
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.1 පත්විමේ ස්වභාවය 
 

i. ස ේවා ගණය  :  කළමනාකරණ සහකාර (තාක්ෂණික මනාවන) 
 

ii. වැටුප් සේතය  :  MA 1 -1-2025  III සරේණිය   
 

iii. වැටුප් පරිමාණය :  රු.46,220-10X 540-7X 630–4X 890- 20X 1190 - 83,390 
 

1.2 බඳවා ගැනීමේ සුදුසුකේ  :   

 

1.2.1 අධ්‍යාපන 

 

  : බාහිර අයබාහිර අයදුේකරුවන්දුේකරුවන්  සසඳඳහාහා  

අධ්‍යාඅධ්‍යාපනපන  සුදුසුසුදුසුකේකේ  

  
1. අධ්‍යයන සපාදු  හතික පත්‍ර  ( ාමානය සප)  ිභාාගස  ි 

සිංහල / සෙම), ගණිතය, ඉිංග්‍රිස ාාවාව යන ිභවයය  
ඇතුළුව ිභවයය  04කට  ම්මාන  ාමාර්ථය   හිතව 
එකවර ිභවයය  06 කි   මත්ව තිබීම. 
 

 හ 
 

ii. අධ්‍යයන සපාදු  හතික පත්‍ර  (උ  ේ සප)  ිභාාගස  ි අවම 
වශසය  ිභවය  03 ේ ( ාමානය සපාදු පීකේවණය හැර  
 මත්ව තිබීම. 

 

අභයඅභයන්තර න්තර   අයදුේකරුවන්අයදුේකරුවන්  සසඳඳහාහා    

අධ්‍යාඅධ්‍යාපනපන  සුදුසුකේසුදුසුකේ  

  
 

 ප්‍රාථික සරේණිය - ශිල්පිය ස ේවා ගණය හි පහත  ඳහ  
සුදුසුකම් ඇති ස ේවකයි ට සම්  ඳහා අයඳුම් ක) හැකිය. 

 
i. අධ්‍යාපන සපාදු  හතික පත්‍ර  ( ාමානය සප)  ිභාාගස  ි 

සිංහල / සෙම), ගණිතය, ඉිංග්‍රිස ාාවාව යන ිභවයය  

තනතුරු පුරප්පාඩු 

 

කම්කරු අමාතයාිංශය 

ජාතික වෘත්ීය සුරේිතතා හා 
ස ෞඛ්‍ය යයතනය 

 

  

කම්කරු අමාතයාිංශයට අනුබද්ධිත හා 2009 අිංක 38 ෙරන ජාතික වෘත්ීය යරේවණ  හ ස ෞඛ්‍ය ිිබඳ යයතන 

පනත යටසත්  ේථාිත ජාතික වෘත්ීය සුරේිතතා හා ස ෞඛ්‍ය යයතනස  ුරරප්පාු  පවතින පහත  ඳහ  තනතුරු 

 ඳහා සුදුසුකම්  ුරරාලන ශ්‍රී ලාිංක ක ුරරවැසය සග  අයදුම්පත් කැඳවනු ලැසේ. 

 01. කළමනාකරණ සහකාර (තාක්ෂණික මනාවන) :    තනතුරු 04 



 

ඇතුළුව ිභවයය  04 කට  ම්මාන  ාමාර්ථය   හිතව 
එකවර ිභවයය  06 කි   මත්ව තිබීම. 
 
 

ii. ස ේවස   ේිර පත්ිභම් ෙැරිය යුතු අතර එම පත්ිභම් වල  ේි ර 
කරනු ලැබ සටිය යුතුය. 
 

iii. නියිත ිනට ුරර්වා  නව  ේිර පත්ිභමක යටත් ිරිස යි  
අවුරුදු 05ක අඛ්‍ණ්ඩ  තුටුොයක ස ේවා කාලයේ  ම්ුරර්ණ 
සකාට තිබිය යුතුය. 

 
 

          1.2.3 වයස             :      ඉල්පුම්පත් ාාර ග නා අව ාන ිනට අවුරුදු 18 ට සනාඅු   
අවුරුදු  45 ට සනාවැඩි ිභය යුතුය. අාය තර 
අයදුම්කරුව ට උපරිම වය ේ  සීමාව අොල සනාසේ.  

  
 

           1.2.4. මවනත්ව        :         ෑම ඉල්පුම්කරුසවේම, 
 

I. ශ්‍රී ලාිංක ක ුරරවැසසය ව ිභය යුතුය. 
 

 

II. තනතුරට පැවසරන කාර්යය  මැනිභ  ඉටු කිරිම  ඳහා 
සම ම ිවයිස  ඕනෑම ප්‍රසද්ධශයක ස ේවය කිරිම  ඳහා 
මනා සයෝගයතාවසය  යුේත ිභය යුතුය. 

 
 

III. ිභශිවේට චරිතසය  යුේත ිභය යුතුය. 

 

           1.3 බඳවා ගැනීමේ ක්‍ර මමේදය : වුහගත  ම් ඛ්‍ පීකේවණයේ මඟි  සතෝරා ගනු ලැසේ. 

  

මස්වා නියුක්ත කරවීමේ මකාන්මේසිමස්වා නියුක්ත කරවීමේ මකාන්මේසි  

සමම පත්ිභම්  ේිරය .ස ේවක අර්ථ  ාධ්‍ක අර ෙලට හා ස ේවා නියුේතිකය සේ ාාරකාර අර ෙල්ප 
 ඳහා  හිිකම්  හිතය. 

 

බබඳඳවා ගැවා ගැනීනීමේ දි වැටුපමේ දි වැටුප    

බාහිර අයදුම්කරුව  අතුරි  බඳවා ගැනීසම් ි අොල තැනැත්තා වැටුප් පරිමාණස  යරම්ාක ියවසරහි 
ිහිටුවනු ලැසේ. අාය තර අයදුම්කරුව  බඳවා ගැනීසම් ි ිහිටුවනු ලැබිය යුතු වැටුප් ියවර යයතන 
 ිංග්‍ර හස  VII පරිච්සේෙස  ිභිිභධ්‍ාන පරිි ීරණය කරනු ලැසේ.  

අයදුේ කිඅයදුේ කිරීරීමේ ක්‍ර මේ ක්‍ර මයමය    

ඔබ ිභස   ක ේ කරන ලෙ අයදුම්පත 2025/08/15 දිනට මහෝ ඊට මපර අධ්‍යක්ෂ ජනරාල්, ජාතික වෘත්වීය 

සුරක්ිතතා හා මසෞඛ්‍ය යයතනය, අකක 7,, ජාවත්වත පාර , මකාළ  05 ලිිනයට ලියාපිිංචි තෑපෑල මඟි   
සයා  කල යුතුය. තනතුරු කිහිපයකට ඉල්පුම් කර ස  නම් එක තනතුරකට එක බැන්  වන ස ේ 
අයදුම්පත්‍ර  සව  සව  වශසය  ඉිරිපත් ක) යුතුය.    

අයදුම්පත බහා එවන ලිි කවරස  ඉහ) වම් සක)වසර් අොල තනතුර  ඳහ  ක) යුතුය. අයදුම්පත් 
ාාරග නා අව   ිනයට පසු ඉිරිපත් කරන අයදුම්පත් ප්‍ර තිේසවේප කරනු ලැසේ.  

අයදුේපඅයදුේපත්ව කැත්ව කැඳවීමේ අවසන් දිනයඳවීමේ අවසන් දිනය    

තනතුරට පත් කිීකම  ඳහා ඉල්පුම් කිරිම ිණි  අවශය සුදුසුකම්  ුරරා ඇති සල ට ිිගනු ලබ ස  
අයදුම්කරු ඉහත  ඳහ  අවශය  සුදුසුකම් අයදුම්පත් ාාර ග නා අව ාන ිනය 2025/08/15 ින වන ිභට 
 ෑම යකාරයකි ම  ම්ුරර්ණ කර ඇත්නම් පමණි. 



සමම තනතුරු  ඳහා බඳවා ගැනීම්  ම්බ ධ්‍සය  අව ාන ීරණය ජාතික වෘත්ීය සුරේිතතා හා 
ස ෞඛ්‍ය යයතනස  පාලක මණ්ඩලය  තු සේ. 

දුරකථන අිංකය :- 011- 2585425 / 011 – 598672 
ිභෙුත් තෑපෑල :- info@niosh.gov.lk 
සවේ අඩිභය :- www.niosh.gov.lk 
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