
පරිවාස හා ළමාරක්ෂක යසව්ා යදපාර්තයම්න්තතුයේ විධායක යස්වා ගණයේ 111 ය්්ණීයේ නීති නිලධාරි තනතුර සදහා 
විවෘත පදනම මත බඳවා ගැනීම -2024

කොන්තතො සහ ළමො කටයුතු අමොතයොංශය යටයත් පෙතින, පරිෙොස හො ළමොරක්ෂක යස්ෙො යදපොර්තයම්න්තතුයේ වි්ධොයක යස්ෙො �ණයේ III 
ෙන ය්්ණියේ නීති නිල්ධොරි තනතුයර් පෙතින පුරප්පොඩුෙ (01) පිරවීම සඳහො යමම නියේදනයේ සඳහන්ත සුදුසුකම් සපුරො ඇති ශ්රී ලොංකික 
පුරෙැසියන්තය�න්ත අයදුම්පත් කැඳෙනු ලැයේ.

01. බඳෙො �ැනීයම් ක්රමය.

 නියේදනයේ දක්ෙො ඇති සුදුසුකම් සම්පුර්ණ කර ඇති අයදුම්කරුෙන්ත අතරින්ත, රොජය යස්ෙො යකොමිෂන්ත සභොෙ විසින්ත පත් කරනු 
ලබන යයෝ�යතො ඇ�යීයම් සම්මුඛ පරීක්ෂණ මණ්ඩලයක් විසින්ත පෙත්ෙනු ලබන යයෝ�යතො ඇ�යියම් සම්මුඛ පරීක්ෂණයක 
ප්රතිඵල මත ඉහළම ලකුණු ලබො �න්තනො අයප්ක්ෂකයො පුරප්පොඩුෙ සඳහො බදෙො �නු ලැයේ. එහිදි රොජය යස්ෙො යකොමිෂන්ත සභොෙ 
විසින්ත අනුමත කරන ලද (අංක 06 යටයත් සඳහන්ත) ලකුණු ලබොදීයම් පරිපොටියට අනුකූලෙ යයෝ�යතො ඇ�යීයම් සම්මුඛ පරීක්ෂණය 
පෙත්ෙනු ලැයේ.

 පත්වීම ක්රියොත්මක ෙන දිනය රොජය යස්ෙො යකොමිෂන්ත සභොෙ විසින්ත තීරණය කරනු ලැයේ.

02. අෙශය සුදුසුකම් :

 i.  අ්ධයොපන / ෙෘත්තීය සුදුසුකම්  :
              ය්්ෂ්ඨොධිකරණයේ නීතිඥෙරයයකු ෙශයයන්ත දිවුරුම් දී තිබීම.

 ii. පළපුරුදද  :
  ය්්ෂ්ඨොධිකරණයේ  නීතිඥයකු ෙශයයන්ත දිවුරුම් දීයමන්ත පසු නීතිඥෙරයයකු ෙශයයන්ත ෙසර තුන (03) කට යනො අඩු 

සක්රීය ෙෘත්තීය පළපුරුදදක් ලබොතිබීම. (සක්රීය ෙෘත්තීය පළපුරුදද සනොථ කිරීම සඳහො ඉදිරිපත් කරනු ලබන යල්ඛනෙල 
පළපුරුදද ලබො �ත් කොලය, සහතික කරන්තනො යගේ නිල මුද්රොෙ හො සහතික කළ දිනය පැහැදිලිෙ සඳහන්ත කර තිබිය යුතුය.);

යහෝ

  ය්්ෂ්ඨොධිකරණයේ නිතිඥෙරයයකු ෙශයයන්ත දිවුරුම් දීයමන්ත පසු රොජය ආයතනයක නීතිමය තනතුරක ෙසර තුනකට (03) 
යනොඅඩු පළපුරුදද ලබොතිබීම (යල්කම්/යදපොර්තයම්න්තතු/ආයතන ප්ර්ධොනියො විසින්ත නිකුත් කළ ලිපියකින්ත සනොථ කර තිබිය 
යුතුය.);

  සටහන.- මූලික සුදුසුකම සනොථ යකයරන යල්ඛනෙල අයදුම්කරු විසින්ත ම සහතික කළ පිටපත් අයදුම්පත්රයට අමුණො 
තිබිය යුතුය. යස්ෙො කොලය ආරම්භෙන හො අෙසොනෙන දිනය පැහැදිලිෙ සඳහන්ත සහතික අමුණො යනොමැති අයදුම්පත් දැනුම් 
දීමකින්ත යතොරෙ ප්රතික්යෂ්ප කරනු ලැබිය හැකිය.

	 •	 නීතිමය තනතුරක් යනු නීති උපොධිය යහෝ ය්්ෂ්ඨොධිකරණයේ නීතිඥෙරයයකු ෙශයයන්ත දිවුරුම් දී තිබීම බඳෙො 
�ැනීයම් මූලික සුදුසුකමක්ෙන තනතුරකි.

 iii. කොයික යයෝ�යතොෙ  :

  සෑම අයප්ක්ෂකයයකු ම ශ්රී ලංකොයේ ඕනෑම ප්රයදශයක යස්ෙය කිරීමටත්, තනතුයරහි රොජකොරි ඉටු කිරීමට  ප්රමොණෙත් 
ශොරීරික හො මොනසික යයෝ�යතොෙයකින්ත යුක්ත විය යුතුය.

 iv. යෙනත් සුදුසුකම් :

	 •	 ශ්රී ලොංකික පුරෙැසියයකු විය යුතුය;
	 •	 අයදුම්කරුෙන්ත විශිෂ්ට චරිතයකින්ත යුක්ත විය යුතුය;
	 •	 අයදුම්පත් කැඳෙන අෙසන්ත දිනට තනතුරට බඳෙො �ැනීම සඳහො අෙශය සුදුසුකම් සෑම ආකොරයකින්ත ම සම්පුර්ණ කර 

තිබිය යුතුය.

3. යස්වයේ නියුකත කරවීයම් යකාන්තයදසි හා යස්වා යකාන්තයදසි :

 i.  යමම තනතුර ස්ථිරය. වි්ොම ෙැටුප් සහිතය. ඔබට හිමි වි්ොම ෙැටුප් ක්රමය පිළිබඳෙ රජය විසින්ත ඉදිරියේදී �නුලබන 
ප්රතිපත්තීමය තීරණයට ඔබ යටත් විය යුතුයේ. ඔබ ෙැන්තදඹු / ෙැන්තදඹු පුරුෂ අනත්දරු වි්ොම ෙැටුප් ක්රමයට දොයක විය 
යුතුය. රජය මගින්ත විටින්ත විට නියම කරනු ලබන ආකොරයට ඔබ විසින්ත ඒ සඳහො දොයක මුදල් ය�විය යුතුය.

 ii.  යමම පත්වීම අවුරුදු 03ක පරිෙොස කොලයකට යටත්ය. තනතුරට බඳෙොය�න ෙසර 03ක් ඇතුළත බඳෙො �ැනීයම් පටිපොටියේ 
සඳහන්ත ආකොරයට පළමු ෙැනි කොර්යක්ෂමතො ක්ඩඉම් පරීක්ෂණය සමත් විය යුතුය.



 iii. අංක 18/2020 දරන 2020.10.16 දිනැති  රොජය පරිපොලන චක්රයල්ඛයයහි විධිවි්ධොන හො ඊට ආනුෂොංගික චක්රයල්ඛෙල  
විධිවි්ධොන අනුෙ යස්ෙයට බැඳුණු රොජය භොෂොෙට අතියර්ක ෙ අයනක් රොජය භොෂොෙ පිළිබඳ ප්රවීණතොෙය ලබො �ත යුතු 
අතර, රොජය භොෂොෙක් යනොෙන භොෂොෙකින්ත යස්ෙයට බැඳුණු නිල්ධොරින්ත විසින්ත පරිෙොස කොලය තුළ නියමිත රොජය භොෂො 
ප්රවීණතොෙය ලබො �ත යුතුය.

 iv. රොජය යස්ෙො යකොමිෂන්ත සභොයේ කොර්ය පටිපොටික රීතිෙලට ද, ශ්රී ලංකො ප්රජොතොන්ත්රික සමොජෙොදි ජනරජයේ ආයතන 
සංග්රහයට ද, රජයේ මුදල් යරගුලොසිෙලට ද, යදපොර්තයම්න්තතු�ත අයනකුත් නියයෝ�ෙලට ද යමම පත්වීම යටත් යේ.

 v. ඉල්ලුම්කරනු ලබන භොෂො මෝධයය පසුෙ යෙනස් කිරීමට ඉ්ඩ යදනු යනොලබන අතර, ඔබ පත්වීම ලැබීමට සුදුසුකම්ලත් 
භොෂො මෝධයය ෙනුයේ ඔබ විසින්ත අයදුම්පත්රයේ සඳහන්ත කරනු ලබන භොෂො මෝධයය යේ.

4. වයස් සීමාව :

 අයදුම්පත් භොර �න්තනො අෙසන්ත දිනට ෙයස අවු 21ට යනොඅඩු විය යුතු අතර, අවුරුදු 45ට යනොෙැඩි විය යුතුය.

5. වැටුප් පරිමාණය :

 අංක 10/2025 දරන 2025.03.25 දිනැති රොජය පරිපොලන චක්ර යල්ඛයේ උපයල්ඛන 1 අනුෙ යමම තනතුරට අදොළ මොසික ෙැටුප් 
පරිමොණය  රු. 82,150 -10 x 2,400 – 8x 2,940 - 17 x 3,900 -රු. 195,970/- ක (SL 1-2025) යේ.

 6. යයෝ�යතොෙය ඇ�යීයම් සම්මුඛ පරීක්ෂණය සඳහො පහත සඳහන්ත ලකුණු පටිපොටිය පදනම් කර�නු ලැයේ. :

අනු 
අංකය

විෂයය ලකුණු උපරිම 

ලකුණු
01

 
 
 
 
 
 

අතියර්ක අධයාපන සුදුසුකම්

(අ)  විශ්ෙ විදයොල  ප්රතිපොදන යකොමිෂන්ත සභොෙ විසින්ත පිළි�ත් විශේ විදයොලයකින්ත ලබො 
�න්තනො ලද නීතිය පිළිබඳ පශ්චොත් උපොධිය; 

(ආ) විශ්ෙවිදයොල ප්රතිපොදන යකොමිෂන්ත සභොෙ විසින්ත පිළි�ත් විශ්විදයොලයකින්ත ලබො 
�න්තනො ලද ;

•	 පළමු පන්තතියේ සොමොර්ථය සහිත නීතියේදි උපොධිය; 

•	 යදෙන පන්තතියේ ඉහළ සොමොර්ථය සහිත නීතියේදී උපොධිය;

•	 පන්තති සොමොර්ථයක් සහිත නීතියේදී උපොධිය;

•	 සොමොනය සොමොර්ථයක් සහිත නීතියේදි උපොධිය;

(ඇ)  නීති විදයොලයේ අෙසොන ෙසයර් පළමු පන්තතියේ සොමොර්ථයක් සඳහො ;

        නීති විදයොලයේ අෙසොන ෙසයර් යදෙන පන්තතියේ සොමොර්ථයක්  සදහො;

සටහන I : නීති විදයොලයේ අෙසන්ත විභො�ය ය�ෞරෙ සොමොර්ථයක් සහිතෙ සමත් වී 
ඇත්නම් පමණක් ඉහත ලකුණු 05ක් ලබො යදනු ලැයේ.

සටහන II : ඉහළම සුදුසුකම සඳහො පමණක් ලකුණු ලබො යදනු ලැයේ.
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02 අතියර්ක  පළපුරුදද

නඩුෙලට අදොළ යල්ඛන සකස් කිරීම සහ විෙෘත අධිකරණයේ කරුණු දැක්වීම

නඩු ය�ොනු කිරීම
(එක් නඩුෙක් සඳහො)

අධිකරණය ඉදිරියේ යපනී 
සිට කරුණු දැක්වීම (එක් 
නඩුෙක් සඳහො)

ය්්ෂ්ඨොධිකරණය 02 05

අභියොචනොධිකරණය 02 04

මහොධිකරණය 02 03

දිස්්රික් උසොවි 04 05

විනිශ්චයොධිකොර 02 03
සටහන.-ඉහත සුදුසුකම් සනොථ කිරීම සඳහො අදොළ නඩු තීන්තදුෙල පිටපත් යහෝ 
අෙසන්ත ෙරට නඩුෙ පැෙැති දිනයේ නඩු ෙොර්තොයේ සහතික පිටපත් සම්මුඛ පරීක්ෂණ 
මණ්ඩලයට ඉදිරිපත් කළ යුතුය.
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අනු 
අංකය

විෂයය ලකුණු උපරිම 

ලකුණු
03 යතාරතුරු තාක්ෂණය / යතාරතුරු තාක්ෂණ නීතිය පිළිබඳ දැනුම :

(අ) විශේවිදයොල ප්රතිපොදන යකොමිෂන්ත සභොෙ විසින්ත පිළි�ත් විශ්ෙවිදයොලයක 
උපොධියක් සඳහො යතොරතුරු තොක්ෂණය යහෝ පරි�ණක විදයොෙ ප්ර්ධොන විෂයයක් යලස 
හදොරො තිබීම; 

(ආ) විශේවිදයොල ප්රතිපොදන යකොමිෂන්ත සභොෙ විසින්ත පිළි�ත් විශ්ෙවිදයොලයකින්ත යහෝ  
ශ්රී ලංකො නීති විදයොලයයන්ත යහො ් යෙනත් රජය පිළි�ත් ෙෘත්තීය ආයතනයකින්ත 
ලබො�ත් යතොරතුරු හො සන්තනියේදන තොක්ෂණ නීතිය පිළිබඳ ඩිප්යලෝමොෙක් ලබො 
තිබීම;

(ඇ) විශ්ෙවිදයොල ප්රතිපොදන යකොමිෂන්ත සභොෙ විසින්ත පිළි�ත් විශ්ෙවිදයොලයකින්ත 
ලබො�ත් පරි�ණක විදයොෙ යහො ් යතොරතුරු තොක්ෂණය පිළිබඳ ඩිප්යලෝමොෙක් යහෝ 
යෙනත් ආයතනයකින්ත ලබො�ත් පරි�ණක විදයොෙ යහෝ යතොරතුරු තොක්ෂණය පිළිබඳ 
NVQ 5 යහො ්ඊට ඉහළ මට්ටයම් ඩිප්යලෝමොෙක් ලබො තිබීම;

(ඈ) විශ්ෙවිදයොල ප්රතිපොදන යකොමිෂන්ත සභොෙ විසින්ත පිළි�ත්  විශේවිදයොලයක යහෝ  
ශ්රී ලංකො නීති විදයොලයේ යහො ්යෙනත් රජය පිළි�ත් ෙෘත්තීය ආයතනයක යතොරතුරු 
හො සන්තනියේදන  තොක්ෂණ නීති ක්යෂ්ත්රයේ පොඨමොලො හදොරො/පුහුණු ෙැ්ඩසටහන්ත 
ෙලට සහභොගී වී ලබො �ත් සහතිකපත්ර. (එක් සහතිකයකට ලකුණු 02 බැගින්ත උපරිම 
සහතික යදකකට(02) ලකුණු ලබො යදනු ලැයේ.) 

සටහන.- ඉහළම  සුදුසුකමට පමණක් ලකුණු ලබො යදනු ලැයේ.
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04 භා්ෂා හැකියාව :

(අ) විශේවිදයොල ප්රතිපොදන යකොමිෂන්ත සභොෙ විසින්ත පිළි�ත් විශ්ෙවිදයොලයකින්ත ඉංග්රීසි 
භොෂොෙ ප්ර්ධොන විෂයයක් යලස ඇතුළත්ෙ ලබො�ත් උපොධිය 

(ආ) පිළි�ත් අන්තතර් ජොතික යහො ්ජොතික මට්ටයම් ආදර්ශ අධිකරණ තර�ෙල දී (Moot 
Court Competition) දක්ෙො ඇති ඉංග්රීසි භොෂොයේ ෙයක්ත බෙ 

යක්ෙල :
 (i) ප්රථම ස්ථොනය/යහොඳම කුසලතොෙය     - 12
 (ii) යදෙන ස්ථොනය                                 -  10
 (iii) යතෙන ස්ථොනය/යෙනත් කුසලතො       - 08

කණ්ඩොයම්
 (i) ප්රථම ස්ථොනය/යහොඳම කුසලතොෙය     - 10
 (ii) යදෙන ස්ථොනය                                  - 08
 (iii) යතෙන ස්ථොනය/යෙනත් කුසලතො       - 06

(ඇ) විශ්ෙවිදයොල ප්රතිපොදන යකොමිෂන්ත සභොෙ විසින්ත පිළි�ත් විශ්ෙවිදයොලයකින්ත ඉංග්රීසි 
භොෂොෙ සඳහො ලබො�ත් ඩිප්යලෝමොෙක් යහෝ යෙනත් ආයතනයකින්ත ඉංග්රීසි භොෂොෙ 
සඳහො ලබො�ත් NVQ 5 යහො ්ඊට ඉහළ මට්ටයම් ඩිප්යලෝමොෙක්;

(ඈ) අ්ධයයන යපොදු සහතිකපත්ර (උසස් යපළ) විභො�යේදී (යදශීය යහෝ ලන්ත්ඩන්ත) 
ඉංග්රීසි භොෂොෙ සඳහො අෙම ෙශයයන්ත අධි සම්මොන සොමොර්ථයක් ලබො තිබීම යහෝ IELTS 
සමස්ත ලකුණු 6.5 යහො ්ඊට ඉහළ, TOEFL-IBT ලකුණු 79 යහෝ ඊට ඉහළ, TOEFL 
-CBT ලකුණු 213 යහො ්ඊට ඉහළ යහො ්TOEFL-PBT ලකුණු 550 යහෝ ඊට ඉහළ වීම;

(ඉ) විශ්ෙවිදයොල ප්රතිපොදන යකොමිෂන්ත සභොෙ විසින්ත පිළි�ත් විශ්ෙවිදයොලයකින්ත ඉංග්රීසි 
භොෂොෙ සඳහො ලබො�ත් උසස් සහතික පත්රයක් යහෝ යෙනත් ආයතනයකින්ත ඉංග්රීසි 
භොෂොෙ සඳහො ලබො �ත් NVQ  04 මට්ටයම් සහතිකයක්. 

සටහන .-ඉහළම සුදුසුකමට පමණක් ලකුණු ලබො යදනු ලැයේ.
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අනු 
අංකය

විෂයය ලකුණු උපරිම 

ලකුණු

05 සම්මුඛ පරීක්ෂණයේදී දකවන කුසලතාවය :

තනතුයර් භූමිකොෙ ඉටු කිරීමට උපස්ථම්භක ෙන අයදුම්කරුයගේ-

•	 ශක්තීන්ත (Strength question)
•	 අෙස්ථොනුකූලෙ තීරණ �ැනීයම් හැකියොෙ (Situational questions);
         හො
•	 දක්ෂතොෙ (Competency question)
      ඇ�යීමට ලක් කිරීම අරමුණු කර�ත් ප්රශ්නෙලට ලබොයදන පිළිතුරු අනුෙ ලකුණු 

පිරිනමනු ලැයේ.

02

03

10

15

එකතුව 100

7. අයප්ක්ෂකයින්තයගේ අනනයතොෙය :

 යයෝ�යතො ඇ�යීයම් සම්මුඛ පරීක්ෂණයට කැඳෙනු ලබන්තයන්ත සෑම ආකොරයකින්තම සම්පූර්ණ අයදුම්පත් ඉදිරිපත්කර ඇති 
අයප්ක්ෂකයන්ත  පමණි.

 සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ දී සියලුම සහතිකපත්ෙල මුල් පිටපත් හො අයදුම්කරුෙන්ත විසින්ත නිසි පරිදි සහතික කරන ලද පිටපත් ඉදිරිපත් 
කළ යුතුය.

 සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ දී තමන්තයගේ අනනයතොෙය සහතික කිරීම සඳහො පහත සඳහන්ත අනනයතො පත්ර පිළි�නු ලැයේ:-.

 i.  පුද�ලයන්ත ලියොපදිංචි කිරීයම් යකොමසොරිස්ෙරයො විසින්ත නිකුත් කරන ලද ෙලංගු ජොතික හැඳුනුම්පත.

 ii.  ෙලංගු වියදශ �මන්ත බලපත්රය.

8. අයදුම්පත් ඉදිරිපත් කළ යුතු ආකොරය:-

 i. අයදුම්පත් 2025.07.27 දිනට යහො ්ඊට ප්රථම යකොමසොරිස්, පරිෙොස හො ළමොරක්ෂක යස්ෙො යදපොර්තයම්න්තතුෙ, බී යකොටස, 
03 ෙන මහල ,යසත්සිරිපොය  II අදියර, බත්තරමුල්ල යන ලිපිනයට ලැයබන යස් ලියොපදිංචි තැපෑයලන්ත ඉදිරිපත් කළ යුතු 
යේ. එදිනට පසුෙ ලැයබන අයදුම්පත් ප්රතික්යෂ්ප කරනු ලැයේ.

 ii. ඉදිරිපත් කළ යුතු අයදුම්පත්රයේ ආදර්ශ ආකෘති පත්රයක් යමම නියේදනයේ අෙසොනයේ දැක්යේ. අයදුම්කරුෙන්ත ඔවුන්තයගේ 
අයදුම්පත් A4 ප්රමොණයේ ක්ඩදොසියක සකස්කර එහි මුල් පිටුෙ අංක 01 සිට අංක 03 දක්ෙොත්, යදෙැනි පිටුෙ අංක 04 
සිට අංක 06 දක්ෙොත්,යතෙැනි පිටුෙ අංක 07 සිට අංක 08 දක්ෙොත් ෙන ආකොරයයන්ත පිළියයළ කර තමොයගේ අත් අකුරින්ත 
සම්පූර්ණ කළ යුතුය. 

 iii. අයදුම්පත බහොලන කෙරයේ ඉහළ ෙම් යකළෙයර් “පරිෙොස හො ළමොරක්ෂක යස්ෙො යදපොර්තයම්න්තතුයේ, නීති නිල්ධොරි  
III ය්්ණියේ තනතුරට බඳෙො �ැනීම “ යනුයෙන්ත සඳහන්ත කළ යුතුය.

 iv. අයදුම්පත්රයේ අයප්ක්ෂකයොයගේ අත්සන රජයේ පොසලක විදුහල්පතිෙරයයකු / සොමදොන විනිශ්චයකොරෙරයයකු/ දිවුරුම් 
යකොමසොරිස්ෙරයයකු / නීතිඥෙරයයකු / ප්රසිද්ධ යනොතොරිස්ෙරයයකු / ්රිවි්ධ හමුදොයේ අධිකොරිලත් නිල්ධරයකු යහෝ 
රු.47,615ක යහො ්ඊට ෙැඩි මොසික ඒකොබද්ධ ෙැටුපක් ලබන රජයේ යහෝ පළොත් රොජය යස්ෙයේ ස්ථිර තනතුරක් දරන 
නිල්ධොරියයකු විසින්ත සහතික කළ යුතුය.

 v. දැනට රොජය යස්ෙයේ යහො ්පළොත් රොජය යස්ෙයේ නියුක්ත නිල්ධොරින්ත තම අයදුම්පත් , තමන්ත යස්ෙය කරන යදපොර්තයම්න්තතුයේ 
යදපොර්තයම්න්තතු ප්ර්ධොනියො මගින්ත ඉදිරිපත් කළ යුතුය.

 vi. යම් සම� ඇති ආදර්ශ අයදුම්පත්රයේ ආකෘතියට අනුකූල යනොෙන අයදුම්පත් දැනුම් දීමකින්ත යතොරෙ ප්රතික්යෂ්ප කරනු 
ලැයේ. අයදුම්පත් නැතිවීම  යහො ්ප්රමොද වීම �ැන කිසිදු පැමිණිල්ලක් භොර�නු යනොලැයේ.

9. සොෙදය යතොරතුරු සැපයීම :
 ඔබ විසින්ත එෙන ලද අයදුම්පත්රයේ සඳහන්ත කර ඇත්තොවූ යම් යතොරතුරක් අසතය යහෝ ෙැරදි බෙ බඳෙො  �ැනීමට   යපර අනොෙරණය 

වුෙයහොත් ඔබයගේ අයප්ක්ෂකත්ෙය අෙලංගු කරනු ලැයේ. එබඳු අසතය යහෝ ෙැරදි  යතොරතුරක් බඳෙො �ැනීයමන්ත පසුෙ අනොෙරණය 
වුෙයහොත් ඊට අදොළ ක්රියොමොර්�යන්තට යටත්ෙ යස්ෙයයන්ත පහ කිරීමට කටයුතු කරනු ලැයේ.



10.  පුරප්පොඩු පිරවීයම් යහො ්යනොපිරවීයම් අයිතිය රොජය යස්ෙො යකොමිෂන්ත සභොෙ සතුයේ.

11 . යමම �ැසට් නියේදනයේ සිංහල, යදමළ හො ඉංග්රීසි භොෂො පොඨ අතර යම් අනනුකූලතොෙයක් යහෝ පරස්පරතොෙයක් ඇති වුෙයහොත් 
එවිට සිංහල භොෂො පොඨය බලපැෙැත්විය යුතු  ෙන්තයන්තය.

12. පරිවාස හා ළමා රක්ෂක යස්වා යදපාර්තයම්න්තතුයේ  නීති නිලධාරි III  ය්්ණියේ තනතුරට බඳවා ගැනීමට  2023.12.24   දිනැති 
ව පළකරන ලද පුවත්පත් දැන්තවීම අනුව අයදුම්පත් ඉදිරිපත් කළ අයදුම්කරුවන්ත නැවත අයදුම්පත් ඉදිරිපත් කළ යුතු නැත .

13. යමම නියේදනයේ සඳහන්ත යනොෙන කරුණක් සම්බන්ත්ධයයන්ත යහෝ යමම බඳෙො �ැනීයම් ක්රියොමොර්�ය තුළ කිසියම්  �ැටලුකොරි 
තත්ත්ෙයක්  ඇති වුෙයහොත් ඒ පිළිබඳෙ රොජය යස්ෙො යකොමිෂන්ත සභොෙ විසින්ත �නු ලබන තීරණය අෙසොන තීරණය යේ.

රොජය යස්ෙො යකොමිෂන්ත සභොයේ නියමය පරිදි,

 යල්කම්,
 කොන්තතො සහ ළමො කටයුතු අමොතයොංශය.

2025 ජුනි මස 19 ෙැනි දින.


