
තනතුරු ඇබෑර්තු

ශ්‍රී ලංකා නිත්‍ය නාවික හමුදා‍වේ ශිෂ්‍යභට නිලධාරී/ නිලධාරිනි පුරප්පාඩු - 2025

1.	 ශ්‍රී ලංකා නිත්‍ය නාවික හමුදා‍වේ ශිෂ්‍යභට නිලධාරීන්/ නිලධාරිනියන් සඳහා පුරප්පාඩු පවතී.

2.	 පහත සඳහන් අංශයන් සඳහා සුදුසුකම් සපුරා ඇති පිරිමි හා කාන්තා අයදුම්කරුවන්/ අයදුම්කාරිනියන්ගෙන් ඉල්ලුම්පත් කැඳවනු 
ලැබේ.

	
	 අ.	 විධායක අංශය.
	 ආ.	 සාගරික ඉංජිනේරු අංශය.
	 ඇ.	 විදුලි හා විද්‍යුත් ඉංජිනේරු අංශය.
	 ඈ.	 සැපයුම් අංශය.
	 ඉ.	 විනයාරක්‍ෂක අංශය.

3.	 මූලික අධ්‍යාපන සුදුසුකම්

	 අ.	 අ.ප�ො.ස (සා/ පෙළ) විභාගයෙන් දෙවරකට න�ොවැඩි වාර ගණනක දී අවම වශයෙන් මව්බස, ඉංග්‍රීසි භාෂාව සහ ගණිතය 
සඳහා සම්මාන සාමාර්ථ සහිතව විෂයයන් 06 ක් සමත්ව තිබිය යුතුය. 

	 ආ.	 පහත අංශයන් සඳහා අ.ප�ො.ස (උ/ පෙළ) විභාගයෙන් එක් වරකදී  දක්වා ඇති පරිදි විෂයයන් 03ක් 	 අදාල විෂය 
ධාරාව යටතේ සමත්ව තිබිය යුතුය. 

(1)	 විධායක	 -	ජෛව  විද්‍යාව සහ භ�ෞතික විද්‍යා විෂය ධාරාවන් යටතේ ජීව විද්‍යාව, 
භ�ෞතික විද්‍යාව‚ රසායන විද්‍යාව සහ සංයුක්ත ගණිතය යන විෂයයන් 
අතුරින් අවම වශයෙන් සාමාන්‍ය සාමාර්ථයන් (S) 03ක් ලබා තිබීම.

							     
(2)	 සාගරික ඉංජිනේරු	 -	භ� ෞතික විද්‍යාව විෂය ධාරාව යටතේ භ�ෞතික විද්‍යාව, සංයුක්ත ගණිතය, 

රසායන  විද්‍යාව යන විෂයයන් අතුරින් අවම වශයෙන් සම්මාන සාමාර්ථ 
(C) 02ක් සහ සාමාන්‍ය  සාමාර්ථයක්  (S)  ලබා  තිබීම

											         
හ�ෝ� 

			භ�   ෞතික විද්‍යාව විෂය ධාරාව යටතේ Cambridge හ�ෝ� Edexcel 
ආයතනයකින් භ�ෞතික විද්‍යාව, සංයුක්ත ගණිතය, රසායන විද්‍යාව යන 
විෂයයන් අතුරින් අවම වශයෙන් අධි සම්මාන සාමාර්ථ (B) 02ක් සහ 
සම්මාන සාමාර්ථයක්  (C) ලබා  තිබීම. 

		
(3)	 විදුලි හා විද්‍යුත් ඉංජිනේරු	 -	භ� ෞතික විද්‍යාව විෂය ධාරාව යටතේ භ�ෞතික විද්‍යාව, සංයුක්ත ගණිතය, 

රසායන විද්‍යාව යන විෂයයන් අතුරින් අවම  වශයෙන් සම්මාන සාමාර්ථ  
(C)  02ක්  සහ සාමාන්‍ය සාමාර්ථයක් (S) ලබා තිබීම. 

									       
(4)	 සැපයුම්	 - 	වා ණිජ විෂය ධාරාව යටතේ ආර්ථික විද්‍යාව, ව්‍යාපාර සංඛ්‍යානය, ව්‍යාපාර 	

අධ්‍යයනය සහ ගිණුම්කරණය යන විෂයයන් අතුරින් අවම වශයෙන් 
සාමාන්‍ය සාමාර්ථයන් (S) 03ක් ලබා තිබීම. 

(5)	 විනයාරක්‍ෂක	 -	 ඕනෑම විෂය ධාරාවක් යටතේ විෂයන් 03ක් සඳහා සාමාන්‍ය සාමාර්ථ (S) 
03ක් ලබා තිබීම.

4. අයනකුත් සුදුසුකම්:

 ශ්‍රී ලංකො නිත‍ය නොවික හමුදො ෙට බැඳීමට අයප්ක්‍ෂො කරන අයදුම්කරුෙන්ත/ අයදුම්කොරිනියන්ත විසින්ත පහත සඳහන්ත මූලික සුදුසුකම් 
අනිෙොර්යයයන්තම සපුරොලිය යුතුය.



අ.	 පුරවැසිභාවය	 -	 ශ්‍රී ලාංකික පුරවැසියෙකු විය යුතුය.

ආ.	ව යස	 -	 අයදුම්පත් භාර ගන්නා අවසන් දිනට අවුරුදු 18ට න�ොඅඩු 			
සහ අවුරුදු 22ට න�ොවැඩි විය යුතුය.

ඇ.	 උස	 - 	 පිරිමි - අඩි 5 අඟල් 6ට න�ොඅඩු විය යුතුය. 
			   (විනයාරක්‍ෂක අංශය සදහා අඩි 5 අගල් 7ට න�ොඅඩු විය යුතුයි.)

			   කාන්තා - අඩි 5 අඟල් 3 ට න�ොඅඩු විය යුතුය.
					     	 (විනයාරක්‍ෂක අංශය සදහා අඩි 5 අගල් 4ට න�ොඅඩු විය යුතුයි.)

ඈ.	 බර	 - 	 පිරිමි - කි.ග්‍රෑ. 52ට න�ොඅඩු විය යුතුය.
						      කාන්තා - කි.ග්‍රෑ. 41ට න�ොඅඩු විය යුතුය.

ඉ.	 පපුව (පිරිමි පමණි)	 - 	 අඟල් 32ට න�ොඅඩු විය යුතුය.

ඊ.	වර්ණ  දෘෂ්ඨිය	 - 	 එස්ටීඩී II විය යුතුය.

උ.	 දෘෂ්ඨි තීක්ෂණත්වය	 - 	ව ම් ඇස 6/6 සහ දකුණු ඇස 6/6 (උපැස්/ අක්ෂි කාච රහිතව) විය යුතුය.

ඌ.	ව ෙනත් අධ්‍යාපන සුදුසුකම්	 - 	 අ.ප�ො.ස (උ/පෙළ) සාමාන්‍ය ප�ොදු පරීක්‍ෂණයට ලකුණු 30ට‍ න�ොඅඩුව ලබා 
තිබිය යුතුය.

		  - 	 ශ්‍රී ලංකා විභාග දෙපාර්තමේන්තුව මඟින් නිකුත් කරනු ලබන  අ.ප�ො.ස (උ/
පෙළ)  විභාග  සහතිකයේ  ශ්‍රී ලාංකික විශව් විද්‍යාල ප්‍රවේශය සඳහා අවශ්‍ය 
අවම සුදුසුකම් ලබා තිබිය යුතුය. (විභාග දෙපාර්තමේන්තුව මඟින් නිකුත් 

						      කරන ලද අ.ප�ො.ස (උ/පෙළ)  විභාග සහතිකයේ පිටපතක් අමුණා එවිය 	
						      යුතුය).

එ.	 සිවිල් තත්ත්වය	 - 	 අවිවාහක විය යුතුය (කිසිදු ශිෂ්‍යභට නිලධාරි/නිලධාරිනියක හට පුහුණුව 
ලබන කාල සිමාව තුළදී සහ අධිකාරියට පත්කළ දින සිට වසරක් ගත 
වනතුරු විවාහ වීමට අවසර දෙනු න�ොලැබේ).

5.	 අ.ප�ො.ස (සා/පෙළ) අධ්‍යාපන සුදුසුකම් සඳහා අතිරේක විෂයයන් සලකා බලනු න�ොලැබේ.

6.	 ක්‍රීඩා ක්ෂේත්‍රයේ ජාතික සහ ජාත්‍යන්තර මට්ටමේ දක්වා ඇති විශිෂ්ට දක්‍ෂතාවයන් සඳහා බඳවා ගැනීමේ ක්‍රියාපටිපාටියේ දී 
විශ�ේෂ සැලකිල්ලක් දක්වනු ලැබේ.

7.	 ඉහත සඳහන් 3. සහ 4. ඡේදයන්හි දක්වා ඇති අවශ්‍යතාවයන් සපුරා න�ොමැති අයදුම්කරුවන්ගේ/ අයදුම්කාරිනියන්ගේ 
ඉල්ලුම්පත්‍ර ප්‍රතික්ෂේප කරනු ලැබේ.

8.	ස�ේවා  ක�ොන්දේසි‍ :

	 අ.	 අයදුම්කරුවන්/ අයදුම්කාරිනියන් ශ්‍රී ලංකා නිත්‍ය නාවික හමුදාවේ ශිෂ්‍යභට නිලධාරින්/ නිලධාරිනියන් වශයෙන් බඳවා 
ගනු ලබන අතර ඔවුන් මූලික පුහුණු පාඨමාලාව හැදෑරිය යුතු වේ. 

		  බඳවා ගැනීමේ අංශයන්ට අදාළ මූලික පුහුණුව සාර්ථකව නිම කරන ශිෂ්‍යභට නිලධාරීන්/ නිලධාරිනියන් වැඩ බලන 
උප ලුතිනන් නිලයේ අධිකාරියට පත් කරනු ලැබේ.

	ආ.	 ශ්‍රී ලංකා නාවික හමුදාධිපති විසින් තීරණය කරනු ලබන පරිදි ශ්‍රී ලංකාවේ ඕනෑම ප්‍රදේශයක ස�ේවය කිරීමට  හ�ෝ� 
ල�ෝ�කයේ ඕනෑම රටක විදේශ පුහුණුවීම් සඳහා හ�ෝ� බඳවාගනු ලබන සියලුම ශිෂ්‍යභට නිලධාරින්/ නිලධාරිනියන් 
සුදානමින් සිටිය යුතුය.

 ඇ. පුහුණුෙ ලබන කොල සීමොෙ තුළදී හො ඉන්ත පසුෙ සියලුම ශිෂ‍යභට නිල්ධොරීන්ත/ නිල්ධොරිනියන්ත රොජකොරී යහෝ පුහුණුවීම 
සඳහො යහෝ ඕනෑම අෙස්ථොෙකදී ශ්‍රී ලංකොයේ යහෝ යලෝකයේ ඕනෑම රටකට අනුයුක්ත කරනු ලැබීමට යටත් විය යුතුය.

 ඈ. පුහුණුෙ ලබන කොල සීමොෙ තුළදී හො ඉන්ත පසුෙ සියලුම ශිෂ‍යභට නිල්ධොරීන්ත/ නිල්ධොරිනියන්ත දැනට පෙතින ශ්‍රී ලංකො 
නොවික හමුදො පනත, ශ්‍රී ලංකො නොවික හමුදො නියයෝ� සහ සංයදශ මඟින්ත බල�න්තෙනු ලබන නීති හො උපයදස්ෙලට යටත් 
විය යුතු අතර, මින්ත මතුෙට පනෙනු ලබන නීති හො උපයදස්ෙලට යටත් වීමටද බැඳී සිටිය යුතුය. 



	 ඉ.	 පුහුණුව ලබන කාල සීමාව තුළ ඕනෑම අවස්ථාවකදී යම් ශිෂ්‍යභට නිලධාරියෙකුගේ/ නිලධාරිනියකගේ විනය විර�ෝ�ධී 
න�ොමනා හැසිරීම මත හ�ෝ� ඔහු/ ඇය විසින් වගකිව යුතු කිසියම් හ�ේතුවක් මත හ�ෝ� අධිකාරියක් පිරිනැමීමට ය�ෝ�ග්‍ය 
න�ොවේ යැයි වගකිව යුත්තන් විසින් තීරණය කරන ලද්දේ නම්, එම අවස්ථාවේදී, එතෙක් ඔහු/ ඇය වෙනුවෙන් දරා 
ඇති සියලුම වියදම් අදාළ ශිෂ්‍යභට නිලධාරියාගෙන්/ නිලධාරිනියගෙන් අයකර ගැනිමට හ�ෝ� ඔහු/ ඇය න�ොගෙවන්නේ 
නම් ඇපකරුවන් විසින් හ�ෝ� ශ්‍රී ලංකා නාවික හමුදාවට ආපසු ගෙවීමට එකඟ වන බවට හ�ෝ� ශ්‍රී ලංකා ජනරජයේ 
නිය�ෝ�ජිතයා වශයෙන් ශ්‍රී ලංකා නාවික හමුදාධිපති සමඟ ගිවිසුමකට සහ බැඳුම්කරයකට ඇතුළත් විය යුතුය.

ඊ.		  පුහුණුවන කාලසීමාව තුළදී, යම් ශිෂ්‍යභට නිලධාරියෙකු/ නිලධාරිනියෙකු හට තම අපේක්‍ෂකත්වය සිය කැමැත්තෙන් 
අත්හිටුවා ගැනීමට අවශ්‍ය වුවහ�ොත් ඒ සඳහා නාවික හමුදා ක්‍රියා පිළිවෙතට අනුකූලව ලිඛිතව අනුමැතිය ලබාගත යුතු 
අතර, ශ්‍රී ලංකා ජනරජය මඟින් එම ශිෂ්‍යභට නිලධාරියා/ නිලධාරිනිය වෙනුවෙන් එතෙක් දරා ඇති සියලුම වියදම් එම 
ශිෂ්‍යභට නිලධාරියා/ නිලධාරිනිය හ�ෝ� ඔහු/ ඇය න�ොගෙවන්නේ නම් ඇපකරුවන් විසින් හ�ෝ� ශ්‍රී ලංකා ජනරජයට 
ආපසු ගෙවිය යුතු වේ.

උ.		  පුහුණු කාල සීමාව තුළදී, සිදුවන අනතුරුවලදී සහ පූර්ණ කාලීන දුබලතාවලදී දැනට ශ්‍රිලංකා නාවික හමුදාවේ ක්‍රියාත්මක 
වන රක්‍ෂණය මඟින් ආවරණය සලසනු ලබන අතර, ඒ සඳහා විශ�ේෂ වන්දි ගෙවීමකට හ�ෝ� වගකීමකට හ�ෝ� ශ්‍රිලංකා 
නාවික හමුදාව බැඳී න�ොමැත.

9.	 රාජ්‍ය භාෂා පිළිබඳ අවශ්‍යතා :	

	ත�ෝ� රාගනු ලබන අයදුම්කරුවන්/ අයදුම්කාරිනියන් 1956 අංක 33 දරන රාජ්‍ය භාෂා පනතේ භාෂා ප්‍රතිපත්තිය  ක්‍රියාත්මක කිරීම 
පිණිස දැනට පනවා ඇති හා මින් මතුවට පනවනු ලබන නිය�ෝ�ග හා රෙගුලාසි පිළිපැදිය යුතුවේ.

10.	ව ැටුප් හා දීමනා (පුහුණුව ලබන කාල සීමාවේ දී) :

	 2025.04.01 දින සිට ගෙවීම් කරනු ලබන්නේ කළමනාකරණ ස�ේවා චක්‍රලේඛ 05/2025 අනුව වේ. 

විස්තරය ශිෂ්‍යභට නිලධාරී
(රු.)

මධ්‍ය නිලධාරී
(රු.)

මූලික වැටුප 47,817.00 48,277.00

ජීවන වියදම් දීමනාව 17,800.00 17,800.00

නිල ඇඳුම් දීමනාව 525.00 525.00

අමතර දීමනාව 1,000.00 1,000.00

විශ�ේෂ අමතර දීමනාව 3,000.00 3,000.00

ආහාර දීමනාව 34846.80 34846.80

එකතුව 104,988.80 105,448.80

11.	 පුහුණුව ලබන කාල සීමාවේ දී හා ඉන් පසුව හිමිවන පහසුකම්, දීමනා සහ වරප්‍රසාද :

	 අ.	 බඳවාගනු ලබන අයදුම්කරුවන්/ අයදුම්කාරිනියන් අතරින් ත�ෝ�රාගත් පුද්ගලයන් හට විශ්වවිද්‍යාල ප්‍රතිපාදන ක�ොමිෂන් 
සභාව යටතේ විශ්වවිද්‍යාල වලට අනුයුක්තව උපාධි පාඨමාලාවන් හැදෑරීමේ අවස්ථාව හිමිවනු ඇත.

	ආ.	 බඳවාගනු ලබන සෙසු අයදුම්කරුවන්/ අයදුම්කාරිනියන් හට ජෙනරාල් ශ්‍රීමත් ජ�ෝ�න් ක�ොතලාවල ආරක්‍ෂක 
විශ්වවිද්‍යාලයට අනුබද්ධිත උපාධි පාඨමාලාවන් හ�ෝ� දේශීය/ විදේශීය උපාධි පාඨමාලාවන් හැදෑරීමේ අවස්ථාව හිමිවනු 
ඇත.

 ඇ. බඳෙො �නු ලබන අයදුම්කරුෙන්ත/ අයදුම්කොරිනියන්ත හට ආහොර සහ නෙොතැන්ත පහසුකම්  යනොමියල් සපයනු ලැයේ.

 ඈ. යනොමියල් දුම්රි යේ �මන්ත කළ හැකි නිෙොඩු දුම්රිය බලපත්‍ර කට්ටල තුනක් ෙසරකට (අදොළ පරිදි නිල්ධොරියොට/ 
නිල්ධොරිනියට, කොලත්‍රයොට, දරුෙන්තට සහ යැයපන්තනන්තට) හිමිෙනු ලැයේ.

 ඉ. කඳවුර තුළ ෙොසය කරන නිල්ධොරීන්තට/ නිල්ධොරිනියන්තට මසකට ෙරක් නිල්ධොරී නිෙස්නයේ සිට තම නිෙසට යොමට සහ 
ඒමට රොජකොරී නිෙොඩු දුම්රිය �මන්ත බලපත්‍ර කට්ටලයක් යහෝ අදොල බස් �ොස්තු ය�ෙනු ලැයේ. (නොවික හමුදො බස්රථ 
යස්ෙො ක්‍රියොත්මක යනොෙන ප්‍රයදශ සඳහො).

 ඊ. නිල ඇඳුම් සහ ඊට අතියර්ක අයිතමයන්ත යනොමිලයේ සපයනු ලැයේ.

 උ. යනොමිලයේ වෙද‍ය පහසුකම් සපයනු ලැයේ. (අදොළ පරිදි නිල්ධොරියොට/ නිල්ධොරිනියට, කොලත්‍රයොට, දරුෙන්තට සහ 
යැයපන්තනන්තට)



ඌ.	 රජයේ නිවාසයක වාසය න�ොකරන විවාහක නිලධාරින්ට/ නිලධාරිනියන්ට රු.3,200.00 සිට රු.8,500.00 දක්වා ගෙවල් 
කුලී දීමනාවක් හිමි වේ.

	 එ.	 ආහාර බැහැරින් සපයා ගන්නා නිලධාරීන්/ නිලධාරිනියන් සඳහා ආහාර දීමනාවක් හිමි‍වේ.

	 ඒ.	 සුදුසුකම් ලැබිම් අනුව වැටුප අදාළ පරිදි මසකට උපරිම රු.637.50 ක් ගෙවනු ලැබේ.

12.	 අයදුම්කරුවන්ට/ අයදුම්කාරිනියන්ට උපදෙස්:

	 අ.	 පහතින් දක්වා ඇති ආකෘතියට අනුව ඉල්ලුම්පතෙහි සියලුම ඡේදයන් හැකි පමණ විස්තර සහිතව පැහැදිලි  අත්අකුරින් 
සම්පූර්ණ කළ යුතුයි. ඉල්ලුම්පත් 2025 මැයි මස 23 වන දින දහවල් 1200 පැයට ප්‍රථම ලැබෙන ස�ේ ‘ජ්‍යෙෂ්ඨ 
මාණ්ඩලික නිලධාරි (බඳවා ගැනීම්), ශ්‍රී ලංකා නාවික හමුදා මූලස්ථානය, තැපෙ 593, ක�ොළඹ 01’ යන ලිපිනයට 
ලියාපදිංචි තැපෑලෙන් එවිය යුතුය. ලියාපදිංචි තැපෑලෙන් න�ොලැබෙන අයදුම්පත් බාරගනු න�ොලැබේ. ඉල්ලුම්පත් 
බහාලන කවරයේ වම් පස ඉහළ කෙළවරේ ‘ශිෂ්‍යභට නිලධාරී තනතුර’ යනුවෙන් සටහන් කළ යුතුයි. තවද, ලියාපදිංචි 
තැපෑලෙන් ඉදිරිපත් කරනු ලබන අයදුම්පත් මාර්ගගත ක්‍රමයටද අයදුම් කලයුතු අතර මෙම දෙයාකාරයෙන්ම ඉදිරිපත් 
න�ොකරන අයදුම්පත් සහ ප්‍රමාද වී ලැබෙන අයදුම්පත් භාරගනු න�ොලැබේ. මේ පිළිබඳ වැඩිදුර විස්තර www.navy.lk 
වෙබ් අඩවියට පිවිසීමෙන් ලබාගත හැකි අතර, වැඩි විස්තර දුරකතන අංක 011-7195120/ 011-7195154, 0760275685 
මගින් ලබා ගත හැක.

	ආ.	 ප්‍රතික්ෂේපිත අයදුම්පත් පිළිබඳව දැනුම්දීමක් සිදු කරනු න�ොලැබේ. තැපෑලේ දී යම් අයදුම්පත්‍රයක් නැති වූ බවට හ�ෝ� 
ප්‍රමාද වූ බවට වන කිසිදු පැමිණිල්ලක්  සලකා බලනු න�ොලැබේ. අයදුම්පත් ලද බවට දැනුම්දීමක් සිදු කරනු න�ොලැබේ.

	ඇ.	 සම්මුඛ පරීක්‍ෂණයන්ට හ�ෝ� වෙනයම් අවස්ථාවක කැඳවනු ලැබු විට අයදුම්කරුවන්/ අයදුම්කාරිනියන් පහත සඳහන් 
ලියකියවිලිවල මුල් පිටපත් ඉදිරිපත් කළ යුතු අතර‚ ඉල්ලුම්පත් ය�ොමු කිරීමේදී මෙම ලියකියවිලිවල සහතික කරන ලද 
ඡායාස්ථික පිටපත් අමුණා එවිය යුතුය.

	 (1)	 උප්පැන්න සහතිකය.
	 (2)	 අයදුම්කර ඇති අංශවලට අදාළ අධ්‍යාපන සුදුසුකම් ඇති බව සනාථ කිරීමට අධ්‍යාපන/ උසස් අධ්‍යාපන/ 

වෘත්තීය අධ්‍යාපන සහතික.
	 (3)	 පාසල් හැරයාමේ සහතිකය සහ පාසලෙන් ලබාගත් චරිත සහතිකය.
	 (4)	 මාස 06ක් ඇතුළත ලබා ගත් ග්‍රාම නිලධාරි සහතිකය.
	 (5)	 පිළිගත් ආයතනයකින් ලබාගත් වෘත්තීය/ කාර්මික පළපුරුද්දක් ඇත්නම්, ඒ පිළිබඳ 		

සහතික.
	 (6)	 මෑතකදී ලබා ගත් චරිත සහතික දෙකක් (අයදුම්කරු/ අයදුම්කාරිනිය පිළිබද අවුරුදු දෙකකට වැඩි කාලයක් 

දැන සිටින වගකිව යුතු පුද්ගලයන්ගෙන් විය යුතුය.)
	 (7)	 ක්‍රීඩා හා වෙනත් සුදුසුකම් පිළිබඳ සහතික.

 ඈ. නියම කරන ලද අෙස්ථොෙන්තහීදී යමම ලියකියවිලි ඉදිරිපත් කිරීමට යනොහැකි අයප්ක්‍ෂක/ අයප්ක්‍ෂිකොෙන්තයගේ ඉල්ලුම්පත් 
�ැන සලකො බලනු යනොලැයේ.

 ඉ. යෙනත් ලියකියවිලි යහො ්යල්ඛනෙල මුල් පිටපත් කිසිෙක් අයදුම්පත් සමඟ යනොඑවිය යුතුය. එයස් අයදුම්පත සමඟ 
සහතිකෙල මුල් පිටපත් එෙො  , එම සහතික අස්ථොන�තවුෙයහොත් නොවික හමුදොෙ ඊට ෙ�කියනු යනොලැයේ.

13. ඉල්ලුම්පයතහි අසත‍ය ප්‍රකොශයන්ත කර තිබී, එම අසත‍යතොෙය අයදුම්කරු/ අයදුම්කොරිනිය යතෝරො �ැනීමට ප්‍රථම යහළිදරේ 
වුෙයහොත්, ඔහුයගේ/ ඇයයගේ අයප්ක්‍ෂකත්ෙය අහිමි කිරීමට ද යතෝරො �ැනීයමන්ත පසු යහළිදරේ වුෙයහොත් ඔහු/ ඇය දඬුෙම් සහිතෙ 
යස්ෙයයන්ත පහ කිරීමටද යටත් යේ.

14. බඳෙො �ැනීයම් ක්‍රියොපටිපොටිය;

 අ. ඉහත අෙශ‍යතොෙන්ත සපුරොලන අයදුම්කරුෙන්ත/ අයදුම්කොරිනියන්ත පළමු සම්මුඛ පරීක්ෂණයට පැමිණි විට උස, ෙයස, 
ඇස් යපනීම හො බර පරීක්‍ෂො කිරීම සඳහො මූලික වෙද‍ය පරීක්‍ෂණයකට ඉදිරිපත් කරනු ලැයේ. �ැසට් පත්‍රයේ දක්ෙො ඇති 
පරිදි උස, ෙයස, ඇස් යපනීම හො බර යනොමැති අයදුම්කරුෙන්ත/ අයදුම්කොරිනියන්ත සම්මුඛ පරීක්‍ෂණයට ඉදිරිපත් කරනු 
යනොලැයේ. යම් අයදුම්කරුයෙකුයගේ/ අයදුම්කොරිනියකයගේ උස සහ ෙයස නියමිත පරිදි යනොමැති වුෙද නොවික හමුදො 
යස්ෙයට ප්‍රයයෝජනෙත් ෙන වියශ්ෂ නිපුණතොෙයක් ඔහුට/ ඇය ට ඇත්නම්  යස්ෙො අෙශ‍යතොෙය මත නොවික හමුදොධිපතියගේ 
අනුමැතිය පරිදි ඔහු/ඇය �ැන සලකො බලනු ලැයේ. මූලික සම්මුඛ පරීක්‍ෂණයයන්ත සමත් ෙන අයදුම්කරුෙන්ත/ 
අයදුම්කොරිනියන්ත පමණක් පහත සඳහන්ත ශොරීරික යයෝ�‍යතො පරීක්ෂණය සඳහො ඉදිරිපත් කරනු ලබයි.



	ආ.	  ශාරීරික ය�ෝ�ග්‍යතා පරීක්‍ෂණය සමත් වීම සඳහා අවශ්‍යතා;(සංශ�ෝ�ධන වලට යටත්ව)

ඉසව්ව වාර ගණන කාලය

පිරිමි කාන්තා පිරිමි කාන්තා

මීටර් 1600 දිවීම - - මිනිත්තු 09 මිනිත්තු 11

Push ups 12 හ�ෝ� ඊට වැඩි 08 හ�ෝ� ඊට වැඩි මිනිත්තු 01 මිනිත්තු 01

Sit ups/ Curl ups 10 හ�ෝ� ඊට වැඩි 07 හ�ෝ� ඊට වැඩි මිනිත්තු 01 මිනිත්තු 01

	ඇ.	 ශාරීරික ය�ෝ�ග්‍යතා  පරීක්‍ෂණයෙන් සමත් වන අයදුම්කරුවන්/ අයදුම්කාරිනියන් පමණක් නාවික මහ ර�ෝ�හල මගින් 
සිදුකරන පූර්ණ වෛද්‍ය පරීක්‍ෂණය සඳහා නැවත නාවික හමුදා වෛද්‍ය මණ්ඩලය වෙත ය�ොමු කරන අතර, වෛද්‍ය 
පරීක්‍ෂණය සමත් අයදුම්කරුවන්/ අයදුම්කාරිනියන් පමණක් දෙවන සම්මුඛ පරීක්‍ෂණය සඳහා කැඳවීම් කරනු ලබයි. 
එම පරීක්‍ෂණයෙන් සුදුසුකම් ලබන අයදුම්කරුවන්/ අයදුම්කාරිනියන් පමණක් අවසන් සම්මුඛ පරීක්ෂණය සදහා ය�ොමු 
කෙරෙන අතර පවත්නා ඇබෑර්තු සංඛ්‍යාව මත ඒ ඒ අංශයෙන් වැඩිම ලකුණු ලබාගත් අයදුම්කරුවන්/ අයදුම්කාරිනියන් 
පමණක් බඳවා ගැනිමට සුදුසුකම් ලබයි.

	ඈ.	 බඳවා ගැනීම සඳහා සුදුසුකම් න�ොලබන අයදුම්කරුවන්ට/ අයදුම්කාරිනියන්ට ඒ බව දන්වා සිටිනු න�ොලැබේ.

	 ඉ.	 සම්මුඛ පරීක්‍ෂණය සඳහා ත�ෝ�රා ගනු ලබන අයදුම්කරුවන්/ අයදුම්කාරිනියන් හට සම්මුඛ පරීක්‍ෂණ පවත්වන දිනය, 
වේලාව සහ ස්ථානය WhatsApp පණිවිඩයක් මඟින් පමණක් දැනුම් දෙන අතර  කිසිදු පණිවිඩයක් ලිඛිතව තැපැල් 
මඟින් දැනුම් දෙනු න�ොලැබේ. සම්මුඛ පරීක්‍ෂණවලට සහභාගී වීම සම්බන්ධයෙන් ගමන් වියදම් හ�ෝ� වෙනත් කිසිදු 
වියදමක් ගෙවනු න�ොලැබේ.

ඊ.  	මෙ ම තනතුර සම්බන්ධයෙන් අයදුම්කරුවෙකු/ අයදුම්කාරිනියක කැඳවනු ලබන සෑම අවස්ථාවකදීම පුද්ගලයන් 
ලියාපදිංචි කිරීමේ දෙපාර්තමේන්තුව මඟින් නිකුත් කරන ලද ජාතික හැඳුනුම්පත ඔහු/ ඇය විසින් ඉදිරිපත් කළ යුතුය.

උ.    අයදුම්කරුවකු/ අයදුම්කාරිනියක නිර්දේශ කිරීමට අදහස් කරන කවරෙකු විසින් වුවද, එස�ේ කළ යුත්තේ ඔහුගේ/ 
ඇයගේ චරිතය පිළිබද සහතිකයක් දීමෙනි. අයදුම්කරුවකු/ අයදුම්කාරිනියක ත�ෝ�රා ගැනීම සඳහා කවරාකාරයෙන් 
හ�ෝ� පෙළඹවීම් නැතහ�ොත් බලපෑම් කිරීමට උත්සාහ කිරීම, එම අයදුම්කරු/ අයදුම්කාරිනිය නුසුදුසු අයෙක් වීමට 
හ�ේතුවන්නේය.

ඌ අයදුම්කරුෙන්ත/ අයදුම්කොරිනියන්ත විසින්ත ඉදිරිපත් කරනු ලබන අ්ධ‍යොපන සහ ෙෘත්තීය සුදුසුකම් පිළිබඳ සහතික විභො�
යදපොර්තයම්න්තතුෙ සහ අදොළ ආයතන සමඟ සම්බන්තධීකරණය වී ඒෙොයේ සත‍යතොෙය සහතික කර�නු ලබයි.

 
 එ.  සියලුම අයදුම්කරුෙන්තයගේ/ අයදුම්කොරිනියන්තයගේ  ආරක්‍ෂක නිශ්කොෂණ ෙොර්තො  ශ්‍රී ලංකො නොවික හමුදො මූලස්ථොනය  

මගින්ත නැෙත පරීක්‍ෂොෙට යයොමු කරනු ලැයේ.

15. ශ්‍රී ලංකො නොවික හමුදොෙට ශිෂ‍යභට නිල්ධොරින්ත/ නිල්ධොරිනියන්ත බඳෙො �ැනීයම් ක්‍රියොෙලිය පිළිබඳ අෙසන්ත තීරණ �ැනීයම් බලතල 
ශ්‍රී ලංකො නොවික හමුදොධිපති සතුෙන අතර, ජොතික ආරක්‍ෂොෙ, ශ්‍රී ලංකො නොවික හමුදොයේ සංග්‍රොමික සහ පරිපොලනමය අෙශ‍යතොෙයන්ත 
අනුෙ ඉහත අෙශ‍යතොෙයන්ත සහ යකොන්තයදසිෙල යෙනස්කම් සිදු කිරීයම් අෙසොන තීරණය නොවික හමුදොධිපති සතුයේ.

සටහන -  යමම  �ැසට්  නියේදනය  සිංහල, ඉංග්‍රීසි  සහ යදමළ යන භොෂො ්‍රිත්ෙයයන්ත ම පළයේ. සිංහල, යදමළ සහ ඉංග්‍රීසි භොෂො පොඨ 
අතර යම් අනනුකූලතොෙක් ඇති වුෙයහොත්, එවිට සිංහල භොෂො පොඨය බලපැෙැත්විය යුතුය.   
         
     
 බිඒයක්එස්පි බොනය�ෝඩ, ආර්එස්පී, යූඑස්පී, එන්තඩීසි, පීඑස්සී,
 ෙයිස් අදමිරොල්,
 ශ්‍රී ලංකො නොවික හමුදොධිපති.

ශ්‍රී ලංකො නොවික හමුදො මූලස්ථොනය,
තැ. යප. 593, 
යකොළඹ 01.


