
මහජන ආරක්ෂක හා පාර්ලිමේන්තු කටයුතු අමාත්‍යාංශය

ආගමන හා විගමන දෙපාර්තමේන්තුවේ ක්ෂේත්‍රගත / කාර්යාලගත - ඛණ්ඩ 2 ස�ේවා ගණයේ බලයලත් නිලධාරි තනතුර 
II ශ්‍රේණියට බඳවා ගැනීමේ විවෘත තරග විභාගය - 2025

ආගමන හා විගමන දෙපාර්තමේන්තුවේ ක්ෂේත්‍රගත / කාර්යාලගත - ඛණ්ඩ 2 ස�ේවා ගණයේ බලයලත් නිලධාරි තනතුර II ශ්‍රේණියට 
බඳවා ගැනීමේ විවෘත තරග විභාගය 2025 වර්ෂයේ ජූලි මස පැවැත්වෙන බව මෙයින් දැනුම් දෙනු ලැබේ.

ආගමන හා විගමන දෙපාර්තමේන්තුවේ බලයලත් නිලධාරි තනතුර සඳහා බඳවා ගැනීමේ විවෘත තරග විභාගය සඳහා සුදුසුකම් ලත් 
ශ්‍රී ලංකා පුරවැසියන්ගෙන් අයදුම්පත් කැඳවනු ලැබේ. අයදුම්පත ශ්‍රී ලංකා විභාග දෙපාර්තමේන්තුවේ www.donets.lk වෙබ් අඩවියේ 
"Our Services" යටතේ  ඇති  "Online Applications – Recruitment Exams / E.B. Exams" ඔස�්සේ පළකර ඇති අතර අයදුම්පත් 
ඉදිරිපත් කළ හැක්කේ මාර්ගගත ක්‍රමයට (Online) පමණි. මාර්ගගත අයදුම්පත් භාර ගැනීම 2025  අප්‍රේල් මස  07 වැනි දින පෙ.ව. 
9.00ට විවෘත වන අතර 2025 මැයි මස 05 වැනි දින රාත්‍රී 9.00 ට අවසන් වේ. 

දැනට රාජ්‍ය / පළාත් රාජ්‍ය ස�ේවයේ නියුතු නිලධාරින් අයදුම්පතේ පිටපතක් තම ප�ෞද්ගලික ලිපි ග�ොනුවට ඇතුළත් කිරීම සඳහා 
ආයතන ප්‍රධානීන් වෙත භාර දිය යුතු අතර, සම්මුඛ පරීක්ෂණය සඳහා කැඳවනු ලබන අවස්ථාවේදී ආයතන ප්‍රධානියා විසින් සහතික 
කළ අයදුම්පතේ පිටපතක් සහ ස�ේවය සනාථ කිරීමේ ලිපියක් ඉදිරිපත් කළ යුතුය.  

1.	මෙ ම නිවේදනයේ “දෙපාර්තමේන්තු ප්‍රධානියා” යනුවෙන්  අදහස් කරනුයේ ආගමන හා විගමන පාලක ජනරාල්වරයා වේ. මෙම 
විභාගය මගින් බඳවා ගැනීම් සිදුකරනුයේ ආගමන හා විගමන දෙපාර්තමේන්තුවේ බලයලත් නිලධාරී තනතුරෙහි II ශ්‍රේණිය 
සඳහා වේ. වෙනත් ආකාරයකින් සුවිශ�ේෂ ක�ොට න�ොමැති අවස්ථාවන්හි දී “තනතුර” යන පදයෙන් අදහස් කරනුයේ බලයලත් 
නිලධාරි තනතුරෙහි II ශ්‍රේණිය වේ.

2.	 අයදුම්පත් භාර ගන්නා අවසන් දිනය 2025.05.05 දින වේ.

2.1.	  ලිඛිත විභාගය - මෙම විභාගය පහත සඳහන් ප්‍රශ්න පත්‍ර තුනකින් (03) කින් සමන්විත වේ.

	 I.	 බුද්ධි පරීක්ෂණය හා සාමාන්‍ය දැනුම
	 II.	 ඉංග්‍රීසි භාෂාව
	III.	 පරිගණක විද්‍යාව පිළිබඳ මූලික දැනීම

2.2.	  විභාග දිනය - මෙම විභාගය 2025 ජූලි මාසයේ ක�ොළඹ දී පැවැත්වෙනවා ඇත. මෙම විභාගය කල්දැමීමට හ�ෝ� අවලංගු 
කිරීමට හ�ෝ� ආගමන හා විගමන පාලක ජනරාල්වරයාට බලය ඇත.

2.3.	 සම්මුඛ පරීක්ෂණය -

	 I.	 පුරප්පාඩු සංඛ්‍යාවෙන් 10% ක් පමණක් කාන්තා අයදුම්කරුවන් සඳහා වෙන් වේ.

	 II.	 ආගමන හා විගමන පාලක ජනරාල්වරයා විසින් පත් කරනු ලබන සම්මුඛ පරීක්ෂණ මණ්ඩලයක් විසින්, ලිඛිත 
විභාගයේ සියලුම ප්‍රශ්න පත්‍රවලට පෙනී සිට සෑම ප්‍රශ්න පත්‍රයක් සඳහාම අවම ලකුණු 40%ක් හ�ෝ� ඊට වැඩි 
ලකුණු ලබා ගන්නා අයදුම්කරුවන් අතරින්, පුරප්පාඩු සංඛ්‍යාවට  සමාන සංඛ්‍යාවක් ඉහත (i) හි දක්වා ඇති 
පදනමට අනුව “ඉහළම ලකුණු ලබා ගන්නා” අයදුම්කරුවන් සම්මුඛ පරීක්ෂණයට භාජනය කරනු ඇත. (සම්මුඛ 
පරීක්ෂණය සුදුසුකම් පරීක්ෂා කිරීම සඳහා පමණක් වේ.)

	III.	 සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ දී පහත අංක 6.3 යටතේ දක්වා ඇති කායික සුදුසුකම් පරීක්ෂා කරනු ඇත.

3.	 පත් කරනු ලබන සංඛ්‍යාව 68 කි. අවසාන පුරප්පාඩුව සඳහා හ�ෝ� අවසාන පුරප්පාඩු කිහිපය සඳහා සම ලකුණු ලබා ගත් 
අපේක්ෂකයන් පුරප්පාඩු සංඛ්‍යාව ඉක්මවා සිටින අවස්ථාවක දී එම පුරප්පාඩු සංඛ්‍යාව පිරවීම පිළිබඳව අවසාන තීරණය ආගමන 
හා විගමන පාලක ජනරාල්වරයා විසින් ගනු ලබනු ඇති අතර, මෙම බඳවා ගැනීම්වල පත්වීම ක්‍රියාත්මක වන දිනය ද ආගමන හා 
විගමන පාලක ජනරාල්වරයා  විසින් තීරණය කරනු ලබනු ඇත.
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4.	ස�ේවා  ක�ොන්දේසි :

4.1.	 	 රාජ්‍ය ස�ේවයේ පත්වීම් පාලනය කෙරෙන ප�ොදු ක�ොන්දේසිවලට ද ආයතන සංග්‍රහය හා මුදල් රෙගුලාසි විධිවිධානවලට 
ද, අංක 2310/29 සහ 2022.12.14 වැනි දින දරන අතිවිශ�ේෂ ගැසට් පත්‍රයේ පළ කරන ලද රාජ්‍ය ස�ේවා ක�ොමිෂන් සභාවේ 
කාර්ය පටිපාටික රීතිවලට ද 2013.12.20 දිනැතිව රාජ්‍ය ස�ේවා ක�ොමිෂන් සභාව විසින් අනුමත කරන ලද ආගමන හා 
විගමන දෙපාර්තමේන්තුවේ ක්ෂේත්‍රගත / කාර්යාලගත ඛණ්ඩ 2 ස�ේවා ගණයේ බලයලත් නිලධාරි තනතුර II ශ්‍රේණිය සඳහා 
වන බඳවා ගැනීම් පටිපාටියේ නියමයන්ට හා ක�ොන්දේසිවලට ද එම පටිපාටියට කර ඇති හ�ෝ� මින් මතුවට කෙරෙන්නා 
වූ සංශ�ෝ�ධනවලට ද යටත්ව ත�ෝ�රා ගනු ලබන අපේක්ෂකයකු තනතුරෙහි II ශ්‍රේණිය සඳහා පත් කෙරෙනු ඇත.

4.2.	 	මෙ ම තනතුර ස්ථිරය. විශ්‍රාම වැටුප් සහිතය. එහෙත් නව පත්වීම්ලාභීන් හට පිරිනමනු ලබන විශ්‍රාම වැටුප් ක්‍රමය පිළිබඳව 
රජය විසින් ඉදිරියේ දී ගනු ලබන ප්‍රතිපත්තිමය තීරණයන්ට පත්වීම්ලාභීන් යටත් විය යුතුය.

4.3.	 	 අවුරුදු තුනක (03) පරිවාස කාලයකට යටත්ව බලයලත් නිලධාරි තනතුරේ II ශ්‍රේණියට බඳවා ගනු ලබයි. බඳවාගනු 
ලැබූවකු වසර තුන (03)ක් ඇතුළත බඳවා ගැනීම් පටිපාටියෙහි සඳහන් කර ඇති පරිදි පළමුවැනි කාර්යක්ෂමතා කඩඉම් 
පරීක්ෂණයෙන් සමත් විය යුතුය.

4.4.	 	 රාජ්‍ය පරිපාලන චක්‍රලේඛ අංක 1/2014 ට අනුව හා ඊට අනුශාංගික චක්‍රලේඛ අනුව තනතුරට බැඳී වසර පහක් (05) 
ඇතුළත නියමිත රාජ්‍ය භාෂා ප්‍රවීණතාව ලබා ගත යුතුය.

5.	 මාසික වැටුප් පරිමාණය :

	 2025.03.25 දිනැති අංක 10/2025 දරන රාජ්‍ය පරිපාලන චක්‍රලේඛයේ උපලේඛන I අනුව මෙම තනතුරට අදාළ මාසික වැටුප් 
පරිමාණය 

	 රු. 58,660-10X1190-11X1360-15X1670- රු. 110,570 (MN-5/2025) වේ. 
	 එමෙන් ම වැටුප් ගෙවනු ලබන්නේ එම චක්‍රලේඛයේ විධිවිධානවලට අනුකූලව එහි උපලේඛන II හි සඳහන් පරිදි වේ. මෙයට 

අමතරව රජයේ නිලධරයන් වෙත රජය විසින් කලින් කලට ගෙවනු ලබන වෙනත් දීමනා ද හිමි වේ.  

6.	 බඳවා ගැනීමේ සුදුසුකම් :
	
6.1.	 I.	     ශ්‍රී ලංකාවේ පුරවැසියකු වීම.

 II.	      විශිෂ්ට චරිතයකින් යුක්ත වීම.
	III.	 දිවයිනේ ඕනෑම ප්‍රදේශයක ස�ේවය කිරීමට ප්‍රමාණවත් ශාරීරික හා මානසික ය�ෝ�ග්‍යතාවකින් යුක්ත වීම.

	
6.2	    අධ්‍යාපන සුදුසුකම් :

I.		  විශ්වවිද්‍යාල ප්‍රතිපාදන ක�ොමිෂන් සභාව විසින් පිළිගෙන ඇති විශ්වවිද්‍යාලයකින් හ�ෝ� විශ්වවිද්‍යාල ප්‍රතිපාදන 
ක�ොමිෂන් සභාව විසින් උපාධි ප්‍රදානය කෙරෙන ආයතනයක් වශයෙන් පිළිගෙන ඇති ආයතනයකින් හ�ෝ� 
පිරිනමනු ලබන උපාධියක් ලබා තිබීම ; සහ

II.		  අ.ප�ො.ස. සාමාන්‍ය පෙළ විභාගයේ දී ඉංග්‍රීසි භාෂාවට සම්මාන සාමාර්ථයක් ලබා තිබීම.

සටහන - උපාධිය බලපවත්වන දිනය සහ අ. ප�ො. ස. සාමාන්‍ය පෙළ ඉංග්‍රීසි භාෂාවට සම්මාන සාමර්ථය ලැබූ දිනය සුදුසුකම් සපුරාලිය 
              යුතු අවසාන දිනය වන 2025.05.05 දින හ�ෝ� ඊට පෙර දිනයක් විය යුතුය. 

	6.3	 කායික සුදුසුකම් :

	 I.	 අයදුම්කරුවන්ගේ උස අවම වශයෙන් අඩි 5 අඟල් 4 (සෙ. මී. 162.5) ක් හා පපුවේ වට ප්‍රමාණය අඟල් 32  
(සෙ. මි. 81.25) විය යුතුය.

	 II.	 අයදුම්කාරියන්ගේ උස අවම වශයෙන් අඩි 5 අඟල් 2 (සෙ. මී. 156) ක් විය යුතුය.
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	6.4	ව යස :
		  අයදුම්පත් භාරගන්නා අවසාන දිනට අවුරුදු විසි එකට (21) න�ොඅඩු විය යුතු අතර, අවුරුදු තිස්පහට (35) න�ොවැඩි විය 

යුතුය. ඒ අනුව 2004.05.05 වැනි දිනට හ�ෝ� ඊට පෙර හා 1990.05.06 දිනට හ�ෝ� ඊට පසු උපන් දිනය යෙදී ඇති අයට 
පමණක් මේ සඳහා අයදුම් කිරීමට සුදුසුකම්  ඇත.

7.	 විභාග ගාස්තු :

	 විභාග ගාස්තුව රු. 600/- කි. විභාග ගාස්තු ගෙවීමේ දී මාර්ගගත පද්ධතියෙන් ලබා දෙන පහත ගාස්තු ගෙවීමේ ක්‍රමවේද යටතේ 
පමණක් ගෙවීම් සිදු කළ යුතුය.

	 I.	 ඕනෑම බැංකු ණය කාඩ්පතක් මඟින් ( Any Bank Credit Card )
	 II.	 අන්තර්ජාල ගෙවීම් පහසුකම සහිත ඕනෑම බැංකු හර කාඩ්පතක් මඟින්  (Any Bank Debit Card with the 

Facility of Internet Transactions)
	III.	 ලංකා බැංකු ඔන්ලයින් බැංකු ක්‍රමය (Online Banking Method of Bank of Ceylon)
	IV.	 ඕනෑම ලංකා බැංකු ශාඛාවක් මඟින් (Any Branch of the Bank of Ceylon).

සටහන :-	
(අ)	 ඉහත ක්‍රම මඟින් ගෙවීම් සිදු කරන ආකාරය පිළිබඳ උපදෙස් වෙබ් අඩවියේ විභාගයට අදාළ තාක්ෂණික උපදෙස් යටතේ 

පළකර ඇත.
(ආ)	ගෙ වීම් ලැබුණු බවට කෙටි පණිවුඩයක් මඟින් හ�ෝ� විද්‍යුත් තැපැල් පණිවුඩයක් මඟින් හ�ෝ� දන්වනු ලැබේ. විභාග ගාස්තුව 

සඳහා වන සම්පූර්ණ මුදලම ගෙවිය යුතු වන අතර විභාග ගාස්තු අඩුවෙන් හ�ෝ� වැඩියෙන් ගෙවා ඇති අයදුම්පත් ප්‍රතික්ෂේප 
කරනු ලැබේ.  ඉහත සඳහන් ගෙවීම් ක්‍රම මඟින් විභාග ගාස්තු ගෙවීමේ දී සිදුවන ද�ෝ�ෂ සම්බන්ධයෙන් ශ්‍රී ලංකා විභාග 
දෙපාර්තමේන්තුව වග කියනු න�ොලැබේ.

(ඇ)	 විභාගය සඳහා ගෙවන ලද මුදල කිසිම හ�ේතුවක් නිසා ආපසු ගෙවීමක් හ�ෝ� වෙනත් විභාගයක් සඳහා මාරු කිරීමක් හ�ෝ� සිදු 
කරනු න�ොලැබේ.

8.	 අයදුම් කිරීමේ ක්‍රමය :

8.1.	 මාර්ගගත (Online)  විභාග අයදුම්පත ඉංග්‍රීසි භාෂාවෙන් පමණක් සම්පූර්ණ කළ යුතුය. අයදුම්කරු විසින් මාර්ගගතව 
ය�ොමු කරන ලද මෘදු පිටපත වලංගු අයදුම්පතක් බවට දෙපාර්තමේන්තුව විසින් භාර ගන්නා ලද බව / භාර න�ොගන්නා 
බව පද්ධතියට ප්‍රවේශ වීමට භාවිත කරන ලද ජංගම දුරකථන අංකයට කෙටි පණිවුඩයක් (SMS)  මඟින් හ�ෝ� විද්‍යුත් 
තැපැල්  (E-mail) ලිපිනයට හ�ෝ� දැනුම් දෙනු ලැබේ. මාර්ගගත අයදුම්පත සම්පූර්ණ කිරීමට පෙර විභාගය සඳහා අයදුම් 
කිරීම වෙනුවෙන් සකසා ඇති උපදෙස් පත්‍රිකාව  (Instructions) බාගත කර ගන්න. අයදුම්පත පිරවීමේ දී එම උපදෙස් 
තරයේ පිළිපදින්න. අයදුම්පතේ මුද්‍රිත පිටපතක් ලබා ගැනීමෙන් පසුව එහි සිදු කරනු ලබන කිසිදු සංශ�ෝ�ධනයක් වලංගු 
සංශ�ෝ�ධනයක් ලෙස සලකනු න�ොලැබේ. අසම්පූර්ණ අයදුම්පත් දැනුම් දීමකින් ත�ොරව ප්‍රතික්ෂේප කරනු ලැබේ. 

8.2		 ගැසට් නිවේදනයේ සඳහන් සුදුසුකම් ඇති අය පමණක් ඉල්ලුම් කර ඇතැයි යන පූර්ව නිගමනය මත සෑම ආකාරයකින් ම 
සම්පූර්ණ අයදුම්පත් එවා ඇති අයදුම්කරුවන් වෙත විභාග ක�ොමසාරිස් ජනරාල්වරයා විසින් මාර්ගගතව පමණක් විභාග 
ප්‍රවේශ පත්‍ර නිකුත් කරනු ඇත. විභාග ප්‍රවේශ පත්‍ර නිකුත් කළ වහාම ඒ බව සඳහන් කරමින් විභාග දෙපාර්තමේන්තුව 
විසින් වෙබ් නිවේදනයක් පළකරනු ඇත. ප්‍රවේශ පත්‍රය න�ොලැබුණි නම්, දැන්වීමේ සඳහන් ආකාරයට ඒ බව ශ්‍රී ලංකා 
විභාග දෙපාර්තමේන්තුව වෙත දන්වා සිටිය යුතුය. එස�ේ දැන්වීමේ දී අයදුම්කරු විසින් තමා අයදුම්කරන ලද විභාගයේ 
නම, අයදුම්කරුගේ සම්පූර්ණ නම, ජාතික හැඳුනුම්පත් අංකය හා ලිපිනය නිවැරදිව සඳහන් කළ යුතුය. අයදුම්කරු 
ක�ොළඹින් බැහැර  පදිංචිකරුවකු නම් එම විස්තර සමඟ, ෆැක්ස් මඟින් විභාග ප්‍රවේශ පත්‍රයේ පිටපතක් එවීමට හැකි 
වනු පිණිස අයදුම්කරුගේ ෆැක්ස් අංකය ද සඳහන් කළ ඉල්ලීම් ලිපියක් අදාළ වෙබ් නිවේදනයේ සඳහන් ෆැක්ස් අංකය 
මඟින් විභාග දෙපාර්තමේන්තුව වෙත ය�ොමු කර විමසීම් කිරීම වඩාත් ඵලදායී වනු ඇත. තව ද විභාග දෙපාර්තමේන්තුව 
විසින් විමසා සිටින කිසියම් ත�ොරතුරක් සනාථ කිරීම සඳහා අයදුම්කරු ළඟ තබා ගත් අයදුම්පතේ පිටපත හා විභාග 
ගාස්තු ගෙවීමෙන් ලද ලදුපතෙහි පිටපත සූදානම්ව තබා ගැනීම ද ප්‍රය�ෝ�ජනවත් වනු ඇත.

9.	 විභාගයට ඇතුළුවීම :

9.1.	  විභාග ක�ොමසාරිස් ජනරාල්වරයා විසින් විභාග ප්‍රවේශ පත්‍ර නිකුත් කරනු ලැබ ඇති අයදුම්කරුවන් සඳහා පමණක් 
විභාගයට පෙනී සිටීමට අවසර දෙනු ලැබේ. විභාග දින එම ප්‍රවේශ පත්‍රය ඉදිරිපත් න�ොකරන අපේක්ෂකයකු හට 
විභාගයට පෙනී සිටීමට අවසර දෙනු න�ොලැබේ.
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9.2.	 අපේක්ෂකයන් විසින් තමාට නියම කර ඇති විභාග ශාලාවේ දී විභාගයට පෙනී සිටිය යුතු අතර සෑම අපේක්ෂකයකු ම 
තම අත්සන සහතික කරන ලද ප්‍රවේශ පත්‍රය එම විභාග ශාලාවේ දී පළමුවෙන් ම පෙනී සිටින දින එහි ශාලාධිපතිවරයා 
වෙත භාර දිය යුතුය. සෑම අපේක්ෂක‍ෙයකු ම අනුගමනය කළ යුතු නීති මාලාවක් මෙම ගැසට් පත්‍රය ආරම්භයේ පළකර 
ඇත. 

සටහන - විභාග අපේක්ෂක‍ෙයකුට විභාග ප්‍රවේශ පත්‍රයක් නිකුත් කිරීම, එම අපේක්ෂකයා විභාගයට ඉදිරිපත් වීම සඳහා හ�ෝ� තනතුරක් 
දැරීම සඳහා හ�ෝ� මෙම නිවේදනය මඟින් ඉල්ලා ඇති සියලුම සුදුසුකම් සපුරා ඇති බවට පිළිගැනීමක් ලෙස සලකනු න�ොලැබේ.

10.	 අපේක්ෂකයාගේ අනන්‍යතාව :

	 විභාග අපේක්ෂක / අපේක්ෂිකාවන් විභාග ශාලාව තුළ දී තමන් පෙනී සිටින සෑම විෂයයක් සඳහා ම ශාලාධිපතිවරයා සෑහීමකට 
පත්වන පරිදි ස්වකීය අනන්‍යතාව සනාථ කළ යුතුය. ඒ සඳහා පහත දැක්වෙන කවර ලියවිල්ලක් හ�ෝ� භාර ගනු ලැබේ.

	 I.	 ජාතික හැඳුනුම්පත
	 II.	ව ලංගු විදේශ ගමන් බලපත්‍රය
	III.	ව ලංගු ශ්‍රී ලාංකික රියදුරු බලපත්‍රය

	 එමෙන් ම විභාග අපේක්ෂකයින් අනන්‍යතාව තහවුරු කර ගත හැකි වන පරිදි මුහුණ හා විද්‍යුත් සන්නිවේදන උපාංග පැළඳ 
න�ොමැති බව සනාථ කර ගත හැකි වන පරිදි දෙකන් ආවරණය කිරීමෙන් ත�ොරව විභාග ශාලාවට ඇතුළු විය යුතුය. එස�ේ තම 
අනන්‍යතාව සනාථ කිරීම ප්‍රතික්ෂේප කරන අයදුම්කරුවන් විභාග ශාලාවට ඇතුළත් කර න�ොගැනේ. තව ද විභාග ශාලාවට 
ඇතුළු වූ ම�ොහ�ොතේ සිට විභාගය අවසන් වී ඉන් පිටවන තෙක් මුහුණ හා දෙකන් ආවරණය කිරීමෙන් ත�ොරව සිටිය යුතුය.

11.	 සාවද්‍ය ත�ොරතුරු සැපයීමට දඬුවම් :

	 අයදුම්පත්‍ පිරවීමේ දී ඉතා සැලකිලිමත්ව නිරවද්‍ය ත�ොරතුරු සැපයිය යුතුය. මෙම විභාගයේ නීති රීති අනුව යම් අපේක්ෂකයකු 
හට සුදුසුකම් න�ොමැති බව අනාවරණය වුවහ�ොත්, විභාගයට කලින් හ�ෝ� විභාගය පවත්වන කාලයේ දී හ�ෝ� විභාගයෙන් පසුව 
හ�ෝ� යන ඕනෑම අවස්ථාවක දී එම අපේක්ෂකයාගේ අපේක්ෂකත්වය අවලංගු කරනු ඇත.

12.	 අවශ්‍ය අවස්ථාවක දී, මෙම නිවේදනයේ සඳහන් කර න�ොමැති කරුණු පිළිබඳව ආගමන හා විගමන පාලක ජනරාල්වරයා විසින් 
තීරණය කරන පරිදි කටයුතු කරනු ඇත.

13.	 විභාගය පැවැත්වීම :
13.1.	 විභාගය සිංහල, දෙමළ හා ඉංග්‍රීසි මාධ්‍යයන්ගෙන් පවත්වනු ලැබේ.
13.2.	 අපේක්ෂකයකු විභාගයට පෙනී සිටිය යුතු වන්නේ සුදුසුකම් ලත් උපාධිය ලබා ගත් භාෂාවෙන් ම හ�ෝ� රාජ්‍ය භාෂාවකින් 

හ�ෝ� විය යුතුය.
13.3.	 අපේක්ෂකයකු සුදුසුකම් ලත් උපාධියේ විෂයයන් භාෂා දෙකකින් හ�ෝ� වැඩි ගණනකින් හ�ෝ� සමත් වී ඇත්නම් එම 

උපාධියේ ඔහු සමත් වූ විෂයයන්ගෙන් වැඩි ගණනකට පෙනී සිටි භාෂාවෙන් හ�ෝ� රාජ්‍ය භාෂාවෙන් හ�ෝ� විභාගයට පෙනී 
සිටිය යුතුය.

13.4.	 ප්‍රධාන විෂයය එක් භාෂාවකිනුත් අතිරේක විෂයය තවත් භාෂාවකිනුත් සමත් වී ඇති විශ�ේෂ  උපාධියක් ඇති අපේක්ෂකයකු 
ප්‍රධාන විෂයයෙන් සාමාර්ථ්‍යය ලත් භාෂාවෙන් හ�ෝ� රාජ්‍ය භාෂාවකින් හ�ෝ� විභාගයට පෙනී සිටිය යුතුය.

සටහන 
I.		  ඉහත 13.2 සහ 13.3 හි ඇති සුදුසකම් ලත් උපාධිය යන පදයෙන් අදහස් කෙරෙන්නේ 6.2 හි (i) ඡේදයේ ඇති උපාධි 

සුදුසුකම වේ.
II.		  අපේක්ෂක‍ෙයකු විභාගයේ දී පෙනී සිටින  ඉංග්‍රීසි විෂයය ප්‍රශ්න පත්‍රය හැර, බුද්ධි පරීක්ෂණය හා සාමාන්‍ය දැනීම සහ 

පරිගණක විද්‍යාව පිළිබඳ මූලික දැනීම යන ප්‍රශ්න පත්‍ර දෙකට එකම භාෂාවකින් පිළිතුරු සැපයිය යුතුය.
III.		 තම ඉල්ලුම් පත්‍රයේ සඳහන් විභාග භාෂා මාධ්‍යය පසුව වෙනස් කිරීමට අපේක්ෂක‍ෙයකුට ඉඩ දෙනු න�ොලැබේ.

14.	 බඳවා ගැනීම් ක්‍රමය :

14.1.	 ලිඛිත විභාගය -
		  පහත සඳහන් විෂයයන්ගෙන් සමන්විත ප්‍රශ්න පත්‍ර තුනකින් (03) යුත් ලිඛිත විභාගයක් පවත්වනු ලබයි. අපේක්ෂකයන් 

විසින් විභාගයේ සියලුම විෂයයන් සඳහා පෙනී සිටිය යුතුය. එම විෂයයන් සහ එක් එක් විෂයය සමත් වීමට ලබා ගත යුතු 
අවම ලකුණු ප්‍රමාණය පහත සඳහන් පරිදි වේ:



විෂය 
අංකය

විෂයය ලකුණු ප්‍රමාණය සමත් වීමට ලැබිය යුතු 
අවම ලකුණු ප්‍රමාණය

කාලය පැය

01 බුද්ධි පරීක්ෂණය හා සාමාන්‍ය දැනීම 100 40 2

02 ඉංග්‍රීසි භාෂාව 100 40 2

03 පරිගණක විද්‍යාව පිළිබඳ මූලික දැනීම 100 40 1

*  විෂයය අංක 01 බුද්ධි පරීක්ෂණය හා සාමාන්‍ය දැනීම විෂයය සඳහා කාලය පැය 01 බැගින් වූ ප්‍රශ්න පත්‍ර දෙකක් ඇතුළත් වේ.
	  

14.2.	 සාමාන්‍ය සම්මුඛ පරීක්ෂණය :

I.	   	 ඉහත අංක 6 යටතේ දක්වා ඇති බඳවා ගැනීම් සුදුසුකම් සපුරා තිබේ ද යන්න පරීක්ෂා කිරීම සඳහා සාමාන්‍ය 
සම්මුඛ පරීක්ෂණය පවත්වනු ලබයි. දෙපාර්තමේන්තු ප්‍රධානියා විසින් සාමාන්‍ය සම්මුඛ පරීක්ෂණ මණ්ඩලය පත් 
කරනු ලබයි.

II.	    	එක් එක් විෂයය සඳහා අවම ලකුණු හතළිහක් (40%) හ�ෝ� ඊට ඉහළ ලකුණු ලබා ගත් අපේක්ෂකයන් අතරින් 
සියලු විෂයයන්ට ලැබූ ලකුණුවල මුළු එකතුව අනුව ඉහළම ලකුණු ලබා ගන්නා අයදුම්කරුවන් සාමාන්‍ය සම්මුඛ 
පරීක්ෂණයට පෙනී සිටීම සඳහා සුදුසුකම් ලබයි. එස�ේ සුදුසුකම් ලැබූ අයදුම්කරුවන් අතරින්, ලිඛිත විභාගයෙන් 
ඔවුන් විසින් ලබා ගත් කුසලතා අනුපිළිවෙල හා බඳවා ගැනීමට නියමිත සංඛ්‍යාවට සමාන සංඛ්‍යාවක් සාමාන්‍ය 
සම්මුඛ පරීක්ෂණයට කැඳවනු ලබයි. බඳවා ගැනීමට නියමිත සංඛ්‍යාවට සමාන සුදුසුකම් ලැබූ අපේක්ෂකයන් 
සංඛ්‍යාවක් න�ොමැති වුවහ�ොත් එවැනි අවස්ථාවන්හි දී සම්මුඛ පරීක්ෂණය සඳහා කැඳවනු ලබන්නේ සුදුසුකම් 
ලැබූ අපේක්ෂකයන් සංඛ්‍යාව පමණි.

සැලකිය යුතුයි - සම්මුඛ පරීක්ෂණයට සහභාගිවීම, පත්වීම පිරිනැමීමට සුදුසුකම් සම්පූර්ණ කිරීමක් ස�ේ සලකනු න�ොලැබේ.

14.3.	 පුරප්පාඩු සංඛ්‍යාව අනුව, සියලුම සුදුසුකම් සම්පූර්ණ කර ඇති අයදුම්කරුවන් ලිඛිත විභාගයේ දී ලබා ගත් ලකුණු 
සංඛ්‍යාව මත ඉහළම ලකුණු ලබා ගත් අයදුම්කරුගේ සිට කුසලතා අනුපිළිවෙළින් මෙම තනතුරට බඳවා ගනු ලැබේ.

14.4.	 ප්‍රතිඵල :
		මෙ  ම ගැසට් නිවේදනයේ 14.1 ඡේදය මඟින් දක්වා ඇති පරිදි, අපේක්ෂකයන් විභාගයේ දී ලබා ගන්නා මුළු 

ලකුණු කුසලතාව අනුව සකස් කළ ප්‍රතිඵල ලේඛනය ආගමන හා විගමන පාලක ජනරාල්වරයා වෙත 
ලබා දෙනු ඇත. විභාගයට පෙනී සිටි සියලුම අයදුම්කරුවන් වෙත ප්‍රතිඵල ප�ෞද්ගලිකව දන්වා යැවීම හ�ෝ�  
www.results.exams.gov.lk වෙබ් අඩවියේ ප්‍රසිද්ධ කිරීම හ�ෝ� සිදුකරනු ඇත. විභාගය පැවැත්වීම හා ප්‍රතිඵල 
නිකුත් කිරීම සම්බන්ධයෙන්  විභාග ක�ොමසාරිස් ජනරාල්වරයා විසින් පනවනු ලබන නීති රීතිවලට විභාග 
අපේක්ෂකයින් යටත් වේ. එම නීති රීති උල්ලංඝනය කළ හ�ොත්  විභාග ක�ොමසාරිස් ජනරාල්වරයා විසින් පනවනු 
ලබන දඬුවමකට යටත් වීමට ඔහුට හ�ෝ� ඇයට සිදු වනු ඇත.

15.	 ලිඛිත විභාගයේ විෂයය නිර්දේශය :

01.		 බුද්ධි පරීක්ෂණය හා සාමාන්‍ය දැනීම - කාලය පැය 02යි. ලකුණු 100යි.

		  1 වන ක�ොටස - බුද්ධි පරීක්ෂණය
		  අපේක්ෂකයන්ගේ තර්කන ශක්තිය, ගණිතමය දක්ෂතා, අවබ�ෝ�ධය හා තීරණ ගැනීමේ හැකියාව මැනීම සඳහාවන 

ප්‍රශ්න පත්‍රයකි.

		  2 වන ක�ොටස - සාමාන්‍ය දැනීම
		  මෑත භාගයේ දී ශ්‍රී ලංකාවේ ආර්ථික, සාමාජීය හා දේශපාලන ත�ොරතුරු, ල�ෝ�ක දේශපාලනය, විද්‍යාව හා තාක්ෂණ 

ක්ෂේත්‍රවල දැනීම හා නව විද්‍යාත්මක ස�ොයා ගැනීම් ආදිය පිළිබඳ අරමුණු කරන ලද කෙටි හා / හ�ෝ� බහුවරණ ප්‍රශ්න 
ඇතුළත් ප්‍රශ්න පත්‍රයකි.



02.		 ඉංග්‍රීසි භාෂාව - කාලය පැය 02 යි. ලකුණු 100 යි.

		  කියවීමෙන් අවබ�ෝ�ධය, ප්‍රකාශන හා සන්නිවේදන හැකියාව මැනීම සඳහා වන ප්‍රශ්න පත්‍රයකි.

03.		 පරිගණක විද්‍යාව පිළිබඳ මූලික දැනීම, කාලය පැය 01 යි. ලකුණු 100 යි.

		  පරිගණක පිළිබඳ මූලික දැනීම, MS Word, MS Excel, වැනි මෘදුකාංග භාවිතය පිළිබඳ සහ Internet, e-mail භාවිතය 
පිළිබඳ දැනුම මැනීම සඳහා වන ප්‍රශ්න පත්‍රයකි.

16.	මෙ හි සිංහල, දෙමළ හා ඉංග්‍රීසි මාධ්‍ය‍තයෙන් පළවා ‍මෙම නිවේදනයේ භාෂා පාඨ අතර කිසියම් අනනුකූලතාවක් හ�ෝ� 
න�ොගැළපීමක් වේ   නම්, එවැනි අවස්ථාවක සිංහල මාධ්‍ය නිවේදනයට අනුව කටයුතු කළ යුතුය.

						   
	 බී. එම්. ඩී. නිලූෂා බාලසූරිය,
	 ආගමන හා විගමන පාලක ජනරාල් (වැ.බ.),
	 ආගමන හා විගමන දෙපාර්තමේන්තුව.

2025 මාර්තු මස 27 වැනි දින
ආගමන හා විගමන දෙපාර්තමේන්තුව,
සුහුරුපාය, 
බත්තරමුල්ල.
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