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තනතුරු පුරප්පාඩු 

ආපදා කළමනාකරණ මධ්‍යසථාාන  
 
ආපදා කෂමනාකරණ මධ්‍යවථාානේ  පශ  වහශ්   නතුරුල඼  පලතින පුරප්පාඩුල පිරවීම වහශා සුදුසුකම් ඼ත් ශ්‍රි 
඼ාාංකික පුරලැසිය් ේේ  අයදුම්පත් කැහලනු ඼ැේේ. 
 

01. සහකාර අධ්‍යක්ෂ (අවම කිරීම්) – MM 1-1 - තනතුරු 01 
 

අ. බාහිර අ දුම්කරුවන් බඳවා ගැනීම සඳහා සුදුසුකම් : 
 

(1) අධ්‍යාපන සුදුසුකම් : 
 

වි඾ථල විදයා඼ ‍රතිපාදන ේක ිසවම් වාාල විසි්  පිිගෙත් සිවි්  ංාංිනේ් රු ේශ  ූ  ංාංිනේ් රු 
විදයාලූූ  ෙභ ා විදයාල ිවිේ඾)඿උ ාපාය ය ේශ  ේාිතික විදයා අාං඾ේ  විේ඾)඿ ාපාය යක් 
඼බා තිබීම,  

 
ේශ  

 

වි඾ථල විදයා඼ ‍රතිපාදන ේක ිසවම් වාාල විසි්  පිිගෙත්  සිවි්  ංාංිනේ් රු ේශ  ූ  ංාංිනේ් රු 
විදයාලූූ  ෙභ ා විදයාල ිවිේ඾)඿උ ාපාය ය ේශ  ේාිතික විදයා වාමානය ාපාය ය වමෙ 
ක්ේ඿)ත්‍රයට අදාෂල වි඾ථල විදයා඼ ‍රතිපාදන ේක ිස඿්  වාාල විසි්  පිිගෙත් ප඾ථාාත් 
ාපාය යක් ඼බා තිබීම. 

     

(2) පළපුරුද්ද : 
 

ංශ  අධ්‍යාපන සුදුසුකම් ඼ැබීේම්  පසු  නතුරට අදාෂ වි඿ය ක්ේ඿)ත්‍රයක ලවර 3  ක 
පෂපුරුද්ද ඼බා තිබිය යුතුය. 

 

ආ. අභ්‍යන්තර අ දුම්කරුවන් බඳවා ගැනීම  සඳහා  සුදුසුකම් : 
 

ආපදා කෂමනාකරණ මධ්‍යවථාානේ  කිෂ඿ථ  කෂමනාකරණ  ේව)ලා ෙණේ  I ේර)ිෂේ  අදාෂ 
ක්ේ඿)ත්‍රේ   නතුරක ලවර පශ ි35උ ක වතුටුදායක ේව)ලා කා඼යක් වම්පූභ ණ කර තිබිම.  

 

ඇ. තනතුරට පැවරරන කාර්  න් :  
 

(1) ආපදා අලම කිරීම්  ේව)ලා වැපයීේම් ලැඩවටශ්  වහශා ආපදා අලදානම අලම කිරීේම් පාංාවිධ්‍ 
වාංරාකය් ට අදා඼ල ‍රතිල඼ ම  පදනම් ලන ලයාපිති ලාභ  ා වැකමම. 

(2) ේත්මාත්මක ලපවරිය් ට අදා඼ල  විේ඾)ෂි  වාංරාකය්  යටේත් ේ  රතුරු ශා ේ  රතුරු පද්ධ්‍ති 
පලත්ලාේෙන යාම.  

(3) අාය්  ර ශා බාිරර පාභ ඾ලය් ේ  ශැකියාල්  ලභ ධ්‍නය කිරීේම් ලැඩවටශ්  වහශා 
වම්පත්දායකයකු ේ඼ව වක්‍රීයල දායකවීම. 

(4) ආපදා අලදානම් අලම කිරීේම් ලැඩවටශ්  ශා වැෂසුම් වැකමම වහශා දිවථත්‍රික් වශකාර 
අධ්‍යක්‍ෂලරු්  වමෙ වම්බ් ධ්‍ල කටයුතු කිරීම.  

(5) ආපදා අලම කිරීේම් ලයාපිති ේය ානා වකවථ කිරීම ශා ලාභ ෂික අයලැය පිිගේය඼ කිරීමට වශය 
඼බා දීම. 
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 ඈ. වැටුප් ක්‍රම  : 
 
   නතුරට අදාෂ ලැටුප් ේෙවීම කෂමනාකරණ ේව)ලා ාක්‍රේ්   අාංක /ූ/366 ට අනුල සිදු ේකේභ . 
  

MM 1-1 - 2066-  රු.53,175-10x1375-15x1910- 95,575.00. ජීලන වියදම් දීමනාල ශා කලි්  
ක඼ට රාය විසි්  ඼බා ේදනු ඼බන ේලනත් දීමනාද ඼බා ේදනු ඼ැේේ.  

              

  ඉ. ව ස : 
 

අවුරුදු 22 ට ේන අඩු අවුරුදු 45 ට ේන ලැඩි විය යුතුය. අාය්  ර අයදුම්කරුල්  වදශා ේමිර 
වදශ්  ාපරිම ලයවථ මමාල අදාෂ ේන ේේ. 

 

02. සහකාර අධ්  ක්ෂ (පර්රේෂණ හා සංවර්ධ්‍න) – MM 1-1 - තනතුරු 01 
 

අ. බාහිර අ දුම්කරුවන් බඳවා ගැනීම සඳහා සුදුසුකම් : 
 

අධ්‍යාපන සුදුසුකම් : 
 

වි඾ථල විදයා඼ ‍රතිපාදන ේක ිසවම් වාාල විසි්  පිිගෙත් කිෂිකභ ම විදයාල ේශ  ූ ේෙ ඼ විදයාල ේශ  
ූ ෙභ ා විදයාල ේශ  සිවි්  ංාංිනේ් රු ේශ  ව් ිේේදන ංාංිනේ් රු ේශ  ේ  රතුරු  ාක්඿ණ විදයාල 
ේශ  වමාා විදයාල  ේශ  වථලාාාවික විදයා යන වි඿ය ක්ේ඿)ත්‍රයකට අදාෂල ාපාය යක් ඼බා තිබීම, 

වශ 
 

ංශ  ඕනෑම ාපාය  පා මා඼ාලක් වමෙ ූ  ේ  රතුරු විදයාල ි GIS ) වශ දුර දැනීම ිRemote 
Sensing ) වි඿යක් ල඾ේය්  ශදාරා තිබිය යුතුය. නැ ේශ ත් එකී ාපාය  පා මා඼ාලක් වමෙ ූ  
ේ  රතුරු විදයාල ිGIS ) වශ දුර දැනීම ිRemote Sensing) ක්ේ඿)ත්‍රේ  එක් ලවරක පෂපුරුද්දක් 
විර ල ලවර තුනක පෂපුරුද්දක් තිබිම. 

 
  

ආ. අභ්‍යන්තර අ දුම්කරුවන් බඳවා ගැනීම සුදුසුකම් : 
 

ආපදා කෂමනාකරණ මධ්‍යවථාානේ  කිෂ඿ථ  කෂමනාකරණ  ේව)ලා ෙණේ  I ේර)ිෂේ  අදාෂ 
ක්ේ඿)ත්‍රේ   නතුරක ලවර පශ ි35උ ක වතුටුදායක ේව)ලා කා඼යක් වම්පූභ ණ කර තිබිම.  

 

ඇ. තනතුරට පැවරරන කාර්  න් :  
 

(1) ආපදා කෂමනාකරණය වම්බ් ධ්‍ල පභ ේ ඿ණ කටයුතු සිදුකිරීම. 

(2) ආපදා කෂමනාකරණ වම්බ් ධ්‍ ාාතික මට්ටේම් ලැඩවටශ්  දියත් කිරීම. 

(3) ආපදා ක඼මනාකරණ වම්බ් ධ්‍ ාාතික මට්ටේම් දත්  බැාංකුලක් ශා ේ  රතුරු ාා඼ය 
පලත්ලාේෙන යෑම. 

(4) ආපදා අලදානම් ශා ‍රලන ා ‍රේද්඾ වම්බ් ධ්‍ පභ ේ ඿ණ කටයුතු කිරීම. 

(5) දුර දැනීම ි Remote Sensing ) ශා ූ  ේ  රතුරු පද්ධ්‍ති  ාක්඿ණය ආපදා 
කෂමනාකරණයට ේය දා ෙැනීම. 

(6) ආපදා කෂමනාකරණය වහශා ා් ද්‍රිකා  ාක්඿ණය ේය දා ෙැනීමට අල඾ය ාා ය්  ර 
ආය න වමෙ වශේය ගීත්ලය ඇති කිරීම. 

 

  ඈ. වැටුප් ක්‍රම  : 
 
   නතුරට අදාෂ ලැටුප් ේෙවීම කෂමනාකරණ ේව)ලා ාක්‍රේ්   අාංක /ූ/366 ට අනුල සිදු ේකේභ . 
  

MM 1-1 - 2066-  රු.53,175-10x1375-15x1910- 95,575.00. ජීලන වියදම් දීමනාල ශා කලි්  
ක඼ට රාය විසි්  ඼බා ේදනු ඼බන ේලනත් දීමනාද ඼බා ේදනු ඼ැේේ.  
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  ඉ. ව ස : 
 

අවුරුදු 22 ට ේන අඩු අවුරුදු 45 ට ේන ලැඩි විය යුතුය. අාය්  ර අයදුම්කරුල්  වදශා ේමිර 
වදශ්  ාපරිම ලයවථ මමාල අදාෂ ේන ේේ. 

 

03. සහකාර අධ්‍යක්ෂ (රපර සුදානම්) – MM 1-1 - තනතුරු 01 

 
අ. බාහිර අ දුම්කරුවන් බඳවා ගැනීම සඳහා සුදුසුකම් : 

 

(1) අධ්‍යාපන සුදුසුකම් : 
 

වි඾ථල විදයා඼ ‍රතිපාදන ේක ිසවම් වාාල විසි්  පිිගෙත් විදයා ේශ  ලාිෂා ේශ  ක඼ා ේශ  
වි඿ය ධ්‍ාරාල් ේේ  විේ඾)඿ ාපාය යක් ේශ  වාමානය ාපාය යක් ඼බා තිබීම.  

 

(2) පළපුරුද්ද : 
 

ංශ  අධ්‍යාපන සුදුසුකම්  ඼ැබීේම්  පසුල  නතුරට අදාෂ වි඿ය ක්ේ඿)ත්‍රයක ලවර 3  ක 
පෂපුරුද්ද ඼බා තිබිය යුතුය. 

 

ආ. අභ්‍යන්තර අ දුම්කරුවන් බඳවා ගැනීම  සඳහා  සුදුසුකම් : 
 

ආපදා කෂමනාකරණ මධ්‍යවථාානේ  කිෂ඿ථ  කෂමනාකරණ  ේව)ලා ෙණේ  I ේර)ිෂේ  අදාෂ 
ක්ේ඿)ත්‍රේ   නතුරක ලවර පශ ි35උ ක වතුටුදායක ේව)ලා කා඼යක් වම්පූභ ණ කර තිබිම.  

 

ඇ. තනතුරට පැවරරන කාර්  න් :  
 

(1) ආපදා විේ඾)ෂි  වු ‍රතිාාර වැෂසුම් වකවථ කිරීම ි සුිග සුෂාං, ියඟ, ොංලතුර, නාය යෑම් උ. 
. 

(2) විවිධ්‍ාකාර වු ආපදාල් ට ේෙ දුරුවිය ශැකි ‍රේද්඾ ශදුනා ෙැනීම, ශා ේපර සුදානම් 
ක්‍රියාකාරකම් වැෂසුම් කිරීම. 

(3) ආපදා විේ඾)ෂි  වු ේප ේර ත්තු වැෂසුම් වකවථ කිරීම. 
 

i. ේ ්  කා් දු පිිගබහ ාාතික වැෂසුම්. 

ii. කාභ ිසක ශා රවායික ආපදා කෂමනාකරණ ාාතික වැෂසුම්. 

iii. විකිරණ ශා නය඿ථිකක ාප්‍රල වහශා වු ශදිසි කෂමනාකරණ ාාතික වැෂසුම්. 

iv. ා඼ා඾, ේේලි ආශ්‍රි  ාප්‍රල. 

v.  ශදුනාෙත් ‍රේද්඾ වහශා කැෂෑ ශා නාෙරික ගිි කෂමනාකරණ වැ඼සුම්. 
 

(4) පාවැ්  ආපදා ආරක්ෂි  ලැඩවටශ්  ක්‍රියාත්මක කිරීම. 

(5) ේර ශ්  ශදිසි ේපර සුදානම් වැෂසුම් ලැඩවටශ්  වථාාපනය කිරීම. 
(6) අයලැය වැෂසුම්, ලාභ ෂික අයලැය ලාභ  ා, ලාභ ෂික ලැඩ වැෂසුම්, ‍රෙති ලාභ  ා වකවථ කිරීම. 

(7) පෂාත්, මශනෙර වාා, ශා නෙර වාා මට්ටිස්  ශදිසි ‍රතිාාර ධ්‍ාරි ාල්  ලභ ධ්‍නය ශා 
඾ක්තිමත් කිරීම. 

(8) ආපදා ේපර සුදානම් වැෂසුම් වකවථ කිරීම, ශා යාලත්කාලීන කිරීම මගි්  ද්වීතියික ශා ාාතික 
මට්ටේම් සියළුම ආපදා කෂමනාකරණ යා් ත්‍රණයක් වථාාපි  කිරීම ශා ඾ක්තිමත් කිරීම. 

(9) ආපදා කෂමනාකරණ කිසටු ශා ාප කිසටු ඇති කිරීම. 
(10) සියළුම ‍රාාුල඼ ආපදා කෂමනාකරණ ක්‍රියාකාරකම් වහශා දත්  ුල඼ාරය්  ේෙ ඩනැාංවීම, 

ආපදා සිතියම් ෙ  කිරීම ශා ේපරහුරු අායාව පැලැත්වීම. 
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 ඈ. වැටුප් ක්‍රම  : 
 
   නතුරට අදාෂ ලැටුප් ේෙවීම කෂමනාකරණ ේව)ලා ාක්‍රේ්   අාංක /ූ/366 ට අනුල සිදු ේකේභ . 
  

MM 1-1 - 2066-  රු.53,175-10x1375-15x1910- 95,575.00. ජීලන වියදම් දීමනාල ශා කලි්  
ක඼ට රාය විසි්  ඼බා ේදනු ඼බන ේලනත් දීමනාද ඼බා ේදනු ඼ැේේ.  

 

  ඉ. ව ස : 
 

අවුරුදු 22 ට ේන අඩු අවුරුදු 45 ට ේන ලැඩි විය යුතුය. අාය්  ර අයදුම්කරුල්  වදශා ේමිර 
වදශ්  ාපරිම ලයවථ මමාල අදාෂ ේන ේේ. 

 

04. දුර දැනීම/භූ රතොරතුරු පද්ධ්‍ති විශථරේෂක - JM 1-1 - තනතුරු 01 

 
අ. බාහිර අ දුම්කරුවන් බඳවා ගැනීම සඳහා සුදුසුකම් : 

 

අධ්‍යාපන සුදුසුකම් : 

 
වි඾ථල විදයා඼ ‍රතිපාදන ේක ිස඿්  වාාල විසි්  පිිගෙත් මැනුම් විදයාල ේශ  ූ  විදයාල පිිගබහ 
විදයාේේදී ාපාය යක් ඼බා තිබීම. 

  

ආ. අභ්‍යන්තර අ දුම්කරුවන් බඳවා ගැනීම  සඳහා  සුදුසුකම් : 
 

ංශ  වහශ්  බාිරර අයදුම්කරුල්  වහශා ලන සුදුසුකම් වපුරා තිබීම, 
 
ේශ  

 
ආපදා කෂමනාකරණ මධ්‍යවථාානේ  කෂමනාකරණ වශකාර ි ාක්඿ිෂකඋ ේව)ලා ෙණේ        
(MA 2-1)  II ලන ේර)ිෂේ  අදාෂ ක්ේ඿)ත්‍රේ   නතුරක  ලවර පශකට ි05උ ේන අඩු වතුටුදායක 
ේව)ලා කා඼යක් වම්පුභ ණ කර   තිබීම. 

 

ඇ. තනතුරට පැවරරන කාර්  න් : 
 

(1) ආපදා අලධ්‍ානම් වි඾ථේ් ඿ණය වහශා කෂමනාකාරිත්ලයට අල඾ය  ාක්‍ෂිෂක වශාය ඼බා දීම.  
(2) ා් ද්‍රිකා යායාර෕ප වි඾ථේ් ඿ණය මගි්  පසු ආපදා සිතියම් වකවථ කිරීම. 
(3) අලධ්‍ානම් වි඾ථේ් ඿ණය වහශා ක්ේ඿)ත්‍ර  පරික්‍ෂාල මගි්  දත්  ස්වථ කිරීම ශා දත්  වි඾ථේ් ඿ණය. 
(4) ආපදා කෂමනාකරණයට අදාෂ සියළු සිතියම් වකවථ කිරීම ශා ුල්‍රණය කිරීම.  

 

  ඈ. වැටුප් ක්‍රම  : 
 
   නතුරට අදාෂ ලැටුප් ේෙවීම කෂමනාකරණ ේව)ලා ාක්‍රේ්   අාංක /ූ/366 ට අනුල සිදු ේකේභ . 
  

JM 1-1 - 2066-  රු.42,600-10x755-18x1135- 70,580.00. ජීලන වියදම් දීමනාල ශා කලි්  ක඼ට 
රාය විසි්  ඼බා ේදනු ඼බන ේලනත් දීමනාද ඼බා ේදනු ඼ැේේ.  

 
  ඉ. ව ස : 
 

අවුරුදු 22 ට ේන අඩු අවුරුදු 45 ට ේන ලැඩි විය යුතුය. අාය්  ර අයදුම්කරුල්  වදශා ේමිර 
වදශ්  ාපරිම ලයවථ මමාල අදාෂ ේන ේේ. 
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05. දත්ත පද්ධ්‍ති විශථරේෂක - JM 1-1 - තනතුරු 01  

 
අ. බාහිර අ දුම්කරුවන් බඳවා ගැනීම සඳහා සුදුසුකම් : 

 

අධ්‍යාපන සුදුසුකම් : 
 

වි඾ථල විදයා඼ ‍රතිපාදන ේක ිස඿්  වාාල විසි්  පිිගෙත් පරිෙණක විදයාල පිිගබහ විදයාේේදී  ාපාය ය 
ේශ  විදයාේේදී වාමානය ාපාය යක් වමෙ පරිෙණක විදයාල වි඿යක් ේ඼ව ශදාරා තිබීම,  
 

ේශ   
 

 ිතීය ශා ලිත්තීය අධ්‍යාපන ේක ිස඿්  වාාල විසි්  පිිගේ නා ඼ද කාභ ිසක ූ ලිත්තිය පුහු  
ආය නයකි්  ිකුත් කරන ාාතික ලිත්තීය කුවෂ ාල් ිර ිNVQ) ශත් ි37උ ලැි මට්ටමට 
ේන අඩු මට්ටමක පරිෙණක විදයාල පිිගබහ ‍රවීණ ා වශතිකයක් ඼බා තිබීම,  

 
ේශ   
 

 ිතිය ශා ලිත්තීය අධ්‍යාපන ේක ිස඿්  වාාල විසි්  පිිගේ නා ඼ද කාභ ිසක ූ ලිත්තීය පුහු  
ආය නයකි්  ිකුත් කරන ාාතික ලිත්තීය කුව඼ ාල් ිර ිNVQ) ශය ි36උ ලැි මට්ටමට 
ේන අඩු මට්ටමක පරිෙණක විදයාල පිිගබහ ‍රවීණ ා වශතිකයක් ඼බා තිබීම වශ මම සුදුවකම ඼බා 
ෙැනීේම්  පසුල රාේ , රාාය වාංවථාාලක, මණ්ඩ඼යක ේශ  ලයලවථාාපි  ආය නයක අලම 
ල඾ේය්  ලවර පශ ි35උක අදාෂ ක්ේ඿)ත්‍රේ  පෂපුරුද්දක් ඼බා තිබීම,  
 

ේශ  
 
 ිතිය ශා ලිත්තීය අධ්‍යාපන ේක ිස඿්  වාාල විසි්  පිිගේ නා ඼ද කාභ ිසක ූ ලිත්තීය පුහු  
ආය නයකි්  ිකුත් කරන ාාතික ලිත්තීය කුව඼ ාල් ිර ිNVQ) පශ  ි35උ ලැි මට්ටමට 
ේන අඩු මට්ටමක පරිෙණක විදයාල පිිගබහ ‍රවීණ ා වශතිකයක් ඼බා තිබීම වශ මම සුදුසුකම ඼බා 
ෙැනීේම්  පසුල රාේ , රාාය වාංවථාාලක, මණ්ඩ඼යක ේශ  ලයලවථාාපි  ආය නක අලම 
ල඾ේය්  ලවර දශය  ි63උක අදාෂ ක්ේ඿)ත්‍රේ  පෂපුරුද්දක් ඼බා තිබීම.  

 
 

ආ. අභ්‍යන්තර අ දුම්කරුවන් බඳවා ගැනීම  සඳහා  සුදුසුකම් : 
 

ංශ  වහශ්  බාිරර අයදුම්කරුල්  වහශා ලන සුදුසුකම් වපුරා තිබීම,  
 

ේශ  
 

ආපදා කෂමනාකරණ මධ්‍යවථාානේ  කෂමනාකරණ වශකාර ි ාක්඿ිෂකඋ ේව)ලා ෙණේ       
(MA 2-1)  II ලන ේර)ිෂේ  අදාෂ ක්ේ඿)ත්‍රේ   නතුරක  ලවර 05කට ේන අඩු වතුටුදායක ේව)ලා 
කා඼යක් වම්පුභ ණ කර   තිබීම. 

 

ඇ. තනතුරට පැවරරන කාර්  න් : 
 
 

(1) ආපදා අලධ්‍ානම් වි඾ථේ් ඿ණය වහශා කෂමනාකාරිත්ලයට අල඾ය  ාක්‍ෂිෂක වශාය ඼බා දීම.  
(2) පසු ආපදා ශාි දත්  පද්ධ්‍තිය යාලත්කාලීන කිරීම වශ දත්  වි඾ථේ් ඿ණය. 
(3) ආපදා කෂමනාකරණය වහශා ූ  ේ  රතුරු පද්ධ්‍තිය ආශ්‍රි  ේ  රතුරු කෂමනාකරණය වශ 

වි඾ථේ් ඿ණය.  
(4) ආපදා ේ  රතුරු අ්  භ ාා඼ෙ  කිරීම. 
(5) දත්  පද්ධ්‍ති ක්‍රම ේ්  නය ිDatabase Programming), ාා඼ෙ  ූ  ේ  රතුරු පද්ධ්‍ති 

කෂමනාකරණය. 
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  ඈ. වැටුප් ක්‍රම  : 
 
   නතුරට අදාෂ ලැටුප් ේෙවීම කෂමනාකරණ ේව)ලා ාක්‍රේ්   අාංක /ූ/366 ට අනුල සිදු ේකේභ . 
  

JM 1-1 - 2066-  රු.42,600-10x755-18x1135- 70,580.00. ජීලන වියදම් දීමනාල ශා කලි්  ක඼ට 
රාය විසි්  ඼බා ේදනු ඼බන ේලනත් දීමනාද ඼බා ේදනු ඼ැේේ.  

 

  ඉ. ව ස : 
 

අවුරුදු 22 ට ේන අඩු අවුරුදු 45 ට ේන ලැඩි විය යුතුය. අාය්  ර අයදුම්කරුල්  වදශා ේමිර 
වදශ්  ාපරිම ලයවථ මමාල අදාෂ ේන ේේ. 

 
 

06. ජාල  පද්ධ්‍ති පරිපාලක - JM 1-1 - තනතුරු 01 
 

අ. බාහිර අ දුම්කරුවන් බඳවා ගැනීම සඳහා සුදුසුකම් : 
 

  අධ්‍යාපන සුදුසුකම් : 
 

වි඾ථල විදයා඼ ‍රතිපාදන ේක ිස඿්  වාාල විසි්  පිිගෙත් පරිෙණක ාා඼කරණය පිිගබද ේශ  
ේ  රතුරු  ාක්඿ණය පිිගබහ ාපාය යක් ඼බා තිබීම,  

 
ේශ  
 

 ිතිය ශා ලිත්තිය අධ්‍යාපන ේක ිස඿්  වාාල විසි්  පිිගේ නා ඼ද කාභ ිසක ූලිත්තිය පුහු  
ආය නයකි්  ිකුත් කරන ාාතික ලිත්තිය කුව඼ ාල් ිර ිNVQ ) ශත් ි37උ ලැි මට්ටමට 
ේන අඩු මට්ටමක පරිෙණක ාා඼කරණය පිිගබහ ‍රවිණ ා වශතිකයක් ඼බා තිබීම, 

 
ේශ  
 

 ිතිය ශා ලිත්තිය අධ්‍යාපන ේක ිස඿්  වාාල විසි්  පිිගේ නා ඼ද කාභ ිසකූලිත්තිය පුහු  
ආය නයකි්  ිකුත් කරන ාාතික ලිත්තීය කුව඼ ාලය් ිර ිිNVQ ) ශය ි36උ ලැි මට්ටමට 
ේන අඩු මට්ටමක පරිෙණක ාා඼කරණය පිිගබහ ‍රවිණ ා වශතික ඼බා තිබීම වශ එම සුදුසුකම 
඼බා ෙැනීේම්  පසුල රාේ , රාාය වාංවථාාලක, මණ්ඩ඼යක ේශ  ලයලවථාාපි  ආය නයක අලම 
ල඾ේය්  ලවර පශ ි35උක අදාෂ ක්ේ඿)ත්‍රේ  පෂපුරුද්දක් ඼බා තිබීම, 

 

    රහෝ 

 
 ිතිය ශා ලිත්තිය අධ්‍යාපන ේක ිස඿්  වාාල විසි්  පිිගේ නා ඼ද කාභ ිසකූලිත්තිය පුහු  
ආය නයකි්  ිකුත් කරන ාාතික ලිත්තීය කුව඼ ාලය් ිර ිිNVQ ) පශ ි35උ ලැි මට්ටමට 
ේන අඩු මට්ටමක පරිෙණක ාා඼කරණය පිිගබහ ප් රවිණ ා වශතික ඼බා තිබීම වශ එම සුදුසුකම 
඼බා ෙැනීේම්  පසුල රාේ , රාාය වාංවථාාලක, මණ්ඩ඼යක ේශ  ලයලවථාාපි  ආය නයක අලම 
ල඾ේය්  ලවර දශය ි63උක අදාෂ ක්ේ඿)ත්‍රේ  පෂපුරුද්දක් ඼බා තිබීම. 

 

ආ. අභ්‍යන්තර අ දුම්කරුවන් බඳවා ගැනීම  සඳහා  සුදුසුකම් : 
 

ංශ  වහශ්  බාිරර අයදුම්කරුල්  වහශා ලන සුදුසුකම් වපුරා තිබීම,  
 

ේශ  
 

ආපදා කෂමනාකරණ මධ්‍යවථාානේ  කෂමනාකරණ වශකාර ි ාක්඿ිෂකඋ ේව)ලා ෙණේ       
(MA 2-1)  II ලන ේර)ිෂේ   නතුරක අදාෂ ක්ේ඿)ත්‍රේ  ලවර 05කට ේන අඩු වතුටුදායක ේව)ලා 
කා඼යක්  තිබීම. 
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ඇ. තනතුරට පැවරරන කාර්  න් : 
 

(1) ආපදා කෂමනාකරණ මධ්‍යවථාානේයිර කටයුතු වදශා අල඾ය ාා඼කරණ පද්ධ්‍තී්  පලත්ලාේෙන 
    යාම, නඩත්තු කටයුතු සිදුකිරීම වශ යාලත්කාලීන කිරීම. 

(2) පැය /4 පුරා ක්‍රියාත්මක ලන ශදිසි ේමේශයුම් මැදිරියට අල඾ය ාා඼කරණ පශසුකම් වැපයීම. 
(3)   පැය /4 පුරා ක්‍රියාත්මක ලන ාාතික ශදිසි ඇමතුම් මැදිරියට ි667උ අල඾ය ලන ාා඼කරණ 
පශසුකම් වැපයීම වශ නඩත්තුල. 

(4)  ආපදා  කෂමනාකරණ  මධ්‍යවථාානේයිර සියළු ේ  රතුරු  ෙබඩා  කිරීමට  අල඾ය  දත්  ෙබඩා 
   පද්ධ්‍ති   නඩත්තු  කිරීම  වශ  යාලත්කාලීන  කිරිම. 
(5)  ආපදා  කෂමනාකරණ මධ්‍යවථාානේයිර වශ දිවථත්‍රික් මකකය්  අ අ්  භ ාා඼ පශසුකම් අ ණ්ඩල 
   පලත්ලාේෙන යාම. 
(6) ආපදා  කෂමනාකරණ මධ්‍යවථාානේ  ාා඼කරණ මැදිරිේ  වථාාපනය කර ඇති සියළුම වභ ලභ  

පද්ධ්‍ති අ ණ්ඩල පලත්ලාේෙන යාම වශ මලා වථාාලර කිරීම. 
(7) ආපදා කෂමනාකරණ මධ්‍යවථාානය වශ දිවථත්‍රික් මකකය්  අ ර වථාාපි  ාා඼ පද්ධ්‍තිය 

පලත්ලාේෙන යාම, නඩත්තු  කිරීම  වශ  යාලත්කාලීන  කිරිම. 

  ඈ. වැටුප් ක්‍රම  : 
 

   නතුරට අදාෂ ලැටුප් ේෙවීම කෂමනාකරණ ේව)ලා ාක්‍රේ්   අාංක /ූ/366 ට අනුල සිදු ේකේභ . 
  

JM 1-1 - 2066-  රු.42,600-10x755-18x1135- 70,580.00. ජීලන වියදම් දීමනාල ශා කලි්  ක඼ට 
රාය විසි්  ඼බා ේදනු ඼බන ේලනත් දීමනාද ඼බා ේදනු ඼ැේේ. 

 

  ඉ. ව ස : 
 

අවුරුදු 22 ට ේන අඩු අවුරුදු 45 ට ේන ලැඩි විය යුතුය. අාය්  ර අයදුම්කරුල්  වදශා ේමිර  
වදශ්  ාපරිම ලයවථ මමාල අදාෂ ේන ේේ. 

 

07. පත්විරම් සථවභ්‍ාව  : 
 

අ. වථථිර, ේව)ලක අභ ාවාධ්‍ක අරුලද඼ ශා ේව)ලාදායකයි් ේ  ාාරකාර අරුලද඼ වහශා ිරිසකම් විර ය. 
 
ආ. බාිරර අයදුම්රුල්  අතුරි්  ේ  රා පත් කර ෙනු ඼ැබුලේශ ත්, එම අය ලවර තුනක ි3 උ පරිලාව 

කා඼යකට යටත්ල පත් කරනු ඼ැේේ.  
 
ඇ. අාය්  ර අයදුම්කරුල්  අතුරි්  ේ  රා පත් කර ෙනු ඼ැබුලේශ ත්, එම අය එක් අවුරුදු 

ලැඩබැලීේම් කා඼ මමාලකට යටත්ල පත් කරනු ඼ැේේ. 
 

08. රවනත් අවශයතා : 
 

සෑම අ දුම්කරුරවක්ම; 
   
අ. ශ්‍රී ඼ාංකාේේ පුරලැසිේයකු විය යුතුය. 
ආ.  නතුරට පැලේරන කාභ යය්  මැනවි්  ංටු කිරීම වහශා ේම් ම අල඾ය ාලය අනුල දිලයිේ්  

ඕනෑම ‍රේද්඾යක ේව)ලය කිරීම වහශා අල඾ය ලන කායික ශා මානසික ේය ෙය ාලේය්  යුක්  විය 
යුතුය. 

ඇ. විශි඿ථට ාරි ේය්  යුක්  විය යුතුය. 
 
 
 
 
 
 
 



8 

 

 
 

09. අ දුම්පත් එවි  යුතු ආකාර  : 
 

අයදුම්ප  www.dmc.gov.lk ේලේ අඩවිේ  පෂ ේක ට ඇති අ ර ම අනුල වකවථ කර ෙත් අයදුම්පත් 
අයදුම්පත් ාාර ේ නා අලව්  දිනය ලන /3/4.34.08 දින ේශ  එදිනට ේපර ඼ැේබන ේව)  “අධ්‍යක්‍ෂ ානරා් , 
ආපදා කෂමනාකරණ මධ්‍යවථාානය, අාංක 6/3ූ/,  විදයා මාල , ේක ෂ0 37” යන ලිපිනයට ලියාපදිාංචි 
 ැපෑේ඼්  එවිය යුතුේේ. අයදුම්කරු විසි්   ම අයදුම් පත්‍රේ  “බාිරර අයදුම්කරුේලකු” ද ,  “අාය්  ර 
අයදුම්කරුේලකු” ද ය් න පැශැදිලිල වහශ්  ක඼  යුතු අ ර, අයදුම්ප  බශා එලන කලරේ  ලම්පව ංශෂ 
ේකෂලේභ , “ අයදුම් කරන  නතුර” පැශැදිලිල ලියා දැක්විය යුතු ේේ.  

 

අාය්  ර අයදුම්කරුල්  ේ඼ව අයදුම් කිරීේම්දී බාිරර අයදුම්කරුේලකු ේ඼වද අයදුම්පත් ංදිරිපත් කිරීමට 
ශැකියාලක් ේන මැ . 

 

අයදුම්පත්‍රය වමඟ අයදුම්කරුේ  ාප්පැ් න වශතිකේ  පිටප ක්,  ාාතික ශැඳුනුම්පේ ිර පිටප ක්, වශ 
 මා වතු සියළුම අධ්‍යාපන වශතික, ලිත්තීය වශතික, ේව)ලා වශතික යන වශතිකය් ිර පිටපත් එවීම 
අනිවාර්   රේ.  ැපෑේ් දී අවථාානෙ  ලන ේශ  ‍රමාද වී ඼ැේබන අයදුම්පත් පිිගබදල ආපදා කෂමනාකරණ 
මධ්‍යවථාානය ලෙ කියනු ේන ඼ැේේ.  

 

දැනටමත් රාාය ේව)ලේ , පෂාත් රාාය ේව)ලේ , ේශ  රාාය අාං඾ේ  ේව)ලේ  ියුතු වුල්  සිය අයදුම්පත්‍රය 
ආය නේ  ‍රධ්‍ාියා මඟි්  එවිය යුතු අ ර එේව) ේන එලන  වශ අ දුම්පත් භ්‍ාර ගන්නා අවසන් දින ට 

පසුව රමම මධ්‍යසථාාන  රවතට ලැරබන අ දුම්පත් ප්‍රතික්රෂ ප කරනු ලැර..  

 

 සැලකි  යුතුයි: 
 
 ේමම දැ් වීම www.dmc.gov.lk යන ේලේ අඩවිේ ද ප඼ේක ට ඇ . 
 
 
 
 
 
අධ්‍යක්‍ෂ ානරා්  
ආපදා කෂමනාකරණ මධ්‍යවථාානය 
 

http://www.dmc.gov.lk/
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