
Salary Scale: Rs. 53,175 – 10 x 1,375 – 15 x1,910 – 95,575/-   

 

 

 

අතුරුදහන් වූ තැනැත්තන් පිළිබඳ කාර්යාලය, 2016 අංක 14 දරණ අතුරුදහන් වූ තැනැත්තන් පිළිබඳ 

කාර්යාලය (පිහිටුවීම, පරිපාලනය සහ කර්තව්‍ය ඉටු කිරීම) පනත මඟින් ස්ථාපිත කරන ලද කාර්යාලකි. 
 

අතුරුදහන් වූ තැනැත්තන් පිළිබඳ කාර්යාලයේ පව්‍ත්නා පහත සඳහන් තනතුරු සඳහා රාජ්‍ය /අර්ධ 

රාජ්‍ය ආයතනයක/ සංස්ථාවක දැනටමත් සස්වසේ නියුතු සුදුසුකම්ලත් ශ්‍රී ලාංකික පුරවැසියන්සෙන් 

අයදුම්පත් කැඳවනු ලැසේ. 

 

 

 

 

 

රැකියාසේ ස්වභාවය : මූලය හා ප්‍රසම්පාදන අංශයේ රාජකාරි සහ ව්‍ගකීම් ඉටු කිරීම, ක්‍රියාකාරකම් 

අධීක්ෂණය සහ අදාල උපායමාර්ික විධි සකස ්කිරිම හා සංව්‍ර්ධනය කිරීම මෙන්ෙ 

පද්ධති සහ සියලුම මූලය හා ප්‍රසම්පාදන ක්‍රියා සිදුකිරීමට අව්‍ශය ක්‍රියාකාරකම් සිදු 

කිරිම 

 

සුදුසුකම්          :  විශ්ව්‍විදයාල ප්‍රතිපාදන යකාමිෂන් සභාව්‍ විසින් පිළිගත් විශ්ව්‍ විදයාලයකින් ලබාගත් 

මූලය/ ිණුම්කරණය/ ව්‍යාපාර අධයනය/ ව්‍ාණිජ විදයාව්‍/ කළමනාකරණ (මූලය) 

යන  යක්ෂ්රව්‍ල ප්‍රථම උපාධියක් යහෝ තනතුයරහි විෂය යක්ෂ්රයට අදාල යව්‍නත් 

උපාධියක් සමග අදාළ යක්ෂ්රයේ පශ්චාත් උපාධි සුදුසුකම් යහෝ පිළිගත් ව්‍ෘත්ීය 

ව්‍රලත් ආයතනයක ආශ්‍රිත සාමාජිකත්ව්‍ය, පිළිගත් ව්‍ෘත්ීය ව්‍රලත් ආයතනයක 

පූර්ණ සාමාජිකත්ව්‍ය සහ සංස්ථාව්‍ක, ව්‍යව්‍ස්ථාපිත මණ්ඩලයක/ආයතනයක යහෝ 

කීර්තිමත් යපෞද්ගලික ආයතනයක කළමනාකරණ මට්ටයම්, අව්‍ම ව්‍ශයයන් ව්‍සර 

13 ක පළපුරුද්ද. 

 

වයස                    : අවු. 35 ට යනාඅඩු විය යුතු අතර අවු. 55 ට යනාව්‍ැඩි විය යුතුය. රජයේ යස්ව්‍යේ 

දැනටමත් ස්ිර තනතුරුව්‍ල නියුතු අයදුම්කරුව්‍න්හට යමම ඉහළ ව්‍යස් සීමාව්‍ අදාල 

යනායේ.  

 

වැටුප් පරිමාණය  :  රු. 80,295 – 15 x 2,270  – 114,345/- 

 

යමම තනතුරට ව්‍ාහන දීමනාව්‍ක්, ඉන්ධන දීමනාව්‍ක් හා යව්‍නත් අදාල ආයතනික දීමනා හිමියේ.    

ඇබෑර්තු 
 

මූලය හා ප්‍රසම්පාදන ප්‍රධානී (තනතුරු 01)              HM 1-1 

Head of Finance and Procurement     

                                                           HM 1-1 



සටහන               : රාජය / අර්ධ රාජය ආයතනයක දැනටමත් යස්ව්‍යේ නියුතු ඉහත සුදුසුකම් සහිත 

නිලධාරීන් ස්ථාන මාරු කිරීම/ ද්විීයනය/ යකාන්රාත් පදනම මත අනුයුක්ත කිරීම ද සලකා බලනු 

ඇත.  

 

 

 

 

රැකියාසේ ස්වභාවය : බලයලත් නිලධාරියායේ අධීක්ෂණය සහ මඟයපන්වීම යටයත් 

කාර්යයන්/ක්‍රියාකාරකම්ව්‍ල රාජකාරි සහ ව්‍ගකීම්ව්‍ලට ඉටු කිරීම සහ 

සංවිධානයේ කළමණාකාර, පරිපාලන සහ විධායක යර්ණිව්‍ල රාජකාරි 

ඉටුකිරීමට පහසුකම් සැලසීම/සහාය වීම. 

 

සුදුසුකම්              :  (අ) අධයාපන යපාදු සහතිකපර (සාමානය යපළ ) විභාගයේ  

 

 (I) සිංහල / යදමළ  (II) ඉංග්‍රීසි භාෂාව්‍  (III) ගණිතය යන විෂයයන් 4 සඳහා සම්මාන 

සාමාර්ථ සහිතව්‍ විෂයයන් 6කින් එක් ව්‍රකදි සමත් වීම.   

     සහ 

 

    (ආ) අධයාපන යපාදු සහතිකපර (උසස්යපළ ) විභාගයේ (යපාදු ප්‍රශ්න පරය හැර) 

අයනකුත් විෂයන් 03 සමත් වීම.  

 

වයස                   : අවු. 18 ට යනාඅඩු විය යුතු අතර අවු. 50 ට යනාව්‍ැඩි විය යුතුය.  

  

වැටුප් පරිමාණය : රු. 27,910 – 10 x 300 – 7 x 350 – 4 x 495 – 20 x 660 – 48,540/- 

 

සටහන               : රාජය / අර්ධ රාජය ආයතනයක දැනටමත් යස්ව්‍යේ නියුතු ඉහත සුදුසුකම් සහිත 

නිලධාරීන් මාරු කිරීම/ ද්විීයනය/ යකාන්රාත් පදනම මත අනුයුක්ත කිරීම ද සලකා බලනු ඇත.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 කළමනාකරණ සහකාර  (තනතුරු 07)        MA 1-1 

 Management Assistant              



 

 

 

 

 

අතුරුදහන් වූ තැනැත්තන් පිළිබඳ කාර්යාලය, 2016 අංක 14 දරණ අතුරුදහන් වූ තැනැත්තන් පිළිබඳ 

කාර්යාලය (පිහිටුවීම, පරිපාලනය සහ කර්තව්‍ය ඉටු කිරීම) පනත මඟින් ස්ථාපිත කරන ලද කාර්යාලකි. 
 

අතුරුදහන් වූ තැනැත්තන් පිළිබඳ කාර්යාලයේ පව්‍ත්නා පහත සඳහන් තනතුරු සඳහා සුදුසුකම්ලත් ශ්‍රී 

ලාංකික පුරව්‍ැසියන්යගන් අයදුම්පත් කැඳව්‍නු ලැයේ. 

 

 

 

                               

 

රැකියාසේ ස්වභාවය :  වින්දිත සහ පවුල් සහය ඒකකයේ රාජකාරි සහ ව්‍ගකීම් ඉටු කිරීම ක්‍රියාකාරකම් 

අධීක්ෂණය සහ අදාල උපායමාර්ික චාරිර විධි සකස්කිරිම හා වියශ්ෂඥයන්  යව්‍ත 

යයාමු කිරීයම් ක්‍රමයේදයක් සකස්යකාට ව්‍ැඩි දියුණු කිරීමද ඇතුලත්ව්‍ OMP 

ආයතනයයහි මයනෝසමාජයීය සහය සහ ප්‍රජා යස්ව්‍ා ක්‍රියාකාරකම් සඳහා 

උපායමාර්ික සැලසුම් හා සමායලෝචන කටයුතු ව්‍ල නායකත්ව්‍ය දැරීම සහ එම 

කාර්යයන් ඉටු කිරීම. 

 

සුදුසුකම්              :    විශ්ව්‍විදයාල ප්‍රතිපාදන යකාමිෂන් සභාව්‍ විසින් පිළිගත් විශ්ව්‍ විදයාලයකින් 

ලබාගත් මයනෝ විදයාව්‍ / උපයද්ශනය හා මයනෝවිදයාව්‍ / දර්ශනය හා මයනෝවිදයාව්‍/ 

සමාජ විදයාව්‍ / සාමය හා ගැටුම් නිරාකරණය යන යක්ෂ්රයක මූලික උපාධියක් 

සමග අදාළ යක්ෂ්රයේ පශ්චාත් උපාධි සුදුසුකම් සමග රාජය යහෝ අර්ධ රාජය 

ආයතනයක යහෝ පිළිගත් යපෞද්ගලික ආයතනයක කළමනාකරණ මට්ටයම් අව්‍ම 

ව්‍ශයයන් ව්‍සර 12 ක පළපුරුද්ද. 

 

වයස                : අවුරුදු 35 ට යනාඅඩු විය යුතු අතර අවුරුදු 55 ට යනාව්‍ැඩි විය යුතුය. රජයේ යස්ව්‍යේ 

දැනටමත් ස්ිර තනතුරුව්‍ල නියුතු අයදුම්කරුව්‍න්හට යමම ඉහළ ව්‍යස් සීමාව්‍ අදාල 

යනායේ.   

 

වැටුප් පරිමාණය   :  රු. 80,295 – 15 x 2,270 – 114,345/- 

                               

යමම තනතුරට ව්‍ාහන දීමනාව්‍ක්, ඉන්ධන දීමනාව්‍ක් හා යව්‍නත් අදාල ආයතනික දීමනා ද හිමියේ.       

ඇබෑර්තු 
 

වින්ිත හා පවුල් සහය ප්‍රධානී (තනතුරු 01)              HM 1-1  

 Head of Victim and Family Support 



 

 

     

 

 

රැකියාසේ ස්වභාවය : අතුරුදහන් වූ තැනැත්තන් පිළිබඳ කාර්යාලයේ අධයක්ෂ මණ්ඩලීය යල්කම්/ 

යජයෂ්ඨ නීති නිලධාරී යලස කටයුතු කිරීම සහ එම ව්‍ගකීම් දැරීම සහ අතුරුදහන් 

වූ තැනැත්තන්යේ පවුල් ව්‍ල සාමාජිකයන් සහ අතුරුදහන් වූ තැනැත්තන් පිළිබඳ 

කටයුතු ව්‍ල නිරත වී සිටින තැනැත්තන්යේ මයනෝ සමාජයීය අව්‍ශයතාව්‍යන් සඳහා 

උපාය මාර්ග සැලසුම් කිරීම සහ ක්‍රියාත්මක කිරීමට සහය ලබාදීම.  

 

සුදුසුකම්             : විශ්ව්‍විදයාල ප්‍රතිපාදන යකාමිෂන් සභාව්‍ විසින් පිළිගත් විශ්ව්‍ විදයාලයකින් ලබා 

ගත් නීතිය පිළිබඳ උපාධියක් සහ දිවුරුම් දුන් නීතිඥව්‍රයයකු වීම සහ ඉන් අනතුරුව්‍ 

තනතුරට අදාල ක්යෂ්රයයහි අව්‍ම ව්‍ශයයන් එක් අවුරුද්දක පළපුරුද්ද ලබා තිබීම.  

 

වයස                 : අවු. 22 ට යනාඅඩු විය යුතු අතර අවු. 45 ට යනාව්‍ැඩි විය යුතුය.  

    

වැටුප් පරිමාණය : රු.53,175 – 10 x 1,375 – 15 x 1,910 – 95,575/-  

 

 

ඉහත සියලුම තනතුරු සඳහා අදාළ වන කරුණු : 

 

• සෑම අයදුම්කරුයව්‍ක්ම, 
✓ ශ්‍රී ලාංකික පුරව්‍ැසියයකු විය යුතුය 
✓ යහපත් කායික හා මානසික තත්ව්‍යයන් යුක්ත විය යුතුය 
✓ දිව්‍යියනහි ඔිනෑම ස්ථානයක යස්ව්‍ය කිරීමට හැකිවිය යුතුය 
✓ යහපත් චරිතයකින් යහබි විය යුතුය  

• පරිගණක සාක්ෂරතාව්‍ය අමතර සුදුසුකමක් යේ. 
• අප විසින් සපයා ඇති අයදුම්පත සම්පූර්ණ කළ යුතුය. 

• දැනටමත් රාජය යස්ව්‍යේ යහෝ අර්ධ රාජය ආයතනයක යස්ව්‍යේ නියුතු වූව්‍කු නම් අදාල ආයතන 
යහෝ යදපාර්තයම්න්තු ප්‍රධානියා මඟින් අයදුම්පත් ඉදිරිපත් කළ යුතුය. 

• අයදුම්පත් බහා එව්‍න කව්‍රයේ ව්‍ම් පස ඉහළ යකළව්‍යර් අයදුම් කරනු ලබන තනතුර සඳහන් කළ 
යුතුය.  

• අයදුම්පත් භාරගනු ලබන අව්‍සන් දිනය ව්‍න විට අයදුම්කරුව්‍න් සියලුම සුදුසුකම් සම්පූර්ණ යකාට 
තිබිය යුතුය. 

• අයදුම්කරුව්‍න් විසින් එව්‍නු ලබන අයදුම්පත් අතරින් යතෝරාගත් අයදුම්කරුව්‍න් අධයක්ෂ 
මණ්ඩලය විසින් පත් කරන ලද සම්මුඛ පරීක්ෂණ මණ්ඩලයක් මඟින් පව්‍ත්ව්‍නු ලබන ව්‍ුහගත 
සම්මුඛ පරීක්ෂණයකදී ලබාගන්නා ඉහල ලකුණු මත  යතෝරා ගනු ලැයේ. 

මණ්ඩලීය සල්කම්/ සජ්‍යෂඨ් නීති නිලධාරී (තනතුරු 01)                                       MM 1-1 

Secretary to the Board / Senior Legal Officer                                                                                                    

MM 1-1 



• යමම තනතුරු ස්ීරව්‍න අතර, යස්ව්‍ක අර්ථසාධක අරමුදලට හා යස්ව්‍ා නියුක්තයන්යේ භාර 
අරමුදලට දායකත්ව්‍ය හිමියේ. 

• අයදුම්පත්, අදාල සහතිකව්‍ල පිටපත් සමඟ 2024 මාර්තු 28 දිනට යපර විධායක අධයක්ෂ 

අතුරුදහන් වූ තැනැත්තන් පිළිබඳ කාර්යාලය, අංක 40, 03 ව්‍න මහල, බුත්ගමුව්‍ පාර, රාජිරිය යන 
ලිපිනයට ලියාපදිංචි තැපෑයලන් යහෝ අතින් යගනවිත් භාර දීමට කටයුතු කරන යලස ඉල්ලා සිටිනු 
ලැයේ. 

 

 
නීතිඥ මසහ්ෂ් කටුලන්ද 
සභාපති 
අතුරුදහන් වූ තැනැත්තන් පිළිබඳ කාර්යාලය 
 


