
 

 
 

 

අධ්‍යාපන අමාත්යාාංශය 

ශ්‍රී ලාංකා නව නිපැයුම්කරුවන්ගේ ගකාමිසම 

පුරප්පාඩු තනතුරු සඳහා අයදුම්පත් කැඳවීම 

1979 අාංක 53 දරන පනත් යටගේ ස්ථාපිත් ශ්‍රී ලාංකා නව නිපැයුම්කරුවන්ගේ ගකාමිසම ජාතිගේ නගවෝේපාදන 
හැකියාවන් ප්‍රවර්ධ්‍නය කිරීගම් ප්‍රධ්‍ාන වගකීම් දරන ආයත්නය ගේ.  අධ්‍යාපන අමාත්යාාංශය යටගේ ක්‍රියාේමක 
වන ගකාමිසම වර්ත්මානගේ ගකාමසාරිස්වරගයකු සහ සහකාර ගකාමසාරිස්වරුන් ගදගදගනකුගගන් සමන්ිත් 
ගේ. 

ගකාමිසගම් පුරප්පාඩුව පවතින පහත් ත්නතුරු සඳහා සුදුසුකම්ලේ ශ්‍රී ලාංකා පුරවැසියන්ගගන් අයදුම්පේ කැඳවනු 
ලැගේ.  

 

මූල්‍ය  නිල්‍ධාරී (තනතුරු 01)  

අධයාපන සුදුසුකම් හා පළපුරුද්ද - 

 
ිශ්විදයාල ප්‍රතිපාදන ගකාමිෂන් සභාව ිසින් පිළිගේ වාණිජගේදී / මූලයකරණය / ගිණුම්කරණය 
පිළිබඳ උපාධියක් ලබා තිබීම. 

තනතුරට පැවරරන කාර්යයන් - 

 

මුලය කළමණාකරණය ිධිමේව පවේවා ගගන යාම සඳහා මූලය ගපාේපේ වාර්ත්ා හා ගිණුම් 

කළමණාකරණ කාර්යයන්. 

වැටුප් පරිමාණය - 

 

JM 1 – 1- 2016 - රු. 42,600 – 10 x 775 – 18 x 1135 – රු. 70,580 

අමතර ප්‍රතිල්‍ාභ - 

ගස්වක අර්ථසාධ්‍ක අරමුදලට හා ගස්වා නියුක්තිකයින්ගේ භාර අරමුදලට පිළිගවලින්  15%  හා  3%  
දායකේවයක් ලබා ගේ.  

වයස් සීමාව - 

 

අවුරුදු 22 – 45 ේ අත්ර ිය යුතු ගේ. අභයන්ත්ර අයදුම්කරුවන්ට උපරිම වයස් සීමාව අදාළ ගනාගේ. 
 

පර්රේෂණ සහකාර (තනතුරු 03)  

 

අධයාපන සුදුසුකම් හා පළපුරුද්ද - 

 
ිශ්විදයාල ප්‍රතිපාදන ගකාමිෂන් සභාව ිසින් පිළිගේ ිදයාගේදී / කළමණාකරණය/අගලිකරණය 
පිළිබඳ  උපාධියක් ලබා තිබීම.  

තනතුරට පැවරරන කාර්යයන් - 

 

 නව නිපැයුම්, නව නිර්මාණකරුවන් හඳුනා ගැනීගම් කටයුතු 

 නව නිපැයුම් ප්‍රවර්ධ්‍නය කිරීමට සහාය වීම හා සම්බන්ීකරණය 

 ිිධ්‍ වැඩසටහන් සහ වයාපෘති සාංිධ්‍ානය, ක්‍රියාේමක කිරීම හා සම්බන්ීකරණය 

 නව නිපැයුම් වැඩිදියුණු කිරීම සඳහා අවශය පර්ගේෂණ සහාය හා ආයත්න සම්බන්ීකරණය 

 ගත්ාරතුරු හා දේත් රැස්කිරීම, ිශ්ගේෂණය හා වාර්ත්ා පිළිගයල කිරීම 

 

 



 

වැටුප් පරිමාණය - 

 

MA 3 – 2016 - රු. 32,200 – 10 x 445 – 11 x 660 – 10 x 730 – 5 x 750 - රු. 54,960 

අමතර ප්‍රතිල්‍ාභ - 

ගස්වක අර්ථසාධ්‍ක අරමුදලට හා ගස්වා නියුක්තිකයින්ගේ භාර අරමුදලට පිළිගවලින්  15%  හා  3%  
දායකේවයක් ලබා ගේ.  

වයස් සීමාව - 

 

අවුරුදු 22 – 45 ේ අත්ර ිය යුතු ගේ. අභයන්ත්ර අයදුම්කරුවන්ට උපරිම වයස් සීමාව අදාළ ගනාගේ. 
 

 

කළමණාකරණ  සහකාර  තාක්ෂණික රනාවන (තනතුරු 01)  

 

අධයාපන සුදුසුකම් හා පළපුරුද්ද - 

 

(අ) අධ්‍යන ගපාදු සහතික පත්‍ර (සාමානය ගපළ) ිභාගගේදී, 

i. සිාංහල / ගදමළ 

ii. ගණිත්ය 

iii. ඉාංග්‍රීසි භාෂාව 

 

යන ිෂයයන් ඇතුළුව ිෂයයන් හත්ර (04) කට සම්මාන සාමාර්ථයන් සහිත්ව එකවර ිෂයයන් හය 
(06) කින් සමේව තිබීම. 
 

(ආ) අධ්‍යන ගපාදු සහතික පත්‍ර (උසස් ගපළ) ිභාගගේදී අවම වශගයන් ිෂයයන් තුනක් (03) (සාමානය 
ගපාදු පරීක්ෂණය හැර) සමේව තිබීම. 

තනතුරට පැවරරන කාර්යයන් - 

 

ිධ්‍ායක හා කළමණාකරණ කාර්යයන් හි නියැලි කාර්ය මණ්ඩලගේ කාර්යයන්ට උපස්ථම්භක වන 

පරිපූරක, පහසුකාරක හා සහය වන ලිපිකාර හා ගිණුම් කටයුතු. 

වැටුප් පරිමාණය - 

 

MA 1 – 1- 2016 - රු. 27,910 – 10 x 300 – 7 x 350 – 4 x 495 – 20x 660- රු. 48,540 

අමතර ප්‍රතිල්‍ාභ - 

ගස්වක අර්ථසාධ්‍ක අරමුදලට හා ගස්වා නියුක්තිකයින්ගේ භාර අරමුදලට පිළිගවලින්  15%  හා  3%  
දායකේවයක් ලබා ගේ.  

වයස් සීමාව - 

 

අවුරුදු 22 – 45 ේ අත්ර ිය යුතු ගේ.  
 

සම්ුඛ පරීක්ෂණය සඳහා ල්‍කුණු දීරම් ක්‍රමය : අදාළ අතිගර්ක අධ්‍යාපන සුදුසුකම්, අදාළ පළපුරුේද, වෘේීය 
ප්‍රවීණත්ා/ ගවනේ සුදුසුකම් සහ සම්මුඛ පරීක්ෂණගේදී දක්වන ලද කුසලත්ාව මත් රඳා පවී. 

 

ත්මන් ිසින් සකස් කර ගන්නා ලද ජීව දේත් ගත්ාරතුරු සහිත් ඉේුම්පේ 2024.03.12 වන දිනට රහෝ ඊට රපර 
පහත් සඳහන් ලිපිනයට ලියාපදිාංචි ත්ැපෑගලන් එිය යුතුය. ඉේුම්පත්‍රය සමඟ සියුම සහතිකවල පිටපේ 

ඉදිරිපේ කළ යුතු අත්ර, අයදුම්පත් බහාලන ලියුම් කවරගේ වම්පස ඉහළ රකළවරර් අයදුම් කරනු ලබන ත්නතුර 
සඳහන් කළ යුතුය. රාජය  ගදපාර්ත්ගම්න්තු, සාංස්ථා ගහෝ වයවස්ථාපිත් ආයත්නවල අයදුම්කරුවන් අදාළ 
ගදපාර්ත්ගම්න්තු/ ආයත්න ප්‍රධ්‍ානීන් මඟින් සිය අයදුම්පත් ඉදිරිපේ කළ යුතුය. 

 

ගකාමසාරිස් 
ශ්‍රී ලාංකා නව නිපැයුම්කරුවන්ගේ ගකාමිසම  

05 වන මහල, 
“ ගමගහවර පිගයස ” ගගාඩනැඟිේල, 

ගකාළඹ 05.  
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