
රෙෙජිස්්ට්‍රාාර් ජනරාාල් දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව

ඒකාාබද්ධ සේ�ේවයේ� කාාර්යාාල සේ�ේවක සේ�ේවයේ� III වන 
ශ්‍රේ�ේණියට බඳවාා ගැැනීම

රෙෙජිස්්ට්‍රාාර් ජනාාරාාල් දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ ඒකාාබද්ධ සේ�ේවයේ� 
කාාර්යාාල සේ�ේවක සේ�ේවය III ශ්‍රේ�ේණියේ� පුරප්පාාඩු 13 ක් පිරවීම 
සඳහාා මෙ�ම නිවේේදනයේ� සඳහන් සුදුසුකම් සපුරාා ඇති ශ්‍රී ලාංං�කික 
පුරවැැසියන්ගෙ�න් අයදුම්පත් කැැඳවනු ලැැබේ�. 

02. 	 පත් කරනු ලබන සංංඛ්‍යා�ාව හාා පත්වීම ක්‍රියාාත්මක වන 
දිනය පත්කිරීමේ� බලධරයාා විසින් නිශ්්චය කරනු ලැැබේ�. 
කිසියම් ඇබෑෑර්තු සංංඛ්‍යා�ාවක් හෝ�ෝ� ඇබෑෑර්තු සියල්ලම හෝ�ෝ� 
නො�ොපිරවීමට පත්කිරීමේ� බලධරයාාට බලය ඇත. පුරප්පාාඩු 
පවතින ආයතන ඇමුණුම 01 මගින් දක්වාා ඇත. 

03. 	 සුදුසුකම් සපුරාා ඇති අයදුම්කරුවන් පහතින් දක්වාා 
ඇති ආකෘෘතිය අනුව සකස්් කරන ලද අයදුම්පත අදාාළ 
සහතිකවල පිටපත් ද සමග බහාා එවනු ලබන කවරයේ� 
වම්පස ඉහළ කෙ�ළවරෙෙහි  ''කාාර්යාාල සේ�ේවක සේ�ේවයේ� 
III ශ්‍රේ�ේණිය සඳහාා වන සම්මුඛ පරීක්ෂණයට සහභාාගිවීමේ� 
අයදුම්පත'' යනුවෙෙන් සඳහන් කර 2026 නො�ොවැැම්බර් මස 20  
දින හෝ�ෝ� ඊට පෙෙර ලැැබෙ�න සේ�ේ පහත ලිපිනයට ලියාාපදිංංචි 
තැැපෑෑලෙ�න් යො�ොමු කළ යුතු ය. අයදුම්පත් කැැඳවීමේ� අවසන් 
දිනට පසුව ලැැබෙ�න අයදුම්පත් ප්‍රතික්ෂේේ�ප කරනු ලැැබේ�. 

යේරජිසෑ��ාර් ජනරාල්, 
යේරජිසෑ��ාර් ජනරාල් යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ, 
යේනා. 234/A3, යේඩන්සිල් යේකා�බෑෑකඩුෙ මාෙත,
බෑත්තරමුල්ල.

04.  තනතුයේර් සෑ�ෙභාාෙය සෑහැ රාජකාරි ෙූහැය :

I. යේමම තනතුර ප්‍රාථාමික ශිල්පීය යේනාෙන ගණයේ� 
තනතුරකි. 

II. යේමම පත්වීම සෑ�ථිර ය. වි�ාම ෙැටුප් සෑහිත ය. වි�ාම 
ෙැටුප සෑම්බෑන්ධයේයන් රජය විසින් ඉදිරියේ� දී ගනු 
ලබෑන ප්‍රතිපත්තිමය තීරණයකට යටත් විය යුතු යේේ. 

III. ඔබෑ ෙැන්දාඹු/ ෙැන්දාඹු පුරුෂා හැා අනත්දාරු වි�ාම 
ෙැටුප් ක්‍රමයට දාායක විය යුතු ය. රජය මඟින් විටින් 
විට නියම කරනු ලබෑන ආකාරයට ඔබෑ විසින් ඒ 
සෑඳහැා දාායක මුදාල් යේගවිය යුතු ය.

 
IV. පත්වීම භාාරගත් දින සිට ෙසෑර 03 ක පරිොසෑ 

කාලයකට යටත් විය යුතු ය. යේසෑ�ො ෙ�ෙසෑ�ථාායේේ 
සෑඳහැන් ආකාරයට නියමිත පරිදි කාර්යක්ෂාමතා 
කඩඉම් විභාාග සෑමත් විය යුතු ය. 

V. 2020.10.16 දිනැති රාජ� පරිපාලන චක්‍රයේල්ඛ අංක 
18/2020 හි සෑඳහැන් විධිවිධාන අනුෙ නියමිත අයේනක් 
රාජ� භාාෂාායේේ/ රාජ� භාාෂාාෙල ප්‍රවීණතාෙ ලබෑාගත 
යුතු ය. 

VI. රාජ� යේසෑ�ො යේකාමිෂාන් සෑභාායේේ කාර්ය පටිපාටික 
රීතිෙලට දා, ශ්‍රී ලංකා ප්‍රජාතාන්ත්‍රික සෑමාජොදී 
ජනරජයේ� ආයතන සෑංග්‍රහැයට දා රජයේ� මුදාල් 
යේරගුලාසිෙලට දා රජයේ� යේෙනත් යේරගුලාසි චක්‍රයේල්ඛ 
උපයේදාසෑ�ෙලට දා ඒොට අදාාළෙ ෙරින්ෙර නිකුත් කරනු 
ලබෑන සෑංයේ�ා�ධනෙලට දා යටත් විය යුතු යේේ. 

05.  ආයතනයන්හි කාර්යයන් ඉටු කිරීම හැා පෙත්ොයේගන යාම 
සෑඳහැා ෙන යේපාදු මූලික අෙ��තාෙයන් අතුරින් නි��චිත 
අර්ධ ශිල්පීය යේහැා� නිපුණතාෙයකින් යේතාරෙ ඉටු කළ හැැකි 
මූලික කාර්යයන් පෙරනු ලබෑන බෑහුකාර්ය යේසෑ�ො ගණයකි. 
යේසෑ�ො ෙ�ෙසෑ�ථාාෙ අනුෙ III යේ��ණිය සෑඳහැා නියමිත තනතුර 
ෙනුයේ� කාර්යාල කම්කරු යේේ. යේමම කාර්ය පථායට අයත් 
ඕනෑම කාර්යභාාරයක් ආයතන ප්‍රධානියා/ පත්කිරීයේම්
බෑලධාරියා විසින් යේසෑ�ො ගණයට පෙරනු ලැයේ�. 

උදාෝහාරාණ -
යතුරු රාජකාරි, ලිපි හැා ලිපියේගානු රැයේගන යාම, අෙ��තාෙය පරිදි 
පවිත්‍රතා කටයුතු සිදුකිරීම, ඡාායා පිටපත් ලබෑාගැනීම සෑඳහැා සෑහැය 
වීම, ෆාැක්සෑ� පණිවිඩ සෑම්බෑන්ධ කටයුතු හැා ආයතනයට අදාාළෙ
පෙරනු ලබෑන රාජකාරි කටයුතු. 

06.  යේසෑ�ො යේකාන්යේද්සි :

 I. පත්වීම ලැබූ පළමු යේසෑ�ො සෑ�ථාානයේ� අෙම ෙසෑර 03 
ක් අනිොර්යයේයන් යේසෑ�ෙය කළ යුතු අතර පත්කිරීම් 
බෑලධරයා විසින් තීරණය කරනු ලබෑන යම් සුවියේ��ෂී 
යේහැ�තූන් මත එම කාලය අෙසෑන් වීමට යේපර යම් 
නිලධරයකු මාරු කිරීමට අෙ�� ෙන්යේන් නම්, 
පත්කිරීම් බෑලධරයා හැට ඒ සෑඳහැා බෑලය ඇත. 

 II. යේමම පත්වීම සෑම්බෑන්ධයේයන් රාජ� යේසෑ�ො යේකාමිෂාන් 
සෑභාායේේ 2310/29 හැා 2022.12.14 දිනැති අතිවි යේ�ෂා 
ගැසෑට් පත්‍රයේ� ප්‍රකාශිත කාර්ය පටිපාටික රීතිෙල 
දාැක්යේෙන යේකාන්යේද්සි, ආයතන සෑංග්‍රහැයේ� විධිවිධාන 
සෑහැ කාර්යාල යේසෑ�ෙක යේසෑ�ෙයේ� යේසෑ�ො ෙ�ෙසෑ�ථාායේේ 
ඇතුළත් කරුණු දා අදාාළ යේේ. 

07.  බෑඳො ගැනීයේම් සුදුසුකම් :

I. ශ්‍රී ලාංකික පුරෙැසියේයකු විය යුතු ය. 

II. අයදුම්පත් භාාර ගන්නා අෙසෑාන දිනයට ෙයසෑ අවුරුදු 
18 ට යේනාඅඩු හැා අවුරුදු 45 ට යේනාෙැඩි විය යුතු 
ය. දාැනටමත් රාජ� යේසෑ�ෙයේ� සිටින සෑ�ථිර හැා වි�ාම 
ෙැටුප් සෑහිත පත්වීම්ලාභීන් සෑඳහැා උපරිම ෙයසෑ� 
සීමාෙ බෑලපානු යේනාලැයේ�. 

III. විශිෂා�ඨ චරිතයකින් යුක්ත විය යුතු ය. 

IV. සෑෑම අයේප්ක්ෂාකයේයකුම දිෙයියේන් ඕනෑම ප්‍රයේද්�යක 
යේසෑ�ෙය කිරීමටත්, තනතුයේර් රාජකාරි ඉටු කිරීමටත් 
ප්‍රමාණෙත් �ාරීරික හැා මානසික යේයා�ග�තාෙයකින් 
යුක්ත විය යුතු ය.



 

 

V.	 අධ්‍යයයන පො�ොදු සහතික පත්‍ර (සාාමාාන්‍යය පෙෙළ) 
විභාාගයේ� දී දෙෙවරකට නො�ොවැැඩි වාාර ගණනක දී 
යටත් පිරිසෙ�යින් සම්මාාන දෙෙකක් ඇතුළුව විෂයන් 
හයක් සමත්ව තිබීම. 

VI.	රා ාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාවේේ කාාර්ය පටිපාාටික 
රීතින්හි V පරිච්ඡේේදය අනුව රජයේ� සේ�ේවයට 
පත්කරනු ලැැබීමට නුසුදුසු තැැනැැත්තෙ�කු නො�ොවිය 
යුතු ය. 

VII.	 තනතුරට අදාාළ සියලු සුදුසුකම් අයදුම්පත් කැැඳවන 
දිනට හෝ�ෝ� ඊට පෙෙර සම්පූර්ණ කර තිබීම අනිවාාර්ය වේේ. 

සටහන - 

මෙ�ම බඳවාා ගැැනීම හුදෙෙක් කාාර්යාාල සේ�ේවක සේ�ේවයේ� රජකාාරි ඉටු කිරීම සඳහාා වන බැැවින්, ඉහළ අධ්‍යා�ාපන හෝ�ෝ� වෘෘත්තීය සුදුසුකම් 
ලබෑා තිබීම මත, කාර්යාල යේසෑ�ෙක යේසෑ�ෙයේ� යේසෑ�ො ෙ�ෙසෑ�ථාායේෙන් පරිබෑාහිරෙ විධිමත් පටිපාටියකින් යේතාරෙ යේෙනත් ෙැටුපක් ලබෑා 
ගැනීමට යේහැා� එබෑඳු ෙැටුප් ෙුහැයක ෙන තනතුරකට පත් කිරීමට හිමිකමක් යේනාමැති බෑෙ සෑැලකිය යුතුය. 

08.  බෑඳො ගැනීයේම් ක්‍රමයේේදාය :

 සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණ මණ්ඩලයක් මඟින් පෙත්ෙන ෙූහැගත සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණයක දී අයදුම්කරුෙන් ලබෑා ගන්නා ලකුණුෙල කුසෑලතා 
අනුපිළියේෙළ තරයේ� ම අනුගමනය කරමින් සුදුසුකම් සෑපුරා ඇති අයදුම්කරුෙන් කාර්යාල යේසෑ�ෙක යේසෑ�ෙයේ� III යේ��ණියේ� කාර්යාල 
කම්කරු තනතුරට පත් කරනු ලැයේ�. අයදුම්කරුෙන් සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණයට යේපනී සිටීමට අයේප්ක්ෂිත භාාෂාා මාධ�ය පැහැැදිලිෙ 
අයදුම්පයේතහි සෑඳහැන් කළ යුතු අතර ෙූහැගත සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණය එම භාාෂාා මාධ�යයේයන් පැෙැත්යේේ. 

I. ෙුහැගත සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණයේ� දී ලකුණු ලබෑා යේදාන පරිපාටිය පහැත ෙගුයේේ පරිදි යේේ. 

නිර්ණෝ�ක� ලකුණු

01 අධ�ාපන 
සුදුසුකම් 

අ.යේපා.සෑ. (උ/යේපළ) සෑමත්ෙ තිබීම. 5

අ.යේපා.සෑ. (සෑා/යේපළ) විභාාගයේ� දී ගණිතය, භාාෂාාෙ, යේදාෙැනි රාජ� භාාෂාාෙ, ඉංග්‍රීසි 
භාාෂාාෙ සෑහැ යේෙනත් භාාෂාා සෑඳහැා සෑාමාර්ථායක් ලබෑා තිබීම (එක් භාාෂාාෙක් සෑඳහැා 
ලකුණු 2 බෑැගින් උපරිම විෂායයන් 5 ක් සෑළකා බෑලනු ලැයේ�.)

10

02 ලබෑා ඇති ෙෘත්තීය සුදුසුකම් හැා පළපුරුද්දා  10

03 බෑාහිර ක්‍රියාකාරකම් (ක්‍රීඩා/ සෑමාජයේසෑ�ො ............. යනා දී) 10

04 යේපෞරුෂාය හැා සෑන්නියේේදානය 10

05 සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණයේ� දී දාක්ෙන කුසෑලතා 5

මුළු ලකුණු 50

09.  ෙැටුප :

I. ෙැටුප් යේක්තය - PL-1-2025 
II. ෙැටුප් පරිමාණය, III, II හැා I ෙන යේ��ණිෙලට අදාාළ මාසික ෙැටුප් පරිමාණය - රු. 40,000 - 10 X 450 – 10 X 490 – 10 

X 540 – 12 X 590 - රු.61,880/= කි. 

 (2027.01.01 දින සිට රාජ� පරිපාලන චක්‍රයේල්ඛ 10/2025 අනුෙ ෙැටුප් යේගෙනු ලැයේ�. එයේතක් යේමම චක්‍රයේල්ඛයේයහි 
උපයේල්ඛන III අනුෙ නියමිත ෙැටුප ගණනය කරනු ලැයේ�.)



10. 	 අයදුම්පත් සමග ඉදිරිපත් කළ යුතු ලේ�ඛන :

I.	 උප්පැැන්න සහතිකයේ� සහතික කළ පිටපතක්,
II.	ජා ාතික හැැඳුනුම්පත / වලංංගු විදේේශ ගමන් බලපත්‍රයේ� සහතික කරන ලද පිටපතක්,
III.	 අධ්‍යා�ාපන සහතිකවල සහතික කළ පිටපත්,
IV.	ග්‍රා ාම නිලධාාරි සහතිකය (DS 04 ආකෘෘතිය).

11. 	මෙ� ම නිවේේදනයේ� සඳහන් සුදුසුකම් ඇති අයදුම්කරුවන් පමණක් ඉල්ලුම්කර ඇතැැයි යන පූර්ව නිගමනය මත නියමිත දිනට හෝ�ෝ� 
එදිනට පෙෙර ඉල්ලුම්පත් ඉදිරිපත් කර ඇති අයදුම්කරුවන් ව්‍යූූහගත සම්මුඛ පරීක්ෂණයට කැැඳවනු ලැැබේ�. සම්මුඛ පරීක්ෂණයට 
කැැඳවාා, නිවේේදනය අනුව සුදුසුකම් තිබේ�දැැයි පරීක්ෂාා කරන අවස්්ථාාවේේ දී අවශ්‍යය සුදුසුකම් නො�ොමැැති බව අනාාවරණය වුවහො�ොත් 
එම අයගේ� අපේේක්ෂකත්වය අවලංංගු කරනු ලැැබේ�. 

12. 	 සියලුම අයදුම්කරුවන් මෙ�ම නිවේේදනයේ� සඳහන් පො�ොදු නීතිරීති අනුව කටයුතු කිරීමට බැැඳී සිටිනු ඇත. 

13.  සෑාෙදා� යේතාරතුරු සෑැපයීම : 

(i.) අයදුම්පත පිරවීයේම් දී ඉතා සෑැලකිලිමත්ෙ නිරෙදා� 
යේතාරතුරු සෑැපයිය යුතු ය. යේමම සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණයට 
අදාාළ යේරගුලාසි අනුෙ කිසියම් අයේප්ක්ෂාකයකු ඊට 
යේපනී සිටීමට නුසුදුසු යේෙතැයි යේපනී යන ලදා නම්, 
සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණයට යේපර යේහැා� සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණය 
පැෙැත්යේෙන අතර යේහැා� ඊට පසු යේහැා� යන කෙර 
අෙසෑ�ථාාෙක දී වුෙ දා ඔහුයේ�/ඇයයේ� අයේප්ක්ෂාකත්ෙය 
අෙලංගු කරනු ලැබිංය හැැකිය. 

(ii.) අයේප්ක්ෂාකයකු විසින් සෑපයන ලදා යේතාරතුරු පසු 
කලක දී ෙැරදි බෑෙ යේපනී ගියයේහැාත් යේහැා� ඔහු/ඇය 
විසින් හිතාමතාම කිසියම් කරුණක් ෙසෑන් කරන 
ලදා බෑෙ යේහැළිවුෙයේහැාත් යේහැා� ඔහුට/ඇයට තෙදුරටත් 
පත්වීමක් ලබෑා දීම සෑම්බෑන්ධයේයන් සෑලකා බෑලනු 
යේනාලබෑන අතර යේමම සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණය යේහැ�තු 
යේකාට යේගන දී තිබූ පත්වීමක් අයේහැා�සි කිරීමට යේහැා� 
රජයේ� යේසෑ�ෙයේයන් පහැ කිරීමට වුෙ දා යටත් යේේ. 

14.  යේමම ගැසෑට් නියේේදානයේ� සිංහැල, යේදාමළ හැා ඉංග්‍රීසි පාඨ 
අතර යම් අනනුකූලතාෙයක් යේහැා� පරසෑ�පරතාෙයක් යේහැා� 
ඇතිවුෙයේහැාත් එවිට සිංහැල භාාෂාා පාඨය බෑලපැෙැත්විය යුතු 
ෙන්යේන්ය. 

15.  යේමම නියේේදානයේ� සෑඳහැන් යේනාෙන කරුණක් 
සෑම්බෑන්ධයේයන් යේහැා� බෑඳො ගැනීයේම් ක්‍රියා මාර්ගය තුළ 
කිසියම් ගැටලුකාරී තත්ත්ෙයක් ඇති වුෙයේහැාත් යේහැා� ඒ 
පිළිබෑඳ ඒකාබෑද්ධ යේසෑ�ො අධ�ක්ෂා ජනරාල්ෙරයා විසින් ගනු 
ලබෑන තීරණය අෙසෑාන තීරණය යේේ. 

ඒකාබෑද්ධ යේසෑ�ො අධ�ක්ෂා ජනරාල්යේ� නියේයා�ගය පරිදි,

 එස�. ජලදීපන්,
 යේරජිසෑ��ාර් ජනරාල්.
 
2026 ඔක්යේතා�බෑර් මසෑ 22 ෙැනි දින,
යේරජිසෑ��ාර් ජනරාල් යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ 
අංක 234/ඒ 3,
යේඩන්සිල් යේකා�බෑෑකඩුෙ මාෙත,
බෑත්තරමුල්ල.

ඇමුණුම 01
කෝර්�ෝල තෝස�වක තෝස�වතෝ� පුරාේපෝඩු සඳහාෝ බඳවෝ ගැැනීම

අංමෝ��ෝංශ� තෝදාපෝර්�තෝම්න්තුව ප්‍රෝතෝේශී� කෝර්�ෝල� �නතුරා පුරාේපෝඩු 
ගැණන

රාජ� පරිපාලන, 
පළාත් සෑභාා සෑහැ 
පළාත් පාලන 
අමාත�ාං�ය

යේරජිසෑ��ාර් ජනරාල් 
යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ 

යාපනය ඉඩම් යේරජිසෑ��ාර් කාර්යාලය

කිලියේනාච්චි ඉඩම් යේරජිසෑ��ාර් කාර්යාලය

මුලතිච් ඉඩම් යේරජිසෑ��ාර් කාර්යාලය

ෙේනියා ඉඩම් යේරජිසෑ��ාර් කාර්යාලය

මන්නාරම ඉඩම් යේරජිසෑ��ාර් කාර්යාලය

යේල්ඛනාගාරය (ෙේනියාෙ)

කාර්යාල යේසෑ�ෙක 
යේසෑ�ෙයේ� III 
යේ��ණියේ� කාර්යාල 
කම්කරු
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