
අල්ලස්් හෝ�ෝ� දූෂණ චෝ�ෝ�දනාා විමර්ශන කො�ොමිෂන් සභාාව 

කළමනාාකරණ සහකාාර  III ශ්‍රේ�ේණියට විවෘෘත පදනම මත බඳවාා ගැැනීම සඳහාා අයදුම්පත් කැැඳවීම - 2026

﻿

2023 අංංක 9 දරන දූෂණ විරෝ�ෝ�ධී පනතේ� 26(1) වගන්තියේ� ප්‍රතිපාාදන ප්‍රකාාරව, අල්ලස්් හෝ�ෝ� දූෂණ චෝ�ෝ�දනාා විමර්ශන කො�ොමිෂන් සභාාවේේ 
ද්විතීය සේ�ේවාා මට්ටම (තාාක්ෂණික නො�ොවන) කළමනාාකරණ සහකාාර III ශ්‍රේ�ේණියෙ�හි තනතුරු පුරප්පාාඩු 55 සඳහාා විවෘෘත පදනමින් 
බඳවාා ගැැනීමට මෙ�ම නිවේේදනයේ� සඳහන් සුදුසුකම් සපුරාා ඇති ශ්‍රී ලාංං�කික පුරවැැසියන් වෙෙතින් අයදුම්පත් කැැඳවනු ලැැබේ�.

1.	  බඳවාා ගැැනීමට අවශ්‍යය සුදුසුකම් :-

	

1.1.	 අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම්	 :	 අධ්‍යයයන පො�ොදු සහතික පත්‍ර සාාමාාන්‍යය පෙෙළ  විභාාගයේ� දී දෙෙවරකට නො�ොවැැඩි වාාර ගණනක 
දී යටත් පිරිසෙ�යින්( සිංංහල/ දෙෙමළ, ඉංංග්‍රීසි,ගණිතය විෂයයන්ට සම්මාාන ඇතුළුව) සම්මාාන 
හතරක් ඇතුළුව විෂයයන් හයක් සමත් වී තිබීම; 

                                                  සහ 

				    අධ්‍යයයන පො�ොදු සහතික පත්‍ර උසස්් පෙෙළ විභාාගයේ� දී සියලුම විෂයයන්ගෙ�න් (සාාමාාන්‍යය පො�ොදු 
පරීක්ෂණය හැැර) එකවර සමත්ව තිබීම. (පැැරණි විෂය නිර්දේේශය යටතේ� විෂයයන් 3 කින් 
එකවර සමත්ව තිබීම ප්‍රමාාණවත් වේේ.)

	

1.2.	වෘ ෘත්තීය සුදුසුකම්      	: 	 අදාාළ නො�ොවේේ.

	

1.3.	 පළපුරුද්ද               	 : 	 අදාාළ නො�ොවේේ.

	

1.4.	කා ායික සුදුසුකම්	 : 	 සෑෑම අපේේක්ෂකයෙ�කුම ශ්‍රී ලංංකාාවේේ ඕනෑෑම ප්‍රදේේශයක සේ�ේවය කිරීමටත් තනතුරේේ රාාජකාාරි 
ඉටු කිරීමටත් ප්‍රමාාණවත් ශාාරීරික හාා මාානසික යෝ�ෝ�ග්‍යයතාාවයෙ�න් යුක්ත විය යුතු ය.  

	

1.5.	වෙ ෙනත් සුදුසුකම්	 :	  i. 	 ශ්‍රී ලාංං�කික පුරවැැසියෙ�කු විය යුතු ය.
				    ii.	 අයදුම්කරුවන් විශිෂ්්ට චරිතයකින් යුක්ත විය යුතු ය.
				    iii.	 තනතුරට බඳවාා ගැැනීම සඳහාා අවශ්‍යය සුදුසුකම් සම්පූර්ණ කළ යුතු බවට අයදුම්පත් 

කැැඳවීමේ� නිවේේදනයේ� සඳහන් වන දිනට එම සුදුසුකම් සෑෑම ආකාාරයකින්ම සම්පූර්ණ 
කර තිබිය යුතු ය.

2.	  වයස :-  		  -  අවම සීමාාව අවුරුදු 21
				    -  උපරිම සීමාාව අවුරුදු 35

3.	  වැැටුප් පරිමාාණය :- 	 රු. 46,220.00-10x540-7x630-4x890-20x1190- රු.83,390.00

	

ඒ අනුව මෙ�ම තනතුරට හිමි වැැටුප් කේ�තය AC-MA-1-1-2025 වන අතර ආරම්භක වැැටුප් පියවර  රු.46,220/- වේේ. මීට අමතරව 
පාාර්ලිමේ�න්තුව විසින් 2026.03.17 තනතුරට අදාාළ වන පරිදි අනුමත කර ඇති අනෙ�කුත් දීමනාාද ගෙ�වනු ලැැබේ�. (අංංක 2504/07 
හාා 2026.09.01 දිනැැති අති විශේ�ේෂ  ගැැසට් පත්‍රයේ� ඇතුළත් දීමනාා වේේ.)

4.	  බඳවාා ගැැනීමේ� ක්‍රමය :-  100% විවෘෘත පදනමින් බඳවාා ගැැනේ�.

4.1  ලිඛිත විභාාගයකින් හාා ව්‍යුුහගත සම්මුඛ පරීක්ෂණයකින් සමන්විත වේේ. 

4.1.1	 ලිඛිත විභාාගය- 
	 ලිඛිත තරග විභාාගය ප්‍රශ්්න පත්‍ර 2 කින් සමන්විත වන අතර කො�ොළඹ දී පවත්වනු ලැැබේ�.

විෂය කාාලය උපරිම ලකුණු ප්‍රමාාණය සමත් ලකුණු ප්‍රමාාණය

භාාෂාා හැැකියාාව පැැය 02 100 40

අභියෝ�ෝ�ග්‍යයතාාවය පැැය 01 100 40



	 විභාාගය සඳහාා වන විෂය නිර්දේේශය:

ප්‍රශ්්න පත්‍රයේ� නම විෂය නිර්දේේශය
භාාෂාා හැැකියාාව අපේේක්ෂකයන්ගේ� අදහස්් ප්‍රකාාශ කිරීම, අවබෝ�ෝ�ධය, අක්ෂර වින්‍යා�ාසය, භාාෂාාව හාා 

රචනය, ප්‍රස්්ථාාර, වගු සකස්් කිරීම,සාාරාං�ංශය ආදී හැැකියාාවන් පරීක්ෂාා කෙ�රේේ.

අභියෝ�ෝ�ග්‍යයතාාවය අපේේක්ෂකයාාගේ� තර්කන ශක්තිය මැැනීම පිණිස සකසන ලද ප්‍රශ්්න පත්‍රයකි.

	 විභාාගය පවත්වනු ලබන මාාධ්‍යය:
 
●	සිං ංහල, දෙෙමළ හාා ඉංංග්‍රීසි
●	 අපේේක්ෂකයින් කැැමති එක් භාාෂාාවකින් පමණක් විභාාගයට පෙෙනී සිටිය යුුුතු ය. එම භාාෂාා මාාධ්‍යය තනතුරට බඳවාා 

ගැැනීමේ� භාාෂාා මාාධ්‍යය වේේ. (අපේේක්ෂකයෙ�කුට ස්්වකීය අයදුම්පතෙ�හි දැැක්වෙෙන භාාෂාා මාාධ්‍යය වෙෙනස්් කිරීමට අවසර 
නැැත.)

	 සෑෑම අපේේක්ෂකයෙ�කුම ප්‍රශ්්න පත්‍ර දෙෙකටම පෙෙනී සිටිය යුතු ය.

4.1.2.  ව්‍යුුහගත සම්මුඛ පරීක්ෂණය -

ලකුණු ලබාාදෙෙනු ලබන ප්‍රධාාන ශීර්ෂ උපරිම ලකුණු 
ප්‍රමාාණය

තෝ�ෝ�රාාගැැනීමට සලකාා බලනු 
ලබන අවම ලකුණු ප්‍රමාාණය

අතිරේේක අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම් 20

60

සේ�ේවාා පළපුරුද්ද 15

ඉංංග්‍රීසි භාාෂාා ප්‍රවීණතාාවය හාා පරිගණක සාාක්ෂරතාාවය 10

විෂයාානුබද්ධ දැැනුම 25

සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ�දී දක්වන කුසලතාාවය 30

මුළු ලකුණු 100

සටහන :	 (i.) 	ලිි ිඛිත පරීක්ෂණයේ� සියලුම ප්‍රශ්්න පත්‍රවලට පෙෙනී සිටි අයදුම්කරුවන් අතරින් සුදුසුකම් ලැැබූවන් ව්‍යුුහගත සම්මුඛ 
පරීක්ෂණය සඳහාා කැැඳවනු ලැැබේ�. එක් එක් ප්‍රශ්්න පත්‍රයට 40% ක් වූ අවම ලකුණු ප්‍රමාාණය ලබාා ගන්නාා වූ 
අයදුම්කරුවන් අතුරින් ව්‍යුුහගත සම්මුඛ පරීක්ෂණයට කැැඳවනු ලබන්නේ� පුරප්පාාඩු අනුව බඳවාා ගැැනීමට අපේේක්ෂිත 
සංංඛ්‍යා�ාවේේ දෙෙගුණයක ප්‍රමාාණය වශයෙ�න් ගැැනෙ�න සංංඛ්‍යා�ාවක් පමණි. අයදුම්කරුවන් ලිඛිත පරීක්ෂණයේ�දී ලබාාගත් 
ලකුණු සංංඛ්‍යා�ාව ව්‍යුුහගත සම්මුඛ පරීක්ෂණ මණ්ඩලයට ලබාා දෙෙනු නො�ොලැැබේ�.

	 (ii.)	බ ඳවාා ගැැනීම සිදු කරන අවස්්ථාාවේේදී ඉහත වගුවේේ දැැක්වෙෙන ප්‍රධාාන ක්ෂේේ�ත්‍ර සඳහාා වෙෙන් කර ඇති උපරිම ලකුණු 
ප්‍රමාාණයන් ඇතුළත, ව්‍යුුහගත සම්මුඛ පරීක්ෂණය සඳහාා විස්්තරාාත්මක ලකුණු පරිපාාටිය අනුමත කිරීම කො�ොමිෂන් 
සභාාව විසින් සිදු කරනු ලැැබේ�.

	 (iii.)	ලිඛිත පරීක්ෂණය හාා ව්‍යුුහගත සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ� ලබාාගත් ලකුණුවල එකතුවෙෙහි ඉහළම කුසලතාාවය දක්වන 
අයදුම්කරුවන් පුරප්පාාඩු ගණන අනුව තෝ�ෝ�රාා ගනු ලැැබේ�.

5.	සේ�ේ වයේ� නියුක්ත කරවීමේ� වගන්ති හාා කො�ොන්දේේසි :-

i.	මෙ� ම පත්වීම අංංක 2504/07 හාා 2026.09.01 දිනැැති ගැැසට් නිවේේදනය මඟින් ප්‍රකාාශයට පත් කරන ලද, කො�ොමිෂන් සභාාව 
විසින් අනුමත කරන ලද බඳවාා ගැැනීමේ� පරිපාාටියේ� විධිවිධාානවලට යටත් වේේ.

ii.	මෙ� ම තනතුර  ස්්ථිර ය. සේ�ේවක අර්ථ සාාධක අරමුදල සහ සේ�ේවක භාාර අරමුදල් ප්‍රතිලාාභ හිමි ය.
iii.	මෙ� ම පත්වීම අවුරුදු 3 ක පරිවාාස කාාලයකට යටත් වේේ.
iv.	 තනතුරට බඳවාා ගෙ�න වසර 3 ක් ඇතුළත බඳවාා ගැැනීමේ� පරිපාාටියේ� සඳහන් ආකාාරයට කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉම සමත් විය 

යුතු ය.



v.	 පරිවාාස කාාලය අවසාානයේ� වැැඩ, පැැමිණීම, හැැසිරීම සතුටුදාායක වීම හාා කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉම සමත්වීම සළකාා  බලාා 
සේ�ේවය ස්්ථිර කිරීම සිදු කරනු ලැැබේ�.

vi.	කො�ො මිෂන් සභාාව විසින් හඳුන්වාා දෙෙනු ලබන කාාර්ය සාාධන ඇගයීම් දර්ශක අනුව වාාර්ෂිකව ඔබගේ� කාාර්ය සාාධනය 
ඇගයීමට ලක් කෙ�රේේ. ඒ අනුව ඉදිරි වැැටුප් වර්ධක ලබාා දීම සිදුකරන අතර උසස්් වීම් සඳහාා ද එම කාාර්ය සාාධනය 
උපයෝ�ෝ�ගී කරනු ලැැබේ�.

	
vii.	රා ාජ්‍යය භාාෂාාවක් නො�ොවන මාාධ්‍යයයකින් සේ�ේවයට බැැඳුණු නිලධාාරින් විසින් පරිවාාස කාාලය තුළ නියමිත රාාජ්‍යය භාාෂාා 

ප්‍රවීණතාාවය ලබාා ගත යුතුය. 
	
viii.	 2023 අංංක 09 දරන දූෂණ විරෝ�ෝ�ධී පනත, අංංක 2504/07 හාා 2026.09.01 දිනැැති ගැැසට් නිවේේදනයෙ�හි ඇතුළත් අල්ලස්් හෝ�ෝ� 

දූෂණ චෝ�ෝ�දනාා විමර්ශන කො�ොමිෂන් සභාා රීති, ආයතන සංංග්‍රහය II, මුදල් රෙෙගුලාාසි හාා වරින්වර අල්ලස්් හෝ�ෝ� දූෂණ චෝ�ෝ�දනාා 
විමර්ශන කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් පනවනු ලබන රීතිවලට සහ චක්‍රලේ�ඛවලට මෙ�ම පත්වීම යටත්ය.

	
ix.	 විභාාගය සිංංහල, ඉංංග්‍රීසි සහ දෙෙමළ භාාෂාා මාාධ්‍යයවලින් පවත්වනු ලැැබේ�. අපේේක්ෂකයාා කැැමති එක් භාාෂාා මාාධ්‍යයකින් පමණක් 

විභාාගයට පෙෙනී සිටිය යුතුය.
	
x.	 ඉල්ලුම් කරනු ලබන භාාෂාා මාාධ්‍යයය වෙෙනස්් කිරීමට ඉඩ දෙෙනු නො�ොලබන අතර ඔබ පත්වීම ලැැබීමට සුදුසුකම් ලත් භාාෂාා 

මාාධ්‍යයය වනුයේ� ඔබ විසින් අයදුම්පත්‍රයේ� සඳහන් කරනු ලබන භාාෂාා මාාධ්‍යයය වේේ.

6.	  අපේේක්ෂකයන්ගේ� අනන්‍යයතාාවය :-

(i.)	 ලිඛිත පරීක්ෂණයට කැැඳවනු ලබන්නේ� සෑෑම ආකාාරයෙ�න්ම සම්පූර්ණ අයදුම්පත් ඉදි රිපත් කර ඇති අපේේක්ෂකයින් පමණි.
(ii.)	 ලිඛිත/ ව්‍යුුහගත පරීක්ෂණයේ�දී තමන්ගේ� අනන්‍යයතාාව සහතික කිරීම සඳහාා පහත අනන්‍යයතාා පත්‍ර පිළිගනු ලැැබේ�. 

(a)	 පුද්ගලයන් ලියාාපදිංංචි කිරීමේ� කො�ොමසාාරිස්්වරයාා විසින් නිකුත් කරන ලද වලංංගු ජාාතික හැැඳුනුම්පත
(b)	වලං ංගු විදේේශ ගමන් බලපත්‍රය
(c)	වලං ංගු රියදුරු බලපත්‍රය

7.	 විභාාග ගාාස්්තු :- විභාාග ගාාස්්තුව රු1000.00 කි. එම ගාාස්්තුව ලංංකාා බැංං�කුවේේ ටො�ොරින්ටන් ශාාඛාාවේේ අල්ලස්් හෝ�ෝ� දූෂණ චෝ�ෝ�දනාා 
විමර්ශන කො�ොමිෂන් සභාාවේේ ගිණුම් අංංක 92603543 ට බැැර වන සේ�ේ ගෙ�විය යුතු ය. ගෙ�වනු ලබන විභාාග ගාාස්්තුව කවර හේ�ේතුවක් 
නිසාාවත් ආපසු ගෙ�වනු නො�ොලැැබේ�. මුදල් ගෙ�වාා ලබාා ගන්නාා රිසිට් පත මෙ�ම අයදුම් පත්‍රයේ� ඇලවිය යුතු අතර එහි ඡාායාා පිටපතක් 
මතු ප්‍රයෝ�ෝ�ජනය සඳහාා ළඟ තබාා ගත යුතු වේේ. ‍‍

8.	  අයදුම්පත් ඉදිරිපත් කළ යුතු ආකාාරය :-

(i.)	 අයදුම්පත්, අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල්, අල්ලස්් හෝ�ෝ� දූෂණ චෝ�ෝ�දනාා විමර්ශන කො�ොමිෂන් සභාාව, තැැ.පෙෙ.1431, 36, මලලසේ�ේකර 
මාාවත, කො�ොළඹ 07 යන ලිපිනය සඳහන් කර 2026.11.16 දින හෝ�ෝ� එදිනට පෙෙර ලැැබෙ�න සේ�ේ ලියාාපදිංංචි තැැපෑෑලෙ�න් එවිය 
යුතු ය. එදිනට පසුව ලැැබෙ�න අයදුම්පත් ප්‍රතික්ෂේේ�ප කරනු ලැැබේ�.

(ii.)	 ඉදිරිපත් කළ යුතු අයදුම්පත්‍රයේ� ආදර්ශ ආකෘෘතියක් මෙ�ම නිවේේදනය අවසාානයේ� දක්වාා ඇත. අයදුම්කරුවන් ඔවුන්ගේ� 
අයදුම්පත් A4 ප්‍රමාාණයේ� කඩදාාසියක ඉංංග්‍රීසි භාාෂාාවෙෙන් පමණක් සම්පූර්ණ කර ඉදිරිපත් කළ යුතු ය. 

(iii.)	 අයදුම්පත් බහාා එවන ලිපි කවරය ඉහළ වම් කෙ�ළවරේේ “කළමනාාකරණ සහකාාර III ශ්‍රේ�ේණියට බඳවාා ගැැනීම” යනුවෙෙන් 
පැැහැැදිලිව සඳහන් කළ යුතු ය.

(iv.)	 අයදුම්පත්‍රයෙ�හි අයදුම්කරුගේ� අත්සන රජයේ� පාාසලක විදුහල්පතිවරයෙ�කු/ සාාමදාාන විනිශ්්චයකාාරවරයෙ�කු/ දිවුරුම් 
කො�ොමසාාරිස්්වරයෙ�කු/ නීතිඥවරයෙ�කු/ ප්‍රසිද්ධ නො�ොතාාරිස්්වරයෙ�කු/ ත්‍රිවිධ හමුදාාවේේ අධිකාාරිලත් නිලධාාරියෙ�කු හෝ�ෝ� 
රු.71,240/- ක හෝ�ෝ� ඊට වැැඩි මාාසික ඒකාාබද්ධ වැැටුපක් ලබන රජයේ� හෝ�ෝ� පළාාත් රාාජ්‍යය සේ�ේවයේ� ස්්ථිර තනතුරක් දරන 
නිලධාාරියෙ�කු විසින් සහතික කළ යුතු ය.



(v.)	 අයදුම්පත් තැැපෑෑලේ� දී නැැතිවූ බවට හෝ�ෝ� ප්‍රමාාද වූ 
බවට හෝ�ෝ� කෙ�රෙෙන පැැමිණිලි ගැැන සළකාා බලනු 
නො�ොලැැබේ�. අවසාාන දිනය දක්වාා තම අයදුම්පත් පමාා 
කරන අයදුම්කරුවන් ඉන් සිදු විය හැැකි ප්‍රතිවිපාාක 
තමන් විසින්ම විඳ දරාාගත යුතු ය. 

(vi.)	 අයදුම්පත්‍රය සමග පහත ලේ�ඛනවල සහතික කරන 
ලද එක් ඡාායාා පිටපතක් බැැගින් අමුණාා එවිය යුතු 
අතර වෙෙනත් කිසිදු ලේ�ඛනයක් නො�ොඇමිණිය  
යුතු ය.

(a)	ජා ාතික හැැඳුනුම්පතෙ�හි සහතික කරන ලද 
පිටපත.

(b)	 උප්පැැන්න සහතිකයේ� සහතික කරන ලද 
පිටපත.

(c)	 අයදුම්පතේ� සඳහන් කරනු ලබන මූලික 
සුදුසුකම්වලට අදාාළ සහතිකවල සහතික 
කරන ලද පිටපත්.

(d)	 විභාාග ගාාස්්තු ගෙ�වන ලද බව සනාාථ කෙ�රෙෙන 
ලේ�ඛනය 

සටහන :  සම්මුඛ පරීක්ෂණය අවස්්ථාාවේේ දී අදාාළ ලේ�ඛනවල 
මුල් පිටපත්, අයදුම්පත්‍රයට අමුණාා ඇති සහතික  කරන ලද 
පිටපත් සනාාථ කර ගැැනීම සඳහාා ඉදිරිපත් කළ යුුුතු ය. 

9.	   සාාවද්‍ය� තො�ොරතුරු සැැපයී :-

	 ඔබ විසින් එවන ලද අයදුම්පත්‍රයේ� සඳහන් කර ඇත්තාා වූ 
යම් තො�ොරතුරක් අසත්‍යය හෝ�ෝ� වැැරදි බවට බඳවාා ගැැනීමට 

පෙෙර අනාාවරණය වුවහො�ොත් ඔබගේ� අපේේක්ෂකත්වය 
අවලංංගු කරනු ලැැබේ�. එවැැනි අසත්‍යය හෝ�ෝ� වැැරදි තො�ොරතුරක් 
බඳවාා ගැැනීමෙ�න් පසුව අනාාවරණය වුවහො�ොත් ඊට අදාාළ 
ක්‍රියාාමාාර්ගයන්ට යටත්ව සේ�ේවයෙ�න් පහ කිරීමට කටයුතු 
කරනු ලැැබේ�. 

10.	 පුරප්පාාඩු පිරවීම / නො�ොපිරවීම පිළිබඳ අවසාාන තීරණය 
අල්ලස්් හෝ�ෝ� දූෂණ චෝ�ෝ�දනාා විමර්ශන කො�ොමිෂන් සභාාව සතු 
වේේ. 

11.	 බඳවාා ගැැනීම් සම්බන්ධයෙ�න් අල්ලස්් හෝ�ෝ� දූෂණ චෝ�ෝ�දනාා 
විමර්ශන කො�ොමිෂන් සභාාවේේ තීරණය අවසන් තීරණය වේේ.

12.	මෙ� ම ගැැසට් නිවේේදනයේ� සිංංහල, දෙෙමළ, ඉංංග්‍රීසි භාාෂාා 
අතර යම් අනනුකූලතාාවයක් හෝ�ෝ� පරස්්පරතාාවයක් හෝ�ෝ� 
ඇතිවුවහො�ොත් එවිට සිංංහල භාාෂාා පාාඨය බලපැැවැැත්විය යුතු 
වන්නේ� ය.

අල්ලස්් හෝ�ෝ� දූෂණ චෝ�ෝ�දනාා විමර්ශන කො�ොමිෂන් සභාාවේේ නියමය 
පරිදි,

	 ආර්.එස්්.ඒ.දිසාානාායක,
	 අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල්.

2026 ඔක්තෝ�ෝ�බර් මස 13 වැැනි දින,
අල්ලස්් හෝ�ෝ� දූෂණ චෝ�ෝ�දනාා විමර්ශන කො�ොමිෂන් සභාාව, 
තැැ.පෙෙ. 1431, 
36, මලලසේ�ේකර මාාවත‍‍,
කො�ොළඹ 07.


