
සත්ත්ව නිෂ්්පාාදන හාා සෞ�ෞඛ්‍යය දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව

ප්‍රාාථමික ශ්‍රේ�ේණියේ� අර්ධ ශිල්පීය සේ�ේවාා ගණයේ� III 
වන ශ්‍රේ�ේණියේ� රසාායනාාගාාර සහාායක තනතුර සඳහාා 

බඳවාා ගැැනීමේ� විවෘෘත / සීමිත සම්මුඛ පරීක්ෂණය සඳහාා 
අයදුම්පත්  කැැඳවීම - 2026

 
ප්‍රාාථමික ශ්‍රේ�ේණියේ� අර්ධ ශිල්පීය සේ�ේවාා ගණයේ� III වන ශ්‍රේ�ේණියේ� 
රසාායනාාගාාර සහාායක තනතුරෙෙහි පවත්නාා පුරප්පාාඩු 20ක් 
සඳහාා පත් කිරීමට සුදුස්්සන් තෝ�ෝ�රාා ගැැනීම සඳහාා සුදුසුකම් ලත් 
අයදුම්කරුවන්ගෙ�න්, රාාජ්‍යය සේ�ේවයේ� බඳවාා ගැැනීමේ� ක්‍රියාාවලිය 
සමාාලෝ�ෝ�චනය කිරීම සහ කාාර්ය මණ්ඩල කළමනාාකරණය කිරීම 
සඳහාා අමාාත්‍යය මණ්ඩලය විසින් පත් කළ නිලධාාරි කමිටුවේේ අංංක 
PMO/RRPCM/2025/decision හාා 2025.11.12 දිනැැති අනුමැැතිය 
පරිදි අයදුම්පත් කැැඳවනු ලැැබේ�.

මෙ�ම නිවේේදනය අවසාානයේ� ඇති ආදර්ශ ආකෘෘතිය අනුව 
පිළියෙ�ල කරන ලද අයදුම්පත් පහත සඳහන් දිනට හෝ�ෝ� ඊට පෙෙර 
විවෘෘත අයදුම්කරුවන් විසින් සෘෘජුවම ද, සීමිත අයදුම්කරුවන් 
විසින් ස්්වකීය අංංශ ප්‍රධාානියාා මගින් ද සහතික කරගෙ�න “අධ්‍යයක්ෂ 
ජනරාාල්, සත්ත්ව නිෂ්්පාාදන හාා සෞ�ෞඛ්‍යය දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව, 
තැැ.පෙෙ. 13, ගැැටඹේ�, පේේරාාදෙෙණිය” යන ලිපිනය වෙෙත 
ලැැබෙ�න සේ�ේ ලියාාපදිංංචි තැැපෑෑලෙ�න් එවිය යුතු ය. කවරයේ� වම් 
පස උඩ කෙ�ළවරේේ “ශ්‍රී ලංංකාා සත්ත්ව නිෂ්්පාාදන හාා සෞ�ෞඛ්‍යය 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ රසාායනාාගාාර සහාායක තනතුර” යනුවෙෙන් 
පැැහැැදිලිව සටහන් කළ යුතු ය. 

සීමිත අයදුම්කරුවන් සත්ත්ව නිෂ්්පාාදන හාා සෞ�ෞඛ්‍යය 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ ප්‍රාාථමික ශ්‍රේ�ේණියේ� ශිල්පීය නො�ොවන 
තනතුරක යටත් පිරිසෙ�යින් අවුරුදු පහක (05) සේ�ේවාා කාාලයක් 
සම්පූර්ණ කර තනතුරේේ ස්්ථීර කර තිබිය යුතු අතර, තනතුරට 
බඳවාා ගැැනීමට අවශ්‍යය මූලික සුදුසුකම් සපුරාා තිබිය යුතු ය.

අයදුම්පත් කැැඳවන අවසාාන දිනය 2026.11.13 දින වේේ.

සටහන : ඉල්ලුම් පත්‍රයක් හෝ�ෝ� ඒ සම්බන්ධිත ලිපියක් තැැපෑෑලේ� 
දී නැැතිවූ බවට හෝ�ෝ� ප්‍රමාාද වූ බවට කෙ�රෙෙන පැැමිණිලි පිළිබඳව 
සලකාා බැැලිය හැැකි නො�ොවේේ. අවසාාන දිනය දක්වාා ඉල්ලුම්පත්‍ර 
යො�ොමු කිරීම ප්‍රමාාද කිරීමෙ�න් සිදුවිය හැැකි පාාඩුව අයදුම්කරුවන් 
විසින්ම විඳදරාා ගත යුතු ය. තව ද, මූලික සුදුසුකම් සපුරාා නො�ොමැැති 
අයදුම්කරුවන්ගේ� ඉල්ලුම්පත්‍ර දැැනුම් දීමකින් තො�ොරව ප්‍රතික්ෂේේ�ප 
කරනු ලැැබේ�. 

1.	සේ�ේ වයට බඳවාා ගැැනීමේ� ක්‍රමය :
 
	 I.	 රසාායනාාගාාර සහාායක තනතුරු වල පවතින පුරප්පාාඩු 

වලින් 50% විවෘෘත පදනමින්ද 50% සීමිත පදනමින්ද 
බඳවාාගනු ලැැබේ�.

	 II.	 පත් කරනු ලබන සංංඛ්‍යා�ාව හාා පත්වීම් ක්‍රියාාත්මක 
වන දිනය රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් 

බලය පවරන ලද සත්ත්ව නිෂ්්පාාදන හාා සෞ�ෞඛ්‍යය 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල් විසින් 
තීරණය කරනු ලැැබේ�.

2.	 සේ�ේවයේ� නියුක්ත කරවීමේ� කො�ොන්දේේසි :

	 I.	මෙ� ම තනතුර ස්්ථීරය. විශ්‍රාාම වැැටුප් සහිතය. ඔබට 
හිමි විශ්‍රාාම වැැටුප් ක්‍රමය පිළිබඳ රජය විසින් ඉදිරියේ� 
දී ගනු ලබන ප්‍රතිපත්තිමය තීරණයට ඔබ යටත් විය 
යුතු වේේ. තව ද, ඔබ වැැන්දඹු හාා අනත්දරු විශ්‍රාාම 
වැැටුප් ක්‍රමයට/ වැැන්දඹු පුරුෂ හාා අනත්දරු විශ්‍රාාම 
වැැටුප් ක්‍රමයට දාායක විය යුතු ය. රජය විසින් විටින් 
විට නියම කරනු ලබන ආකාාරයට ඔබ විසින් ඒ 
සඳහාා දාායක මුදල් ගෙ�විය යුතු ය.

	 II.	තෝ�ෝ �රාා ගනු ලබන අයදුම්කරුවන් සත්ත්ව නිෂ්්පාාදන 
හාා සෞ�ෞඛ්‍යය දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ රසාායනාාගාාර 
සහාායක තනතුරක පුරප්පාාඩු පිරවීම සඳහාා පත් 
කරනු ලැැබේ�.

 
	 III.	 තනතුරට පත් කරනු ලබන අයදුම්කරුවන්, 

2020.10.16 දිනැැති රාාජ්‍යය පරිපාාලන චක්‍රලේ�ඛ 
18/2020 හි සඳහන් විධිවිධාාන අනුව හාා ඊට 
ආනුෂාං�ංගික චක්‍රලේ�ඛ අනුව අදාාළ මට්ටමේ� භාාෂාා 
ප්‍රවීණතාාවයක් ලබාාගත යුතු වේේ.

	 IV.	 සෑෑම අයදුම්කරුවකුම ශ්‍රී ලංංකාාවේේ ඕනෑෑම ප්‍රදේේශයක 
සේ�ේවය කිරීමට බැැඳී සිටින්නේ�ය.

	 V.	සෙ� සු සේ�ේවාා නියමයන් සහ සේ�ේවාා කො�ොන්දේේසි අංංක 
PSC/EST/5/1/6/1/2012 හාා 2012.09.27 දිනැැතිව 
රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාවේේ අනුමැැතිය ලද 
සත්ත්ව නිෂ්්පාාදන හාා සෞ�ෞඛ්‍යය දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ 
ප්‍රාාථමික ශ්‍රේ�ේණියේ� අර්ධ ශිල්පීය සේ�ේවාා ගණය 
සඳහාා වන බඳවාා ගැැනීමේ� පටිපාාටියටද ඊට වරින් 
වර සිදු කරනු ලබන සංංශෝ�ෝ�ධන, නියමයන්වලට ද, 
රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය පටිපාාටික රීති 
වලටද, ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� 
ආයතන සංංග්‍රහයටද, රජයේ� මුදල් රෙෙගුලාාසිවලට ද, 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුගත අනෙ�කුත් නියෝ�ෝ�ගවලට ද මෙ�ම 
පත්වීම යටත් වේේ. 

3.	 වැැටුප් පරිමාාණය :

	 2025.03.25 දිනැැති අංංක 10/2025 දරන රාාජ්‍යය පරිපාාලන 
චක්‍රලේ�ඛයේ� උපලේ�ඛන II අනුව මෙ�ම තනතුරට අදාාළ 
මාාසික වැැටුප් පරිමාාණය රු.41,800 - 10 x 490 - 10 x 540 
– 10 x 590 - 12 x 630 - රු. 65,560 (PL 2 -2025) වේේ. 
ඔබට වැැටුප් ගෙ�වනු ලබන්නේ� එම චක්‍රලේ�ඛයේ� විධිවිධාාන 
වලට අනුකූලව එහි උපලේ�ඛන III හි සඳහන් පරිදි වේේ.



 			 
4.	අ ධ්‍යා�ාපන හාා වෘෘත්තීය සුදුසුකම් (විවෘෘත හාා සීමිත 

අයදුම්කරුවන් සඳහාා) :

	 I.	 අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම් :

අධ්‍යා�ාපන පො�ොදු සහතික පත්‍ර සාාමාාන්‍යය පෙෙළ 
විභාාගයේ�දී දෙෙවරකට නො�ොවැැඩි වාාර ගණනක 
දී යටත් පිරිසෙ�යින් සම්මාාන දෙෙකක් (02) 
සහිතව විෂයයන් හයක් (06) සමත් වී තිබීම.

	 II.	වෘ ෘත්තීය සුදුසුකම් : 

තෘෘතීය හාා වෘෘත්තීය අධ්‍යා�ාපන කො�ොමිෂන් 
සභාාව විසින් පිළිගත් ආයතනයකින් ජාාතික 
වෘෘත්තීය කුසලතාාවන්හි (N.V.Q) දෙෙවන (02) 
හෝ�ෝ� තුන්වන (03) මට්ටමට නො�ොඅඩු මට්ටමක 
රසාායනාාගාාර කටයුතු පිළිබඳ ප්‍රවීණතාා 
සහතිකයක් ලබාා තිබීම.

5. 	 පළපුරුද්ද (විවෘෘත හාා සීමිත අයදුම්කරුවන් සඳහාා) :

	 රසාායනාාගාාරයක වසර දෙෙකක (02) සේ�ේවාා පලපුරුද්දක් 
පිළිගත් ආයතනයකින් ලබාා තිබිය යුතු අතර, එම පළපුරුද්ද 
සහතික මගින් සනාාථ කළ යුතු ය.

6.	 වයස්් සීමාාව :

	 I.	 විවෘෘත අයදුම්කරුවන් සඳහාා.- අයදුම්පත් භාාරගන්නාා 
අවසන් දිනට (2026.11.13) වයස අවුරුදු 18 ට 
නො�ොඅඩු විය යුතු අතර, වයස අවුරුදු 45ට නො�ොවැැඩි 
විය යුතු ය.

	 (සනාාථ කිරීම සඳහාා ප්‍රාාදේේශීය ලේ�කම් කාාර්යාාලය 
මගින් නිකුත් කළ උප්පැැන්න සහතිකයේ� මුල් 
පිටපතක් ඉදිරිපත් කළ යුතු ය.)

	 II.	 සීමිත අයදුම්කරුවන් සඳහාා .- වයස්් සීමාාව අදාාළ 
නො�ොවේේ.

7.	කාා යික සුදුසුකම් :

	 සෑෑම අපේේක්ෂකයකුම ශ්‍රී ලංංකාාවේේ ඕනෑෑම ප්‍රදේේශයක 
සේ�ේවය කිරීම සඳහාා ප්‍රමාාණවත් 	ශා ාරීරික හාා මාානසික 
යෝ�ෝ�ග්‍යයතාාවයෙ�න් යුක්ත විය යුතු ය. 

 
8.	වෙෙ නත් සුදුසුකම් :

I.	 අයදුම්කරුවන් ශ්‍රී ලංංකාාවේේ පුරවැැසියන් විය යුතු ය.

II.	 අයදුම්කරුවන් විශිෂ්්ඨ චරිතයකින් යුක්ත විය 
යුතු ය. (ඒ බව අයදුම්කරු පදිංංචි වසමේ� ග්‍රාාම 

නිලධාාරි   වෙෙතින් මාාස 06ක් තුළ ලබාාගත් DS 04 
සහතිකයකින් හාා තවත් චරිත සහතිකයකින් සනාාථ 
කළ යුතු ය).

III.	 අයදුම්පත් කැැඳවීමේ� අවසන් දිනට (2026.11.13 ) 
මෙ�ම තනතුරට බඳවාා ගැැනීම සඳහාා අවශ්‍යය සියළුම 
සුදුසුකම් සෑෑම ආකාාරයකින්ම සම්පූර්ණ කර තිබිය 
යුතු ය.

9.	 බඳවාා ගැැනීමේ� ක්‍රමය :

9.1.	 විවෘෘත අයදුම්කරුවන් සඳහාා : 

	I.	වෘ ෘත්තීය පරීක්ෂණයක සහ ව්‍යුුහගත සම්මුඛ 
පරීක්ෂණයක ප්‍රතිඵල මත බඳවාා ගනු ලැැබේ�.

	II.	 පළමුව වෘෘත්තීය පරීක්ෂණයක් පවත්වාා එය 
සමත්වන අයදුම්කරුවන් අතරින් පුරප්පාාඩු 
සංංඛ්‍යා�ාව මෙ�න් දෙෙගුණයක් අයදුම්කරුවන් 
ව්‍යුුහගත සම්මුඛ පරීක්ෂණයට කැැඳවනු 
ලැැබේ�.

	III.	වෘ ෘත්තීය පරීක්ෂණයේ�දී හාා  ව්‍යුුහගත සම්මුඛ 
පරීක්ෂණයේ�දී ලබාා ගන්නාා ලකුණු වල 
එකතුව  අනුව කුසලතාා අනුපිළිවෙෙලින් 
පවත්නාා පුරප්පාාඩු සංංඛ්‍යා�ාවට සමාාන 
සංංඛ්‍යා�ාවක් බඳවාා ගනු ලැැබේ�.

	IV.	ස ත්ත්ව නිෂ්්පාාදන හාා සෞ�ෞඛ්‍යය 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල් විසින් 
පත් කරනු ලබන පරීක්ෂණ මණ්ඩලයක් 
විසින් මෙ�ම පරීක්ෂණ පවත්වනු ලැැබේ�.

	V.	වෘ ෘත්තීය පරීක්ෂණය :

විෂයයන් උපරිම 
ලකුණු

සමත් 
ලකුණු 

ප්‍රමාාණය
1. ක්ෂේේ�ත්‍රයට අදාාළ 

මූලික දැැනුම
20

     40%

2. උපකරණ සවි කිරීම, 
අළුත්වැැඩියාා කි‍‍රීම 
පිළිබඳ දැැනුම

20

3. අදාාළ ක්ෂේේ�ත්‍රයේ� 
උපකරණවල දෝ�ෝ�ෂ 
හඳුනාා ගැැනීම පිළිබඳ 
දැැනුම

40

4. ක්ෂේේ�ත්‍රයට අදාාළ 
උපකරණ භාාවිතය 
පිළිබඳ  දැැනුම

20

                                      එකතුව 100      40%



	VI.	ව්‍යු ුහගත සම්මුඛ පරීක්ෂණය:-

ලකුණු ලබාාදෙෙන ශීර්ෂ උපරිම ලකුණු 
ප්‍රමාාණය

සමත් ලකුණු 
ප්‍රමාාණය

1. අතිරේේක අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම් 15

අදාාළ නො�ොවේේ

2. අතිරේේක වෘෘත්තීය පුහුණුව 60

3. අතිරේේක පළපුරුද්ද 10

4. අමතර සුදුසුකම් 10

5. සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ� දී පිළිබිඹු කරනු ලබන කුසලතාා 05

                                          එකතුව 100
      
		   (ව්‍යුුහගත සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ�දීම සුදුසුකම් පරීක්ෂාා කරනු ලැැබේ�)

9.2.	 සීමිත අයදුම්කරුවන් සඳහාා :-

	I.	වෘ ෘත්තීය පරීක්ෂණයෙ�න් සමත් ලකුණු ලබාා ගන්නාා අයදුම්කරුවන් අතරින් කුසලතාා අනුපිළිවෙෙල මත පවතින 
පුරප්පාාඩු සංංඛ්‍යා�ාව අනුව බඳවාාගනු ලැැබේ�.

	II.	ස ත්ත්ව නිෂ්්පාාදන හාා සෞ�ෞඛ්‍යය දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල් විසින් පත් කරනු ලබන පරීක්ෂණ මණ්ඩලයක් 
විසින් වෘෘත්තීය පරීක්ෂණය පවත්වනු ලැැබේ�.

	III.	වෘ ෘත්තීය පරීක්ෂණය :

ලකුණු ලබාාදෙෙන ශීර්ෂ උපරිම ලකුණු 
ප්‍රමාාණය

සමත් ලකුණු 
ප්‍රමාාණය

1. ක්ෂේේ�ත්‍රයට අදාාළ මූලික දැැනුම 20

    40%
2. උපකරණ සවි කිරීම, අළුත්වැැඩියාා කිරීම පිළිබඳ දැැනුම 20

3. අදාාළ ක්ෂේේ�ත්‍රයේ� උපකරණවල දෝ�ෝ�ෂ හඳුනාා ගැැනීම පිළිබඳ දැැනුම 40

4. ක්ෂේේ�ත්‍රයට අදාාළ උපකරණ භාාවිතය  පිළිබඳ   දැැනුම 20

                                    එකතුව 100     40%

IV	 ව්‍යුුහගත සම්මුඛ පරීක්ෂණය - අදාාළ නො�ොවේේ.
	

10.	 ඉල්ලුම් කිරීමේ� ක්‍රමය :

(i)	 ඉල්ලුම් පත්‍රය සෙ�.මී. 21 – 29 ප්‍රමාාණයේ� A4 කඩදාාසියේ� දෙෙපැැත්තම ප්‍රයෝ�ෝ�ජනයට ගනිමින් ආදර්ශ අයදුම්පත අනුව සකස්් 
කළ යුතු ය. 

(ii)	 සීමිත අයදුම්කරුවන් අංංශ ප්‍රධාානියාා/ඒකක ප්‍රධාානියාා මඟින් අයදුම්පත් ඉදිරිපත් කළ යුතු වේේ.

(iii)	ස ම්මුඛ පරීක්ෂණය සඳහාා දැැනුම් දුන් විට පහත සඳහන් ලියවිලිවල මුල් පිටපත් ඉදිරිපත් කළ යුතු ය.

(අ).	ජා ාතික හැැඳුනුම්පත / වලංංගු ගුවන් ගමන් බලපත්‍රය/ වලංංගු රියදුරු බලපත්‍රය;
(ආ). 	උප්පැැන්න සහතිකය;
(ඇ). 	 අධ්‍යා�ාපන සහතික / වෘෘත්තීය සුදුසුකම් දැැක්වෙෙන සහතික / පළපුරුද්ද සනාාථ කරන සහතික;
(ඈ). 	මෑ ෑතකදී ලබාාගත් චරිත සහතික දෙෙකක් (මින් එකක් ස්්වදේේශ කටයුතු චක්‍රලේ�ඛ 03/2020 පරිදි පදිංංචි ප්‍රදේේශයේ� ග්‍රාාම 

නිලධාාරි වෙෙතින් මාාස 06ක් තුළ ලබාාගත් DS 04 සහතිකයක් විය යුතු ය.)



11.	වෙෙ නත් විධිවිධාාන :

i.	 මෙ�ම ගැැසට් නිවේේදනයේ� විධිවිධාාන පනවාා නො�ොමැැති කරුණු සම්බන්ධයෙ�න් තීරණ ගැැනීමේ� බලය සත්ත්ව 
නිෂ්්පාාදන හාා සෞ�ෞඛ්‍යය දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල් සතු වනු ඇත.

ii.	 පුරප්පාාඩු පිරවීම, නො�ොපිරවීම හෝ�ෝ� කො�ොටසක් පමණක් පිරවීම පිළිබඳ අවසාාන තීරණය සත්ත්ව නිෂ්්පාාදන හාා සෞ�ෞඛ්‍යය 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල් සතු වනු ඇත.

 
iii.	 මෙ�ම ගැැසට් නිවේේදනයේ� සිංංහල, දෙෙමළ, ඉංංග්‍රීසි භාාෂාා පාාඨ අතර යම් අනනුකූලතාාවයක් ඇති වුවහො�ොත් එවිට සිංංහල 

භාාෂාා පාාඨ බල පැැවැැත්විය යුතු ය.

iv.	 අයදුම්කරුවකු මූලික සුදුසුකම් සපුරාා නො�ොමැැති බව අනාාවරණය වුවහො�ොත් දැැනුම් දීමකින් තො�ොරව ඔහුගේ� 
අයදුම්පත්‍රය ප්‍රතික්ෂේේ�ප කරනු ලැැබේ�.

v.	 අයදුම්කරුවකු ඉදිරිපත් කර ඇති යම්කිසි කරුණක් සාාවද්‍ය� බව දැැන දැැනම ඉදිරිපත් කර ඇති බව හෙ�ළිවුවහො�ොත්, 
එසේ�ේ නැැත්නම් යම් වැැදගත් කරුණක් ඔහු/ ඇය ඕනෑෑකමින්  යටපත් කර ඇති බව හෙ�ළිවුවහො�ොත් ඔහුගේ� / ඇයගේ� 
අපේේක්ෂකත්වය ප්‍රතික්ෂේේ�ප කිරීම/පත්වීම අවසන් කිරීම කරනු ලැැබේ�.

	 වෛෛද්‍ය� බී.එස්්.එස්්.පෙෙරේේරාා,
	 අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල් (වැැ.බ).
2026 ඔක්තෝ�ෝ�බර් මස 05 වැැනි දින,
සත්ත්ව නිෂ්්පාාදන හාා සෞ�ෞඛ්‍යය දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව,
අංංක 13,
ගැැටඹේ�, පේේරාාදෙෙණිය.


