
රජයේ� කර්මාාන්තශාාලාා දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව

රජයේ� කර්මාාන්තශාාලාා දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ
ප්‍රාාථමික ශිල්පීය නො�ොවන සේ�ේවාා ගණයේ�  (PL1) විවෘෘත 

බඳවාා ගැැනීම් සඳහාා අයදුම්පත් කැැඳවීම - 2026

1.0	ර ජයේ� කර්මාාන්තශාාලාා දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ පහත සඳහන්  
ප්‍රාාථමික ශිල්පීය නො�ොවන සේ�ේවාා ගණයේ� තනතුරුවල  
පවත්නාා පුරප්පාාඩු  පිරවීම සඳහාා සුදුසුකම්ලත් ශ්‍රී ලාංං�කික 
පුරවැැසියන්ගෙ�න් අයදුම්පත් කැැඳවනු ලැැබේ�.

     
2.0	ර ජයේ� කර්මාාන්තශාාලාා දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ ප්‍රාාථමික 

ශිල්පීය නො�ොවන සේ�ේවාා ගණයේ� තනතුරුවල  පවත්නාා 
පුරප්පාාඩු පහත වගුවෙෙන් දැැක්වේේ :-

 අනුමත   තනතුරු  නාාමය පුරප්පාාඩු සංංඛ්‍යා�ාව

වැැඩ සහාායක 10

3.0	වැ ැටුප් පරිමාාණය :- 

3.1.	 වැැටුප් කේ�ත අංංකය   -  PL 1- 2025 
3.2.	 වැැටුප් පරිමාාණය       - රු. 40000 /- - 10 x 450-10 

x 490 -10 x540-12 x590= රු. 61,880/-

සටහන - (I)	රා ා.ප.ච 10/2025 හි උපලේ�ඛන  III අනුව 
2027.01.01 දක්වාා වැැටුප් ගෙ�වන අතර, 
2027.01.01 දින සිට උපලේ�ඛන II අනුව වැැටුප් 
ගෙ�වීම සිදුකරනු ඇත.

 (II) යේමයට අමතරෙ රජයේ� නිලධාරින් යේෙත රජය විසින් කලින් කලට යේගෙනු ලබෑන යේෙනත් දිමනාදා ඔබෑට හිමියේේ.

3.3 වැටුප් ක්‍රම� :-

තෝ��ණි�
ආරාම්භාක වැටුප් 

පි�වරා
ආරාම්භාක වැටුප් 

�ල� (රු.)
III පියෙර 01 රු.40,000/-

II පියෙර 12 රු. 44,990/-

I පියෙර 22 රු. 49,940 /-

වියේ��ෂා පියෙර 32   රු.  55,390 /-

4.0 �නතුතෝරාහි / �නතුරුවල ස�වභාෝව� : සෑ�ථිර හැා වි�ාම ෙැටුප් සෑහිත

5.0 බඳවෝ ගැැනීතෝම් තෝ��ණි� : III යේ��ණිය

6.0 භාෝෂෝ මෝධ්‍යය� : සිංහැල / යේදාමළ සෑහැ ඉංග්‍රීසි මාධ�ය

7.0 පැවතෝරාන කෝර්�� භාෝරා�:- 

අංනුම�   
�නතුරු  
නෝම�

කෝර්��න්

ෙැඩ සෑහැායක
යේසෑ�ො සෑ�ථාානය පවිත්‍ර කිරීම, ද්‍රෙ� ප්‍රොහැනයේ�දී උදාේ කිරීම, කාර්මික මහැතුන්යේ� නිෂා�පාදාන හැා යේසෑ�ො කටයුතු 
ෙලදී අත්උදාේ සෑැපයීම ඇතුළුෙ අධ�ක්ෂා ජනරාල් විසින් පෙරනු ලබෑන අයේනකුත් රාජකාරින්



8.0	 මෙ�ම පත්වීම තුන් අවුරුදු පරිවාාස කාාලයකට යටත් ය. පත්කිරීම් බලධරයාා විසින් තීරණය කරනු ලබන යම් සුවිශේ�ේෂි හේ�ේතුන් මත 
එම කාාලය දීර්ඝ කිරීමට හෝ�ෝ� පත්වීම අවසන් කිරීමට පත්වීම් බලධරයාා හට බලය ඇත.

9.0	 සුදුසුකම් :- 

(I).	අධ්‍යා�ා පන සුදුසුකම්	 :   
		  අධ්‍යයයන  පො�ොදු   සහතික  පත්‍ර   (සාාමාාන්‍යය  පෙෙළ)  විභාාගයේ� දී දෙෙවරකට නො�ොවැැඩි වාාර ගණනක දී යටත් පිරිසෙ�යින් 

සම්මාාන දෙෙකක් සහිතව විෂයයන්  06ක් සමත් වී තිබීම.

(II).	වෘ ෘත්තීය සුදුසුකම් : අදාාළ නො�ොවේේ.

(III).	පළපුරුද්ද      :  අදාාළ නො�ොවේේ.

(IV).	කාායික සුදුසුකම් :  සෑෑම අපේේක්ෂකයකුම ශ්‍රී ලංංකාාවේේ ඕනෑෑම ප්‍රදේේශයක සේ�ේවය කිරීමටත්, තනතුරේේ රාාජකාාරි ඉටු කිරීමටත් 
ප්‍රමාාණවත් ශාාරීරික හාා මාානසික යෝ�ෝ�ග්‍යයතාාවයෙ�න් යුක්ත විය යුතු ය.

(V).	වෙෙ නත් :
I.	 ශ්‍රී ලංංකාා පුරවැැසියකු විය යුතු ය.
II.	 අයදුම්කරු විශිෂ්්ඨ චරිතයකින් යුක්ත විය යුතු ය.
III.	 තනතුරට බඳවාා ගැැනීම සඳහාා අවශ්‍යය අංංක 09 සිට 10 දක්වාා සුදුසුකම් සම්පූර්ණ කළ යුතු බවට අයදුම්පත් 

කැැඳවීමේ� නිවේේදනයේ� / ගැැසට් පත්‍රයේ� සඳහන් වන 2026.11.06 දිනට සෑෑම ආකාාරයකින්ම සම්පූර්ණ කර තිබිය  
යුතු ය.

10.0 ව�ස :- අයදුම්පත් කැඳෙන අෙසෑන් දිනට  අවු. 18 ට යේනාඅඩු  හැා  අවු. 45 ට  යේනාෙැඩි විය යුතු ය. 

11.0 බඳවෝ ගැැනීතෝම් ක්‍රම� :-  ෙුහැගත සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණයක ප්‍රතිඵල මත කුසෑලතා අනුපිළියේෙලින් පුරප්පාඩු සෑංඛ�ාෙ අනුෙ 
බෑඳොගනු ලැයේ�.

11.1   වුහාගැ� සම්මුඛ පරීක්ෂණ�

ලකුණු ලබෝ තෝදානු ලබන 
ප්‍රධ්‍යෝන ශීර්ෂ

උපරිම ලකුණු 
ප්‍රමෝණ�

ලකුණු ලබෝතෝදාන ආකෝරා�   ලකුණු 
ප්‍රමෝණ�

අතියේර්ක අධ�ාපන 
සුදුසුකම්

30

අ.යේපා.සෑ (උසෑසෑ� යේපළ) විභාාගයේ� සෑාමාන� යේපාදු පරීක්ෂාණය 
හැැර එක් සෑමත් විෂායයකට ලකුණු 4   බෑැගින් 

12

පිළිගත් ආයතනයක ෙසෑරකට යේනාඅඩු ඩිප්යේලා�මා යේහැා� ඊට 
සෑමාන යේහැා� ඉහැළ  සුදුසුකම් ලබෑා තිබීම

08

පිළිගත් ආයතනයක මාසෑ 6 - ෙසෑර 1 අතර     සෑහැතික පත්‍ර 
පාඨාමාලා සෑඳහැා

06

පිළිගත් ආයතනයක මාසෑ 3 - මාසෑ 6 අතර සෑහැතික පත්‍ර 
පාඨාමාලා සෑඳහැා 04

ෙෘත්තීය සුදුසුකම්/ 
පුහුණු පාඨාමාලා

25

NVQ 2 මට්ටයේම් සුදුසුකම් ලබෑා තිබීම
05

NVQ 3 මට්ටයේම් සුදුසුකම් ලබෑා තිබීම
08

NVQ 4 මට්ටයේම් යේහැා� ඉහැළ සුදුසුකම් ලබෑා තිබීම 12

laksh
Rectangle



සේ�ේවාා පළපුරුද්ද 30

රජයේ� හෝ�ෝ� පෞ�ෞද්ගලික  ආයතනයක වැැද්දුම්, පෑෑස්්සුම්, 
යන්ත්‍රන,වාාත්තු, වඩු කාාර්මාාන්ත ආදී වූ යාාන්ත්‍රික 
ඉංංජිනේ�රුමය ක්ෂේේ�ත්‍රවල සේ�ේවාා පළපුරුද්ද සඳහාා එක් 
වසරකට ලකුණු 05 බැැගින්

30

විෂය බාාහිර 
ක්‍රියාාකාාරකම් 

10

ක්‍රීඩාා  සහතික සඳහාා පළාාත් මට්ටමේ�  ජයග්‍රහණ සඳහාා 
ලකුණු 3 ක් ද, සමස්්ථ ලංංකාා මට්ටමේ� ජයග්‍රහණ සඳහාා 
ලකුණු 5ක් ද (1 ක් හෝ�ෝ� වැැඩි ප්‍රමාාණයක් සඳහාා)  පාාසලේ� 
ශිෂ්‍යය නාායක තනතුරු  සඳහාා ලකුණු 02 ක් හිමි වේේ.

10

සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ�දී 
පෙෙන්වන කුසලතාාවය 05

සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ� දක්වන කුසලතාාවය අනුව ලකුණු 
ලබාා දේේ. 05

එකතුව 100

සටහන. - තනතුරට ලබාා ඇති පළපුරුද්ද පිළිගත හැැකි සහතික මගින් සනාාථ කළ යුතු ය. එම සුදුසුකම් අයදුම්පත් කැැඳවන අවසාාන 
දිනට වලංංගු විය යුතු ය.

12.0 රාජ� යේසෑ�ො යේකාමිෂාන් සෑභාා �ක්‍රයේල්ඛ අංක 01/2020 
විධිවිධානයන්ට අනුකූලෙ විනයානුකූල දාඬුෙමක් ලබෑා 
යේනාතිබිංය යුතු ය.

13.0 ඉල්ලුම් පත්‍රය පිරවීයේම්දී ඉතා සෑැළකිලිමත්ෙ නිරෙදා� 
යේතාරතුරු සෑැපයිය යුතුය. සුදුසුකම් පරීක්ෂාා කිරීයේම් දී යම් 
අයේප්ක්ෂාකයකු නුසුදුසු බෑෙ අනාෙරණය වුෙයේහැාත් ඕනෑම 
අෙසෑ�ථාාෙක ඔහුයේ� / ඇයයේ� අයේප්ක්ෂාකත්ෙය අෙලංගු 
කළ හැැකිය. අයදුම්කරුෙකු විසින් ඉදිරිපත් කරන ලදා 
යේතාරතුරක් ඕනෑම අෙසෑ�ථාාෙක අසෑත� බෑෙ යේපනී ගියයේහැාත් 
යේහැා� ඔහු /ඇය රජයේ� යේසෑ�ෙයේයන් පහැ කළ හැැක. 

14.0 නියමිත ආදාර්� ආකෘතියට අනුකූලෙ අයදුම්පත්‍රය ඉදිරිපත් 
කළ යුතු ය. නියේේදානයේ� ඇතුළත් ආදාර්� අයදුම්පතට 
අනුකූල යේනාෙන හැා අසෑම්පූර්ණ අයදුම්පත්  දාැනුම් දීමකින් 
යේතාරෙ ප්‍රතික්යේෂා�ප කරනු ලැයේ�. 

15.0 අයේප්ක්ෂාකයායේ� අත්සෑන රජයේ� විදා�ාලයක 
විදුහැල්පතිෙරයකු, සෑාමදාාන විනි���යකරුෙකු, 
දිවුරුම් යේකාමසෑාරිසෑ�ෙරයකු, නීතිඥෙරයකු, ප්‍රසිද්ධ 
යේනාතාරිසෑ�ෙරයකු, ත්‍රිවිධ හැමුදාායේේ අධිකාරි බෑලයලත් 
නිලධාරියකු, යේපාලිසෑ� යේසෑ�ෙයේ� ගැසෑට් කළ තනතුරක් දාරන 
නිලධාරියකු යේහැා� රජයේ� සෑ�ථිර තනතුරක් දාරන මාණ්ඩලික 
යේ��ණියේ� නිලධාරියකු යේහැා� විසින් සෑහැතික කරනු ලැබෑ 
තිබිංය යුතු ය.   

16.0 යේමම නියේේදානයේ� සෑඳහැන් සුදුසුකම් ඇති අය පමණක් 
ඉල්ලුම් කර ඇතැයි යන පූර්ෙ නිගමනය මත නියමිත දිනට 
යේහැා� එදිනට යේපර යේහැා� ඉල්ලුම් පත්‍ර ඉදිරිපත් කර ඇති සියලු 
අයදුම්කරුෙන් රජයේ� කර්මාන්ත�ාලා යේදාපාර්තයේම්න්තු 
අධ�ක්ෂා ජනරාල් විසින්  ෙුහැගත සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණයට 
කැඳෙනු ලැයේ�. එයේහැත් එයේසෑ� කැඳවීම අයදුම්කරු යේමම 
තනතුර සෑඳහැා සුදුසුකම් සෑපුරා ඇති බෑෙට පිළිගැනීමක් යේලසෑ 
සෑළකනු යේනාලැයේ�. අයදුම්කරුෙන් සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණයට 
කැඳො නියේේදානය අනුෙ සුදුසුකම් තියේ�දාැයි පරීක්ෂාා කරන 
අෙසෑ�ථාායේේ අෙ�� සුදුසුකම් යේනාමැති බෑෙ අනාෙරණය 

වුෙයේහැාත් එම අයයේ� අයේප්ක්ෂාකත්ෙය අෙලංගු කරනු 
ලැයේ�.

17.0 අයේප්ක්ෂාකයන්යේ� අනන�තාෙය සෑනාථා කිරීම සෑඳහැා පහැත 
සෑඳහැන් ලියකියවිලිෙලින් එකක් ඉදිරිපත් කළ යුතු ය :-

I. පුද්ගලයින් ලියාපදිංචි කිරීයේම් යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ 
මගින් නිකුත් කරන ලදා ජාතික හැැඳුනුම්පත;

II. ෙලංගු ශ්‍රී ලාංකික රියදුරු බෑලපත්‍රය;
III. ෙලංගු වියේද්� ගමන් බෑලපත්‍රය.

18.0 යේමහි සෑඳහැන් යේනාෙන යම් කරුණක් යේෙයේතාත්, ඒ 
සෑම්බෑන්ධෙ අධ�ක්ෂා ජනරාල් විසින් තීරණය කරනු ඇත. 
සියලුම අයදුම්කරුෙන් යේමම නියේේදානයේ� සෑඳහැන් යේපාදු 
නීතිරීති අනුෙ කටයුතු කිරීමට බෑැඳී සිටිනු ඇත.

19.0 ඉල්ලුම් කළ යුතු පිළියේෙල :

 සියලු විසෑ�තර ඇතුළත් කරමින් යේම් සෑමග ඇති ආදාර්� 
අයදුම්පත්‍රයට අනුෙ සෑම්පූර්ණ කරන ලදා අයදුම්පත්‍රය 
අධ�ාපන සුදුසුකම්, ෙෘත්තීය සුදුසුකම් හැා යේසෑ�ො පළපුරුද්දා 
සෑනාථා කරන සෑහැතිකෙල පිටපත්දා සෑමග 2026.11.06 දිනට 
යේහැා� ඊට යේපර ලැයේබෑන යේසෑ� “අංධ්‍යයක්ෂ ජනරාෝල්, රාජතෝ� 
කර්මෝන්�ශෝලෝ තෝදාපෝර්�තෝම්න්තුව, තෝකෝතෝළෝන්නෝව පෝරා, 
තෝකෝතෝළෝන්නෝව.” යන ලිපිනයට ලියාපදිංචි තැපෑයේලන් 
එවිය යුතු ය. ඉල්ලුම්පත් බෑහැා එෙන කෙරයේ� ෙම් පසෑ ඉහැල    
යේකලෙයේර්   “ ප්‍රෝථමික ශිල්පී� තෝනෝවන තෝස�වෝ ගැණතෝ� III 
වන තෝ��ණි�ට විවෘ� බඳවෝ ගැැනීම - (2026) ”  යනුයේෙන් 
පැහැැදිලිෙ සෑඳහැන් කළ යුතු ය.

 ඉංජි.එස�.එන්.බී.එම්.පේමසිරි,
 අධ�ක්ෂා ජනරාල්.

2026  ඔක්යේතා�බෑර්  මසෑ 09 දින,
රජයේ� කර්මාන්ත�ාලා යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ,
යේකායේළාන්නාෙ පාර,
යේකායේළාන්නාෙ.


