
ශ්‍රී ලංංකාා පො�ොලීසිය

උප සේ�ේවාා සහකාාර පො�ොලිස්් අධිකාාරි තනතුර (පිරිමි/
කාාන්තාා) (උප සේ�ේවාා යටතේ� සහ ද්විතීයන පදනම මත)

ශ්‍රී ලංංකාා පො�ොලීසියට උපසේ�ේවාා යටතේ� සහ ද්විතීයන පදනම 
මත (රාාජ්‍යය  සේ�ේවයේ� නියුතු නිලධාාරින්ගෙ�න්)  ආධුනික සහකාාර 
පො�ොලිස්් අධිකාාරි (පිරිමි/ කාාන්තාා) පහත තනතුරුවලට බඳවාා 
ගැැනීම සඳහාා ශ්‍රී ලංංකාා පුරවැැසියන්ගෙ�න් අයදුම්පත් කැැඳවනු 
ලැැබේ�. 

a)	තො�ො රතුරු තාාක්ෂණ තනතුර
b)	වා ාස්්තු විද්‍යා�ාඥ තනතුර
c)	ගෘ ෘහ නිර්මාාණ ශිල්පි තනතුර
d)	 විදුලි ඉංංජිනේ�රු තනතුර
e)	 සිවිල් ඉංංජිනේ�රු තනතුර  
f)	 විදුලි සංංදේේශ ඉංංජිනේ�රු තනතුර  

02.	 www.police.lk වෙෙබ් අඩවියට පිවිස " join us” විකල්පය 
තෝ�ෝ�රාා ගැැනීමෙ�න් (Click කිරීමෙ�න්) හෝ�ෝ� පහත සඳහන් 
QR කේ�තය ස්්කෑෑන් (Scan) කිරීමෙ�න් අයදුම්පත වෙෙත 
ඇතුළත් වී මාාර්ගගත ක්‍රමවේේදය (Online) ඔස්්සේ�ේ පමණක් 
අයදුම්පත් සම්පූර්ණ කර 2026 සැැප්තැැම්බර් මස 30 දිනට 
පෙෙර යො�ොමුකළ යුතු අතර, කිසිඳු අයදුම්පතක් තැැපැැල් 
මගින් යො�ොමු නො�ොකළ යුතු ය. මාාර්ගගත ක්‍රමවේේදය ඔස්්සේ�ේ 
යො�ොමුකල අයදුම්පතේ� පිටපතක් මූලික පරීක්ෂණය සඳහාා 
පැැමිණිමේ� දී අයදුම්කරු/ අයදුම්කාාරිය විසින් රැගෙ�න 
පැැමිණිය යුතු ය. (පිටපතේ� අයදුම්කරු/ අයදුම්කාාරිය විසින් 
තම අත්සන යො�ොදාා තිබිය යුතු ය.)  

03.	 අයදුම්පත් යො�ොමුකිරීම අවසාාන දිනය දක්වාා ප්‍රමාාද කිරීමෙ�න් 
ඇතිවන ඕනෑෑම අහිතකර තත්ත්වයක් වෙෙතො�ොත් අයදුම්කරු 
විසින් විඳදරාාගත යුතු ය.

(අ)	මෙ� ම නිවේේදනයේ� සිංංහල, දෙෙමළ සහ ඉංංග්‍රීසි භාාෂාාවන් 
අතර කිසියම් නො�ොගැැලපීමක් හෝ�ෝ� අනනුකූලතාාවයක් 
පවතීනම් සිංංහල මාාධ්‍යය නිවේේදනය නිවැැරදි සේ�ේ 
සලකාා කටයුතු කළ යුතු ය.

(ආ) 	ස ම්මුඛ පරීක්‍ෂණයට සහභාාගිවීම පත්වීම පිරිනැැමීම 
සඳහාා සුදුසුකම් සම්පූර්ණ කිරීමක් සේ�ේ      සලකනු  
නො�ොලබයි.

(ඇ) 	මෙ� හි සඳහන් නො�ොවන යම් කරුණක් වෙෙතො�ොත් ඒ 
සම්බන්ධයෙ�න් මාා විසින් තීරණයකරනු ඇත. 

(ඈ)  	 තනතුරෙෙහි පවතින  පුරප්පාාඩු  මත ප්‍රමුඛතාාවය අනුව 
බඳවාා ගැැනීම් සිදු කිරීමෙ�න් අනතුරුව මෙ�ම  ගැැසට් 
නිවේේදනය අවලංංගු වේේ. 

(ඉ)	 අයදුම්පත් ලැැබෙ�න අනුපිළිවෙෙල අනුව සම්මුඛ 
පරීක්‍ෂණ පවත්වනු ලැැබේ�.

04. වැැටුප් ක්‍රමය :
 
	 2025.03.25 දිනැැති අංංක 10/2025 දරන රාාජ්‍යය පරිපාාලන 

චක්‍රලේ�ඛයේ� උපලේ�ඛන II අනුව මෙ�ම තනතුරට හිමි 
මාාසික වැැටුප් ක්‍රමය රු. 82,150 – 10 x 2,400 – 8 x 2,940 –  
17 x 3,900 – රු. 195,970/- ක් වේේ.

	වැ ැටුප් කේ�තය - SL 1 – 2025 

	 චක්‍ර ලේ�ඛයේ� උපලේ�ඛන III පරිදි 2026 වර්ෂය සඳහාා 
ගෙ�වන කො�ොටස රු. 74,438/- ක් වේේ.

	 2027.01.01 දිනට ගෙ�වන මුදල රු. 82,150/- ක් වේේ.

(අ)	 මූලික වැැටුපෙෙන් 22% + රු. 1,250/- ක දීමනාාව
(ආ)	 විධාායක දීමනාාව (රාා.ප.ච.අංංක 18/2015(V) අනුව)
(ඇ)	 දුෂ්්කර දීමනාාව                                    රු. 2,000.00
(ඈ)	 ජීවන වියදම් දීමනාාව	                  රු. 17,800.00
(ඉ)	 ආහාාර හාා නවාාතැැන් දීමනාාව              රු. 34,800.00  

(පො�ොලිස්්පති චක්‍රලේ�ඛ අංංක 2773/2024 අනුව)

05.	 මූලික සුදුසුකම් :

5.1	අ ධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම් :

	තො�ොර තුරු තාාක්ෂණ තනතුර :

(i)	 විශ්්වවිද්‍යා�ාල ප්‍රතිපාාදන කො�ොමිෂන් සභාාව 
පිළිගත් විශ්්වවිද්‍යා�ාලයක පරිගණක විද්‍යා�ාව 
හෝ�ෝ� පරිගණක විද්‍යා�ාව විෂයයක් ලෙ�ස සමත් 
විද්‍යා�ාවේේදී උපාාධියක් ලබාා තිබීම;

	
හෝ�ෝ�

(ii)	 ඉහත (i) හි සඳහන් උපාාධියට සමාාන 
සුදුසුකමක් ලෙ�ස විශ්්වවිද්‍යා�ාල ප්‍රතිපාාදන 
කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් පිළිගනු ලබන 
අධ්‍යයයන අවශ්‍යයතාා සම්පූර්ණ කර ඊට අදාාල 
වලංංගු සහතික ලබාා තිබීම.

	වාා ස්්තු විද්‍යා�ාඥ තනතුර / ගෘෘහ නිර්මාාණ ශිල්පි තනතුර

(i)	 විශ්්වවිද්‍යා�ාල ප්‍රතිපාාදන කො�ොමිෂන් සභාාව සහ 
වරලත් වාාස්්තු විද්‍යා�ාඥයින්ගේ� සංංගමය විසින් 
පිළිගනු ලැැබ ඇති විශ්්වවිද්‍යා�ාලයකින් වසර 
04ක පූර්ණ කාාලීන වාාස්්තු විද්‍යා�ාඥ උපාාධියක් 
ලබාා තිබීම;

	
හෝ�ෝ�



(ii)	 ඉහත (i) හි සඳහන් උපාාධියට සමාාන 
සුදුසුකමක් ලෙ�ස විශ්්වවිද්‍යා�ාල ප්‍රතිපාාදන 
කො�ොමිෂන් සභාාව සහ වරලත් වාාස්්තු 
විද්‍යා�ාඥයින්ගේ� සංංගමය විසින් පිළිගනු ලැැබූ 
අධ්‍යයයන අවශ්‍යයතාා සම්පූර්ණ කර ඊට අදාාළ 
වලංංගු සහතික ලබාා තිබීම.

	 විදුලි ඉංංජිනේ�රු තනතුර :

(i)	 විශ්්වවිද්‍යා�ාල ප්‍රතිපාාදන කො�ොමිෂන් සභාාව සහ 
ශ්‍රී ලංංකාා ඉංංජිනේ�රු ආයතනය විසින් පිළිගනු 
ලැැබ ඇති විශ්්වවිද්‍යා�ාලයකින් වසර 04 ක 
පූර්ණ කාාලීන විදුලි සංංදේේශ ඉංංජිනේ�රු විද්‍යා�ාව 
පිළිබඳව හෝ�ෝ� ඉලෙ�ක්ට්‍රො�ොනික විද්‍යා�ාව පිළිබඳ 
උපාාධියක් ලබාා තිබීම;

හෝ�ෝ�

(ii)	 ඉහත (i) හි සඳහන් උපාාධියට සමාාන 
සුදුසුකමක් ලෙ�ස විශ්්වවිද්‍යා�ාල ප්‍රතිපාාදන 
කො�ොමිෂන් සභාාව සහ ශ්‍රී ලංංකාා ඉංංජිනේ�රු 
ආයතනය විසින් පිළිගනු ලැැබූ අධ්‍යයයන 
අවශ්‍යයතාා සම්පූර්ණ කර ඊට අදාාළ වලංංගු 
සහතික ලබාා තිබීම.

	 සිවිල් ඉංංජිනේ�රු තනතුර :
  

(i)	 විශ්්වවිද්‍යා�ාල ප්‍රතිපාාදන කො�ොමිෂන් සභාාව සහ 
ශ්‍රී ලංංකාා ඉංංජිනේ�රු ආයතනය විසින් පිළිගනු 
ලැැබ ඇති විශ්්වවිද්‍යා�ාලයකින් වසර 04ක 
පූර්ණ කාාලීන සිවිල් ඉංංජිනේ�රු විද්‍යා�ාව පිළිබඳ 
උපාාධියක් ලබාා තිබීම;

	
හෝ�ෝ�

(ii)	 ඉහත (i) හි සඳහන් උපාාධියට සමාාන 
සුදුසුකමක් ලෙ�ස විශ්්වවිද්‍යා�ාල ප්‍රතිපාාදන 
කො�ොමිෂන් සභාාව සහ ශ්‍රී ලංංකාා ඉංංජිනේ�රු 
ආයතනය විසින් පිළිගනු ලැැබූ අධ්‍යයයන 
අවශ්‍යයතාා සම්පූර්ණ කර ඊට අදාාළ වලංංගු 
සහතික ලබාා තිබීම.

	 විදුලි සංංදේේශ ඉංංජිනේ�රු තනතුර :

(i)	 විශ්්වවිද්‍යා�ාල ප්‍රතිපාාදන කො�ොමිෂන් සභාාව 
සහ ශ්‍රී ලංංකාා ඉංංජිනේ�රු ආයතනය විසින් 
පිළිගනු ලැැබ ඇති විශ්්වවිද්‍යා�ාලයකින් වසර 
04 ක පූර්ණ කාාලීන විදුලි සංංදේේශ  ඉංංජිනේ�රු 
විද්‍යා�ාව පිළිබඳව හෝ�ෝ� ඉලෙ�ක්ට්‍රො�ොනික විද්‍යා�ාව 
පිළිබඳ  උපාාධියක් ලබාා තිබීම;	
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(ii)	 ඉහත (i) හි සඳහන් උපාාධියට සමාාන 
සුදුසුකමක් ලෙ�ස විශ්්වවිද්‍යා�ාල ප්‍රතිපාාදන 
කො�ොමිෂන් සභාාව සහ ශ්‍රී ලංංකාා ඉංංජිනේ�රු 
ආයතනය විසින් පිළිගනු ලැැබූ අධ්‍යයයන 
අවශ්‍යයතාා සම්පූර්ණ කර ඊට අදාාළ වලංංගු 
සහතික ලබාා තිබීම.

5:2	වෘ ෘත්තිය සුදුසුකම් :

	 විදුලි ඉංංජිනේ�රු / සිවිල් ඉංංජිනේ�රු තනතුර/ විදුලි 
සංංදේේශ ඉංංජිනේ�රු තනතුර

  
	 ශ්‍රී ලංංකාා ඉංංජිනේ�රු ආයතනයේ� ආශ්‍රිත සාාමාාජිකත්වය 

(Associated Membership) ලබාා තිබීම හෝ�ෝ� පූර්ණ 
සාාමාාජිකත්වය ( Corperate Membership ) ලබාා 
තිබිම.

	තො�ොර තුරු තාාක්ෂණ තනතුර :

	 පරිගණක මෘෘදුකාංං�ග හෝ�ෝ� පරිගණක දත්ත පද්ධති 
හෝ�ෝ� පරිගණක ජාාල පද්ධති හෝ�ෝ� පරිගණක 
වෝ�ෝ�හාාරික හෝ�ෝ� යන විෂයය ක්ෂේේ�ත්‍රයන්ගෙ�න් එක් 
ක්ෂේේ�ත්‍රයකට අදාාළව පරිගණක ඉංංජිනේ�රුවරයෙ�කු 
ලෙ�ස කටයුතු කිරීම.

	
	 වාාස්ත්ු විද්‍යා�ාඥ තනතුර / ගෘෘහ නිර්මාාණ ශිල්පි තනතුර :

	ව රලත් වාාස්්තු විද්‍යා�ාඥයින්ගේ� සංංගමයේ� ආශ්‍රිත 
සාාමාාජිකත්වය (Associated Membership) ලබාා 
තිබීම හෝ�ෝ� පූර්ණ සාාමාාජිකත්වය (Corperate  
Membership ) ලබාා තිබිම.

5:3	වෘ ෘත්තිය පළපුරුද්ද :

	 විදුලි ඉංංජිනේ�රු / සිවිල් ඉංංජිනේ�රු/ වාාස්්තු 
විද්‍යා�ාඥ / ගෘෘහ නිර්මාාණ ශිල්පි තනතුර /විදුලි 
සංංදේේශ ඉංංජිනේ�රු තනතුර 

 
	 උපාාධිය ලබාා ගැැනීමෙ�න් පසුව අවම වශයෙ�න් 

තුන් අවුරුදු කාාලයක් අදාාළ ක්ෂේේ�ත්‍රයේ� පිළිගත් 
ආයතනයක සේ�ේවාා පළපුරුද්ද.

	තො�ොර තුරු තාාක්ෂණ තනතුර :

	 පරිගණක මෘෘදුකාංං�ග හෝ�ෝ� පරිගණක දත්ත පද්ධති 
හෝ�ෝ� පරිගණක ජාාල පද්ධති හෝ�ෝ� පරිගණක 
වෝ�ෝ�හාාරික හෝ�ෝ� යන විෂයය ක්ෂේේ�ත්‍රයන්ගෙ�න් එක් 
ක්ෂේේ�ත්‍රයකට අදාාළව පිළිගත් ආයතනයක පරිගණක 



ඉංංජිනේ�රුවරයෙ�කු ලෙ�ස අවම වශයෙ�න් වසර 
තුනක වෘෘත්තිය පළපුරුද්ද ලබාා තිබීම.

5:4	කාා යික සුදුසුකම් (සියලු තනතුරු සඳහාා) :

I.	 දිවයිනේ�  ඕනෑෑම ප්‍රදේේශයක සේ�ේවය කිරීම 
සඳහාා සහ තනතුරේේ රාාජකාාරි ඉටු කිරීම සඳහාා 
සුදුසු ශාාරිරික හාා මාානසික යෝ�ෝ�ග්‍යයතාාවයෙ�න් 
යුක්ත විය යුතු ය.

II.	 පිරිමි -  උස අඩි 05 අඟල් 06 ට නො�ොඅඩු විය 
යුතු අතර, පපුව හුස්්ම  නාාල්ලාා අඟල් 32ට 
නො�ොඅඩු විය යුතු ය.

	කා ාන්තාා - අඩි 05 අඟල් 04 ට නො�ොඅඩු විය  
යුතු ය. 

	 (විශේ�ේෂ සුදුසුකම් සහ ප්‍රවීණතාාවයන් සහිත 
අයදුම්කරුවන් සම්බන්ධයෙ�න් පො�ොලිස්්පතිගේ� 
අභිමතය පරිදි මෙ�ම උස සීමාාවන් සහ පපුව 
අදාාළ සීමාාවන්ගෙ�න් අපගමනය විය හැැක.)

III.	දෘ ෘෂ්්ඨිය පිළිබඳ අවශ්‍යයතාාවයන්  :-
	 උපැැස්් යුවලක් හෝ�ෝ� ස්්පර්ශ කාාච සහිතව හෝ�ෝ� 

රහිතව ඇස්් පෙෙනීම අවම වශයෙ�න් 6/6 සහ 
6/12 අතර ද, වර්ණ පෙෙනීම සාාමාාන්‍යය ද විය 
යුතු ය.

5:5	වෙෙනත් :
 

5:5:1 	ශ්‍රී ලංංකාාවේේ පුරවැැසියෙ�කු විය යුතු යි.

5:5:2	අයදුම්කරුවන්/අයදුම්කාාරියන් ශ්‍රී ලංංකාා 
පො�ොලිසිය අපේේක්ෂිත විශිෂ්්ඨ චරිතයකින් 
යුක්ත විය යුතු ය.

5:5:3	විවාාහක හෝ�ෝ� අවිවාාහක දෙෙපාාර්ශ්්වයටම 
අයදුම් කළ හැැක.

5:5:4	දිවයිනේ� ඕනෑෑම ප්‍රදේේශයක සේ�ේවය කිරීමට 
බැැඳී සිටිය යුතු ය. 

5.5.5	 පිරිමි හෝ�ෝ� කාාන්තාා දෙෙපාාර්ශ්්වයටම අයදුම් 
කළ හැැක.

5:5:6	කෘෘත්‍රිම ශාාරීරික වෙෙනස්්කම් කර නො�ොතිබිය 
යුතු ය. (උදාා : පච්ච කො�ොටාා තිබීම)                                                                

5:5:7	තනතුරට බඳවාා ගැැනීම සඳහාා අවශ්‍යය 5.1 සිට 
5.6 දක්වාා සුදුසුකම් සම්පූර්ණ කළ යුතු බවට 
අයදුම්පත් කැැඳවීමේ� නිවේේදනයේ�/ ගැැසට් 
පත්‍රයේ� සඳහන් වන දිනට එම සුදුසුකම් සෑෑම 
ආකාාරයකින්ම සම්පූර්ණ කර තිබිය යුතු ය.

5:6	 වයස :
	 ගැැසට් නිවේේදනය අනුව අයදුම්පත් භාාර ගන්නාා 

අවසන් දිනට වයස අවුරුදු 25 - 45 ත් අතර විය        
යුතු ය.

06.	 බඳවාා ගැැනීමේ� ක්‍රමය :

	ව්‍යු ුහගත සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ� දී ලබාා ගන්නාා ලකුණු වල 
එකතුවෙෙහි කුසලතාා අනුපිළිවෙෙල සහ පසුබිම් පරීක්ෂණයේ�දී 
යහපත් වාාර්තාා ඇති අයදුම්කරුවන්/ අයදුම්කාාරියන් සහ 
වෛෛද්‍ය� පරීක්ෂණය සමත්  අයදුම්කරුවන්/ අයදුම්කාාරියන් 
පුරප්පාාඩු සඳහාා බඳවාා ගනු ලැැබේ�.

6.1.	ව්‍යු ුහගත සම්මුඛ පරීක්ෂණය :-

ලකුණු ලබාා දෙෙන ප්‍රධාාන 
ශීර්ෂ

උපරිම 
ලකුණු 

ප්‍රමාාණය

තෝ�ෝ�රාා 
ගැැනීමට 
සලකාා 
බලනු 
ලබන 
අවම 

ලකුණු 
ප්‍රමාාණය

01.අතිරේේක අධ්‍යා�ාපන 
සුදුසුකම්

30

අදාාළ 
නො�ොවේේ

02. සේ�ේවාා පළපුරුද්ද 30

03.අතිරේේක භාාෂාා දැැනුම හාා 
පරිගණක හැැකියාාව

20

04.නාායකත්වය / ප්‍රජාා 
සේ�ේවාාවන්

10

05.සම්මුඛ පරීක්ෂණ 
මණ්ඩලයේ� ඇගයීම

10

එකතුව 100

07.	 පසුබිම් පරීක්ෂණය :

7.1.	බ ඳවාා ගැැනීමට සුදුසුකම් ලබාා ඇති අයදුම්කරුවන්ගේ� / 
අයදුම්කාාරියන්ගේ� යහපත් චරිතය තහවුරු කර ගැැනීම 
සඳහාා පසුබිම් පරීක්ෂණය පවත්වනු ලබයි.

7.2.	 අයදුම්කරුගේ� / අයදුම්කාාරියගේ� යහපත් චරිතය 
තහවුරු කරගැැනීම සඳහාා ඔහු / ඇය හාා ඔහුගේ� / 
ඇයගේ� සමීප ඥාාතීන්ගේ� ද, ඔහු / ඇය සමීපව ඇසුරු 
කරන්නන්ගේ�ද යහපත් චරිතය, හැැසිරීම සම්බන්ධව 
පරීක්ෂණ පවත්වනු ලබන අතර, අයහපත් 
පසුබිම් පරීක්ෂණ වාාර්තාා සහිත අයදුම්කරුවන් / 
අයදුම්කාාරියන් බඳවාාගනු නො�ොලැැබේ�.

සටහන:- සමීප ඥාාතීන් සම්බන්ධයෙ�න් අපරාාධ වාාර්තාා 
කිසිවක් නො�ොතිබිය යුතු ය. සමීප ඥාාතීන් යනු, 
අයදුම්කරුගේ� / අයදුම්කාාරියගේ� මව, පියාා, 
භාාරකරුවන්, සහෝ�ෝ�දර සහෝ�ෝ�දරියන් සහ සහෝ�ෝ�දර 
සහෝ�ෝ�දරියන් විවාාහක නම් කලත්‍රයන් ද, අයදුම්කරු / 



අයදුම්කාාරිය විවාාහක නම් කලත්‍රයන්, සමීප ඥාාතීන් 
ලෙ�ස සලකනු ලැැබේ�.

7.3 බඳවාා ගැැනීමේ� දී අයදුම්කරුවන් / අයදුම්කාාරියන් විසින් 
අසත්‍යය තො�ොරතුරු සැැපයීම ඔහු / ඇය බඳවාා ගැැනීමට 
නුසුදුසුකමක් වේේ. අසත්‍යය තො�ොරතුරු සැැපයූ බව බඳවාා 
ගැැනීමෙ�න් පසුව හෙ�ළි වුවහො�ොත් ඕනෑෑම අවස්්ථාාවක 
දී පත්වීම අවසන් කරනු ලැැබේ�.

08.	 වෛෛද්‍ය� පරීක්ෂණ :

	 වෛෛද්‍ය� පරීක්ෂණය සඳහාා තෝ�ෝ�රාාගත් අයදුම්කරුවන් /
අයදුම්කාාරියන්ට පො�ොලිස්් රෝ�ෝ�හලේ� අධ්‍යයක්‍ෂ වෛෛද්‍ය� 
ඇතුළු වෛෛද්‍ය� මණ්ඩලයක් විසින් පවත්වනු ලබන 
වෛෛද්‍ය� පරීක්ෂණයෙ�න් සමත් විය යුතු ය.  තව ද මෙ�හිදී 
අයදුම්කරුවන් / අයදුම්කාාරියන් පො�ොලිස්් රාාජකාාරි සඳහාා 
සුදුසු බවට ශාාරීරික හාා මාානසික යෝ�ෝ�ග්‍යයතාා පරීක්ෂණයකට 
ද භාාජනය කරනු ලැැබේ�.  පො�ොලිස්් රෝ�ෝ�හලේ� අධ්‍යයක්‍ෂ වෛෛද්‍ය� 
විසින් වෛෛද්‍ය� පරීක්ෂණයේ� වාාර්තාා සෞ�ෞඛ්‍යය 169 පෝ�ෝ�රමය 
යටතේ� ඉදිරිපත් කළ යුතු ය. වෛෛද්‍ය� පරීක්ෂණය අසමත් 
වන අයදුම්කරුවන්ට සහ අයදුම්කාාරියන්ට අභියාාචනාා 
ඉදිරිපත් කළ නො�ොහැැක.

09.	 පුහුණුව :

	 පසුබිම් පරීක්ෂණයෙ�න් සහ වෛෛද්‍ය� පරීක්ෂණයෙ�න් 
සමත් අයදුම්කරුවන් /අයදුම්කාාරියන්  අතරින් කුසලතාා 
ලේ�ඛනයට අනුව උපරිම ලකුණු ලබාාගෙ�න ඇති 
අයදුම්කරුවන්/ අයදුම්කාාරියන් අනුමත පුරප්පාාඩු සංංඛ්‍යා�ාව 
අනුව පො�ොලිස්්පති විසින් නියම කරන ලද දිනයකදී පුහුණුව 
සඳහාා කැැඳවනු ලැැබේ�. මෙ�ම පුහුණුව ශ්‍රී ලංංකාා පො�ොලිස්් 
විද්‍යා�ාලයේ�දී ලබාා දෙෙනු ලැැබේ�.

10.	 පත්වීමේ� කො�ොන්දේේසි :

	මෙ� ම තනතුර විශ්‍රාාම වැැටුප් රහිත ය. ඔබ රාාජ්‍යය සේ�ේවක අර්ථ 
සාාධක අරමුදලට දාායක විය යුතු ය. ගෙ�විය යුතු මුදල රජය 
විසින් කලින් කලට ප්‍රකාාශ කරනු ලබන්නේ�ය.

11.	සේ�ේවාා  කො�ොන්දේේසි :

I.	 ආයතන සංංග්‍රහයේ� විධිවිධාාන, මුදල් රෙෙගුලාාසි, 
ජාාතික පො�ොලිස්් කො�ොමිෂන් සභාා, රාාජ්‍යය  සේ�ේවාා 
කො�ොමිෂන් සභාා චක්‍රලේ�ඛ, රාාජ්‍යය පරිපාාලන 
චක්‍රලේ�ඛ, භාාණ්ඩාාගාාර චක්‍රලේ�ඛ, පො�ොලිස්් නියෝ�ෝ�ග, 
ශ්‍රී ලංංකාා පො�ොලිසියේ� අත්පො�ොත්වල සහ උපදෙෙස්් 
සංංග්‍රහවල විධිවිධාානවලට ද යටත් විය යුතු ය.

II.	 තනතුරට බඳවාා ගන්නාා සහකාාර පො�ොලිස්් 
අධිකාාරිවරුන්/ වරියන් ශ්‍රී ලංංකාා පො�ොලිස්් විද්‍යා�ාලයේ� 

පුහුණුව ආරම්භ කළ වහාාම ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික 
සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ආණ්ඩුක්‍රම ව්‍යයවස්්ථාාව ප්‍රකාාරව 
ක්‍රියාාකරන බවට ප්‍රතිඥාා/ දිවුරුම් දිය යුතු යි.

12. 	 අයදුම්පත සම්පූර්ණ කිරීමේ� දී අයදුම්කරුවන්/
අයදුම්කාාරියන් සුදු පසුබිමේ� ලබාාගන්නාා ලද පාාස්්පෝ�ෝ�ට් 
ප්‍රමාාණයේ� වර්ණ ඡාායාාරූපයක් හාා පහත දැැක්වෙෙන ලිපි 
ලේ�ඛනවල පිටපත් අයදුම්පත් සම්පූර්ණ කරන අවස්්ථාාවේේ 
දී උඩුගත (Upload) කළ යුතු ය.

(අ)	 උප්පැැන්න සහතිකය
(ආ)	ජා ාතික හැැඳුනුම්පත
(ඇ) 	 අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම් සනාාථ කිරීම සඳහාා වූ  සහතික
(ඈ)	වලං ංගු රියදුරු බලපත්‍රය
(ඉ)	වෘ ෘත්තිය සුදුසුකම් සනාාථ කිරීම සඳහාා වූ  සහතික
(ඊ)	 පලපුරුද්ද සනාාථ කිරීම සඳහාා වූ  සහතික
(උ)		 ඔබ රජයේ� සේ�ේවයෙ�න් හෝ�ෝ� සන්නද්ධ සේ�ේවයෙ�න් 

ඉවත්ව ඇත්නම් ඉවත්වීමේ� ලිපිය.

13.	දැ ැනටමත් රාාජ්‍යය සේ�ේවයේ� නියුතුව සිටින අයදුම්කරුවන්/ 
අයදුම්කාාරියන් ඔවුන්ගේ�/ ඇයගේ� අයදුම්පත යො�ොමු කිරීමේ� 
දී අයදුම්පතේ� අනු අංංක 18 යටතේ� ඇති පහත ආකෘෘතියට 
අනුව සකස්් කරන ලද ලිපියක් ආයතන ප්‍රධාානියාාගේ� 
අත්සන හාා නිල මුද්‍රාාව සහිතව උඩුගත (Upload) කළ  
යුතු ය.

මෙ�ම අයදුම්පත ඉදිරිපත් කරන ……………………………………………
……………………………………….. මහතාා ………………………………………
…………………………………………… දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ / සංංස්්ථාාවේේ/ 
මණ්ඩලයේ�/ යුධ හමුදාා බලකාායේ�  සේ�ේවයේ� නියුතු අයෙ�කු බවත්, 
ඔහු මෙ�ම තනතුර සඳහාා තෝ�ෝ�රාා ගනු ලැැබුවහො�ොත් සේ�ේවයෙ�න් මුදාා 
හැැරිය හැැකි බවත් ප්‍රකාාශ කරමි.
	 ..........................................
	 ආයතන ප්‍රධාානියාාගේ� අත්සන
	 නම.................................
	 නිල මුද්‍රාාව.
දිනය ................................	
 
සටහන - 	

පරීක්‍ෂණ හාා සම්මුඛ පරීක්‍ෂණවලට කැැඳවනු ලබන 
අයදුම්කරුවන්ට/ අයදුම්කාාරියන්ට ගමන් වියදම් හෝ�ෝ� 
අනෙ�කුත් වියදම් කිසිවක් ශ්‍රී ලංංකාා පො�ොලිසිය විසින් 
ගෙ�වනු නො�ොලැැබේ�. 

		  ප්‍රියන්ත වීරසූරිය,
		  පො�ොලිස්්පති,
		පො�ො  ලිස්් මූලස්්ථාානය,
		කො�ො  ළඹ 02.


