
තනතුරු - ඇබෑෑර්තු

රාාජ්‍යය ‍‍සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව

විදේේශ කටයුතු, විදේේශ රැකියාා හාා සංංචාාරක අමාාත්‍යාං�ං�ශයේ� 
නීති නිලධාාරී (විධාායක නිලධාාරී සේ�ේවාා ගණයේ� III වන 

ශ්‍රේ�ේණියේ�) තනතුර සඳහාා විවෘෘත පදනම මත  
බඳවාා ගැැනීම - 2025

විදේේශ කටයුතු, විදේේශ රැකියාා හාා සංංචාාරක අමාාත්‍යාං�ං�ශයේ� 
විධාායක නිළධාාරි සේ�ේවාා ගණයේ� III වන ශ්‍රේ�ේණියේ� නීති නිලධාාරි 
තනතුරේේ පවතින පුරප්පාාඩු 03 ක් පිරවීම සඳහාා නිවේේදනයේ� 
සඳහන් සුදුසුකම් සපුරාා ඇති ශ්‍රී ලාංං�කික පුරවැැසියන්ගෙ�න් 
අයඳුම්පත් කැැඳවනු ලැැබේ�.

1.	 බ ඳවාා ගැැනීමේ� ක්‍රමය :

	 නිවේේදනය දක්වාා ඇති සුදුසුකම් සම්පූර්ණ කර ඇති 
අයඳුම්කරුවන් අතරින්, රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව 
විසින් පත්කරනු ලබන යෝ�ෝ�ජ්‍යයතාා ඇගයීමේ� පරීක්ෂණ 
මණ්ඩලයක් විසින් පවත්වනු ලබන යෝ�ෝ�ග්‍යයතාා ඇගයීමේ� 
සම්මුඛ පරීක්ෂණයක ප්‍රතිඵල මත ඉහළම ලකුණු ලබාා 
ගන්නාා අපේේක්ෂකයන් පුරප්පාාඩු සඳහාා බඳවාා ගනු ලැැබේ�. 
රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් අනුමත කරන ලද 
(අංංක 06 යටතේ� සඳහන්) ලකුණු ලබාා දීමේ� පටිපාාටියට 
අනුකූලව යෝ�ෝ�ග්‍යයතාා ඇගයීමේ� සම්මුඛ පරීක්ෂණය 
පවත්වනු ලැැබේ�. පත්වීම ක්‍රියාාත්මකවන දිනය රාාජ්‍යය සේ�ේවාා 
කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් තීරණය කරනු ලැැබේ�.

2.	අ වශ්‍යය සුදුසුකම් :

I.	අ ධ්‍යා�ාපන/ වෘෘත්තීය සුදුසුකම් :
	
	ශ්‍රේ �ේෂ්්ඨාාධිකරණයේ� නීතිඥවරයකු වශයෙ�න් දිවුරුම් 

දී තිබීම.

II.	 පළපුරුද්ද :
		
	ශ්‍රේ �ේෂ්්ඨාාධිකරණයේ� නීතිඥවරයකු වශයෙ�න් දිවුරුම් 

දීමෙ�න් පසුව නීතිඥවරයකු වශයෙ�න් වසර තුන 
(03) කට නො�ොඅඩු සක්‍රීය වෘෘත්තිය පළපුරුද්දක් ලබාා 
තිබීම. (සක්‍රීය වෘෘත්තිය පළපුරුද්ද සනාාථ කිරීම 
සඳහාා ඉදිරිපත් කරනු ලබන ලේ�ඛනවල පළපුරුද්ද 
ලබාා ගත් කාාලය, සහතික කරන්නාාගේ� නිල මුද්‍රාාව 
හාා සහතික කළ දිනය පැැහැැදිලිව සඳහන් කර සම්මුඛ 
පරීක්ෂණයේ�දී ඉදිරිපත් කළ යුතු ය.)

හෝ�ෝ�

	ශ්‍රේ �ේෂ්්ඨාාධිකරණයේ� නීතිඥවරයකු වශයෙ�න් දිවුරුම් 
දීමෙ�න් පසු රාාජ්‍යය ආයතනයක නීතිමය තනතුරක 
*වසර තුන (03) කට නො�ොඅඩු පළපුරුද්දක් ලබාා 
තිබීම. (ලේ�කම්/ දෙෙපාාර්තමේ�න්තු/ ආයතන ප්‍රධාානී 
විසින් නිකුත් කළ ලිපියකින් සනාාථ කර තිබිය යුතු 
අතර, එම ලිපියෙ� හි පළපුරුද්ද ලබාා ගැැනීමට අදාාළ 
නීතිමය තනතුරට/ තනතුරුවලට* බඳවාා ගැැනීමේ� 
මූලික සුදුසුකම් ද ඇතුළත් කර තිබිය යුතු ය.)

	 සටහන : මූලික සුදුසුකම් සනාාථ කෙ�රෙෙන ලේ�ඛනවල 
අයඳුම්කරු විසින්ම සහතික කළ පිටපත් අයදුම්පත්‍රයට 
අමුණාා තිබිය යුතු ය. සේ�ේවාා කාාලය ආරම්භවන හාා 
අවසාානවන දිනය පැැහැැදිලිව සඳහන් සහතික අමුණාා 
නො�ොමැැති අය දුම්පත් දැැනුම් දීමකින් තො�ොරව ප්‍රතික්ෂේේ�ප 
කරනු ලැැබිය හැැකිය.

	 *නීතිමය තනතුරක් යනු නීති උපාාධිය හෝ�ෝ� 
ශ්‍රේ�ේෂ්්ඨාාධිකරණයේ� නීතිඥයකු වශයෙ�න් දිවුරුම් දී තිබීම 
බඳවාා ගැැනීමේ� මූලික සුදුසුකමක් වන තනතුරුය.

III.	කාා යික සුදුසුකම් :

	 සෑෑම අපේේක්ෂකයෙ�කුම ශ්‍රී ලංංකාාවේේ ඕනෑෑම 
ප්‍රදේේශයක සේ�ේවය කිරීමටත්, තනතුරේේ රාාජකාාරි 
ඉටු කිරීමටත් ප්‍රමාාණවත් ශාාරීරික හො�ො මාානසික 
යෝ�ෝ�ග්‍යයතාාවයකින් යුක්ත විය යුතුය.

IV.	වෙෙ නත් :

	 	 ශ්‍රී ලංංකාා පුරවැැසියකු විය යුතු ය.
	 	 අයඳුම්කරුවන් විශිෂ්්ට චරිතයකින් යුක්ත විය 

යුතු ය.
	 	 තනතුරට බඳවාා ගැැනීම සඳහාා අවශ්‍යය අධ්‍යා�ාපන 

සුදුසුකම්, පළපුරුද්ද, කාායික සුදුසුකම් හාා 
වයස අයඳුම්පත් කැැඳවන අවසන් දිනට එම 
සුදුසුකම් සෑෑම ආකාාරයකින්ම සම්පූර්ණ කර 
තිබිය යුතු ය.

3.	 වයස්් සීමාාව :

	 අයදුම්පත් භාාර ගන්නාා අවසන් දිනට වයස අවුරුදු 21 ට 
නො�ොඅඩු විය යුතු අතර, අවුරුදු 45 ට නො�ොවැැඩි විය යුතු ය.

4.	වැ ැටුප් පරිමාාණය :

	මෙ� ම තනතුරට 2025.03.25 දිනැැති රාාජ්‍යය පරිපාාලන  
චක්‍ර ලේ�ඛ 10/2025 දරන වැැටුප් චක්‍ර ලේ�ඛනය අනුව SL1-
2025 රු. 82,150 - 10 ×2,400 - 8 × 2,940 - 17×3,900 
- රු. 195,970/- (මාාසික) වැැටුප් පරිමාාණයක් හිමි වේේ. 
එම චක්‍රලේ�ඛයේ� විධිවිධාාන වලට අනුකූලව ඔබට වැැටුප් 
ගෙ�වනු ලබන්නේ� එහි උපලේ�ඛන III හි සඳහන් පරිදි වේේ.



5.	සේ�ේව යේ� නියුක්ත කරවීමේ� කො�ොන්දේේසි හාා සේ�ේවාා කො�ොන්දේේසි :

I.	මෙ� ම තනතුර ස්්ථිරය. විශ්‍රාාම වැැටුප් සහිතය. විශ්‍රාාම ක්‍රමය පිළිබඳ රජය මගින් ඉදිරියේ� දී ගනු ලබන ප්‍රතිපත්තිමය තීරණවලට 
ඔබ යටත් විය යුතු වේේ. ඔබ වැැන්දඹු හාා අනත්දරු විශ්‍රාාම වැැටුප් ක්‍රමයට/ වැැන්දඹු පුරුෂ අනත්දරු විශ්‍රාාම වැැටුප් ක්‍රමයට දාායක විය  
යුතු ය. රජය විසින් විටින් විට නියම කරනු ලබන ආකාාරයට ඔබ විසින් ඒ සඳහාා දාායක මුදල් ගෙ�විය යුතු ය.

II.	මෙ� ම පත්වීම අවුරුදු 03 ක පරිවාාස කාාලයකට යටත්ය. තනතුරට බඳවාාගෙ�න වසර 03 ක් ඇතුළත බඳවාා ගැැනීමේ� 
පටිපාාටියේ� සඳහන් ආකාාරයට පළමු වැැනි කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉම් පරීක්ෂණය සමත් විය යුතු ය.

III.	 2020.10.16 දිනැැති රාාජ්‍යය පරිපාාලන චක්‍රලේ�ඛ අංංක 18/2020 හි සඳහන් විධිවිධාාන හාා ඊට අනුශංංගික චක්‍රලේ�ඛවල 
විධිවිධාාන අනුව, නියමිත රාාජ්‍යය භාාෂාාවේේ/රාාජ්‍යය භාාෂාාවල ප්‍රවීණතාාවය ලබාාගත යුතු ය.

IV.	රා ාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාවේේ අනුමත කර ඇති අංංක PSC/EST/5/1/24/2/2012 හාා 2024.05.31 දිනැැති විදේේශ කටයුතු 
අමාාත්‍යාං�ං�ශයේ� විධාායක සේ�ේවාා ගණයේ� නීති නිලධාාරී තනතුර සඳහාා වන සංංශෝ�ෝ�ධිත බඳවාා ගැැනීමේ� පරිපාාටියේ� පනවාා ඇති 
නියමයන් හාා කො�ොන්දේේසිවලට ද එම බඳවාා ගැැනීමේ� පරිපාාටියට කර ඇති හෝ�ෝ� මින් මතු කෙ�රෙෙන සංංශෝ�ෝ�ධනවලට ද රාාජ්‍යය 
සේ�ේවයේ� පත්වීම් පාාලනය කරන පො�ොදු කො�ොන්දේේසිවලට ද රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාවේේ කාාර්ය පටිපාාටික රීතිවලටද, 
ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ආයතන සංංග්‍රහයටද, රජයේ� මුදල් රෙෙගුලාාසිවලට ද, දෙෙපාාර්තමේ�න්තුගත 
අනෙ�කුත් නියෝ�ෝ�ගවලට ද කලින් කල රජය විසින් පනවනු ලබන චක්‍රලේ�ඛ විධිවිධාානවලටද මෙ�ම පත්වීම යටත් වේේ.

V.	 ඉල්ලුම් කරනු ලබන භාාෂාා මාාධ්‍යයය පසුව වෙෙනස්් කිරීමට ඉඩ දෙෙනු නො�ොලබන අතර, ඔබ පත්වීම ලැැබීමට සුදුසුකම් ලත් 
භාාෂාා මාාධ්‍යයය වනුරයේ� ඔබ විසින් අයදුම්පත්‍රයේ� සඳහන් කරනු ලබන භාාෂාා මාාධ්‍යයය වේේ.

6.	යෝ �ෝ�ග්‍යයතාා ඇගයීමේ� සම්මුඛ පරීක්ෂණය සඳහාා පහත සඳහන් ලකුණු පටිපාාටිය පදනම් කරගනු ලැැබේ�.

අනු 
අංංකය

ලකුණු ලබාා දෙෙනු ලබන ප්‍රධාාන ශීර්ෂ ලකුණු උපරිම 
ලකුණු

1. අතිරේේක අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම්

(අ)   විශ්්වවිද්‍යා�ාල ප්‍රතිපාාදන කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් පිළිගත් විශ්්ව වද්‍යා�ාලයකින් 
ලබාාගන්නාා ලද නීතිය පිළිබඳ පශ්්චාාත් උපාාධිය

25 25

(ආ) විශ්්ව විද්‍යා�ාල ප්‍රතිපාාදන කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් පිළිගත් විශ්්ව විද්‍යා�ාලයකින් 
ලබාාගත් නීතිය පළිබඳ පශ්්චාාත් උපාාධි ඩිප්ලෝ�ෝ�මාාවක් හෝ�ෝ� ශ්‍රී  ලංංකාා නීති 
විද්‍යා�ාලයේ� උසස්් නීති අධ්‍යා�ාපන ආයතනයෙ�න් ලබාාගත් පශ්්චාාත් නීති 
ඩිප්ලෝ�ෝ�මාාවක්

20

(ඇ) විශ්්ව විද්‍යා�ාල ප්‍රතිපාාදන කො�ොමිෂන් සබාාව විසින් පිළිගත් විශ්්ව විද්‍යා�ාලයකින් 
ලබාාගන්නාා ලද,

•	 පළමු පත්තියේ� සාාමාාර්ථය සහිත නීතිවේේදී උපාාධිය 15

•	 දෙෙවන පත්තියේ� ඉහළ සාාමාාර්ථය සහිත නීතිවේේදී උපාාධිය 10

•	 දෙෙවන පත්තියේ� පහළ සාාමාාර්ථය සහිත නීතිවේේදී උපාාධිය 07

•	 සාාමාාන්‍යය  සාාමාාර්ථයක් සහිත නීතිවේේදී උපාාධිය 05

(ඇ) නීති විද්‍යා�ාලයේ� අවසාාන වසරේේ පළමු පන්තියේ� සාාමාාර්ථය 10

        නීති විද්‍යා�ාලයේ� අවසාාන වසරේේ දෙෙවන පන්තියේ� සාාමාාර්ථය 05

සටහන I : නීති විද්‍යා�ාලයේ� අවසන් විභාාගය ගෞ�ෟරව සාාමාාර්ථයක් සහිතව සමත් 
වී ඇත්නම් පමණක් ඉහත ලකුණු 05 ලබාා දෙෙනු ලැැබේ�.

සටහන II : ඉහළම සුදුසුකම සඳහාා පමණක් ලකුණු ලබාා දෙෙනු ලැැබේ�. 

2 අතිරේේක වෘෘත්තීය පළපුරුද්ද 35

නඩුවලට අදාාළ ලේ�ඛන සකස්් කිරීම සහ විවෘෘත අධිකරණයේ� කරුණු දැැක්වීම



අනු 
අංංකය

ලකුණු ලබාා දෙෙනු ලබන ප්‍රධාාන ශීර්ෂ ලකුණු උපරිම 
ලකුණු

සටහන : ඉහත සුදුසුකම් සනාාථ කිරීම සඳහාා අදාාළ නඩු අතීන්දුවල පිටපත් හෝ�ෝ� 
අවසන් වරට නඩුව පැැවැැති දිනයේ� නඩු වාාර්තාාවේේ සහතික පිටපතක් 
සම්මුඛ පරීක්ෂණ මණ්ඩලයට ඉදිරිපත් කළ යුතුය.

03 භාාෂාා ප්‍රවිණතාාවය 15

(අ) විශ්්ව විද්‍යා�ාල ප්‍රතිපාාදන කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් පිළිගත් විශ්්ව විද්‍යා�ාලයකින් 
ඉංංග්‍රීසි භාාෂාාව ප්‍රධාාන විෂයයක් ලෙ�ස ඇතුළත්ව උපාාධියක් ලබාා තිබීම

15

(ආ) පිළිගත් අන්තර්ජාාතික හෝ�ෝ� ජාාතික මට්ටමේ� ආදර්ශ අධිකරණ තරගවලදී 
(Moot Court Competitions) දක්වාා ඇති ඉංංග්‍රීසි භාාෂාාවේේ ව්‍යයක්ත බව

12

කේ�වල

	 i.	 ප්‍රථම ස්්ථාානය/හො�ොඳම කුසලතාාවය	 -	 12
	 ii.	දෙෙව න ස්්ථාානය	 -	 10
	 iii.	තෙ�ව න ස්්ථාානය/ වෙෙනත් කුසලතාා	 -	 08

කණ්ඩාායම්

	 i.	 ප්‍රථම ස්්ථාානය/හො�ොඳම කුසලතාාවය	 -	 10
	 ii.	දෙෙව න ස්්ථාානය	 -	 08
	 iii.	තෙ�ව න ස්්ථාානය/ වෙෙනත් කුසලතාා	 -	 06

(ඇ) විශ්්ව විද්‍යා�ාල ප්‍රතිපාාදන කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් පිළිගත් විශ්්ව විද්‍යා�ාලයකින් 
ඉංංග්‍රීසි භාාෂාාව සඳහාා ලබාාගත් ඩිප්ලෝ�ෝ�මාාවක් හෝ�ෝ� වෙෙනත් ආයතනයකින් 
ඉංංග්‍රීසි භාාෂාාව සඳහාා ලබාාගත් SLQF3 හෝ�ෝ� ඊට ඉහළ මට්ටමේ� ඩිප්ලෝ�ෝ�මාාවක් 
හෝ�ෝ� රජයේ� පුහුණු ආයතනයකින්/ රජයේ� පුහුණු ආයතනයකට අනුබද්ධ 
ආයතනයකින් අවම වශයෙ�න් අධ්‍යයයන පැැය 1,500 ක පාාඨමාාලාාවක් හදාාරාා 
ඉංංග්‍රීසි භාාෂාාව සඳහාා වූ ඩිප්ලෝ�ෝ�මාාවක් ලබාා තිබීම.

10

(ඈ) අධ්‍යයයන පො�ොදු සහතික පත්‍ර (උසස්් පෙෙළ) විභාාගයේ�දී හෝ�ෝ� Edexcel හෝ�ෝ� 
Cambridge උසස්් පෙෙළ විභාාගයේ�දී ඉංංග්‍රීසි භාාෂාාව සඳහාා අධි සාාමාාර්ථයක් 
ලබාා තිබීම හෝ�ෝ� අයදුම්පත් කඳවන දිනට පූර්වාාසන්න වසර 02 ක් ඇතුළත 
IELTS සමස්්ථ ලකුණු 6.5 ක් (සෑෑම විෂයකටම අවම ලකුණු 06 ක් සහිතව) 
හෝ�ෝ� ඊට ඉහළ TOEFL-IBT ලකුණු 79 ක් හෝ�ෝ� ඊට පහළ TOEFL-CBT, 
ලකුණු 213 ක් හෝ�ෝ� ඊට ඉහළ හෝ�ෝ�  TOERL-PBT ලකුණු 550 ක්හෝ�ෝ� ඊට 
ඉහළ ලබාා තිබීම.

08

නඩු ගො�ොනු 
කිරීම (එක් 

නඩුවක් 
සඳහාා)

අධිකරණය  
ඉදිරීයේ� පෙෙනී සිට 

කරුණු දැැක්වීම 
සඳහාා ලකුණු 
(එක් නඩුවක් 

සඳහාා)
ශ්‍රේ�ේෂ්්ඨාාධිකරණය 03 04

අභියාාචනාාධිකරණය 03 04

මහාාධිකරණය/වාාණිජ මහාාධිකරණය/ 
සිවිල් අභියාාචන මහාාධිකරණ

02 02

දිසාා /මහේ�ේස්්ත්‍රාාත් අධිකරණ 02 02

විනිශ්්චයාාධිකාාර 02 02



අනු 
අංංකය

ලකුණු ලබාා දෙෙනු ලබන ප්‍රධාාන ශීර්ෂ ලකුණු උපරිම 
ලකුණු

(ඉ)  විශ්්ව විද්‍යා�ාල ප්‍රතිපාාදන කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් පිළිගත් විශ්්ව විද්‍යා�ාලයකින් 
ඉංංග්‍රීසි භාාෂාාව සඳහාා ලබාාගත් උසස්් සහතික පත්‍රයක් ‍ෙෙ�හෝ�ෝ�  වෙෙනත් 
ආයතනයකින් ඉංංග්‍රීසි භාාෂාාව සඳහාා ලබාාගත් SLQF 2 මට්ටමේ� සහතිකයක් 
ලබාා තිබීම.

05

සටහන : ඉහළම සුදුසුකමට පමණක් ලකුණු ලබාා දෙෙනු ලැැබේ�.

4 තො�ොරතුරු තාාක්ෂණය පළිබඳ දැැනුම 10

(අ) විශ්්ව විද්‍යා�ාල ප්‍රතිපාාදන කො�ොම්ෂන් සභාාව විසින් පිළිගත් විශ්්ව විද්‍යා�ාලයක 
උපාාධියක් සඳහමාා තො�ොරතුරු තාාක්ෂණය හෝ�ෝ� පරිගණක විද්‍යා�ාව ප්‍රධාාන 
විෂයයක් ලෙ�ස හදාාරාා තිබීම.

10

(ආ) විශ්්ව වද්‍යා�ාල ප්‍රතිපාාදන කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් පළිගත් විශ්්ව විද්‍යා�ාලයකින් 
හෝ�ෝ� ශ්‍රී ලංංකාා නීති විද්‍යා�ාලයෙ�න් හෝ�ෝ� වෙෙනත් රජය පිළිගත් වෘෘත්තීය 
ආයතනයකින් ලබාාගත් තො�ොරතුරු හාා සන්නිවේේදන තාාක්ෂණ නීතිය 
පිළිබව ඩිප්‍ලෝ�ෝ���මාාවක් ලබාා තිබීම.

08

(ඇ) විශ්්ව වද්‍යා�ාල ප්‍රතිපාාදන කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් පිළිගත් විශ්්ව විද්‍යා�ාලයකින් 
ලබාා ගත් පරිගණක විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� තො�ොරතුරු තාාක්ෂණය පිළිබඳ ඩිප්ලෝ�ෝ�මාාවක් 
හෝ�ෝ� වෙෙනත් ආයතනයකින් ලබාා ගත් පරිගණක විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� තො�ොරතුරු 
තාාක්ෂණය පිළිබඳ NVQ 5 හෝ�ෝ� ඊට ඉහළ මට්ටමේ� ඩිප්ලෝ�ෝ�මාාවක් ලබාා 
තිබීම.

05

(ඈ) විශ්්ව විද්‍යා�ාල ප්‍රතිපාාදන කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් පිළිගත් විශ්්ව විද්‍යා�ාලයක 
හෝ�ෝ� ශ්‍රී ලංංකාා නීති විද්‍යා�ාලයේ� හෝ�ෝ� වෙෙනත් රජය පිළිගත් වෘෘත්තීය 
ආයතනයක තො�ොරතුරු හාා සන්නිවේේදන තාාක්ෂණ නීති ක්ෂේේ�ත්‍රයේ� 
පාාඨමාාලාා හදාාරාා/ පුහුණු වැැඩසටහන්වලට සහභාාගී වී ලබාා ගත් සහතික පත්‍ර 
(එක් සහතිකයකට ලකුණු 02 බැැගින් උපරිම සහතික දෙෙකකට ලකුණු ලබාා 
දෙෙනු ලැැබේ�.)

04

සටහන : ඉහළම සුදුසුකමට පමණක් ලකුණු ලබාා දෙෙනු ලැැබේ�.

5 සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ�දී දක්වනු ලබන කුසලතාාවය 15

තනතුරෙෙහි භූමිකාාව ඉටු කිරීමට උපස්්ථම්භවන අයදුම්කරුගේ�

 සාාමාාන්‍යය දැැනීම හාා බුද්ධිය 05

 නීති ක්ෂේේ�ත්‍රයේ� නූතන ප්‍රවණතාා පිළිබඳ දැැනුම 05

 පැැහැැදිලිව අදහස්් ප්‍රකාාශ කිරීමේ� හැැකියාාව සහ පෞ�ෟරුෂත්වය 05

ඇගයීමට ලක් කිරීම අරමුණු කරගත් ප්‍රශ්්නවලට ලබාා දෙෙන පිළිතුරු අනුව 
ලකුණු පිරිනමනු ලැැබේ�.

එකතුව 100

7.	 අපේේක්ෂකයින්ගේ� අනන්‍යයතාාවය :

		යෝ�ෝ�ග්‍යයතා ා ඇගයීමේ� සම්මුඛ පරීක්ෂණයට කැැඳවනු ලබන්නේ� සෑෑම ආකාාරයකින්ම සම්පූර්ණ අය දුම්පත් ඉදිරිපත් කර ඇති 
අපේේක්ෂකයින් පමණි.

		ස ම්මුඛ පරීක්ෂණයේ� දී සියලුම සහතිකපත්වල මුල් පිටපත් හාා අය ඳුම්කරු විසින් ම නිසි පරිදි සහතික කරන ලද පිටපත් 
ඉදිරිපක් කළ යුතු ය.



	ස ම්මුඛ පරීක්ෂණයේ� දී තමන්ගේ� අනන්‍යයතාාවය 
සහතික කිරීම සඳහාා පහත සඳහන් අනන්‍යයතාා පත්‍ර 
පිළිගනු ලැැබේ�.

(i)	 පුද්ගලයන් ලියාාපදිංංචි කිරීමේ� කො�ොමසාාරිස්් 
ජනරාාල්වරයාා විසින් නිකුත් කරන ලද වලංංගු ජාාතික 
හැැඳුනුම්පත.

(ii)	වලං ංගු විදේේශ ගමන් බලපත්‍රය.

8.	 අයදුම්පත් ඉදිරිපක් කළ යුතු ආකාාරය :

(i)	 අයදුම්පත් 2026.09.14 වැැනි දිනට හෝ�ෝ� ඊට ප්‍රථම 
පහත සඳහන් ලිපිනයට ලැැබන සේ�ේ ලියාාපදිංංචි 
නැැපෑෑලෙ�න් ඉදිරිපත් කළ යුතු වේේ. එදිනට පසුව 
ලැැබෙ�න අයදුම්පත් ප්‍රතික්ෂේේ�ප කරනු ලැැබේ�.

ලේ�කම්,
විදේේශ කටයුතු, විදේේශ රැකියාා හාා සංංචාාරක 
අමාාත්‍යාං�ං�ශය,
ජනරජ ගො�ොඩනැැගිල්ල, කො�ොළඹ 01.

	
(ii)	 ඉදිරිපත් කළ යුතු අයඳුම්පත්‍රයේ� ආදර්ශ ආකෘෘතියක් 

මෙ�ම නිවේේදනය අවසාානයේ� දැැක්වේේ. අයදුම්කරුවන් 
ඔවුන්ගේ� අයදුම්පත් A4 ප්‍රමාාණයේ� කඩදාාසියක 
සකස්් කර මුල් පුටුව 1 සිට 3 දක්වාාත්, දෙෙවැැනි පිටුව 
4 සිට 8 දක්වාාත්, තෙ�වැැනි පිටුව 9 සිට 11 දක්වාාත් 
වන ආකාාරයෙ�න් පිළියෙ�ළ කර තමාාගේ� අත් අකුරින් 
සම්පූර්ණ කළ යුතු ය.

(iii)	 අයදුම්පත් බහාාලන කවරයේ� ඉහළ වම් කෙ�ළවරේේ 
“නීති නිලධාාරි III ශ්‍රේ�ේණියේ� තනතුරට බඳවාා ගැැනීම” 
යනුවෙෙන් සඳහන් කළ යුතු ය.

(iv)	 අයදුම්පත්‍රයේ� අපේේක්ෂකයාාගේ� අත්සන රජයේ� පාාසල් 
ප්‍රධාානියෙ�කු/ විශ්‍රාාමික නිලධාාරියෙ�කු/ කො�ොට්ඨාාසයේ� 
ග්‍රාාම නිලධාාරීවරයාා, සාාමදාාන විනිශ්්චයකාාරවරයකු, 
දිවුරුම් කො�ොමසාාරිස්්වරයකු, නීතිඥවරයෙ�කු, ප්‍රසිද්ධ 
නො�ොතාාරිස්්වරයෙ�කු, ත්‍රිවිධ හමුදාාවේේ අධිකාාරිලත් 
නිලධාාරියෙ�කු, රජයේ�/ පළාාත් රාාජ්‍යය සේ�ේවයේ� 
ස්්ථිර මාාණ්ඩලික ශ්‍රේ�ේණියේ� නිලධාාරියකු හෝ�ෝ� 
බෞ�ෞද්ධ විහාාරස්්ථාානයක විහාාරාාධිපති හෝ�ෝ� නාායක 
ස්්වාාමීන්වහන්සේ�ේ නමක් හෝ�ෝ� අන්‍යය ආගමික 
පූජස්්ථාානයක් භාාර පූජ්‍යය පක්ෂයේ� සැැලකිය යුතු 
තත්ත්වයක් දනර අයකු හෝ�ෝ� ලවාා සහතික කරවාා ගත 
යුතු ය.

(v)	දැ ැනට රාාජ්‍යය සේ�ේවයේ� හෝ�ෝ� පළාාත් රාාජ්‍යය සේ�ේවයේ� 
නියුත්ත නිලධාාරීන් තම අයදුම්පත් තමන් සේ�ේවය 
කරන දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ දෙෙපාාර්තමේ�න්තු 
ප්‍රධාානියාා මගින් ඉදිරිපත් කළ යුතු ය.

(vi)	මේ�  සමග ඇති ආදර්ශ අයදුම්පත්‍රයේ� ආකෘෘතියට 
අනුකූල නො�ොවන අයදුම්පත් ප්‍රතික්ෂේේ�ප කරනු 
ලැැබේ�. අයදුම්පත් නැැතිවීම හෝ�ෝ� ප්‍රමාාදවීම ගැැන කිසිඳු 
පැැමිණිල්ලක් භාාරගනු නො�ොලැැබේ�.

9.	සාා වද්‍ය� තො�ොරතුරු සැැපයීම : 

	 ඔබ විසින් එවන ලද අය දුම්පත්‍රයේ� සඳහන් කර ඇත්තාාවූ 
යම් තො�ොරතුරක් අසත්‍යය හෝ�ෝ� වැැරදි බව බඳවාා ගැැනීමට පෙෙර 
අනාාවරණය වුවහො�ොත් ඔබගේ� අපේේක්ෂකත්වය අවලංංගු 
කරනු ලැැබේ�. එබඳු අසත්‍යය හෝ�ෝ� වැැරදි තො�ොරතුරක් බඳවාා 
ගැැනීමෙ�න් පසුව අනාාවරණය වුවහො�ොත් ඊට අදාාළ ක්‍රියාා 
මාාර්ගයන්ට යටත්ව සේ�ේවයෙ�න් පහ කිරීමට කටයුතු කරනු 
ලැැබේ�.

10.	 පරප්පාාඩු පිරවීමේ� හෝ�ෝ� නො�ොපිරවීමේ� හෝ�ෝ� පුරප්පාාඩු වලින් 
කො�ොටසක් පිරවීම පිලිබඳව අවසන් තීරණය රාාජ්‍යය සේ�ේවාා 
කො�ොමිෂන් සභාාව සතුවේේ.

11.	මෙ� ම ගැැසට් නිවේේදනයේ� සිංංහල, දෙෙමළ හාා ඉංංග්‍රීසි පාාඨ 
අතර යම් අනනුකූලතාාවයක් හෝ�ෝ� පරස්්පරතාාවයක් හෝ�ෝ� 
ඇති වුවහො�ොත් එවිට සිංංහල පාාඨය බලපැැවැැත්විය යුතු 
වන්නේ� ය.

12.	මෙ� ම නිවේේදනයේ� සඳහන් නො�ොවන කරුණක් 
සම්බන්ධයෙ�න් හෝ�ෝ� මෙ�ම බඳවාා ගැැනීමේ� ක්‍රියාා මාාර්ගය තුළ 
කිසියම් ගැැටළුකාාරී තත්වයක් ඇතිවුවහෝ�ෝ�ත් ඒ පිළිබඳව 
රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් ගනු ලබන තීරණය 
අවසාාන තීරණය වේේ.

               රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාවේේ නියමය පරිදි,
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