
ශ්‍රී ලංංකාා දුම්රිය දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ ආශ්‍රිත නිලධාාරි සේ�ේවාා 
ගණයේ� ගමනාාගමන පිරිවැැය නිලධාාරි - III ශ්‍රේ�ේණියේ�

තනතුරුවලට බඳවාා ගැැනීමේ� විවෘෘත තරග විභාාගය - 2026

ශ්‍රී ලංංකාා දුම්රිය දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ ආශ්‍රිත නිලධාාරි සේ�ේවාා 
ගණයේ� ගමනාාගමන පිරිවැැය නිලධාාරී - III ශ්‍රේ�ේණියේ� තනතුරු 
වලට බඳවාා ගැැනීමේ� විවෘෘත තරග විභාාගය සඳහාා සුදුසුකම් ලත්  
ශ්‍රී ලංංකාා පුරවැැසියන්ගෙ�න් අයදුම්පත් කැැඳවනු ලැැබේ�.

1.1	මෙ� ම විභාාගය මගින් බඳවාා ගැැනීම් සිදු කරනුයේ�  
ශ්‍රී ලංංකාා දුම්රිය දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ  ආශ්‍රිත නිලධාාරි 
සේ�ේවාා ගණයේ� ගමනාාගමන පිරිවැැය නිලධාාරි - III 
ශ්‍රේ�ේණිය සඳහාා වේේ.

1.2	 අයදුම්පත් කැැඳවන අවසාාන දිනය 2026.09.14 වේේ.

සටහන :- අයදුම්පත්‍රයක් හෝ�ෝ� ඒ සම්බන්ධිත ලිපියක් තැැපෑෑලේ� දී 
නැැති වූ බවට හෝ�ෝ� ප්‍රමාාද වූ බවට කෙ�රෙෙන පැැමිණිලි ගැැන සලකාා 
බැැලිය නො�ොහැැක. අවසාාන දිනය දක්වාා අයදුම්පත්‍ර ප්‍රමාාද කිරීමෙ�න් 
සිදුවිය හැැකි අලාාභහාානි අයදුම්කරුවන් විසින්ම විඳදරාාගත යුතු ය.

ලිඛිත විභාාගය :

 	මෙ� ම විභාාගය පහත සඳහන් ප්‍රශ්්න පත්‍ර දෙෙකකින් 
සමන්විත වේේ.
 
	 i.	 බුද්ධි පරීක්ෂණය; 
	 ii.	 පිරිවැැය හාා සංංඛ්‍යා�ානය.

විභාාග දිනය .- මෙ�ම විභාාගය 2026 සැැප්තැැම්බර් මස දී 
පැැවැැත්වෙෙනවාා ඇත. එකී විභාාගය කල් දැැමීමට හෝ�ෝ� අවලංංගු 
කිරීමට දුම්රිය සාාමාාන්‍යා�ාධිකාාරිට බලය ඇත.

02.	 පත් කරනු ලබන සංංඛ්‍යා�ාව 02කි. අවසාාන පුරප්පාාඩුව 
සඳහාා හෝ�ෝ� අවසාාන පුරප්පාාඩු කිහිපය සඳහාා සම ලකුණු 
ලබාාගත් අයදුම්කරුවන් පුරප්පාාඩු සංංඛ්‍යා�ාව ඉක්මවාා සිටින 
අවස්්ථාාවකදී එම පුරප්පාාඩු සංංඛ්‍යා�ාව පිරවීම පිළිබඳව කාාර්ය 
පටිපාාටික රීති සංංග්‍රහයේ� 91 වැැනි වගන්තියේ� ප්‍රකාාරව රාාජ්‍යය 
සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාවේේ නියෝ�ෝ�ගය අනුව තීරණය කරනු 
ලැැබේ�.

03.	 සේ�ේවාා කො�ොන්දේේසි :

3.1	රා ාජ්‍යය සේ�ේවයේ� පත්වීම් පාාලනය කෙ�රෙෙන පො�ොදු 
කො�ොන්දේේසිවලටද රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාවේේ 
අංංක PSC/EST/04-01-43/02/2015 හාා 2016.04.19 
දිනැැතිව අනුමත ශ්‍රී ලංංකාා දුම්රිය දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ 
ආශ්‍රිත නිලධාාරී සේ�ේවාා ගණයේ� සඳහාා වන බඳවාා 
ගැැනීම් පරිපාාටියෙ�හි පනවාා ඇති නියමයන් හාා 
කො�ොන්දේේසිවලටද එම පරිපාාටියට කර ඇති හෝ�ෝ� 
මින් මතු කෙ�රෙෙන සංංශෝ�ෝ�ධනවලටද ආයතන 

සෑංග්‍රහැයේ� හැා මුදාල් යේරගුලාසි විධිවිධානෙලටදා, 
අංක 2310/29 හැා 2022.12.14 දින දාරන අති වියේශෂා  
ගැසෑට් පත්‍රයේ� පළ කරන ලදා රාජ� යේසෑ්ො යේකාමිෂාන් 
සෑභාායේේ කාර්ය පරිපාටික රීතිෙලටදා, යටත්ෙ යේතා්රා 
ගනු ලබෑන අයදුම්කරුෙකු යේසෑ්ෙයේ� III යේ�්ණියට 
පත් කරනු ලැයේ�.

3.2 යේමම තනතුර සෑ්ථිරය. ඔබෑට හිමි වි�ාම ෙැටුප් ක්‍රමය 
පිළිබෑඳ රජය විසින් ඉදිරියේ�දී ගනු ලබෑන ප්‍රතිපත්තිමය 
තීරණයට ඔබෑ යටත් විය යුතු ය.

3.3 යේමම පත්වීම අවුරුදු තුනක පරිොසෑ කාලයකට 
යටත්ය. ශ්‍රී ලංකා දුම්රිය යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ 
ගමනාගමන පිරිෙැය නිලධාරි III ෙැනි යේ�්ණියට 
බෑඳොයේගන ෙසෑර 03ක් ඇතුළත බෑඳො ගැනීම් 
පරිපාටියේයහි සෑඳහැන් පරිදි පළමු ෙැනි කාර්යක්ෂාමතා 
කඩඉම් පරීක්ෂාණය සෑමත් විය යුතු ය.

 
3.4 රාජ� පරිපාලන චාක්‍රයේල්ඛ අංක 01/2014 ට අනුෙ හැා 

ඊට අනුශාංගික චාක්‍රයේල්ඛ අනුෙ තනතුරට බෑැඳී ෙසෑර 
05ක් ඇතුළත නියමිත රාජ� භාාෂාා ප්‍රවීණතාෙය ලබෑා 
ගත යුතු ය.

3.5 තමා යේෙත පිරිනමන ලදා තනතුයේර් රාජකාරි නියමිත 
දිනයේ� දී භාාර ගැනීමට අයේපායේහැාසෑත් ෙන හැා/
යේහැා් පත් කරන ලදා තනතුරක යේහැා ් පත් කරන ලදා 
ප්‍රයේද්ශයක රාජකාරි භාාර ගැනීම ප්‍රතික්යේෂාප් කරන 
යේහැා් මගහැරින යේහැා ් අයදුම්කරුෙන්යේ� පත්වීම් 
අයේහැා්සි කරනු ලැබීමට දුම්රිය සෑාමාන�ාධිකාරිට 
බෑලය ඇත.

04. මෝසික වැටුප් පරිමෝණ� :

 2025.03.25 දිනැති 10/2025 දාරන රාජ� පරිපාලන 
චාක්‍රයේල්ඛයේ� උපයේල්ඛන II අනුෙ යේමම තනතුරට අදාාළ 
ෙැටුප් පරිමාණය රු. 53,060/= - 10 x 800 - 11 x 1,190 - 
10 x 1,320 - 5 x 1,350 - 94,100/= (MN 4 - 2025) යේේ. 
ඔබෑට ෙැටුප් යේගෙනු ලබෑන්යේන් එම චාක්‍රයේල්ඛයේ� විධිවිධාන 
ෙලට අනුකූලෙ එහි උප යේල්ඛනයේ� III හි සෑඳහැන් පරිදි 
යේේ. යේමයට අමතරෙ රජයේ� නිලධරයන් යේෙත රජය විසින් 
කලින් කලට යේදානු ලබෑන යේෙනත් දීමනා දා ඔබෑට හිමි යේේ.

05. බඳවෝ �ැනීගෝම් සුදුසුකම් / පළපුරුද්දා :

i. ශ්‍රී ලංකායේේ පුරෙැසියේයකු වීම.
ii. විශිෂා්ට චාරිතයකින් යුක්ත වීම.
iii. දිෙයියේන් ඕනෑම ප්‍රයේද්ශයක යේසෑ්ෙය කිරීමට 

ප්‍රමාණෙත් ශාරීරික හැා මානසික   යේයා්ග�තාෙයකින් 
යුක්ත වීම. 



(අ)	 අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම් :

(i.)	 විශ්්ව විද්‍යා�ාල ප්‍රතිපාාදන කො�ොමිෂන් සභාාව 
විසින් පිළිගත් විශ්්ව විද්‍යා�ාලයකින් වාාණිජ්‍යය, 
ව්‍යා�ාපාාර කළමනාාකරණය, තො�ොරතුරු 
තාාක්ෂණය, ආර්ථික විද්‍යා�ාව, සංංඛ්‍යා�ානය, 
පිරිවැැය කළමනාාකරණය, ගණිතය, විද්‍යා�ාව 
යන විෂයයන්ගෙ�න් එක් විෂයක් සහිතව 
උපාාධියක් ලබාා තිබීම;

හෝ�ෝ�
(ii.)	 පිළිගත් විශ්්ව විද්‍යා�ාලයක ඕනෑෑම විෂය 

ධාාරාාවකින් ලැැබූ උපාාධියක් සමග පිරිවැැය 
කළමනාාකරණය පිළිබඳ වසර 02ක 
පළපුරුද්දක් ලබාා තිබීම.

සටහන .- උපාාධිය බලපවත්නාා දිනය අයදුම්පත් කැැඳවන 
අවසාාන දිනට හෝ�ෝ� එදිනට පෙෙර දිනයක් විය යුතු ය.

වයස :

	 අයදුම්කරුවන්ගේ� වයස අයදුම්පත් කැැඳවන අවසාාන 
දිනට අවුරුදු විසි එකට (21) නො�ොඅඩු විය යුතු අතර, 
අවුරුදු තිස්්පහට (35) නො�ොවැැඩි විය යුතු ය.

 වෙෙනත් :
	i.	 තනතුරට බඳවාා ගැැනීම සඳහාා අවශ්‍යය ඉහත 

දක්වාා ඇති සියලුම සුදුසුකම් අයදුම්පත් 
කැැඳවීමේ� නිවේේදනයේ�/ ගැැසට් පත්‍රයේ�/ වෙෙබ් 
අඩවියේ� සඳහන් කර ඇති අයදුම්පත් භාාර 
ගන්නාා අවසන් දිනට සෑෑම ආකාාරයෙ�න්ම 
සම්පූර්ණ කර තිබිය යුතු ය.

	ii.	 කුමන හෝ�ෝ� ආගමක පැැවිදිවරයෙ�ක් දරන 
කිසිදු තැැනැැත්තෙ�කුට මෙ�ම තරග විභාාගයට 
අයදුම් කිරීමට හෝ�ෝ� පෙෙනී සිටීමට හෝ�ෝ� අවසර 
නො�ොමැැත.

06.	 විභාාග ගාාස්්තු :

	 විභාාග ගාාස්්තුව රුපියල් 1,200.00කි. එය අයදුම්පත් භාාර 
ගන්නාා අවසාාන දිනට දුම්රිය සාාමාාන්‍යා�ාධිකාාරිගේ�, මහජන 
බැංං�කු නගර මධ්‍යය ශාාඛාාවේේ ගිණුම් අංංක 176-1001-090-
27314 ට බැැරවන පරිදි දිවයිනේ� පිහිටි ඕනෑෑම මහජන බැංං�කු 
ශාාඛාාවකට ගෙ�විය හැැකිය. ඒ සඳහාා නිකුත් කරන රිසිට් පත 
අයදුම්පතේ� නියමිත ස්්ථාානයේ� නො�ොගැැලවෙෙන සේ�ේ ඇලවිය 
යුතු ය. විභාාග ගාාස්්තුව සඳහාා මුදල් ඇණවුම් හෝ�ෝ� මුද්දර 
භාාරගනු නො�ොලැැබේ�. විභාාගය සඳහාා ගෙ�වන ලද ගාාස්්තුව 
මො�ොනම හේ�ේතුවක් නිසාාවත් ආපසු ගෙ�වීමක් හෝ�ෝ� වෙෙනත් 
විභාාගයක් සඳහාා මාාරු කිරීමක් හෝ�ෝ� කරනු නො�ොලැැබේ�. 
ලදුපතේ� ඡාායාා පිටපතක් ළඟ තබාා ගැැනීම ප්‍රයෝ�ෝ�ජනවත් විය 
හැැක.

07. අං�දුම් කිරීගෝම් ක්‍රම� :

(අ) අයදුම්පත්‍රය යේමම නියේේදානයට අමුණා ඇති ආදාර්ශ 
ආකෘතියට අනුකූල විය යුතු අතර, එය කඩදාාසියේ� 
යේදාපැත්ත භාාවිතා කරමින් ඒ4 (A4) ප්‍රමාණයේ� 
කඩදාාසියක අයදුම්පත්‍රයේ� ශීර්ෂා අංක 1.0 සිට 2.12 
යේතක් පළමු ෙන පිටුෙටදා, 3.0 සිට 7.0 යේතක් එහි 
යේදාෙන පිටුෙටදා ෙන පරිද්යේදාන් තම අයදුම්පත්‍රය 
සෑකසෑ් කළ යුතු බෑෙ වියේශ්ෂායේයන් සෑැලකිය යුතු ය. 
යේම් සෑඳහැා පරිගණකයේයන් සෑකසෑ් කරන ලදා/ යතුරු 
ලියනය කරන ලදා අයදුම්පත්දා භාාවිතා කළ හැැකිය. 
අයදුම්පයේත් සෑඳහැන් යේතාරතුරු තම අත් අකුයේරන්ම 
පැහැැදිලිෙ පිරවිය යුතු අතර, ආදාර්ශ අයදුම්පතට 
අනුකූල යේනාෙන අයදුම්පත්, අසෑම්පූර්ණ යේලසෑ
යේතාරතුරු සෑඳහැන් කර ඇති අයදුම්පත්, දාැනුම් දීමකින් 
යේතාරෙ ප්‍රතික්යේෂා්ප කරන බෑැවින් අයදුම්පත් යේයාමු 
කිරීමට ප්‍රථාම එය විභාාග නියේේදානයේ� සෑඳහැන් ආදාර්ශ 
අයදුම්පතට අනුකූලදා යන්න හැා සියලු යේතාරතුරු 
ඇතුළත් යේකාට අයදුම්පත නිෙැරදිෙ සෑම්පූර්ණ කර 
තියේ�දා? යන්න පිළිබෑඳෙත් නියමිත විභාාග ගාසෑ්තුෙ
යේගො එහි විසෑ්තර අයදුම්පතට ඇතුළත් යේකාට ලදුපත 
අලො ඇද්දා යන්න පිළිබෑඳෙත් නැෙත විමසිලිමත් විය 
යුතු ය. තෙ දා, සෑම්පූර්ණ කරන ලදා අයදුම්පයේත් ඡාායා 
පිටපතක් හැා විභාාග ගාසෑ්තුෙට අදාාළ ලදුපයේත් ඡාායා 
පිටපතක් ළඟ තබෑා ගැනීම ප්‍රයේයා්ජනෙත් විය හැැක.

(ආ) අයදුම්කරු විභාාගයට යේපනී සිටීමට අයේප්ක්ෂාා කරන 
භාාෂාා මාධ�යේයන් ම අයදුම්පත සෑම්පූර්ණ කළ යුතු 
ය. අයදුම්පත පිළියේයල කර ගන්නා විට එහි ශීර්ෂායේ� 
සෑඳහැන් විභාාගයේ� නම සිංහැල අයදුම්පත්ෙල සිංහැල 
භාාෂාාෙට අමතරෙ ඉංග්‍රීසියේයන් දා, යේදාමළ අයදුම්පත් 
ෙල යේදාමළ භාාෂාාෙට අමතරෙ ඉංග්‍රීසියේයන් දා යේයදීම 
අත�ාෙශ� යේේ.

(ඇ) විභාාගය සෑඳහැා ෙන නිෙැරදිෙ සෑම්පූර්ණ කරන 
ලදා අයදුම්පත පහැත සෑඳහැන් ලිපිනයට ලියාපදිංචි 
තැපෑයේලන් 2026.08.24 දින යේහැා ් ඊට යේපර යේහැා්
ලැයේබෑනු පිණිසෑ එවිය යුතු ය. අයදුම්පත් බෑහැා ඇති 
ලිපි කෙයේර් ෙම් පසෑ ඉහැළ යේකළෙයේර් පැහැැදිලිෙ
"ශ්‍රී ලංකෝ දුම්රි� ගෝදාපෝර්තාගෝම්න්තුගෝේ �මනෝ�මන 
පිරිවැ� නිලධ්‍යාෝරී - III ගෝ��ණි�ට බඳවෝ �ැනීගෝම්
විවෘතා තාරා� විභාෝ�� - 2026" යනුයේෙන් ලිවිය 
යුතු ය. එදිනට පසුෙ ලැයේබෑන කිසිදු අයදුම්පතක් භාාර 
ගනු යේනාලැයේ�.

දුම්රි� ස්ෝමෝනයෝධිකෝරි,
ශ්‍රී ලංකෝ දුම්රි� ගෝදාපෝර්තාගෝම්න්තුව,
තාැ.ගෝප. 355,
ඕල්කට් මෝවතා,
ගෝකෝළඹ 10.



 

 

 

 

 
 

(ඈ)	 අයදුම්පතේ� ද, විභාාගය සඳහාා වන ප්‍රවේේශ පත්‍රයේ� 
ද, අයදුම්කරුගේ� අත්සන රජයේ� විද්‍යා�ාලයක 
විදුහල්පතිවරයකු, සාාමදාාන විනිශ්්චයකරුවකු, 
දිවුරුම් කො�ොමසාාරිස්්වරයකු, නීතිඥවරයකු, ප්‍රසිද්ධ 
නො�ොතාාරිස්්වරයකු, ත්‍රිවිධ හමුදාාවේේ අධිකාාරී බලයලත් 
නිලධාාරියෙ�කු, පො�ොලිස්් සේ�ේවයේ� ගැැසට් කළ 
තනතුරක් දරන නිලධාාරියෙ�කු හෝ�ෝ� රු. 71,240.00 
කට වැැඩි මාාසික වැැටුපක් ලබන රජයේ� ස්්ථිර 
තනතුරක් දරන මාාණ්ඩලික ශ්‍රේ�ේණියේ� නිලධාාරියකු 
හෝ�ෝ� විසින් සහතික කරනු ලැැබ තිබිය යුතු ය.

(ඉ) 	 සෑෑම ආකාාරයකින්ම සම්පූර්ණ නො�ොවන අයදුම්පත් 
ප්‍රතික්ෂේේ�ප කරනු ලැැබේ�. තැැපෑෑලේ�දි අයදුම්පතක් 
නැැතිවීම හෝ�ෝ� ප්‍රමාාදවීම ගැැන කිසිදු පැැමිණිල්ලක් 
සලකාා බලනු නො�ොලැැබේ�.

(ඊ)	 අයදුම්පත් ලද බව දන්වනු නො�ොලැැබේ�. 
අයදුම්කරුවන් වෙෙත ප්‍රවේේශපත්‍ර නිකුත් කළ වහාාම 
ඒ බව සඳහන් කරමින් නිවේේදනයක් ශ්‍රී ලංංකාා දුම්රිය 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ www.railway.gov.lk යන වෙෙබ් 
අඩවියේ� පළ කරනු ඇත. නිවේේදනය පළ වී දින 
02ක් හෝ�ෝ� 03ක් හෝ�ෝ� ගත වූ පසුවත් ප්‍රවේේශපත්‍රය 
නො�ොලැැබුණි නම් දැැන්වීමේ� සඳහන් ආකාාරයට 
ඒ බව ශ්‍රී ලංංකාා දුම්රිය දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව වෙෙත 
දන්වාා සිටිය යුතුය. එසේ�ේ දැැන්වීමේ�දී අයදුම් කළ 
විභාාගයේ� නම, අයදුම්කරුගේ� සම්පූර්ණ නම, 
ලිපිනය සහ ජාාතික හැැඳුනුම්පත් අංංකය සඳහන් 
කළ යුතු ය. කො�ොළඹින් බැැහැැර අයදුම්කරුවෙෙකු 
නම් එම විස්්තර සමග ෆැැක්ස්් මඟින්  ප්‍රවේේශපත්‍රයේ� 
පිටපතක් එවීම සඳහාා අයදුම්කරුගේ� වට්ස්්ඇප් 
(Whatsapp) අංංකයක්ද සටහන් කො�ොට ඉල්ලීම් 
ලිපියක් නිවේේදනයේ� සඳහන් ෆැැක්ස්් අංංකය මගින් 
ශ්‍රී ලංංකාා දුම්රිය දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව වෙෙත  යො�ොමු 
කර විමසීම වඩාාත් ඵලදාායි වනු ඇත. තවද, ශ්‍රී ලංංකාා 
දුම්රිය දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව විසින් ඉල්ලාා සිටින අවශ්‍යය 
තො�ොරතුරක් තහවුරු කිරීම සඳහාා අයදුම්කරු විසින් 
ළඟ තබාාගත් අයදුම්පතේ� පිටපත, විභාාග ගාාස්්තුවට 
අදාාළ ලදුපතේ� පිටපත හාා අයදුම්පත තැැපැැල් කිරීමේ�දී 
ලියාාපදිංංචි කරන ලද කුවිතාාන්සියද සූදාානම්ව තබාා 
ගැැනීම ප්‍රයෝ�ෝ�ජනවත් වනු ඇත.

08.	 විභාාගයට ඇතුළුවීම :

(අ)	 ගැැසට් නිවේේදනයේ� සඳහන් සුදුසුකම් ඇති අය 
පමණක් අයදුම් කර ඇතැැයි යන පූර්ව නිගමනය මත 
නිවේේදනය සඳහන් වයස්් සීමාාව තුළ වන, අයදුම්පත් 
භාාර ගන්නාා අවසාාන දිනට හෝ�ෝ� ඊට පෙෙර නියමිත 
විභාාග ගාාස්්තු ගෙ�වාා ඊට අදාාළ ලදුපත සමග නිවැැරදිව 
සම්පූර්ණ කරන ලද අයදුම්පත් යො�ොමු කො�ොට ඇති 
අයදුම්කරුවන් වෙෙත දුම්රිය සාාමාාන්‍යා�ාධිකාාරී විසින් 

ප්‍රයේේශපත්‍ර නිකුත් කරනු ඇත. තම ප්‍රයේේශපත්‍රය 
ඉදිරිපත් යේනාකරන අයදුම්කරුෙකුට විභාාගයට 
යේපනී සිටීමට අෙසෑර යේදානු යේනාලැයේ�.

(ආ) අයදුම්කරුයේෙකු තමාට නියම කර ඇති විභාාග 
ශාලායේේදී විභාාගයට යේපනී සිටිය යුතු ය. සෑෑම 
අයදුම්කරුයේෙකු ම නියමිත විභාාග ශාලාෙට අදාාළ 
ප්‍රයේේශපත්‍රය අත්සෑන සෑහැතික කරොයේගන පළමුයේෙන් 
එම ශාලායේේ යේපනී සිටින දින එහි ශාලාධිපති යේෙත 
භාාරදිය යුතු ය. සෑෑම අයදුම්කරුයේෙකු ම අනුගමනය 
කළ යුතු නීති මාලාෙක් යේමම ගැසෑට් පත්‍රය ආරම්භායේ� 
පළ කර ඇත. විභාාගය පැෙැත්වීම සෑම්බෑන්ධයේයන් 
දුම්රිය සෑාමාන�ාධිකාරී විසින් පනෙනු ලබෑන 
නීතිරීතිෙලට විභාාග අයදුම්කරුෙන් යටත් යේේ. 
එම නීතිරීති උල්ලංඝනය කළයේහැාත් දුම්රිය 
සෑාමාන�ාධිකාරි විසින් පනෙනු ලබෑන දාඬුෙමකට 
යටත් වීමට ඔවුනට සිදුෙනු ඇත.

ස්ටහාන .- අයදුම්කරුයේෙකුට විභාාග ප්‍රයේේශපත්‍රයක් නිකුත් කිරීම, 
ඔහු විභාාගයට ඉදිරිපත්වීමට යේහැා් තනතුරක් සෑඳහැා සුදුසුකම් සෑපුරා 
ඇති බෑෙට පිළිගැනීමක් යේලසෑ සෑලකනු යේනාලැයේ�.

09. අං�දුම්කරුවන්ගෝ�  අංනනයතාෝව� :

 තමා යේපනී සිටින සෑෑම විෂායක් සෑම්බෑන්ධයේයන්ම විභාාග 
ශාලාධිපති සෑෑහීමකට පත්ෙන අයුරින් අයදුම්කරුෙකු 
විභාාග ශාලායේේදී තම අනන�තාෙ ඔප්පු කර සිටිය යුතු 
ය. යේම් සෑඳහැා පහැත සෑඳහැන් අනන�තා පත්‍රයක් පමණක් 
පිළිගනු ඇත.

 (අ) පුද්ගලයින් ලියාපදිංචි කිරීයේම් යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ 
මඟින් නිකුත් කරන ලදා ජාතික හැැඳුනුම්පත;

 (ආ) ෙලංගු වියේද්ශ ගමන් බෑලපත්‍රය;
 (ඇ) ෙලංගු රියදුරු බෑලපත්‍රය.

10. ස්ෝවදාය ගෝතාෝරාතුරු ස්ැපයීමට දාඬුවම් :

 අයදුම්කරුයේෙකුට සුදුසුකම් යේනාමැති බෑෙ අනාෙරණය 
වුෙයේහැාත් විභාාගයට කලින් යේහැා ් විභාාගය පෙත්ෙන 
කාලයේ�දී යේහැා ්විභාාගයේයන් පසුෙ යේහැා ්ඕනෑම අෙසෑ්ථාාෙක 
දී ඔහුයේ� අයේප්ක්ෂාකත්ෙය අෙලංගු කිරීමට ඉඩ ඇත.

11. යේමම යේරගුලාසිෙල සෑඳහැන් කර යේනාමැති යම් කරුණු 
පිළිබෑඳෙ දුම්රිය සෑාමාන�ාධිකාරී විසින් තීරණය කරන පරිදි 
කටයුතු කරනු ඇත.

12. විභාෝ� ක්‍රම� හාෝ විභාෝ� මෝධ්‍යාය� :

(අ) විභාාගය සිංහැල යේදාමළ සෑහැ ඉංග්‍රීසි යන භාාෂාා 
මාධ�යන්යේගන් පෙත්ෙනු ලැයේ�.



(ආ) අයදුම්කරු විභාාගයට පෙෙනී සිටිය යුතු වන්නේ� 
සුදුසුකම්ලත් උපාාධිය ලබාාගත් භාාෂාාවෙෙන් හෝ�ෝ� 
රාාජ්‍යය භාාෂාාවකින් හෝ�ෝ� විය යුතු ය.

(ඇ)	 අයදුම්කරුවෙෙකු සුදුසුකම්ලත් උපාාධියේ� විෂයයන් 
හාා භාාෂාා දෙෙකකින් හෝ�ෝ� වැැඩි ගණනකින් හෝ�ෝ� සමත් 
වී ඇත්නම් එම උපාාධියේ�දී ඔහු සමත් වූ විෂයන්ගෙ�න් 
වැැඩි ගණනකට පෙෙනී සිටි භාාෂාාවෙෙන් හෝ�ෝ� රාාජ්‍යය 
භාාෂාාවකින් හෝ�ෝ� විභාාගයට පෙෙනී සිටිය යුතු ය.

(ඈ)	 ප්‍රධාාන විෂය එක් භාාෂාාවකිනුත් අතිරේේක විෂය තවත් 
භාාෂාාවකිනුත් සමත් වී ඇති විශේ�ේෂ උපාාධියක් ඇති 
අයදුම්කරුවකු ප්‍රධාාන විෂය සමත් භාාෂාාවෙෙන් හෝ�ෝ� 
රාාජ්‍යය භාාෂාාවකින් හෝ�ෝ� විභාාගයට පෙෙනී සිටිය යුතු ය.

සටහන .- 
	 i.	 ඉහත (ආ) සහ (ඇ) හි ඇති සුදුසුකම්ලත් උපාාධිය යන 

පදයෙ�න් අදහස්් කෙ�රෙෙන්නේ� 5 (අ) ඡේේදයේ� ඇති උපාාධි 
සුදුසුකම වේේ.

	 ii.	 අයදුම්කරුවෙෙකු විභාාගයේ� දී පෙෙනී සිටින සෑෑම ප්‍රශ්්න 
පත්‍රයකටම එකම භාාෂාාවකින් පිළිතුරු සැැපයිය යුතු ය.

	 iii.	 තම අයදුම්පතෙ�හි සඳහන් භාාෂාා මාාධ්‍යයය පසුව වෙෙනස්් 
කිරීමට අයදුම්කරුවෙෙකුට ඉඩ දෙෙනු නො�ොලැැබේ�.

13.	 බඳවාා ගැැනීමේ� ක්‍රමය :

13.1 ලිඛිත විභාාගය :
 
	 පහත සඳහන් විෂයන්ගෙ�න් සමන්විත ප්‍රශ්්න පත්‍ර 

දෙෙක (02) කින් යුතු ලිඛිත විභාාගයක් පැැවැැත්වේේ. 
විෂයන් සහ එක් එක් විෂය සමත්වීමට ලබාා ගත යුතු 
අවම ලකුණු ප්‍රමාාණය පහත සඳහන් පරිදි වේේ. 

 විෂයය උපරිම 
ලකුණු 

ප්‍රමාාණය

සමත්වීමට 
ලැැබිය යුතු 

අවම ලකුණු 
ප්‍රමාාණය

01.	 බුද්ධි පරීක්ෂණය 100 40

02.	 පිරිවැැය හාා 
සංංඛ්‍යා�ානය

100 40

	
	 අයදුම්කරුවන් විසින් සියලුම ප්‍රශ්්න පත්‍ර සඳහාා පෙෙනී 

සිටිය යුතු ය.

ලිඛිත විභාාගයේ� විෂය නිර්දේේශය :

01.	 බුද්ධි පරීක්ෂණය   
	 අයදුම්කරුගේ� භාාෂාා හැැකියාාව, තර්කන 

ශක්තිය, තීරණ ගැැනීමේ� හැැකියාාව සහ 
ගණිතමය කුසලතාාව පරීක්ෂාා කිරීමට 

හැැකිෙන අයුරින් සෑකසෑ් කරන ලදා බෑහුෙරණ හැා 
යේකටි පිළිතුරු සෑැපයීයේම් මාදිලියේ� ප්‍රශ්න 50 
කින් යුක්ත ප්‍රශ්න පත්‍රයකි. ප්‍රශ්න සියල්ලටම 
පිළිතුරු සෑැපයිය යුතු ය (කාලය පැය 01 යි).

02. පිරිෙැය හැා සෑංඛ�ානය:

 අයදුම්කරුයේ�,

(i.) කළමනාකරණ තීරණ ගැනීයේම් දී 
පිරිෙැය ක්‍රම උපයේයා්ගී කර ගැනීම.

(ii.) ද්‍රෙ� �ම හැා යේපාදු කාර්ය පිරිෙැය 
හැඳුනාගැනීම.

(iii.) විශ්යේල්ෂාණය කිරීම.
(iv.) විචාල� පිරිෙැය, සෑ්ථාාෙර පිරිෙැය, සෑෘජු 

හැා ෙක්‍ර පිරිෙැය, දිගු කාලීන හැා යේකටි 
කාලීන පිරිෙැය, ආර්ථික පිරිෙැය ආදී 
පිරිෙැය ක්‍රම හැා පිරිෙැය සිද්ධාන්ත 
උපයේයා්ගී කර ගැනීම.

(v.) කළමනාකරණ තීරණ ගැනීමට හැා 
පිරිෙැය හැා මූල� විශ්යේල්ෂාණය සෑඳහැා 
සෑංඛ�ානමය යේතාරතුරු සෑැපයීම. 

(vi.) දාත්ත රැසෑ් කිරීම, විශ්යේල්ෂාණය කිරීම 
හැා සෑංඛ�ානමය පුයේරා්කථානයන් කිරීම 
පිළිබෑඳ දාැනුම පිරික්සීම සෑඳහැා වූ යේකටි 
පිළිතුරු සෑැපයීම හැා ෙුහැගත මාදිලියේ� 
ප්‍රශ්න පත්‍රයකි. ප්‍රශ්න සියල්ලටම 
පිළිතුරු සෑැපයිය යුතු ය (කාලය පැය 
03යි).

13.2 ෙුහැගත සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණය :

(i.) ලිඛිත විභාාගයේයන් සෑමත්ෙන 
අයදුම්කරුෙන්යේගන් කුසෑලතා 
අනුපිළියේෙල අනුෙ පුරප්පාඩු සෑංඛ�ායේේ 
යේදාගුණයකට සෑමාන අයදුම්කරුෙන් 
සෑංඛ�ාෙක් ෙුහැගත සෑම්මුඛ 
පරීක්ෂාණයට යේයාමු කර එයින් ෙැඩිම 
ලකුණු ලබෑා ගත් අනුපිළියේෙල මත 
බෑඳො ගනු ලැයේ�.

(ii.) ෙුහැගත සෑම්මුඛ පරීක්‍ෂණ මණ්ඩලය 
දුම්රිය සෑාමාන�ාධිකාරී විසින් පත්කරනු 
ලබෑන අතර එම පරීක්‍ෂණය පැෙැත්යේෙන 
දිනය දුම්රිය සෑාමාන�ාධිකාරී විසින් 
තීරණය කරනු ඇත.

(iii.) එහි දී ලකුණු ලබෑා යේදානු ලබෑන ප්‍රධාන 
ශීර්ෂා පහැත පරිදි යේේ.



ලකුණු ලබාා දෙෙනු ලබන 
ප්‍රධාාන ශීර්ෂ

උපරිම ලකුණු 
ප්‍රමාාණය

01 අතිරේේක අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම් 10

02 වෘෘත්තීය සුදුසුකම් 20

03 පලපුරුද්ද 25

04 තො�ොරතුරු තාාක්ෂණය පිළිබඳ 
දැැනුම

20

05 ඉංංග්‍රීසි භාාෂාා ප්‍රවීණතාාවය 20

06 සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ�දී 
පෙෙන්වනු ලබන කුසලතාාවය

05

මුළු ලකුණු 100

සටහන - පළපුරුද්ද යටතේ� ලකුණු ලබාාදීමේ� දී 5 (අ) (ii) යටතේ� 
දක්වාා ඇති සුදුසුකම් මත බඳවාා ගන්නාා විටදී, බඳවාා ගැැනීම සඳහාා 
සලකාා බලන ලද වසර 02ට අමතර පළපුරුද්දක් සඳහාා පමණක් 
ව්‍යුුහගත සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ� දී ලකුණු ලබාා දෙෙනු ලබයි. එම 
පළපුරුද්ද සලකාා බලනු ලබන්නේ� අයදුම්පත් කැැඳවන අවසන් 
දිනට පෙෙර කාාල පරිච්ඡේේදය සඳහාා වේේ.

සැැලකිය යුතු යි :- ව්‍යුුහගත සම්මුඛ පරීක්ෂණයට සහභාාගි වීම 
පත්වීම් පිරිනැැමීමට සුදුසුකම් සම්පූර්ණ කිරීමක් සේ�ේ සලකනු 
නො�ොලැැබේ�.

14. විභාාගයට පෙෙනී සිටි සියලු අයදුම්කරුවන් වෙෙත 
පෞ�ෞද්ගලිකව ප්‍රතිඵල දන්වාා යැැවීම හෝ�ෝ�  
www.railway.gov.lk වෙෙබ් අඩවියේ� ප්‍රසිද්ධ කිරීමට හෝ�ෝ�  
ශ්‍රී ලංංකාා දුම්රිය දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව පියවර ගනු ඇත.

15.	සිං ංහල, දෙෙමළ හාා ඉංංග්‍රීසි මාාධ්‍යයයන්ගෙ�න් පළවන මෙ�ම 
නිවේේදනයේ� භාාෂාා පාාඨ අතර කිසියම් නො�ොගැැලපීමක් හෝ�ෝ� 
අනනුකූලතාාවයක් ඇති බව පෙෙනී යන්නේ� නම් එවැැනි 
අවස්ථාාවක සිංංහල මාාධ්‍යය නිවේේදනයට අනුව කටයුතු කරනු 
ලැැබේ�. 

	 රවීන්ද්‍ර පත්මප්‍රිය, 
	 දුම්රිය සාාමාාන්‍යා�ාධිකාාරී.
 
2026 ජූලි මස 29 වැැනි දින,
ශ්‍රී ලංංකාා දුම්රිය දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව,
තැැ.පෙෙ. 355, ඕල්කට් මාාවත,
කො�ොළඹ 10.


