
වෙෙළෙ�ඳ, වාාණිජ, ආහාාර සුරක්ෂිතතාා සහ සමුපකාාර 
සංංවර්ධන අමාාත්‍යාං�ං�ශය

මිනුම් ඒකක, ප්‍රමිති හාා සේ�ේවාා දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව

මිනුම් ඒකක, ප්‍රමිති හාා සේ�ේවාා දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ ශ්‍රී ලංංකාා 
තාාක්ෂණ සේ�ේවයේ� මිනුම් සේ�ේවාා හාා උපක්‍රම පරීක්ෂක තනතුරු 

සඳහාා පුහුණු ශ්‍රේ�ේණියට බඳවාා ගැැනීමේ� විවෘෘත තරග  
විභාාගය - 2025

Open Competitive Examination for the Recruitment 
to the Trainee Grade of the Posts of Inspectors 
of Measurement Services and Devices of the Sri 
Lanka Technological Service of Department of 

Measurement Units, Standards and Services -2025

මිනුම් ඒකක, ප්‍රමිති හාා සේ�ේවාා දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව ශ්‍රී ලංංකාා තාාක්ෂණ 
සේ�ේවයේ� III වන පන්තියේ� මිනුම් සේ�ේවාා හාා උපක්‍රම පරීක්ෂක 
තනතුරු සඳහාා බඳවාා ගැැනීමට 2026 නො�ොවැැම්බර් මාාසයේ� දී 
පැැවැැත්වීමට නියමිත විවෘෘත තරග විභාාගය සඳහාා අයදුම්පත් 
කැැඳවනු ලැැබේ�. 

	 අයදුම්පත් ශ්‍රී ලංංකාා විභාාග දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව  
www.doenets.lk වෙෙඩ් අඩවියේ� “Our Services” යටතේ� 
ඇති “Online Applications – Recruitment Exams/ E.B. 
Exams” ඔස්්සේ�ේ පළ කර ඇති අතර අයදුම්පත් ඉදිරිපත් 
කළ හැැක්කේ� මාාර්ගත ක්‍රමයට (Online) පමණි. මාාර්ගගත 
අයදුම්පත් භාාර ගැැනීම 2026 අගෝ�ෝ�ස්්තු මස 10 වැැනි දින 
පෙෙ.ව. 09.00ට විවෘෘත වන අතර, 2026 සැැප්තම්බර් මස 04 
වැැනි දින ප.ව. 9.00ට අවසන් වේේ.

	දැ ැනට රාාජ්‍යය / පළාාත් රාාජ්‍යය සේ�ේවයේ� නියුතු නිලධාාරින් 
අයදුම්පතේ� පිටපතක් තම පෞ�ෞද්ගලික ලිපිගො�ොනුවට 
ඇතුළත් කිරීම සඳහාා ආයතන ප්‍රධාානීන් වෙෙත භාාරදිය යුතු 
අතර, සම්මුඛ පරීක්ෂණය සඳහාා කැැඳවනු ලබන අවස්ථාාවේේ 
දී ආයතන ප්‍රධානියා විසින් සෑහැතික කළ අයදුම්පයේත් 
පිටපතක් සෑහැ යේසෑ්ෙය සෑනාථා කිරීයේම් ලිපියක් ඉදිරිපත් කළ 
යුතු ය.

 අයදුම්පත් යේයාමු කිරීම අෙසෑාන දිනය දාක්ො ප්‍රමාදා කිරීයේමන් 
ඇති ෙන ඕනෑම අහිතකර තත්ත්ෙයක් අයදුම්කරු විසින් විඳ 
දාරාගත යුතු ය.

 01. ගෝස්�වගෝ� නියුක්තා කිරීගෝම් ගෝකෝන්ගෝද්සි හාෝ ගෝස්�වෝ 
ගෝකෝන්ගෝද්සි :

 i. යේමම තනතුර සෑ්ථීරය. වි�ාම ෙැටුප් සෑහිතය. ෙැන්දාඹු 
හැා අනත්දාරු/ ෙැන්දාඹු පුරුෂා අනත්දාරු වි�ාම ෙැටුප් 
අරමුදාලට දාායක මුදාල් යේගවිය යුතු ය. 

 ii. පත්වීම අවුරුදු තුනක පරිොසෑ කාලයකට යටත් 
යේේ. 

 iii. රාජ� භාාෂාා ප්‍රතිපත්තියට අදාාළෙ හැා රාජ� 
පරිපාලන චක්‍රයේල්ඛ අංක 18/2020 අනුෙ රාජ� 
භාාෂාා ප්‍රවීණත්ෙය නියමිත කාලය තුළ දී ලබෑාගත 
යුතු ය. 

 02. වැටුප් හාෝ දීමනෝ :

-  පුහුණු කිරීයේම් යේ�්ණිය 

1 ෙන ෙසෑර  - රු. 43,274.00 ක මාසික දීමනාෙක්
2 ෙන ෙසෑර  - රු. 45,770.00  ක මාසික දීමනාෙක් 

-  තනතුර ට අදාාළ මාසික ෙැටුප් පරිමාණය
මිනුම් යේසෑ්ො හැා උපක්‍රම පරීක්ෂාක රාජ� පරිපාලන 
චක්‍රයේල්ඛ 10/2025 යටයේත් MN 3 – 2025
රු. 52,250 -10x 800 – 11 x 1,190 - 10 x 1320 - 10 
x 1350 – 100,040/- ෙන අතර යේමම චක්‍රයේල්ඛයේ� 
උපයේල්ඛන II විධිවිධාන පරිදි පත්වීම ක්‍රියාත්මක ෙන 
දින සිට ෙැටුප් යේගෙනු ලැයේ�. 

තනතුයේරහි III ෙන පන්තියට බෑඳොයේගන ෙසෑර 03 
ක් ගතවීමට යේපර  I ෙන කාර්යක්ෂාමතා කඩඉම දා  II 
ෙන පන්තියට පත්වී ෙසෑර 03 ක් ගතවීමට යේපර  II ෙන 
කාර්යක්ෂාමතා කඩඉම දා  I ෙන පන්තියට පත්වී ෙසෑර 
05 ක් ගතවීමට යේපර III ෙන කාර්යක්ෂාමතා කඩඉම දා 
සෑමත් විය යුතු ය.

 03. අංධයෝපනික සුදුසුකම් :

 සෑංයුක්ත ගණිතය, උසෑසෑ් ගණිතය, යේභාෞතික විදා�ාෙ, 
රසෑායන විදා�ාෙ, ජීෙ විදා�ාෙ සෑහැ කෘෂිකර්මය යන 
විෂායයන් අතුරින් යේභාෞතික විදා�ාෙ, සෑංයුක්ත ගණිතය, 
යේහැා් උසෑසෑ් ගණිතය සෑහිතෙ විෂායයන් තුනකින් අ.යේපා.සෑ. 
(උ. යේපළ) විභාාගය එකෙර සෑමත් වීම;

යේහැා්

 පැරණි විෂාය නිර්යේද්ශය අනුෙ යේභාෞතික විදා�ාෙ සෑහැ 
ෙ�ෙහැාරික ගණිතය යේහැා් ශුද්ධ ගණිතය යන විෂායයන් 
එකක් ඇතුළත්ෙ විෂායයන් තුනකින් එකෙර සෑමත් වීම;

සෑහැ

  භාාෂාාෙ, ගණිතය, විදා�ාෙ සෑහැ තෙත් එක් විෂායයකට 
සෑම්මාන සෑහිතෙ එකෙර විෂායයන් 06 කින් අ.යේපා.සෑ. 
(සෑා.යේපළ) විභාාගය සෑමත් වී තිබීම. 

 04. ගෝවනත් සුදුසුකම් :

 i. ශ්‍රී ලංකායේේ පුරෙැසියකු වීම
 ii. අයදුම්පත් භාාරගන්නා අෙසෑාන දිනට ෙයසෑ 

අවුරුදු 18 - 30 ත් අතර විය යුතුය. (ඒ අනුෙ 
2008.09.04 දින යේහැා් ඊට යේපර හැා 1996.09.04  
දින යේහැා් ඊට පසු උපන් දිනය යේයදී ඇති අයට 
පමණක් යේම් සෑඳහැා අයදුම් කිරීමට සුදුසුකම් 
ඇත. දාැනට රාජ� යේසෑ්ෙයේ� නියුතු අයට 
උපරිම ෙයසෑ් සීමාෙ අදාාළ නැත.) 

 iii. විශිෂා්ට චරිතයකින් හැා මනා යේසෑෞඛ� 
තත්ෙයකින් යේහැබි අයකු විය යුතු ය. 



	 05.	 බඳවාා ගැැනීමේ� ක්‍රමය :

ඉහත සුදුසුකම් සපුරාා ඇති අයදුම්කරුවන් ශ්‍රී ලංංකාා 
විභාාග දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව මඟින් පවත්වනු ලබන විවෘෘත 
තරග විභාාගයකින් සමත් විය යුතු ය.  

වසර දෙෙකක න්‍යා�ායාාත්මක හාා ප්‍රාායෝ�ෝ�ගික පුහුණුව 
සාාර්ථකව නිම කිරීමෙ�න් අනතුරුව දෙෙපාාර්තමේ�න්තු 
ප්‍රධාානියාා මගින් පිරිනමන නිපුණතාා සහතිකය ලැැබීමට 
සුදුසුකම් ලබන අතර බඳවාා ගැැනීමේ� පන්තිය වන  III 
වන පන්තියට ඇතුළත් කෙ�රේේ. 

විභාාගයේ� සාාමර්ථ්‍යයය ලැැබීම සඳහාා එක් එක් විෂයයට 
40% ක් හෝ�ෝ� ඊට ඉහළ ලකුණු ප්‍රතිශතයක් ලබාාගත 
යුතු ය. එසේ�ේ ලකුණු ලබාාගන්නාා අයදුම්කරුවන්ගේ� 
මුළු ලකුණුවල කුසලතාා අනුපිළිවෙෙළට අනුව එක් එක් 
තනතුරට බඳවාා ගන්නාා සංංඛ්‍යා�ාව මෙ�න් දෙෙගුණයක 
අපේේක්ෂකයන්ගේ� ප්‍රතිඵල ලේ�ඛනයක් සුදුසුකම් 
පරීක්ෂාා කිරීම සඳහාා අධ්‍යයක්ෂ, මිනුම් ඒකක ප්‍රමිත හාා 
සේ�ේවාා දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව වෙෙත ලබාා දෙෙනු ඇත. සම්මුඛ 
පරීක්ෂණයේ�දී ලකුණු ලබාාදෙෙනු නො�ොලැැබේ�. සුදුසුකම් 
සම්පූර්ණ කර ඇත්තාාවූත්, විෂයයන් දෙෙකින්ම උපරිම 
මුළු ලකුණු ලබාාගත්තාාවූත් අපේේක්ෂකයන් පුහුණු 
කිරීමේ� පන්තියට ඇතුළත් කෙ�රේේ. විභාාගයට පෙෙනී සිටි 
සියලුම අයදුම්කරුවන්ගේ� ප්‍රතිඵල දන්වාා යැැවීම හෝ�ෝ� 

www.results.exams.gov.lk යේෙ� අඩවියේ� පළකිරීම 
විභාාග යේකාමසෑාරිසෑ් ජනරාල් විසින් මායේ� එකඟතාෙ 
ලැබීයේමන් පසුෙ සිදුකරනු ඇත. විභාාගය පැෙැත්වීම 
සෑහැ ප්‍රතිඵල නිකුත් කිරීම සෑම්බෑන්ධයේයන් විභාාග 
යේකාමසෑාරිසෑ්යේ� තීරණය අෙසෑන් තීරණය ෙනු ඇත.    

 06. යේමම විභාාගය පහැත සෑඳහැන් නගරෙලදී පෙත්ෙනු ඇත. 
අයදුම්කරුෙන් තමන් පදිංචි ලිපිනයට ආසෑන්නතම 
නගර තම විභාාග මධ�සෑ්ථාානය යේලසෑ යේතා්රා ගත  
යුතු ය. විභාාගයට යේපනී සිටින නගරය හැා නගර අංකය 
පහැත සෑඳහැන් ෙගුෙට අනුෙ ඉල්ලුම් පත්‍රයේ� සෑඳහැන් කළ 
යුතු ය. ඉල්ලුම් කළ නගරය පසුෙ යේෙනසෑ් කිරීමට ඉඩ 
යේදානු යේනාලැයේ�.

නගරය නගර අංකය

යේකාළඹ 01

මහැනුෙර 02

ගාල්ල 03

යාපනය 04

මඩකලපුෙ 05

කුරුණෑගල 06

අනුරාධපුරය 07

බෑදුල්ල 08

රත්නපුර 09

යේයා්ජිත නගර සියල්යේලහිම යේහැා ් ෙැඩි ගණනක 
යේහැා් විභාාග මධ�සෑ්ථාාන පිහිටුවීම සෑඳහැා ප්‍රමාණෙත් 
අයදුම්කරුෙන් සෑංඛ�ාෙක් අයදුම්යේකාට යේනාමැති 
නම් විභාාගය යේකාළඹදී පමණක් පැෙැත්වීමට විභාාග 
යේකාමසෑාරිසෑ් ජනරාල් විසින් කටයුතු කරනු ඇත.

 07. ලිඛිතා විභාෝ�� :

විභාාගය සිංහැල, යේදාමළ සෑහැ ඉංග්‍රීසි භාාෂාා මාධ�ෙලින් 
පෙත්ෙනු ලැයේ�. ඉල්ලුම් කරන මාධ�ය පසුෙ යේෙනසෑ් 
කිරීමට ඉඩ යේදානු යේනාලැයේ�. අයේප්ක්ෂාකයකු විභාාගයේ�දී 
යේපනී සිටින සියලුම ප්‍රශ්න පත්‍රෙලට ඉල්ලුම් කළ 
මාධ�යේයන්ම පිළිතුරු සෑැපයිය යුතුය. 

විභාාගය ප්‍රශ්න පත්‍ර යේදාකකින් සෑමන්විත යේේ. 

(i) බුද්ධි පරීක්ෂ්ණ� 
කාලය පැය 01 කි. මුළු ලකුණු 100 කි. 
අයේප්ක්ෂාකයායේ� තර්කානුකූලතාෙ, සිතීයේම් 
හැැකියාෙ, විශ්යේල්ෂාණ හැැකියාෙ, තීරණ 
ගැනීයේම් ශක්තිය විනිශ්චය කිරීම සෑඳහැා 
වූ බෑහුෙරණ හැා යේකටි පිළිතුරු සෑැපයීයේම් 

මාදිලියේ� ප්‍රශ්න 50 කින් යුක්ත ෙන අතර 
ප්‍රශ්න සියල්ලටම පිළිතුරු සෑැපයිය යුතු ය. 

 (ii) තාෝක්ෂ්ණ ප්‍රශ�න පත්‍ර�

කාලය පැය 2 කි. මුළු ලකුණු 100 කි. යේභාෞතික 
රාශීන් මැනීම සෑහැ ප්‍රායේයා්ගික යේභාෞතික 
විදා�ාෙ පිළිබෑඳ දාැනුම පරීක්ෂාා යේකයේරන 
ප්‍රශ්න පත්‍රයකි. අ.යේපා.සෑ. (උ. යේපළ) මට්ටයේම් 
දාැනුමක් යේම් සෑඳහැා සෑෑයේහැ්. ප්‍රශ්න සියල්ලටම 
පිළිතුරු සෑැපයිය යුතු ය. 

 08. අං�දුම් කරාන ආකෝරා� :

මාර්ගගත (online) විභාාග අයදුම්පත ඉංග්‍රීසි භාාෂාායේෙන් 
පමණක් සෑම්පූර්ණ කළ යුතුය. අයදුම්කරු විසින් 
මාර්ගගතෙ යේයාමු කරන ලදා මෘදු පිටපත ෙලංගු 
අයදුම්පතක් බෑෙට යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ විසින් භාාර 
ගන්නා ලදා බෑෙ / භාාර යේනාගන්නා බෑෙ පද්ධතියට 
ප්‍රයේේශ වීමට භාාවිත කරන ලදා ජංගම දුරකථාන අංකයට 
යේකටි පණිවුඩයක් (SMS) මගින් යේහැා් විදා�ත් තැපැල් 
(E-mail) ලිපිනයට යේහැා් දාැනුම් යේදානු ලැයේ�. මාර්ගගත 
අයදුම්පත සෑම්පූර්ණ කිරීමට යේපර විභාාගය සෑඳහැා 
අයදුම් කිරීම යේෙනුයේෙන් සෑකසෑා ඇති උපයේදාසෑ් පත්‍රිකාෙ 
(Instructions) බෑාගත කර ගන්න. අයදුම්පත පිරවීයේම්දී 
එම උපයේදාසෑ් තරයේ� පිළිපදින්න. අසෑම්පූර්ණ අයදුම්පත් 
දාැනුම් දීමකින් යේතාරෙ ප්‍රතික්යේෂාප් කරනු ලැයේ�. 

 09. විභාාග ගාසෑ්තුෙ රු. 600/- කි. විභාාග ගාසෑ්තු යේගවීයේම් දී 
මාර්ගගත පද්ධතියේයන් ලබෑා යේදාන පහැත ගාසෑ්තු යේගවීයේම් 
ක්‍රමයේේදා යටයේත් පමණක් යේගවීම සිදු කළ යුතු ය.

 i. ඕනෑම බෑැංකු ණය කාඩ්පතක් මගින් (Any 
Bank Credit Card)

 ii. අන්තර්ජාල යේගවීම් පහැසුකම සෑහිත ඕනෑම 
බෑැංකු හැර කාඩ්පතක් මගින් (Any Bank 
Debit Card with the Facility of Internet 
Transactions)

 iii. ලංකා බෑැංකු ඔන්ලයින් බෑැංකු ක්‍රමය මගින් 
(Online Banking Method of Bank of 
Ceylon)

 iv. ඕනෑම ලංකා බෑැංකු ශාඛාෙක් මගින් (Any 
Branch of the Bank of Ceylon)



සටහන :-

(අ)  	 ඉහත ක්‍රම මඟින් ගෙ�වීම් සිදු කරන ආකාාරය 
පිළිබඳ උපදෙෙස්් වෙෙඩ් අඩවියේ� විභාාගයට 
අදාාළ තාාක්ෂණික උපදෙෙස්් යටතේ� පළකර 
ඇත.

(ආ)   යේගවීම් ලැබුණු බෑෙට යේකට් පණිවුඩයක් 
(SMS) මගින් යේහැා ් විදා�ත් තැපැල් 
පණිවුඩයක් මගින් යේහැා ් දාන්ෙනු ලැයේ�. 
විභාාග ගාසෑ්තුෙ සෑඳහැා ෙන සෑම්පූර්ණ 
මුදාලම යේගවිය යුතු ෙන අතර විභාාග ගාසෑ්තු 
අඩුයේෙන් යේහැා ් ෙැඩියේයන් යේගො ඇති 
අයදුම්පත් ප්‍රතික්යේෂා්ප කරනු ලැයේ�. ඉහැත 
සෑඳහැන් යේගවීම් ක්‍රම මගින් විභාාග ගාසෑ්තු 
යේගවීයේම් දී සිදුෙන යේදාා්ෂා සෑම්බෑන්ධයේයන්  
ශ්‍රී ලංකා විභාාග යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ ෙග 
කියනු  යේනාලැයේ�.

(ඇ)   විභාාගය සෑඳහැා යේගෙන ලදා මුදාල කිසිම 
යේහැ්තුෙක් නිසෑා ආපසු යේගවීමක් යේහැා් 
යේෙනත් විභාාගයක් සෑඳහැා මාරු කිරීමක් සිදු 
කරනු යේනාලැයේ�.

 10. ගැසෑට් නියේේදායේ� සෑඳහැන් සුදුසුකම් ඇති අය පමණක් 
ඉල්ලුම් කර ඇතැයි යන පූර්ෙ නිගමනය මත අයදුම්පත් 
භාාර ගන්නා අෙසෑාන දිනට යේහැා ් එදිනට යේපර නියමිත 
විභාාග ගාසෑ්තුෙ යේගො ඊට අදාාළ ලදුපත සෑමඟ නිෙැරදිෙ 
සෑම්පූර්ණ කරන ලදා අයදුම්පත් යේයාමු කර ඇති 
අයදුම්කරුෙන් යේෙත විභාාග යේකාමසෑාරිසෑ් ජනරාල් විසින් 
විභාාග ප්‍රයේේශ පත්‍ර මාර්ගගතෙ පමණක් නිකුත් කරනු 
ඇත. විභාාග ප්‍රයේේශ පත්‍ර නිකුත් කළ ෙහැාම ශ්‍රී ලංකා විභාාග 
යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ විසින් ඒ බෑෙ යේෙ� නියේේදානයක් 
මඟින්/ අයදුම්කරුෙන් යේෙත යේකටි පණිවුඩයක් මගින් 
දාන්ෙනු ලැයේ�. තම ප්‍රයේේශ පත්‍රය යේනාලදා අයේප්ක්ෂාකයකු 
යේේ නම් දාැන්වීයේම් සෑඳහැන් පරිදි ඒ පිළිබෑඳෙ ශ්‍රී ලංකා 
විභාාග යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ ආයතනික විභාාග සෑංවිධාන 
ශාඛායේෙන් විමසිය යුතු ය. එයේසෑ් විමසීයේම් දී අයදුම්කරු 
තමා ඉල්ලුම්කරන ලදා විභාාගයේ� නම, අයදුම්කරුයේ� 
සෑම්පූර්ණ නම, ජාතික හැැඳුනුම්පත් අංකය හැා 
ලිපිනය නිෙැරදිෙ සෑඳහැන් කළ ඉල්ලීම් ලිපියක් යේෙ� 
නියේේදානයේ� සෑඳහැන් විදා�ත් තැපැල් ලිපිනය යේෙත යේයාමු 
කර විමසෑා සිටීම ෙඩාත් ඵලදාායී ෙනු ඇත. එයේසෑ් විමසීයේම් 
දී විභාාග යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ විසින් විමසෑා සිටින කිසියම් 
යේතාරතුරක් සෑනාථා කිරීම සෑඳහැා සෑම්පූර්ණ කරන ලදා 
අයදුම්පයේත් ඡාායා පිටපත ළඟ තබෑා ගැනීම ප්‍රයේයා්ජනෙත් 
ෙනු ඇත. ප්‍රයේේශ පත්‍රය පරීක්ෂාා කර බෑලා සෑංයේශා්ධන 
යේෙයේතාත් කල්යේේලා ඇතිෙ විභාාග යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ 
අමතා අයදුම්පතට අනුෙ අදාාළ සෑංයේශාධ්න සිදු කර ගත 
යුතු ය. විභාාග ශාලායේේ දී සෑංයේශාධ්න සෑඳහැා කරනු ලබෑන 
ඉල්ලීම් සෑලකා බෑලනු යේනාලැයේ�. 

 11. ප්‍රයේේශ පත්‍රයේ� අයදුම්කරුයේ� අත්සෑන සෑහැතික කර තිබිය 
යුතු ය. කිසියම් රාජ� ආයතනයකින් විභාාගයට ඉල්ලුම් 
කරන අයදුම්කරුෙකු තම අත්සෑන ආයතන ප්‍රධානියා 
යේහැා් ඔහු විසින් බෑලය පෙරන ලදා නිලධාරියකු ලො දා එයේසෑ් 
යේනාෙන අයදුම්කරුෙකු තම අත්සෑන යේකාට්ඨාසෑයේ� 
ග්‍රාම නිලධාරි, රජයේ� පාසෑලක ප්‍රධානියකු, සෑාමදාාන 
විනිශ්චයකාරෙරයකු, දිවුරුම් යේකාමසෑාරිසෑ්ෙරයකු, 
නීතිඥෙරයකු, ප්‍රසිද්ධ යේනාතාරිසෑ්ෙරයකු යේහැා් යේබෑෞද්ධ 

විහැාරසෑ්ථාානයක විහැාරාධිපති යේහැා් නායක සෑ්ොමීන් 
ෙහැන්යේසෑ් නමක් යේහැා් අන� ආගමික පූජ� සෑ්ථාානයක් 
භාාර යේහැා් පූජ� පක්ෂායේ� සෑැලකිය යුතු තත්ත්ෙයක් දාරන 
අයකු යේහැා් ලො සෑහැතික කරො ගත යුතු ය. 

 12. අයදුම්කරුෙකුට විභාාග ප්‍රයේේශ පත්‍රයක් නිකුත් කිරීම, 
ඔහු යේහැා් ඇය විභාාගයට ඉදිරිපත් වීමට යේහැා් තනතුර 
සෑඳහැා සුදුසුකම් සෑපුරා ඇති බෑෙට පිළිගැනීමක් යේලසෑ 
යේනාසෑැලකිය යුතු යේේ.

 13. විභාාග අයේප්ක්ෂාක / අයේප්ක්ෂිකාෙන් විභාාග ශාලාෙ තුළ 
දී තමන් යේපනී සිටින සෑෑම විෂායයක් සෑඳහැාම ශාලාධිපති 
සෑෑහීමට පත්ෙන පරිදි සෑ්ෙකීය අනන�තාෙ සෑනාථා කළ 
යුතු ය. ඒ සෑඳහැා පහැත දාැක්යේෙන යේල්ඛන පමණක් 
ෙලංගු යේේ. 

I. ජාතික හැැඳුනුම්පත
II. ෙලංගු වියේද්ශ ගමන් බෑලපත්‍රය
III. ෙලංගු ශ්‍රී ලාංකික රියදුරු බෑලපත්‍රය

එයේමන්ම විභාාග අයේප්ක්ෂාකයන් අනන�තාෙ සෑනාථා 
කර ගත හැැකි ෙන පරිදි මුහුණ හැා විදා�ත් සෑන්නියේේදාන 
උපාංග පැළඳ යේනාමැති බෑෙ සෑනාථා කර ගත හැැකි 
ෙන පරිදි යේදාකන් ආෙරණය කිරීයේමන් යේතාරෙ විභාාග 
ශාලාෙට ඇතුළු විය යුතු ය. එයේසෑ් තම අනන�තාෙ 
සෑනාථා කිරීම ප්‍රතික්යේෂා්ප කරන කිසිෙකු විභාාග ශාලාෙට 
ඇතුළත් කර යේනාගත යුතු ය. තෙ දා විභාාග ශාලාෙට 
ඇතුළු වූ යේමායේහැායේත් සිට විභාාගය අෙසෑන් වී ඉන් 
පිටෙන යේතක් මුහුණ හැා යේදාකන් ආෙරණය කිරීයේමන් 
යේතාරෙ සිටිය යුතු ය.

 14. විභාාගය පැෙැත්වීම හැා ප්‍රතිඵල නිකුත් කිරීම 
සෑම්බෑන්ධයේයන් විභාාග යේකාමසෑාරිසෑ් ජනරාල් විසින් 
පනෙනු ලබෑන නීතිරීතිෙලට විභාාග අයේප්ක්ෂාකයන් 
යටත් යේේ. එම නීතිරීති උල්ලංඝනය කළයේහැාත් විභාාග 
යේකාමසෑාරිසෑ් ජනරාල් විසින් පනෙනු ලබෑන දාඬුෙමකට 
යටත් වීමට ඔහුට යේහැා් ඇයට සිදුයේේ.

 15. යේමම නියේේදානයේයන් ආෙරණය යේනාෙන කිසියම් 
කරුණක් සෑම්බෑන්ධයේයන් තීරණ ගැනීයේම් බෑලය 
අධ�ක්ෂා, මිනුම් ඒකක ප්‍රමිති හැා යේසෑ්ො යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ 
සෑතුෙන අතර සිංහැල, යේදාමළ හැා ඉංග්‍රීසි මාධ� නියේේදාන 
අතර කිසියම් අනනුකූලතාෙක්  යේේ නම්, එෙැනි වියේටක 
සිංහැල නියේේදානය බෑලාත්මක යේේ.

 එසෑ්.එන්. අකුරන්තිලක,
 මිනුම් ඒකක ප්‍රමිති හැා යේසෑ්ො අධ�ක්ෂා.

2026 ජූලි මසෑ 24 දින,
මිනුම් ඒකක ප්‍රමිති හැා යේසෑ්ො යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ,
මායේහැ්නෙත්ත,
පිටිපන,  
යේහැා්මාගම.
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