
අධිකරණ හාා ජාාතික ඒකාාබද්ධතාා අමාාත්‍යාං�ං�ශය

බන්ධනාාගාාර දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව

බන්ධනාාගාාර දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ කළමනාාකරණ සහකාාර 
තාාක්ෂණ ඛණ්ඩ - 3 සේ�ේවාා ගණයේ� III ශ්‍රේ�ේණියේ� උපවැැඩ 
පරීක්ෂක තනතුරට බඳවාා ගැැනීම සඳහාා වන විවෘෘත තරග  

විභාාගය - 2026

ශ්‍රී ලංංකාා බන්ධනාාගාාර දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ පුරප්පාාඩු වී පවතින 
කළමනාාකරණ සහකාාර තාාක්ෂණ ඛණ්ඩ - 3 සේ�ේවාා ගණයේ� 
III ශ්‍රේ�ේණියේ� උපවැැඩ පරීක්ෂක තනතුරෙෙහි පවතින පුරප්පාාඩු 
පහක් (05) සඳහාා බඳවාා ගැැනීම සඳහාා වන විවෘෘත තරග විභාාගය 
සඳහාා සුදුසුකම්ලත් ශ්‍රී ලාංං�කික පුරවැැසියන්ගෙ�න් අයදුම්පත් 
කැැඳවනු ලැැබේ�. මෙ�ම විභාාගය විභාාග කො�ාමසාාරිස්් ජනරාාල් විසින් 
නො�ොවැැම්බර් මස කො�ොළඹදී පමණක් පවත්වනු ලැැබේ�.

1.	සේ�ේව යට බඳවාා ගැැනීමේ� ක්‍රමය :

	 (i.)	 විභාාග දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව මඟින් පවත්වනු ලබන 
ලිඛිත තරග විභාාගයේ� කුසලතාා අනුපිළිවෙෙළ අනුව 
සම්මුඛ පරීක්ෂණයක් මගින් සුදුසුකම් පරීක්ෂාා 
කර පුරප්පාාඩුවලට බඳවාා ගනු ලැැබේ�. සම්මුඛ 
පරීක්ෂණය සාාමාාන්‍යය සම්මුඛ පරීක්ෂණයක් වන 
අතර, එහිදී සුදුසුකම් පරීක්ෂාා කිරීම පමණක් සිදු 
කෙ�රේේ.

	 (ii.)	 ලිඛිත විභාාගය ප්‍රශ්්න පත්‍ර දෙෙක (02) කින් සමන්විත 
වේේ. මෙ�ම විභාාගය සිංංහල, දෙෙමළ, හාා ඉංංග්‍රීසි 
මාාධ්‍යයවලින් පැැවැැත්වේේ. ඉල්ලුම් කරන මාාධ්‍යයය 
පසුව වෙෙනස්් කිරීමට ඉඩ දෙෙනු නො�ොලැැබේ�. විභාාග 
විෂයයන් සහ ඒ ඒ විෂයයට වෙෙන් කරන ලද ලකුණු 
හාා කාාලය පහත දැැක්වේේ.

අනු. 
අංංකය

විෂයයන් කාාලය උපරිම 
ලකුණු 

ප්‍රමාාණය

සමත් 
ලකුණු 

ප්‍රමාාණය
01 බුද්ධි 

පරීක්ෂණය
පැැය 
01

100 40%

02 තාාක්ෂණික 
දැැනුම

පැැය 
03

100 40%

බුද්ධි පරීක්ෂණය : මෙ�ම ප්‍රශ්්න පත්‍රය බහුවරණ ප්‍රශ්්න 
පත්‍රයකි. අපේේක්ෂකයාාගේ� සිතීමේ� 
තර්කාානුකූලතාාවයත්, ඔහුගේ� 
සිතීමේ� විශ්්ලේ�ෂණ තත්වයත් 
තීරණය කිරීමේ� ශක්තියත්, 
විනිශ්්චය කිරීම සඳහාා වූ ප්‍රශ්්න 
වලින් යුක්තය. 

තාාක්ෂණික දැැනුම : ගො�ොඩනැැගිලි ඉදිකිරීම් මූලධර්ම, 
ඉදිකිරීම කාාර්ය සඳහාා පිඹුරුපත් 
සැැකසීමේ� හැැකියාාව වටහාා ගැැනීම, 
ජල සැැපයීම, ජල ප්‍රවාාහන ක්‍රියාා 
මාාර්ග හාා අපද්‍රව්‍යය බැැහැැර කිරීමේ� 
ක්‍රියාා පිළිවෙෙළ පිළිබඳව දැැනුම 
පරීක්ෂාා කිරීම සඳහාා සකස්් වූ 
ප්‍රශ්්න පත්‍රයකි. ප්‍රශ්්න සියල්ලටම 
පිළිතුරු සැැපයිය යුතු ය.

2.	 සේ�ේවයේ� නියුක්ත කරවීමේ� කො�ොන්දේේසි :

I.	 මෙ�ම තනතුර ස්්ථිර හාා විශ්‍රාාම වැැටුප් සහිතය. වැැන්දඹු 
හාා අනත්දරු/ වැැන්දඹු පුරුෂ හාා අනත්දරු විශ්‍රාාම 
වැැටුපට දාායක මුදල් ගෙ�විය යුතු ය.

II.	 මෙ�ම තනතුරට පත්වීම් ලබන නිලධාාරීන් වසර 
තුන(03)ක පරිවාාස කාාලයකට යටත් වන අතර, එම 
වසර තුන(03) ඇතුළත පළමු වැැනි කාාර්යක්ෂමතාා 
කඩඉම් පරීක්ෂණය සමත් විය යුතු ය. 

III.	 රාාජ්‍යය පරිපාාලන චක්‍රලේ�ඛ : 18/2020 ප්‍රකාාරව රාාජ්‍යය 
භාාෂාා ප්‍රවීණතාාව ලබාා ගත යුතු ය. 

IV.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය පටිපාාටික 
රීතිවලට ද ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී 
ජනරජයේ� ආයතන සංංග්‍රහයට ද රජයේ� මුදල් 
රෙෙගුලාාසිවලට ද බන්ධනාාගාාර දෙෙපාාර්තමේ�න්තු 
නිත්‍යය නියෝ�ෝ�ග හාා අනෙ�කුත් නියෝ�ෝ�ගවලට ද මෙ�ම 
පත්වීම යටත් වේේ.

3.	 වැැටුප් පරිමාාණය :

	මෙ� ම තනතුරට රාාජ්‍යය පරිපාාලන චක්‍රලේ�ඛ : 10/2025 දරන 
වැැටුප් චක්‍රලේ�ඛයට අනුව MT 1 - 2025 වැැටුප් කේ�ත 
අංංකය යටතේ� රු. 50,090-10x540-11x630-10x1,010-
10x1,190- රු. 84,420/- ක (මාාසික) වැැටුප් පරිමාාණයක් හිමි 

යේේ. (2025.03.25 දිනැති රාජ� පරිපාලන චක්‍රයේල්ඛ අංක : 
10/2025 හි විධිවිධානෙලට අනුකූලෙ එහි උපයේල්ඛන II හි 
සෑඳහැන් පරිදි ෙැටුප් හිමි යේේ.)

4. සුදුසුකම් : 

4.1 අංධයෝපන සුදුසුකම් :
සිංහැල/ යේදාමළ/ ඉංග්‍රීසි භාාෂාාෙ, ගණිතය සෑහැ තෙත් 
විෂායයන් යේදාකකට සෑම්මාන සෑාමර්ථා�යන් සෑහිතෙ 
එක් ෙරකදී විෂායයන් හැය(06)කින් අධ�යන යේපාදු 
සෑහැතික පත්‍ර (සෑාමාන� යේපළ) විභාාගය සෑමත් වී 
තිබීම. 

4.2 කෝයික සුදුසුකම්:

 I. සෑෑම අයේප්ක්ෂාකයකුම ශ්‍රී ලංකායේේ ඕනෑම 
ප්‍රයේද්ශයක යේසෑ්ෙය කිරීමටත්,

 II. තනතුයේර් රාජකාරිය ඉටු කිරීමටත් යේයා්ග� 
ශාරීරික හැා මානසික යේයා්ග�තාෙකින් යුක්ත 
විය යුතුය. 

4.3 වෘත්තී� සුදුසුකම්: 

අදාාළ ක්යේෂා්ත්‍රයේ� ජාතික ෙෘත්තීය කුසෑලතා (NVQ) 
05 ෙන මට්ටයේම් යේහැා් ඒ හැා සෑමාන යැයි තෘතීයික හැා 
ෙෘත්තීය අධ�ාපන යේකාමිෂාන් සෑභාාෙ විසින් පිළිගනු 
ලබෑන යේෙනත් තාක්ෂාණික සුදුසුකම් ලබෑා තිබීම. 



	 I.	 ශ්‍රී ලාංං�කික පුරවැැසියකු විය යුතු ය.
	 II.	 මනාා සෞ�ෞඛ්‍යයයකින් යුක්ත විය යුතු අතර, 

යහපත් චරිතයකින් යුක්ත විය යුතු ය. 
	 III.	 චරිත දූෂණයකට අදාාළ වරදක් සම්බන්ධයෙ�න් 

ඕනෑෑම අධිකරණයක් විසින් වරදකරු කරනු 
ලැැබීම ඉහත තනතුරට පත්වීම සඳහාා සම්පූර්ණ 
නුසුදුසුකමක් වන්නේ� ය.

	 IV.	 තනතුරට බඳවාා ගැැනීම සඳහාා අවශ්‍යය 
සියලුම සුදුසුකම් අයදුම්පත් කැැඳවීමේ� 
නිවේේදනයේ� සඳහන් කරනු ලබන අවසන් 
දින වන 2026.09.04 දිනට සුදුසුකම් සෑෑම 
ආකාාරයකින්ම සම්පූර්ණ කර තිබිය යුතු ය.

5.	 වයස්් සීමාාව :

	 අවම වයස අවුරුදු 18ත්, උපරිම වයස අවුරුදු 35ත් අතර 
වේේ. ඒ අනුව වයස සම්බන්ධ සපුරාාලනුයේ� අයදුම්කරුගේ� 
උපන් දිනය 2008.09.04 දින හෝ�ෝ� ඊට පෙෙර හාා 1991.09.04 
දින හෝ�ෝ� ඊට පසුව යෙ�දී ඇත්නම් පමණි.

6.	 ඉල්ලුම් කිරීමේ� පිළිවෙෙල :
 

6.1 විභාාග ගාාස්්තුව රු. 600/- කි. විභාාග ගාාස්්තු 
ගෙ�වීමේ�දී මාාර්ගගත පද්ධතියෙ�න් ලබාා දෙෙන පහත 
ගාාස්්තු ගෙ�වීමේ� ක්‍රමවේේද යටතේ� පමණක් ගෙ�වීම සිදු 
කළ යුතු ය.

	 i.	 ඕනෑෑම බැංං�කු ණය කාාඩ්පතක් මගින් ;
	 ii.	 අන්තර්ජාාල ගෙ�වීම් පහසුකම සහිත ඕනෑෑම 

බැංං�කු හර කාාඩ්පතක් මගින්; 
	 iii.	 ලංංකාා බැංං�කු මාාර්ගගත බැංං�කු ක්‍රමය / Flex 

යෙ�දවුම;
	 iv.	 ඕනෑෑම ලංංකාා බැංං�කු ශාාඛාාවක් මගින්.

සටහන:-
(අ) 	 ඉහත ක්‍රම මඟින් ගෙ�වීම් සිදු කරන ආකාාරය පිළිබඳ 

උපදෙෙස්් වෙෙබ් අඩවියේ� විභාාගයට අදාාළ තාාක්ෂණික 
උපදෙෙස්් යටතේ� පළ කර ඇත.

(ආ) 	ගෙ� වීම් ලැැබුණු බවට කෙ�ටි පණිවුඩයක් (SMS) 
මඟින් හෝ�ෝ� විද්‍යු�ත් තැැපැැල් පණිවුඩයක් මඟින් 
(E-Mail) හෝ�ෝ� දන්වනු ලැැබේ�. විභාාග ගාාස්්තුව සඳහාා 
වන සම්පූර්ණ මුදලම ගෙ�විය යුතු වන අතර විභාාග 
ගාාස්්තු අඩුවෙෙන් හෝ�ෝ� වැැඩියෙ�න් ගෙ�වාා ඇති අයදුම්පත් 
ප්‍රතික්ෂේේ�ප කරනු ලැැබේ�. ඉහත සඳහන් ගෙ�වීම් 
ක්‍රම මඟින් විභාාග ගාාස්්තු ගෙ�වීමේ�දී සිදුවන දෝ�ෝ�ෂ 
සම්බන්ධයෙ�න් ශ්‍රී ලංංකාා විභාාග දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව 
වග කියනු නො�ොලැැබේ�.

(ඇ) 	 විභාාගය සඳහාා ගෙ�වනු ලද මුදල කිසිම හේ�ේතුවක් 
නිසාා ආපසු ගෙ�වීමක් හෝ�ෝ� වෙෙනත් විභාාගයක් සඳහාා 
මාාරු කිරීමක් සිදු කරනු නො�ොලැැබේ�.

6.2 	 අයදුම්පත ශ්‍රී ලංංකාා විභාාග දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ 
www.doenets.lk වෙෙබ් අඩවියේ� "Our Services” 
යටතේ� ඇති "Online Applications – Recruitment 
Exams/ E.B. Exams” ඔස්්සේ�ේ පළ කර ඇති අතර 
අයදුම්පත් ඉදිරිපත් කළ හැැක්කේ� මාාර්ගගත ක්‍රමයට 
(Online) පමණි. මාාර්ගගත අයදුම්පත් භාාර ගැැනීම 
2026 අගෝ�ෝ�ස්්තු මස 10 වැැනි දින පෙෙ.ව. 09.00 ට 
විවෘෘත වන අතර 2026 සැැප්තැැම්බර් මස 04 වැැනි දින 
ප.ව. 09.00 ට අවසන් වේේ.

6.3 	දැ ැනට රාාජ්‍යය / පළාාත් රාාජ්‍යය සේ�ේවයේ� නියුතු නිලධාාරින් 
අයදුම්පතේ� පිටපතක් තම පෞ�ෞද්ගලික ලිපි ගො�ොනුවට 
ඇතුළත් කිරීම සඳහාා ආයතන ප්‍රධාානීන් වෙෙත භාාරදිය 
යුතු අතර, සම්මුඛ පරීක්ෂණය සඳහාා කැැඳවනු ලබන 
අවස්්ථාාවේේදී ආයතන ප්‍රධාානියාා විසින් සහතික කළ 
අයදුම්පතේ� පිටපතක් සහ සේ�ේවය සනාාථ කිරීමේ� 
ලිපියක් ඉදිරිපත් කළ යුතු ය.

4.4 ගෝවනත් සුදුසුකම් 

6.4 අයදුම්පත් යේයාමු කිරීම අෙසෑාන දිනය දාක්ො ප්‍රමාදා
කිරීයේමන් ඇති ෙන ඕනෑම අහිතකර තත්ත්ෙයක් 
අයදුම්කරු විසින් විඳ දාරාගත යුතු ය.

6.5 මාර්ගගත (Online) විභාාග අයදුම්පත ඉංග්‍රීසි 
භාාෂාායේෙන් පමණක් සෑම්පූර්ණ කළ යුතුය. 
අයදුම්කරු විසින් මාර්ගගතෙ යේයාමු කරන ලදා මෘදු 
පිටපත ෙලංගු අයදුම්පතක් බෑෙට යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ
විසින් භාාර ගන්නා ලදා බෑෙ / භාාර යේනාගන්නා බෑෙ
පද්ධතියට ප්‍රයේේශ වීමට භාාවිතා කරන ලදා ජංගම 
දුරකථාන අංකයට යේකටි පණිවුඩයක් (SMS) මඟින් 
යේහැා් විදා�ත් තැපැල් ( E-mail) ලිපිනයට යේහැා් දාැනුම් 
යේදානු ලැයේ�. මාර්ගගත අයදුම්පත සෑම්පූර්ණ කිරීමට 
යේපර විභාාගය සෑඳහැා අයදුම් කිරීම යේෙනුයේෙන් 
සෑකසෑා ඇති උපයේදාසෑ් පත්‍රිකාෙ (Instructions) බෑාගත 
කර ගන්න. අයදුම්පත පිරවීයේම්දී එම උපයේදාසෑ් 
නිෙැරදිෙ පිළිපදින්න. අයදුම්පයේත් මුද්‍රිත පිටපතක් 
ලබෑා ගැනීයේමන් පසුෙ එහි සිදු කරනු ලබෑන කිසිදු 
සෑංයේශා්ධනයක් ෙලංගු සෑංයේශාධ්නයක් යේලසෑ සෑලකනු 
යේනාලැයේ�. අසෑම්පූර්ණ අයදුම්පත් දාැනුම් දීමකින් 
යේතාරෙ ප්‍රතික්යේෂා්ප කරනු ලැයේ�.

6.6 ගැසෑට් නියේේදානයේ� සෑඳහැන් සුදුසුකම් ඇති අය 
පමණක් ඉල්ලුම්කර ඇතැයි යන පූර්ෙ නිගමනය 
මත අයදුම්පත් භාාර ගන්නා අෙසෑාන දිනට යේහැා්
එදිනට යේපර නියමිත විභාාග ගාස්ෑතුෙ යේගො ඊට 
අදාාළ නිෙැරදිෙ සෑම්පූර්ණ කරන ලදා අයදුම්පත් 
යේයාමු කර ඇති අයදුම්කරුෙන් යේෙත විභාාග 
යේකාමසෑාරිසෑ් ජනරාල් විසින් විභාාග ප්‍රයේේශ පත්‍ර 
මාර්ගගතෙ පමණක් නිකුත් කරනු ඇත. විභාාග 
ප්‍රයේේශ පත්‍ර නිකුත් කළ ෙහැාම ශ්‍රී ලංකා විභාාග 
යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ විසින් ඒ බෑෙ යේෙ� නියේේදානයක් 
මඟින් / අයදුම්කරුෙන් යේෙත යේකටි පණිවුඩයක් 
මඟින් දාන්ෙනු ලැයේ�. තම ප්‍රයේේශ පත්‍රය යේනාලදා
අයේප්ක්ෂාකයකු යේේ නම් යේෙ� නියේේදානයේ� සෑඳහැන් 
පරිදි ඒ පිළිබෑඳෙ ශ්‍රී ලංකා විභාාග යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ 
ආයතනික විභාාග සෑංවිධාන ශාඛායේෙන් විමසිය යුතු 
ය. එයේසෑ් විමසීයේම් දී අයදුම්කරු තමා ඉල්ලුම්කරන 
ලදා විභාාගයේ� නම, අයදුම්කරුයේ� සෑම්පූර්ණ නම, 
ජාතික හැැඳුනුම්පත් අංකය හැා ලිපිනය නිෙැරදිෙ
සෑඳහැන් කළ ඉල්ලීම් ලිපියක් යේෙ� නියේේදානයේ� 
සෑඳහැන් විදා�ත් තැපැල් ලිපිනය යේෙත යේයාමුකර 
විමසෑා සිටීම ෙඩාත් ඵලදාායී ෙනු ඇත. එයේසෑ් විමසීයේම්
දී විභාාග යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ විසින් විමසෑා සිටින 
කිසියම් යේතාරතුරක් සෑනාථා කිරීම සෑඳහැා සෑම්පූර්ණ 
කරන ලදා අයදුම්පයේත් මුද්‍රිත පිටපත සූදාානමින්  ළඟ 
තබෑා ගැනීම ප්‍රයේයා්ජනෙත් ෙනු ඇත. ප්‍රයේේශ පත්‍රය 
පරීක්ෂාා කර බෑලා සෑංයේශාධ්න යේෙයේතාත් කල්යේේලා 
ඇතිෙ විභාාග යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ අමතා අයදුම්පතට 
අනුෙ අදාාළ සෑංයේශාධ්න සිදු කර ගත යුතු ය.  විභාාග 



ශාාලාාවේේ දී / සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ� දී සංංශෝ�ෝ�ධන 
සඳහාා කරනු ලබන ඉල්ලීම් සලකාා බලනු නො�ොලැැබේ�.

6.7	 විභාාගය සඳහාා වන ප්‍රවේේශ පත්‍රයේ� අයදුම්කරුගේ� 
අත්සන සහතික කර තිබිය යුතු ය. කිසියම් 
රාාජ්‍යය ආයතනයකින් විභාාගයට ඉල්ලුම් කරන 
අයදුම්කරුවකු තම අත්සන ආයතන ප්‍රධාානියාා හෝ�ෝ� 
ඔහු විසින් බලය පවරන ලද නිලධාාරියකු ලවාා ද එසේ�ේ 
නො�ොවන අයදුම්කරුවකු තම අත්සන කො�ොට්ඨාාසයේ� 
ග්‍රාාම නිලධාාරී, රජයේ� පාාසලක ප්‍රධාානියකු, සාාමදාාන 
විනිශ්්චයකාාරවරයකු, දිවුරුම් කො�ොමසාාරිස්්වරයකු, 
නීතිඥවරයකු, ප්‍රසිද්ධ නො�ොතාාරිස්්වරයකු, හෝ�ෝ� 
බෞ�ෞද්ධ විහාාරස්්ථාානයක විහාාරාාධිපති හෝ�ෝ� නාායක 
ස්්වාාමීන් වහන්සේ�ේ නමක් හෝ�ෝ� අන්‍යය ආගමික පූජ්‍යය 
ස්්ථාානයක් භාාර හෝ�ෝ� පූජ්‍යය පක්ෂයේ� සැැලකිය යුතු 
තත්ත්වයක් දරන අයකු හෝ�ෝ� ලවාා සහතික කරවාා ගත 
යුතු ය.

07.	 විභාාගයට ඇතුළු වීම :- 

(අ) 	 අපේේක්ෂකයකු තමාාට නියම කර ඇති විභාාග 
ශාාලාාවේේදී විභාාගයට පෙෙනී සිටිය යුතු ය. සෑෑම 
අපේේක්ෂකයකුම විභාාග ප්‍රවේේශ  පත්‍රයේ� තම අත්සන 
සහතික කරවාාගෙ�න පළමුවෙෙන්ම එම ශාාලාාවේේ 
පෙෙනී සිටින දින, එහි ශාාලාාධිපති වෙෙත භාාර දිය 
යුතුය. ප්‍රවේේශ පත්‍රයක් නො�ොමැැතිව විභාාගයට ඉදිරිපත් 
වීමට අවසර දෙෙනු නො�ොලැැබේ�. සෑෑම අපේේක්ෂකයකුම 
අනුගමනය කළයුතු නීති මාාලාාවක් මෙ�ම ගැැසට් 
පත්‍රය ආරම්භයේ� පළ කර ඇත. විභාාගය පැැවැැත්වීම 
හාා ප්‍රතිඵල නිකුත් කිරීම සම්බන්ධයෙ�න් විභාාග 
කො�ොමසාාරිස්් ජනරාාල් විසින් පනවනු ලබන නීති 
රීතිවලට විභාාග අපේේක්ෂකයන් යටත් වේේ. එම නීති 
රීති උල්ලංංඝනය කළහො�ොත් විභාාග කො�ොමසාාරිස්් 
ජනරාාල් විසින් පනවනු ලබන දඬුවමකට යටත් වීමට 
ඔහුට / ඇයට සිදු වනු ඇත.

(ආ) 	 අයදුම්කරුවකුට විභාාග ප්‍රවේේශ පත්‍රයක් නිකුත් කිරීම, 
ඔහු හෝ�ෝ� ඇය විභාාගයට ඉදිරිපත් වීමට හෝ�ෝ� තනතුර 
සඳහාා සුදුසුකම් සපුරාා ඇති බවට පිළිගැැනීමක් ලෙ�ස 
නො�ොසැැලකිය යුතු ය. 

	
08.	 අපේේක්ෂකයන්ගේ� අනන්‍යයතාාව :- 

	 විභාාග අපේේක්ෂක / අපේේක්ෂිකාාවන් විභාාග ශාාලාාව තුළදී 
තමන් පෙෙනී සිටින සෑෑම විෂයයක් සඳහාාම ශාාලාාධිපති 
සෑෑහීමකට පත්වන පරිදි ස්ව්කීය අනන්‍යයතාාව සනාාථ කළ යුතු 
ය. ඒ සඳහාා පහත දැැක්වෙෙන ලේ�ඛන පමණක් වලංංගු වේේ.

I.	ජා ාතික හැැඳුනුම්පත;
II.	වලං ංගු විදේේශ ගමන් බලපත්‍රය;
III.	වලං ංගු ශ්‍රී ලාංං�කික රියදුරු බලපත්‍රය.

 එයේමන්ම විභාාග අයේප්ක්ෂාකයන් අනන�තාෙ තහැවුරු කර 
ගත හැැකි ෙන පරිදි මුහුණ ආෙරණය කිරීයේමන් යේතාරෙ 
හැා විදා�ත් සෑන්නියේේදාන උපාංග පැළඳයේගන යේනාමැති බෑෙ 
සෑනාථා කරගත හැැකි ෙන පරිදි යේදාකන් ආෙරණය කිරීයේමන් 
යේතාරෙ විභාාග ශාලාෙට ඇතුළු විය යුතු ය. ඊට එකඟ 
යේනාෙන කිසිෙකු විභාාග ශාලාෙට ඇතුළත් කර යේනාගැයේන්. 
තෙ දා විභාාග ශාලාෙට ඇතුළු වූ යේමායේහැායේත් සිට විභාාගය 
අෙසෑන් වී ඉන් පිටෙන යේතක් මුහුණ හැා යේදාකන් ආෙරණය 
කිරීයේමන් යේතාරෙ සිටිය යුතු ය.

09. ස්ෝවදාය ගෝතාෝරාතුරු ස්ැපයීම ස්ඳහාෝ දාඬුවම් :

 අයදුම්පත්  පිරවීයේම් දී ඉතා සෑැලකිලිමත්ෙ නිරෙදා� 
යේතාරතුරු සෑැපයිය යුතු ය. යේමම විභාාගයේ� නීතිරීති අනුෙ 
යම් අයේප්ක්ෂාකයකු නුසුදුසු බෑෙ අනාෙරණය වුෙයේහැාත් 
විභාාගයට යේපර යේහැා් විභාාගය පැෙැත්යේෙද්දී යේහැා් විභාාගයේයන් 
පසුෙ යේහැා් ඕනෑම අෙසෑ්ථාාෙක ඔහුයේ� අයේප්ක්ෂාකත්ෙය 
අෙලංගු කළ හැැකිය. අයදුම්කරුෙකු විසින් ඉදිරිපත් කර 
ඇති කිසියම් කරුණක් සෑාෙදා� බෑෙ දාැන දාැනම ඉදිරිපත් 
කර ඇති බෑෙ යේහැළි වුෙයේහැාත්, එයේසෑ් නැතිනම් යම් ෙැදාගත් 
කරුණක් ඔහු / ඇය ඕනෑකමින් යටපත් කර ඇත්නම් ඔහු /
ඇය යේ� පත්වීම අයේහැාස්ි කිරීමට කටයුතු යේකයේර්.     

10. ප්‍රතිඵල නිකුත් කිරීම :

 පත්වීම් බෑලධාරියා විසින් ප්‍රතිඵල නිකුත් කිරීමට සුදුසු දිනය 
දාන්ො එවූ පසු ලිඛිත විභාාගයේයන් එක් එක් විෂායයට ලබෑා 
ගත් ලකුණු / මුළු ලකුණු සෑඳහැන් කළ ප්‍රතිඵල සෑටහැනක් 
විභාාගයට ඉදිරිපත් වූ සියලුම අයදුම්කරුෙන් යේෙත තැපැල් 
මගින් යැවීමට යේහැා් www.results.exams.gov.lk යේෙ� 
අඩවිය හැරහැා ප්‍රතිඵල නිකුත් කිරීමට යේහැා් ශ්‍රී ලංකා විභාාග 
යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ විසින් පියෙර ගනු ඇත. විභාාග ප්‍රතිඵල 
සෑම්බෑන්ධයේයන් විභාාග යේකාමසෑාරිසෑ් ජනරාල්යේ� තීරණය 
අෙසෑන් තීරණය යේේ.

ස්ැලකි� යුතු යි .- විභාාගයට යේපනී සිටීම යේහැා් සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණයට 
සෑහැභාාගී වීම පත්වීම පිරිනැමීමට සුදුසුකම් සෑම්පූර්ණ කිරීමක් යේසෑ් 
සෑලකනු යේනාලැයේ�. 

 කිසියම් ඇබෑෑර්තු සෑංඛ�ාෙක් යේහැා ්ඇබෑෑර්තු සියල්ලම 
යේහැා් යේනාපිරවීමට පත්වීම් බෑලධරයාට බෑලය ඇත.

 යේමහි සෑඳහැන් යේනාෙන යම් කරුණක් යේෙයේතාත්, 
ඒ සෑම්බෑන්ධෙ බෑන්ධනාගාර යේකාමසෑාරිසෑ් ජනරාල් 
විසින් තීරණය කරනු ඇත. සියලුම අයදුම්කරුෙන් 
යේමම ගැසෑට් පත්‍රයේ� සෑඳහැන් යේපාදු විභාාග නීතිරීති 
අනුෙ කටයුතු කිරීමට බෑැඳී සිටිනු ඇත.

 යේමම නියේේදානයේ� සිංහැල, යේදාමළ හැා ඉංග්‍රීසි භාාෂාා පාඨ 
අතර කිසියම් යේනාගැළපීමක් යේහැා ්අනනුකූලතාෙක් 
පෙතී නම්, සිංහැල මාධ� නියේේදානය නිෙැරදි යේසෑ් 
සෑලකා කටයුතු කළ යුතු ය.

 ආර්. ප්‍රස්ෝද් ගෝහා�මන්තා කුමෝරා, 
 බෑන්ධනාගාර යේකාමසෑාරිසෑ් ජනරාල් (රා/ආ).

2026 ජූලි මසෑ 30 ෙන දාා,
බෑන්ධනාගාර මූලසෑ්ථාානය,
අංක 150,
යේ�සෑ්ලයින් පාර,
යේකාළඹ 09.
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