
1. තනතුර - සවෞ඘ය වශ඗රර  

2. ලයව -  අවුරුදු 18ට සනොඅඩු ශර අවුරුදු 45ට සනොලැඩි විය යුතුය. අභ්‍යන්තතර අයදු්ක඗රුලන්තට උපරිම ලයව්  
සීමරල  අදර඼ සනොසේ. 

3. සුදුසු඗්ක   

අ. බරහිර අයදු්ක඗රුලන්ත 

තනතුසරහි ඗රර්යභ්‍රරයට අදරෂල තෘතීය ශර ලෘත්තීය  අධ්‍යරපන  ස඗ොමි඿න්ත  වභ්‍රල  විසින්ත  පිළි඙න්තනර  ඼ද 

ලෘත්තීය පුහුණු ආයතනයකින්ත නිකුත් ඗රන ඼ද ජරති඗ ලෘත්තීය කුව඼තර (NVQ) පශ (05) ලැනි මට්ටමට 
සනොඅඩු මට්ටමකින්ත සවෞ඘ය ්ෂස඿ ්‍රයට අදර඼ල ්‍රවීණතතර වශති඗ය්ෂ ඼බර තිීමම. 

ආ. අභ්‍යන්තතර අයදු්ක඗රුලන්ත 

ඉශත වඳශන්ත බරහිර අයදු්ක඗රුලන්ත වඳශර ලන සුදුසු඗්ක අදරෂ සේ. 

ඇ. සලනත් 

i. වෑම අයදු්ක඗රුසලකුම ශ්‍රී ඼ා඗රසේ පුරලැසිසයකු විය යුතුය. 
 
ii. තනතුරට පැලසරන ඗රර්යයන්ත මැනවින්ත ඉටු කිරිම වඳශර සමන්තම දිලයිසන්ත ඕනෑම 
්‍රසශ඾ය඗ සව ලය කිීමම වඳශර අල඾ය ලන ඗රයි඗ ශර මරනසි඗ සය ඙යතරලසයන්ත යු්ෂත විය යුතුය. 
 
iii. විශි඿්ඨ චරිතසයන්ත යු්ෂත විය යුතුය. 

4. ලැටුප් ත඼ය 

ව්ථීර ලැටුප් පරිමරතය - MA 2-2 2025  

මූලි඗ ලැටුප - රු. 46,960.00 (2026),  රු. 50,540.00 (2027) 

ජීලන වියද්ක දීමනරල රු: 17,800 හිමි සේ. 

ලරර්ෂි඗ ලැටුප - 46,960.00 +17800.00x12 = රු. 777,120.00 (2026) 

50,540.00 +17800.00x12 = රු. 820,080.00 (2027) 

 

5. රරජ඗රීම වල්භ්‍රලය 
 

i. අභ්‍යරව඼රන්න්තසශ ඾රීමරි඗ ශර මරනසි඗ තත්ත්ලය නි඾්චය කිීමමට ශැකි ලන පරිදි අල඾ය අලව්ාරල඼දී 
මුලි඗ වලදය ආධ්‍රර  ්‍රාමරධ්‍රර අදර඼ සව ලරලන්ත ඼බරදීම සමම සව ලර ඙තයට අයත් සව ල඗යින්ත විසින්ත ඉටු 
඗රනු ඼ැබිය යුතුය. 

 
ii.  පුනරුත්ාරපනය වදශර සයොමු ඗රනු ඼බන අන්තතරරය඗ර ඖ඿ධ්‍ ල඼ට ඇබ්බැහි වු  
පුනරුත්ාරපන඼රභින්තසශ වශ ඗රර්ය මණ්ඩ඼සේ සර ගි තත්ත්ලයන්තහිදි මූලි඗ ්‍රති඗රර සශ  විමර්඾තයන්ත 
සිදු කිීමම ශර ලැඩිදුර ්‍රති඗රර අල඾ය ලන්තසන්ත න්ක වලදයලරයර සලත සයොමු කිීමම. 

 
iii. අනියු්ෂත ඗ර ඇති වලදයලරයරසශ උපසදව් මත ලැඩිදුර ්‍රති඗රර අල඾ය ලන්තසන්ත න්ක   වදශර 
඼඙ම පිහිටි සර ශ඼්ෂ සලත සයොමු කිීමම. 

 
iv. ශදිසි අලව්ාරලන්තහිදි පුනරුත්ාරපන඼රන්න්තසශ සර ගි තත්ත්ලයන්ත නිීම්ෂ඿තය ශර අධී්ෂ඿තය කිීමම  
තුලින්ත අනියු්ෂත ඗ර ඇති වලදයලරයරසශ උපසදව් මත ්‍රති඗රර සිදු කිීමම. 

 



v. වරයනි඗  රරජ඗රරි  වදශර  වලදයලරයරට  වශරය  වීණම.  අනියු්ෂත  ඗ර ඇති වලදයලරයරසශ 
උපසදව් මත සර ගින්ත පීම්ෂ඿ර කිීමම  සර ගින්ත වඳශර ්‍රති඗රර සිදු කිීමම. 

 
vi. පුනරුත්ාරපන඼රභින්තසශ සප ඿ත සවෞ඘ය ්‍රලර්ධ්‍නය කිීමමට අලැසිල ඼බරදී ඇති උපසදව් 
ක්‍රියරත්ම඗ කිීමම. 

 
vii. පුනරුත්ාරපන඼රභින්ත බරහිර සර ශල් සලතින්ත ්‍රති඗රර ඼බර඙ැනිස්කදි   වදශර අලැසි ව්කබන්තධී඗රත 
඗ටයුතු සිදු කිීමම. 

 
viii. අනුයු්ෂත වලදයලරයරසශ උපසදව් මත අලැසි වලදය වරයන වාවිධ්‍රනය කිීමමට අල඾ය වශරය 
දැ්ෂවීණම. 

   
ix. වලදය  ඗ටයුතු  ල඼ට  අදර඼  සියලුම  ලිපි  සල්඘න  වශ  සපොත්පත්  නිලැරදිල  යරලත්඗රලීන  
඗රමින්ත පලත්ලරස඙න යරම. 

 
x. විස඾ ඿ අල඾යතර වහිත පුනරුත්ාරපන඼රභින්තසශ වදනි඗ ඗ටයුතු වදශර වශරය වීණම. 

 
xi. වලදය නියරමන උපසදව් මත අල඾ය ඖ඿ධ්‍ සතො඙ තත්ත්ලයන්ත පලත්ලරස඙න යරම. 

 
xii. වලදය මධ්‍යව්ාරනය ක්‍රමලත්ල ශර පිරිසිදුල පලත්ලර ස඙න යරම. 

 
xiii. ලවා඙ත   සබ ලන  සර ඙  නියරමනය  ඗ර  ඙ැනීම  ශර  සබ  සනොලන සර ඙  පර඼නය  ඗ර   
඙ැනීමට පුනරුත්ාරපන඼රභින්ත ශට අලැසි උපසදව් ඼බරදීම. පසුවිපර්ක කිීමම. 

 


