
පරිසර අමාාත්‍යාං�ං�ශය

වෙෙරළ සංංරක්ෂණ හාා වෙෙරළ සම්පත් කළමනාාකරණ 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවෙෙහි ප්‍රාාථමික අර්ධ ශිල්පීය සේ�ේවාා ගණයට 

අයත් විදුලි කාාර්මික තනතුර සඳහාා වන  
බඳවාා ගැැනීම - 2026

වෙෙරළ සංංරක්ෂණ හාා වෙෙරළ සම්පත් කළමනාාකරණ 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවෙෙහි ප්‍රාාථමික අර්ධ ශිල්පීය සේ�ේවාා ගණයට 
අයත් විදුලි කාාර්මික  තනතුරක් සඳහාා බඳවාා ගැැනීමට අයදුම්පත් 
කැැඳවන අවසාාන දිනට, එනම් 2026.08.03.වන දිනට 02 වන 
ඡේේදයේ� සඳහන් සුදුසුකම් සපුරන අයදුම්කරුවන්ගෙ�න් අයදුම්පත් 
කැැඳවනු ලැැබේ�.

1.	 බඳවාා ගැැනීමේ� ක්‍රමය

නිවේේදනයේ� දක්වාා ඇති සුදුසුකම් සම්පූර්ණ කර ඇති 
අයදුම්කරුවන් අතරින් යෝ�ෝ�ග්‍යයතාා ඇගයීමේ� සම්මුඛ 
පරීක්ෂණයක ප්‍රතිඵල මත බඳවාා ගනු ලැැබේ�. 

1.1.	 මෙ�හිදී රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් අනුමත 
කරන ලද මෙ�ම නිවේේදනයේ� ඡේේද අංංක 05 යටතේ� 
සඳහන් ලකුණු දීමේ� පටිපාාටිය අනුකූලව යෝ�ෝ�ග්‍යයතාා 
ඇගයීමේ� සම්මුඛ පරීක්ෂණය පවත්වනු ලැැබේ�.  

1.2.	 සුදුසුකම් ලැැබූ අයදුම්කරුවන් අතුරින් යෝ�ෝ�ග්‍යයතාා 
ඇගයීමේ� සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ�දී දක්වන කුසලතාා 
අනුපිළිවෙෙල අනුව හාා පවතින පුරප්පාාඩු සංංඛ්‍යා�ාව අනුව 
තනතුර බඳවාාගනු ලැැබේ�.

1.3.	 අපේේක්ෂකයන් එක් අයකුට වැැඩි ගණනක් සමාාන මුළු 
ලකුණු සංංඛ්‍යා�ාවක් ලබාා ඇත්නම්, එවැැනි  අවස්්ථාාවක 
සුදුසු තීරණයක් ගැැනීම පත්වීම් බලධාාරයාා ලෙ�ස 
අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල් වන මාා විසින් තීරණය කරනු ලබන 
අතර එය අවසාාන තීරණය වනු ඇත.

1.4.	 මෙ�ම තනතුර සඳහාා පත්වීම් ක්‍රියාාත්මක වන දිනය 
පත්වීම් බලධරයාා ලෙ�ස වෙෙරල සංංරක්ෂණ හාා වෙෙරළ 
සම්පත් කළමනාාකරණ දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවෙෙහි අධ්‍යයක්ෂ 
ජනරාාල් තුමාා විසින් තීරණය කරනු ලැැබේ�. 

2.	 සුදුසුකම්

2.1	අ ධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම්
අධ්‍යයයන පො�ොදු සහතික පත්‍ර සාාමාාන්‍යය පෙෙළ විභාාගයෙ�න් 
දෙෙවරකට නො�ොවැැඩි වාාර ගණනකදී යටත් පිරිසෙ�යින් 
සම්මාාන දෙෙකක් සහිතව විෂයයන් 06 ක් සමත් වී තිබීම.

2.2	වෘ ෘත්තීය සුදුසුකම්
එක් එක් තනතුරෙෙහි කාාර්යභාාරයට අදාාළව තෘෘතියික 
හාා වෘෘත්තීය අධ්‍යා�ාපන කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් පිළිගනු 
ලබන  කාාර්මික/වෘෘත්තීය පුහුණු  ආයතනයකින් නිකුත් 
කරන ජාාතික වෘෘත්තීය කුසලතාාවන්හි ( N.V.Q) දෙෙවෙෙනි 
මට්ටමට නො�ොඅඩු මට්ටමක ප්‍රවීණතාා සහතිකයක් ලබාා 
තිබීම.

2.3	 පළපුරුද්ද 
අදාාළ ක්ෂේේ�ත්‍රයේ� පළපුරුද්ද අමතර සුදුසුකමක් ලෙ�ස 
සැැලකේ�.

2.4 කායික සුදුසුකම් 
විශිෂා්ඨා චරිතයකින් හැා මනා ශාරීරික යේසෑෞඛ�යේයන් හැා තනතුයේර් රාජකාරි කිරීමට ප්‍රමාණෙත්   ශාරීරික යේයා්ග�තාෙයකින් 
යුක්ත විය යුතු අතර, දිෙයියේන් ඕනෑම ප්‍රයේද්ශයක යේසෑ්ෙය කිරීමට බෑැඳී සිටිය යුතු ය.

2.5 ව�ස  
2.5.1 අෙම සීමාෙ : අවුරුදු 18 ට යේනාඅඩු
2.5.2 උපරිම සීමාෙ : අවුරුදු 45 ට යේනාෙැඩි

2.6 යෙවනත්
2.6.1. ශ්‍රී ලංකායේේ පුරෙැසියකු විය යුතු ය.
2.6.2. අයදුම්කරුෙන් විශිෂා්ඨා චරිතයකින් යුක්ත විය යුතු ය.
2.6.3. තනතුරට බෑඳො ගැනීම සෑඳහැා අෙශ� 2.1 සිට 2.5 දාක්ො   සුදුසුකම් අයදුම්පත් කැඳවීයේම් නියේේදානයේ� / ගැසෑට් පත්‍රයේ� 

සෑඳහැන් ෙන දිනට සෑෑම ආකාරයකින්ම සෑම්පූර්ණ කර තිබිය යුතු ය.

3. යෙස්වයෙ� නියුක්තා කරාවීයෙම් යෙකාන්යෙේසි හාා යෙස්වා යෙකාන්යෙේසි 

3.1 යේමම තනතුර සෑ්ථිර  විශ්‍රාාම ෙැටුප් සෑහිත යේේ. විශ්‍රාාම ෙැටුප් ක්‍රමය සෑම්බෑන්ධයේයන් රජය විසින් ඉදිරියේ�දී ගනු ලබෑන ප්‍රතිපත්තිමය 
තීරණයන්ට යටත් විය යුතු ය.

3.2  අවුරුදු 03ක පරිොසෑ කාලයකට යටත් ය.

3.3  යේතා්රා ගනු ලබෑන අයේප්ක්ෂාකයින් දිෙයින තුළ නියම කරනු ලබෑන ඕනෑම ප්‍රයේද්ශයක යේසෑ්ෙය කළ යුතු ය.
3.4  භාාෂාා ප්‍රවීණතාෙය:

3.4.1. රාජ� භාාෂාා ප්‍රවිණතාෙය:



භාාෂාාව ලබාා ගත යුතු ප්‍රවීණතාාව

01.රාාජ්‍යය භාාෂාාව රාාජ්‍යය භාාෂාාවක් නො�ොවන භාාෂාා මාාධ්‍යයකින් සේ�ේවයට බැැඳුනු සේ�ේවකයන් විසින් 

රාාජ්‍යය භාාෂාා ප්‍රවීණතාාවය පරිවාාස කාාලය තුළ ලබාා ගත යුතු ය.

02.අනෙ�ක් රාාජ්‍යය භාාෂාාව රාාජ්‍යය පරිපාාලන චක්‍රලේ�ඛ අංංක 01/2014 හාා ඊට ආනුෂාං�ංගික චක්‍රලේ�ඛ අනුව 

අදාාළ මට්ටමේ� ප්‍රවීණතාාවය ලබාා ගත යුතු ය.

4.	මා ාසික වැැටුප් පරිමාාණය
රාාජ්‍යය පරිපාාලන චක්‍රලේ�ඛ අංංක : 10/2025 හි PL-2 -2025 වැැටුප් කාාණ්ඩය අනුව මෙ�ම තනතුරට රු.41,800/ -10x490 -10x540 
-10x590 -12x630 -65,560/=  මාාසික වැැටුප් පරිමාාණයක් හිමිය. (එම වැැටුප ගෙ�වනු ලබන්නේ� 2025.03.25 දිනැැති රාාජ්‍යය 
පරිපාාලන චක්‍රලේ�ඛ අංංක 10/2025 හි විධිවිධාාන වලට අනුව එහි උපලේ�ඛන II හි සඳහන් පරිදි වේේ.)

5.	යෝ �ෝ�ග්‍යයතාා ඇගයීමේ� සම්මුඛ පරීක්ෂණය සඳහාා පහත සඳහන් ලකුණු පටිපාාටිය පදනම් කර ගනු ලැැබේ� :- 
	සං ංලක්ෂය :

5.1	 යෝ�ෝ�ග්‍යයතාා ඇගයීමේ� සම්මුඛ පරීක්ෂණය සඳහාා පහත සඳහන් ලකුණු පටිපාාටිය පදනම් කරගනු ලැැබේ� :- 

විෂයය උපරිම ලකුණු

01 අතිරේේක අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම්:
-	 අධ්‍යා�ාපන පො�ොදු සහතික පත්‍ර (උසස්් පෙෙළ) විෂයන් තුන සමත් 

නම්
15

15

-	 අධ්‍යා�ාපන පො�ොදු සහතික පත්‍ර (උසස්් පෙෙළ) විෂයන් දෙෙකක් 
සමත් නම්

10

-	 අධ්‍යා�ාපන පො�ොදු සහතික පත්‍ර (උසස්් පෙෙළ) එක් විෂයක් සමත් 
නම්

05

02 අංතියෙර්ක වෘත්තී� සුදුසුකම් : 
විදුලි කාර්මික තනතුරට නියමිත පරිදි තෘතියික හැා ෙෘත්තීය අධ�ාපන 
යේකාමිෂාන් සෑභාාෙ විසින් පිළිගත් ආයතනයක් මඟින් ලබෑායේදාන අදාාල 
ක්යේෂා්ත්‍රය පිළිබෑඳෙ අවුරුද්දාක යේනාඅඩු ඩිප්යේලා්මා පාඨාමාලාෙක් සෑඳහැා 

 
35

35

විදුලි කාර්මික තනතුරට නියමිත පරිදි තෘතියික හැා ෙෘත්තීය අධ�ාපන 
යේකාමිෂාන් සෑභාාෙ පිළිගත් ආයතනයක් විසින් ලබෑායේදාන අදාාළ ක්යේෂා්ත්‍රය 
පිළිබෑඳ මාසෑ 06කට යේනාඅඩු ඩිප්යේලා්මා පාඨාමාලාෙක් සෑඳහැා 

20

විදුලි කාර්මික තනතුරට නියමිත පරිදි තෘතියික හැා ෙෘත්තීය අධ�ාපන 
යේකාමිෂාන් සෑභාාෙ පිළිගත් ආයතනයක් විසින් ලබෑායේදාන අදාාල ක්යේෂා්ත්‍රය 
පිළිබෑඳ මාසෑ 03කට යේනාඅඩු සෑහැතික පත්‍ර පාඨාමාලාෙක් සෑඳහැා 

20

03 අංතියෙර්ක පළපුරුේදා :
අදාාළ ක්යේෂා්ත්‍රයට අදාාළෙ ආයතනයක යේසෑ්ෙය කර ඇති කාලය මත 
ලකුණු ලබෑා යේදානු ලැයේ�. 

- එක් ෙසෑරකට ලකුණු 05 බෑැගින් උපරිමය ලකුණු 45
- මාසෑ 06 කට ෙැඩි හැා අවුරුද්දාකට අඩු ලකුණු 02

 (අදාාළ ආයතනයේයන්  ලබෑාගත් යේසෑ්ො සෑහැතිකයක් මඟින් අතියේර්ක 
පළපුරුද්දා සෑනාථා කළ යුතුය. මුද්‍රාෙ යේයාදාා තිබීම අනිොර්ය යේේ.)

45

06 සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණ මණ්ඩලයේ� අභිමතය පරිදි නායකත්ෙය , යේපෞරුෂාත්ෙය 
හැා සෑන්නියේේදාන කුසෑලතා:

05

මුළු එකතුව 100



ඉහත සුදුසුකම් ලිඛිතව සනාාථ කළ යුතු ය.
 

6. අපේේක්ෂකයන්ගේ� අනන්‍යයතාාවය : 

6.1 	 යෝ�ෝ�ග්‍යයතාා ඇගයීමේ� සම්මුඛ පරීක්ෂණයට කැැඳවනු ලබන්නේ� සෑෑම ආකාාරයෙ�න්ම සම්පූර්ණ අයදුම්පත් ඉදිරිපත් කර ඇති 
අපේේක්ෂකයන් පමණි. 

6.2 	 සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ�දී සියළුම සහතික වල මුල් පිටපත් හාා නිසි පරිදි සහතික කරන ලද පිටපත් ඉදිරිපත් කළ යුතුය. 
6.3 	 සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ�දී අපේේක්ෂකයන් විසින් තම අනන්‍යයතාාවය සඳහාා පහත සඳහන් අනන්‍යයතාාපත්‍ර වලින් එකක් ඉදිරිපත් 

කළ යුතුය. 
6.3.1.	 පුද්ගලයින් ලියාාපදිංංචි කිරීමේ� දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව මඟින් නිකුත් කර ඇති ජාාතික හැැදුනුම්පත, 
6.3.2. 	 වලංංගු විදේේශ ගමන් බලපත්‍රය,
6.3.3. 	 වලංංගු රියදුරු බලපත්‍රය.

7. අයදුම් කිරීමේ� ක්‍රමය :

7.1	 අයදුම්පත්‍රය මෙ�ම නිවේේදනයට අමුණාා ඇති ආදර්ශ ආකෘෘතියට අනුකූල විය යුතු අතර A4 ප්‍රමාාණයේ� කඩදාාසියක අයදුම්පත්‍රයේ� 
ශිර්ෂ අංංකය 01 සිට 04 දක්වාා පළමු පිටුවේේද 05 සිට 08 දක්වාා දෙෙවන පිටුවේේ ද 09 සිට 13 දක්වාා තෙ�වන පිටුවේේ ද වන සේ�ේ 
සකස්් කර තමාාගේ� අත් අකුරින්ම පැැහැැදිලිව සම්පූර්ණ කළ යුතු ය.  ආදර්ශ අයදුම්පත්‍රයට අනුකූල නො�ොවන අයදුම්පත්‍‍ සහ 
අසම්පූර්ණ ලෙ�ස තො�ොරතුරු සඳහන් කර ඇති අයදුම්පත් දැැනුම් දීමකින් තො�ොරව ප්‍රතික්ෂේේ�ප කරනු ලැැබේ�. (අයදුම්පත්‍රයේ� ඡාායාා 
පිටපතක් ළඟ තබාා ගැැනීම ප්‍රයෝ�ෝ�ජනවත් විය හැැකිය)

7.2 සෑම්පූර්ණ කරන ලදා අයදුම්පත් යේෙරළ සෑංරක්ෂාණ හැා යේෙරළ සෑම්පත් කළමනාකරණ යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ අධ�ක්ෂා ජනරාල් 
යේෙත ලැයේබෑන යේසෑ්, අධ�ක්ෂා ජනරාල්, යේෙරළ සෑංරක්ෂාණ හැා යේෙරළ සෑම්පත් කළමනාකරණ යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ, තැ.යේප.556, 
නෙ මහැයේල්කම් කාර්යාලය, මාළිගාෙත්ත, යේකාළඹ 10 යන ලිපිනයට 2026.08.03 දිනට යේහැා් එදිනට ප්‍රථාම ලියාපදිංචි 
තැපෑයේලන් එවිය යුතුය. අයදුම්පත බෑහැාලන කෙරයේ� ෙම්පසෑ ඉහැළ යේකළෙයේරහි “යෙවරාළ සංරාක්ෂණ හාා යෙවරාළ සම්පත් 
කළමනාකරාණ යෙදාපාර්තායෙම්න්තුයෙවහි විදුලි කාර්මික තානතුරා සඳහාා වන බඳවා ගැැනීම - 2026” යනුයේෙන් සෑඳහැන් කළ යුතුය. 
එදිනට පසුෙ ලැයේබෑන කිසිදු අයදුම්පතක් භාාරගනු යේනාලැයේ�.  

7.3 අයදුම්පත්‍රයේ� අයේප්ක්ෂිතයායේ� අත්සෑන රජයේ� විදුහැලක විදුහැල්පතිෙරයේයකු/ සෑාමදාාන විනිශ්චයකාරෙරයේයකු / දිවුරුම් 
යේකාමසෑාරිසෑ්ෙරයේයකු / නිතිඥෙරයේයකු / ප්‍රසිද්ධ යේනාතාරිසෑ්ෙරයේයකු / ත්‍රිවිධ හැමුදාායේේ අධිකාරිලත් නිළධාරියේයකු යේහැා් 
රු.82,150/= ක යේහැා ්ඊට ඉහැළ මාසික ඒකාබෑද්ධ ෙැටුපක් ලබෑන රජයේ� සෑ්ථිර තනතුරක් ලබෑන නිලධාරියේයකු විසින් සෑහැතික 
කළ යුතුය. 

8. සාවදාය යෙතාාරාතුරු සැපයීම : 
අයේප්ක්ෂාකයේයකු තම අයදුම්පත්‍රයේ� සෑඳහැන් කර ඇති කිසියම් යේතාරතුරක් අසෑත� බෑෙ  යේහැා් ෙැරදි බෑෙ බෑඳො ගැනීමට ප්‍රථාම 
අනාෙරණය වුෙයේහැාත් ඔහුයේ� යේහැා ්ඇයයේ� අයේප්ක්ෂාකත්ෙය අෙලංගු කරනු ලැයේ�. එබෑදු අසෑත� යේහැා් ෙැරදි යේතාරතුරු පිලිබෑඳෙ 
බෑඳො ගැනීයේමන් පසුෙ අනාෙරණය වුෙයේහැාත් ඊට අදාාල නීතී ක්‍රියාමාර්ගයන්ට යටත්ෙ ඔහු යේහැා් ඇය රජයේ� යේසෑ්ෙයේයන් පහැ කිරිමට 
කටයුතු කරනු ලැයේ�. 

• යේමම නියේේදානයේ� සිංහැල, යේදාමළ, ඉංග්‍රීසි භාාෂාා පාඨා අතර යම් අනනුකූලතාෙයක් ඇති වුෙයේහැාත් එවිට සිංහැල පාඨාය 
බෑලපැෙැත්යේේ. 

 මහාාචාාර්� පී.බී. ටර්නි ප්‍රදීප් කුමාරා,
 අධ�ක්ෂා ජනරාල්. 

2026 ජුනි මසෑ 24 ෙැනි දින,
 යේෙරළ සෑංරක්ෂාණ හැා යේෙරළ සෑම්පත් කළමනාකරණ යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ. 


