
පුරප්පාාඩු

තො�ොරතුරු දැැනගැැනීමේ� අයිතිවාාසිකම පිළිබඳ කො�ොමිෂන් සභාාව
(2016 අංංක 12 දරන තො�ොරතුරු දැැනගැැනීමේ� අයිතිවාාසිකම 

පිළිබද පනත යටතේ� ව්‍යයවස්්ථාාපිත)

තො�ොරතුරු දැැනගැැනීමේ� අයිතිවාාසිකම පිළිබඳ කො�ොමිෂන් සභාාවේේ 
පුරප්පාාඩු වී ඇති පහත සදහන් තනතුරු සදහාා සුදුසුකම් ඇති 
අයගෙ�න් අයදුම්පත් කැැදවනු ලැැබේ�. මෙ�ම තනතුර කළමනාාකරණ 
සේ�ේවාා දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ චක්‍රලේ�ඛ අංංක 01/2025 අනුව වැැටුප් 
ගෙ�වනු ලැැබේ�.  

01. ජ්‍යෙ�ෙෂ්්ඨ පර්යේ�ෂණ නිලධාාරි (තනතුරු 01) :
සුදුසුකම් : බාාහිර අයදුම්කරුවන් (පහත සදහන් 1 හෝ�ෝ� 2)

1.	සමා ාජ‍‍යීය විද්‍යා�ාව, ජනමාාධ්‍යය හෝ�ෝ� නීතිය පිළිබඳ විශ්්ව 
විද්‍යා�ාල ප්‍රතිපාාදන කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් පිළිගත් 
විශේ�ේෂවේේදී උපාාධියක්;

සමග

අදාාළ ක්‍ෂේ�ේත්‍රයේ� පර්යේ�ෂණයන්ට අදාාළ වූ පශ්්චාාත් 
උපාාධියක් (Masters) ලබාා තිබීම;

සහ 

ප්‍රථම උපාාධිය ලබාා ගැැනීමෙ�න් පසු රජයේ�, රාාජ්‍යය 
සංංස්්ථාාවක, මණ්ඩලයක, ව්‍යයවස්්ථාාපිත ආයතනයක 
හෝ�ෝ� පිළිගත් පෞ�ෞද්ගලික ආයතනයක අවම වශයෙ�න් 
වසර අටක (08) ක පර්යේ�ෂණ පළපුරුද්දක් ලබාා 
තිබීම.

2.	සමා ාජ‍‍යීය විද්‍යා�ාව, ජනමාාධ්‍යය හෝ�ෝ� නීතිය පිළිබඳ විශ්්ව 
විද්‍යා�ාල ප්‍රතිපාාදන කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් පිළිගත් 
විශේ�ේෂවේේදී උපාාධියක් සමග අදාාළ  ක්‍ෂේ�ේත්‍රයකින් 
ආචාාර්ය උපාාධියක් (PhD);

සහ

ප්‍රථම උපාාධිය ලබාා ගැැනීමෙ�න් පසු රජයේ�, රාාජ්‍යය 
සංංස්්ථාාවක, මණ්ඩලයක, ව්‍යයවස්්ථාාපිත ආයතනයක 
හෝ�ෝ� පිළිගත් පෞ�ෞද්ගලික ආයතනයක අවම 
වශයෙ�න් වසර පහ (05) ක පර්යේ�ෂණ පළපුරුද්දක් 
ලබාා තිබීම.

අභ්‍යයන්තර අයදුම්කරුවන් (පහත සඳහන් 1 හෝ�ෝ� 2 
හෝ�ෝ� 3)

1. ඉහත සඳහන් බාාහිර අයදුම්කරුවන් සඳහාා
වන සුදුසුකම් සපුරාා තිබීම.

2. විශ්්වවිද්‍යා�ාල ප්‍රතිපාාදන කො�ොමිෂන් සභාාව විසින්
පිළිගත් නීතිය, ජනමාාධ්‍යය හෝ�ෝ� සමාාජයීය
විද්‍යා�ා ක්ෂේේ�ත්‍රය පිළිබඳ විශේ�ේෂවේේදී / සාාමාාන්‍යය
උපාාධියක් ;

සමග

නීතිය, ජනමාාධ්‍යය හෝ�ෝ� සමාාජයීය විද්‍යා�ා 
ක්ෂේේ�ත්‍රය පිළිබඳ පශ්්චාාත් උපාාධියක් 
(Masters) ලබාා තිබීම;

සහ

	 “අධ්‍යයයන/පර්යේ�ෂණ” සේ�ේවාා ගණයෙ�හි  
(AR 1) තනතුරක අවම වශයෙ�න් වසර 
අට (08) ක සතුටුදාායක සේ�ේවාා කාාලයක් 
සම්පූර්ණකර තිබීම.

3. විශ්්වවිද්‍යා�ාල ප්‍රතිපාාදන කො�ොමිෂන් සභාාව විසින්
පිළිගත් නීතිය, ජනමාාධ්‍යය හෝ�ෝ� සමාාජයීය විද්‍යා�ා
ක්ෂේේ�ත්‍රය පිළිබඳ විශේ�ේෂවේේදී / සාාමාාන්‍යය උපාාධියක්;

සමග
අදාාළ ක්‍ෂේ�ේත්‍රයකින් නීතිය, ජනමාාධ්‍යය හෝ�ෝ� සමාාජයීය 
විද්‍යා�ා ක්ෂේේ�ත්‍රය ආචාාර්ය උපාාධියක් (PhD) ලබාා 
තිබීම;

සහ

	 “අධ්‍යයයන/පර්යේ�ෂණ” සේ�ේවාා (AR 1) ගණයෙ�හි 
තනතුරක අවම වශයෙ�න් වසර පහ (05) ක 
සතුටුදාායක සේ�ේවාා කාාලයක් සම්පූර්ණ කර තිබීම.

වයස : අවුරුදු 30 ට නො�ොඅඩු හාා 55 ට නො�ොවැැඩි විය 
යුතු ය. අභ්‍යයන්තර අයදුම්කරුවන්ට උපරිම වයස්් 
සීමාාව අදාාළ නො�ොවේේ.

	වැ ැටුප් ක්‍රමය  - AR 2 - 2025   රු. (133,220 - 10 x 
3,600 – රු. 169,220)

02. නීති නිලධාාරි (තනතුරු 01) :
සුදුසුකම් : බාාහිර අයදුම්කරුවන්

	ශ්‍රේ�ේෂ් ්ඨාාධිකරණයේ� නීතිඥයෙ�කු වශයෙ�න් දිවුරුම් දීම සහ 
දිවුරුම් දීමෙ�න් පසුව වසර තුනකට (03) නො�ොඅඩු  කාාලයක් 
නීති ක්ෂේේ�ත්‍රයේ� පළපුරුද්දක් ලබාා තිබිම.    

	අභ්‍ය යන්තර අයදුම්කරුවන් 

ඉහත සඳහන් බාාහිර අයදුම්කරුවන් සඳහාා වන සුදුසුකම් 
සපුරාා තිබීම.



	 වයස : අවුරුදු 22 ට නො�ොඅඩු හාා 45 ට නො�ොවැැඩි විය යුතු 
ය. අභ්‍යයන්තර අයදුම්කරුවන්ට උපරිම වයස්් සීමාාව අදාාළ 
නො�ොවේේ.

 
	වැ ැටුප් ක්‍රමය  - MM 1-1 - 2025 - රු. (91,690 - 10 x 

2,480 - 15 x 3,450 - රු. 168,240)

03.	 පර්යේ�ෂණ නිලධාාරි- (තනතුරු 01) :
	 සුදුසුකම් : බාාහිර අයදුම්කරුවන් 

01.	 විශ්්වවිද්‍යා�ාල ප්‍රතිපාාදන කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් 
පිළිගත් සමාාජයීය විද්‍යා�ාව, නීතිය හාා ජනමාාධ්‍යය 
පිළිබඳ විශේ�ේෂවේේදී උපාාධියක් ලබාා තිබීම;

						     හෝ�ෝ�

02.	 විශ්ව්විද්‍යා�ාල ප්‍රතිපාාදන කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් පිළිගත් 
සමාාජීය විද්‍යා�ාව, නීතිය හාා ජනමාාධ්‍යය පිළිබඳ සාාමාාන්‍යය 
උපාාධියක් සමග පර්යේ�ෂණාාත්මක අධ්‍යයනයකින් යුතු 
පශ්ච්ාාත් උපාාධි ඩිප්ලෝ�ෝ�මාාවක් ලබාා තිබීම.

	අභ්‍ය යන්තර අයදුම්කරුවන් : 

	 ඉහත සඳහන් බාාහිර අයදුම්කරුවන් සඳහාා වන සුදුසුකම් 
සපුරාා තිබීම.

	 වයස : අවුරුදු 22 ට නො�ොඅඩු හාා 45 ට නො�ොවැැඩි විය යුතුය. 
අභ්‍යයන්තර අයදුම්කරුවන්ට උපරිම වයස්් සීමාාව අදාාළ 
නො�ොවේේ.

 
	වැ ැටුප් ක්‍රමය  - AR 1 - 2025 - රු. (91,650 - 10 x 2,480 

- 15 x 3,450 - රු. 168,200)

04.	 මුල්‍යය නිලධාාරි- (තනතුරු 01) :
	 සුදුසුකම් : බාාහිර අයදුම්කරුවන් (පහත සුදුසුකම් 1 හෝ�ෝ� 2 

හෝ�ෝ� 3)

01.	 විශ්්වවිද්‍යා�ාල ප්‍රතිපාාදන කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් 
පිළිගත් ගණකාාධිකරණය හෝ�ෝ� වාාණිජ විද්‍යා�ා 
උපාාධියක් ලබාා තිබීම.

02.	 තනතුරට අදාාළ විෂය ක්ෂේේ�ත්‍රයට ගැැලපෙෙන්නාා 
වූ, පිළිගත් වෘෘත්තීය ආයතනයක (SLICA, 
ACCA,CIMA,CMA) අන්තර් මාාධ්‍යය 
පරීක්ෂණය සමත්වීම.

03.	 ගණකාාධිකරණය හෝ�ෝ� වාාණිජ විද්‍යා�ාව පිළිබඳ උසස්් 
ජාාතික ඩිප්ලෝ�ෝ�මාා සහතිකය ලබාා තිබීම (HNDA) 
සහ සුදුසුකම ලබාා ගැැනීමෙ�න් පසු රජයේ�, රාාජ්‍යය 
සංංස්්ථාාවක, මණ්ඩලයක, ව්‍යයවස්්ථාාපිත ආයතනයක 

අවම වශයෙ�න් අදාාළ ක්ෂේේ�ත්‍රයේ� වසර 05 ක 
පළපුරුද්දක් ලබාා තිබීම. 

	අභ්‍ය යන්තර අයදුම්කරුවන් : 

01.	 ඉහත සඳහන් බාාහිර අයදුම්කරුවන් සඳහාා වන 
සුදුසුකම් සපුරාා තිබීම.

02.	 “කළමනාාකරණ සහකාාර - තාාක්ෂණික නො�ොවන “ 
(MA1) සේ�ේවාා ගණයෙ�හි II වන ශ්‍රේ�ේණියේ� අදාාළ 
ක්ෂේේ�ත්‍රයේ� තනතුරක අවම වශයෙ�න් වසර පහ (05) 
ක සතුටුදාායක සේ�ේවාා කාාලයක් සම්පූර්ණකර තිබීම. 

වයස : අවුරුදු 22 ට නො�ොඅඩු හාා 45 ට නො�ොවැැඩි විය යුතුය. 
අභ්‍යයන්තර අයදුම්කරුවන්ට උපරිම වයස්් සීමාාව    
අදාාළ නො�ොවේේ.

 
වැැටුප් ක්‍රමය  - JM 1-1 – 2025 - රු. (72,650 - 10 x 

1,360 - 18 x 2,040 - රු. 122,970)	

05.	 සංංවර්ධන නිලධාාරි- (තනතුරු 04) :
	 සුදුසුකම් : බාාහිර අයදුම්කරුවන් 

	 විශ්්වවිද්‍යා�ාල ප්‍රතිපාාදන කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් පිළිගත් 
විශ්්වවිද්‍යා�ාලයක උපාාධියක් ලබාා තිබීම 

	 වයස : අවුරුදු 22 ට නො�ොඅඩු හාා 45 ට නො�ොවැැඩි විය යුතු 
ය. අභ්‍යයන්තර අයදුම්කරුවන්ට උපරිම වයස්් සීමාාව අදාාළ 
නො�ොවේේ.

 
	වැ ැටුප් ක්‍රමය  - MA 3 - 2025 - රු. (53,940 - 10 x 800 - 

11 x 1,190 - 10 x 1,320 - 5 x 1,350 - රු. 94,980)

06.	 භාාෂාා පරිවර්තක (දෙෙමළ) - (තනතුරු 01) :
	 සුදුසුකම් - බාාහිර අයදුම්කරුවන්

	 විශ්්වවිද්‍යා�ාල ප‍්‍රර�තිපාාදන කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් පිළිගත් 
විශ්්වවිද්‍යා�ාලයකින් දෙෙමළ භාාෂාාව හෝ�ෝ� ඉංංග්‍රීසි භාාෂාාව හෝ�ෝ� 
විෂයක් ලෙ�ස සමත්ව ලබාා ගත් උපාාධියක් තිබීම;

			   	 සහ

	 උපාාධිය සදහාා දෙෙමළ භාාෂාාව විෂයයක් ලෙ�ස සමත් 
අයදුම්කරුවන්, අ.පො�ො.ස.(සාා.පෙෙළ) විභාාගයේ� දී ඉංංග්‍රීසි 
භාාෂාාව/ඉංංග්‍රීසි සාාහිත්‍යය සදහාා සම්මාාන සාාමාාර්ථයක් ලබාා 
තිබීම හෝ�ෝ� උපාාධිය සදහාා ඉංංග්‍රීසි භාාෂාාව විෂයක් ලෙ�ස සමත් 
අයදුම්කරුවන්, අ.පො�ො.ස.(සාා.පෙෙළ) විභාාගයේ� දී දෙෙමළ 
භාාෂාාව හාා සාාහිත්‍යය සදහාා සම්මාාන සාාමාාර්ථයක් ලබාා තිබීම. 

	 වයස : අවුරුදු 22 ට නො�ොඅඩු හාා 45 ට නො�ොවැැඩි විය යුතු 
ය. අභ්‍යයන්තර අයදුම්කරුවන්ට උපරිම වයස්් සීමාාව අදාාළ 
නො�ොවේේ.



 	 වැැටුප් ක්‍රමය  - 	 MA3 - 2025 - රු. (53,940 
- 10 x 800 - 11 x 1,190 - 10 x 1,320 - 5 x 1,350 -  
රු. 94,980)

07.	 කළමනාාකරණ සහකාාර - (තනතුරු 01)	
 	 සුදුසුකම් - බාාහිර අයදුම්කරුවන් 

	(අ)	 අධ්‍යයයන පො�ොදු සහතික පත‍්‍රර� (සාාමාාන්‍යය පෙෙළ) 
විභාාගයේ� දී :-

			  (i)    සිංංහල / දෙෙමළ 
			  (ii)  ගණිතය
			  (iii)   ඉංංග‍්‍රීී��සි භාාෂාාව 

		 යන විෂයයන් ඇතුළුව විෂයයන් හතර (04) කට 
සම්මාාන සාාමාාර්ථයන් සහිතව එකවර විෂයයන් හය 
(06) කින් සමත්ව තිබීම.

	(ආ)	 අධ්‍යයයන පො�ොදු සහතික පත‍්‍රර� (උසස්් පෙෙළ) විභාාගයේ�දී 
අවම වශයෙ�න් විෂයන් තුනක් (සාාමාාන්‍යය පො�ොදු 
පරීක්ෂණය හැැර) සමත්ව තිබීම. 

							    
	(ඇ)	 තනතුරට විශේ�ේෂිත වෙෙනත් අවශ්‍යය සුදුසුකම්: - 

පරිගණක හැැකියාාව පිළිබඳ මාාස 06 කට නො�ොඅඩු 
පිළිගත් ආයතනයකින් නිකුත් කරන ලද සහතිකය 

අභ්‍යයන්තර අයදුම්කරුවන් :

	(අ)	 ප්‍රාාථමික ශ්‍රේ�ේණිය.- ශිල්පීය නො�ොවන, අර්ධ ශිල්පීය 
සහ ශිල්පීය සේ�ේවාා ගණයන්හි පහත ‘ආ’,    ‘ඇ’ සහ 
‘ඉ’ සඳහන් සුදුසුකම් ඇති සේ�ේවකයින්ට මේ� සදහාා 
අයදුම් කළ හැැකි ය.

	(ආ)	 අධ්‍යයයන පො�ොදු සහතික පත‍්‍රර� (සාාමාාන්‍යය පෙෙළ) 
විභාාගයේ� දී :-

				   (i) සිංංහල / දෙෙමළ 
				   (ii) ගණිතය
				   (iii)	ඉංංග‍්‍රීී��සි භාාෂාාව 

		 යන විෂයයන් ඇතුළුව විෂයයන් හතර (04) කට 
සම්මාාන සාාමාාර්ථයන් සහිතව එකවර විෂයයන් හය 
(06) කින් සමත්ව තිබීම.

	(ඇ)	සේ�ේවයෙ� හි ස්්ථිර පත්වීම් දැැරිය යුතු අතර එම පත්වීම් 
වල ස්්ථිර කරනු ලැැබ සිටිය යුතු ය.

	
	(ඉ)	 නියමිත දිනට පූර්වාාසන්නව ස්්ථිර පත්වීමක යටත් 

පිරිසෙ�යින් අවුරුදු 05 ක අඛණ්ඩ සතුටුදාායක සේ�ේවාා 
කාාලයක් සම්පූර්ණ කො�ොට තිබිය යුතු ය.

        	 සටහන් :- (I) යම් තනතුරකට ස්්ථීරව පත් කරනු 
ලැැබීමට පෙෙර සේ�ේවය කර ඇත්තාා වූ හෝ�ෝ� යම් 
තනතුරකට ස්්ථීර වශයෙ�න් පත් කිරීම සඳහාා 
කො�ොන්දේේසියක් වශයෙ�න් සේ�ේවය කර ඇත්තාා වූ 
පුහුණුවීමේ� කාාලපරිච්ඡේේදයක් ඉහත “ඉ” ඡේේදයෙ�හි 
සඳහන් සුදුසුකම් ලැැබීමේ� පස්් අවුරුදු කාාල සීමාාව 
සඳහාා ගණන් ගනු නො�ොලැැබේ�. යම් තනතුරකට ස්්ථීර 
වශයෙ�න් පත් කරනු ලැැබීමට පෙෙර සේ�ේවය කර ඇති 
තාාවකාාලික / අනියම් සේ�ේවාා කාාලපරිච්ඡේේද ඉහත  
“ ඉ “ ඡේේදයෙ�හි සඳහන් සුදුසුකම් ලැැබීමේ� පස්් අවුරුදු 
කාාල සීමාාව සඳහාා ගණන් ගනු නො�ොලැැබේ�.

		
	 වයස : අවුරුදු 18 නො�ොඅඩු හාා 45 ට නො�ොවැැඩි විය යුතු ය.
 
	 වැැටුප් ක්‍රමය  - MA 1-2 - 2025 - රු. (46,220 - 10 x 

540- 7 x 630 - 12 x 1,080 - 12 x 1,280 - රු. 84,350)

08.	 ලේ�ඛන සහකාාර - (තනතුරු 01) :	
  	 සුදුසුකම් - බාාහිර අයදුම්කරුවන් 

	(අ)	 අධ්‍යයයන පො�ොදු සහතික පත‍්‍රර� (සාාමාාන්‍යය පෙෙළ) 
විභාාගයේ� දී :-

				   (i)   සිංංහල / දෙෙමළ 
				   (ii)  ගණිතය
				   (iii)	ඉංංග‍්‍රීී��සි භාාෂාාව 

		 යන විෂයයන් ඇතුළුව විෂයයන් හතර (04) කට 
සම්මාාන සාාමාාර්ථයන් සහිතව එකවර විෂයයන් හය 
(06) කින් සමත්ව තිබීම.

	(ආ)	 අධ්‍යයයන පො�ොදු සහතික පත‍්‍රර� (උසස්් පෙෙළ) විභාාගයේ� 
දී අවම වශයෙ�න් විෂයයන් තුනක් (සාාමාාන්‍යය පො�ොදු 
පරීක්ෂණය හැැර) සමත්ව තිබීම. 

							    
	(ඇ)	 තනතුරට විශේ�ේෂිත වෙෙනත් අවශ්‍යය සුදුසුකම් :- 

පරිගණක හැැකියාාව පිළිබඳ තෘෘතීය හාා වෘෘත්තීය 
අධ්‍යා�ාපන කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් පිළිගන්නාා 
කාාර්මික / වෘෘත්තීය පුහුණු ආයතනයකින් නිකුත් 
කරන මාාස 06 කට නො�ොඅඩු ප්‍රවීණතාා සහතිකයක් 
ලබාා තිබීම.  

	 අභ්‍යයන්තර අයදුම්කරුවන් :

	(අ)	 ප්‍රාාථමික ශ්‍රේ�ේණිය - ශිල්පීය නො�ොවන, අර්ධ ශිල්පීය 
සහ ශිල්පීය සේ�ේවාා ගණයන්හි පහත ‘ආ’, ‘ඇ’ සහ 
‘ඉ’ සඳහන් සුදුසුකම් ඇති සේ�ේවකයින්ට මේ� සඳහාා 
අයදුම් කළ හැැකි ය.

	(ආ)	 අධ්‍යයයන පො�ොදු සහතික පත‍්‍රර� (සාාමාාන්‍යය පෙෙළ) 
විභාාගයේ� දී :-



				   (i) සිංංහල / දෙෙමළ 
				   (ii) ගණිතය
				   (iii)	ඉංංග‍්‍රීී��සි භාාෂාාව 

		 යන විෂයයන් ඇතුළුව විෂයයන් හතර (04) කට සම්මාාන සාාමාාර්ථයන් සහිතව එකවර විෂයයන් හය (06) කින් සමත්ව 
තිබීම.

	(ඇ)	 තනතුරට විශේ�ේෂිත වෙෙනත් අවශ්‍යය සුදුසුකම් : - පරිගණක හැැකියාාව පිළිබඳ තෘෘතීය හාා වෘෘත්තීය අධ්‍යා�ාපන කො�ොමිෂන් සභාාව 
විසින් පිළිගන්නාා කාාර්මික / වෘෘත්තීය පුහුණු ආයතනයකින් නිකුත් කරන මාාස 06 කට නො�ොඅඩු ප්‍රවීණතාා සහතිකයක් ලබාා 
තිබීම.  

	(ඈ)   සේ�ේවයෙ�හි ස්්ථිර පත්වීම් දැැරිය යුතු අතර එම පත්වීම් වල ස්්ථිර කරනු ලැැබ සිටිය යුතු ය.
	
	(ඉ)	 නියමිත දිනට පූර්වාාසන්නව ස්්ථිර පත්වීමක යටත් පිරිසෙ�යින් අවුරුදු 05 ක අඛණ්ඩ සතුටුදාායක සේ�ේවාා කාාලයක් සම්පුර්ණ 

කො�ොට තිබිය යුතු ය.

           සටහන් :- (I) යම් තනතුරකට ස්්ථීරව පත් කරනු ලැැබීමට පෙෙර සේ�ේවය කර ඇත්තාා වූ හෝ�ෝ� යම් තනතුරකට ස්්ථීර වශයෙ�න් 
පත් කිරීම සඳහාා කො�ොන්දේේසියක් වශයෙ�න් සේ�ේවය කර ඇත්තාා වූ පුහුණුවීමේ� කාාල පරිච්ඡේේදයක් ඉහත “ඉ” ඡේේදයෙ�හි 
සඳහන් සුදුසුකම් ලැැබීමේ� පස්් අවුරුදු කාාල සීමාාව සඳහාා ගණන් ගනු නො�ොලැැබේ�. යම් තනතුරකට ස්්ථීර වශයෙ�න් පත් 
කරනු ලැැබීමට පෙෙර සේ�ේවය කර ඇති තාාවකාාලික / අනියම් සේ�ේවාා කාාලපරිච්ඡේේද ඉහත “ ඉ “ ඡේේදයෙ�හි සඳහන් සුදුසුකම් 
ලැැබීමේ� පස්් අවුරුදු කාාල සීමාාව සඳහාා ගණන් ගනු නො�ොලැැබේ�.

		
	 වයස : අවුරුදු 18 නො�ොඅඩු හාා 45 ට නො�ොවැැඩි විය යුතු ය.
 
	 වැැටුප් ක්‍රමය  - MA 1-2 - 2025 - රු. (46,220 - 10 x 540- 7 x 630 - 12 x 1,080 - 12 x 1,280 - රු. 84,350)

	 අයදුම්කරුවන් සහතික වල ඡාායාා පිටපත් සමඟ තමන් විසින් පිළියෙ�ල කර ගන්නාා ලද ජීව දත්ත අඩංංගු අයදුම්පත් 2026 ජූලි 13 
දින ප.ව. 4.00 ට පෙ‍‍�ර ලැැබෙ�න සේ�ේ පහත සඳහන් ලිපිනයට ලියාාපදිංංචි තැැපෑෑල මගින් එවිය යුතුයි. කවරයේ� වම් කෙ�ළවරෙෙහි 
අයදුම් කරන ලද තනතුර සඳහන් කළ යුතු ය.

	අ ධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල්,
	තො�ො රතුරු දැැන ගැැනීමේ� අයිතිවාාසිකම පිළිබඳ 
	කො�ො මිෂන් සභාාව.

තො�ොරතුරු දැැනගැැනීමේ� අයිතිවාාසිකම පිළිබඳ කො�ොමිෂන් සභාාව,
කාාමර අංංක 203,
ගො�ොඩනැැගිලි අංංක 02,
බණ්ඩාාරනාායක ජාාත්‍යයන්තර අනුස්්මරණ සම්මන්ත්‍රණ ශාාලාාව
කො�ොළඹ 07.

06- 323


