
ශ්‍රී ලංංකාා ගුවන් හමුදාාවේේ ශිෂ්‍යය නිලධාාරි/ශිෂ්‍යය නිලධාාරිනී 
පුරප්පාාඩු - ඉඳුරාාම බඳවාාගැැනීම්

ශ්‍රී ලංංකාා ගුවන් හමුදාාවේේ පහත ශාාඛාාවන් සඳහාා නිත්‍යය / ස්්වේේච්ඡාා 
නිලධාාරින් ලෙ�ස අධිකාාරියට පත්කො�ොට ඉඳුරාාම බඳවාා ගැැනීම් 
යටතේ� බඳවාා ගැැනීමට සුදුසු පිරිමි / කාාන්තාා අපේේක්‍ෂකයින් සඳහාා 
පුරප්පාාඩු පවතී.

(අ) 	 ගුවන්යාානාා ඉංංජිනේ�රු (පිරිමි/කාාන්තාා)
(ආ)	 විද්‍යු�ත් හාා විදුලි සංංදේේශ ඉංංජිනේ�රු (පිරිමි)
(ඇ)	 සිවිල් ඉංංජිනේ�රු (පිරිමි/කාාන්තාා)
(ඈ)	ද න්ත වෛෛද්‍ය� (පිරිමි/කාාන්තාා)
(ඉ)	ප්‍රා ාසාංං�ගික කලාා (පිරිමි)
(ඊ)	කෘ ෘෂි (පිරිමි)
(උ)	 පශු වෛෛද්‍ය� (පිරිමි/කාාන්තාා)
(ඒ)	 විගණන (පිරිමි/කාාන්තාා)

	

 
2.	 පහත සඳහන් වෘෘත්තීය සුදුසුකම් ඇති අපේේක්‍ෂකයින්ගෙ�න් 

අයදුම්පත් කැැඳවනු ලැැබේ�.

3.	වෘ ෘත්තීය / ශාාස්්ත්‍රීය සුදූසුකම් :

(අ)	 ගුවන්යාානාා ඉංංජිනේ�රු ශාාඛාාව
 

(1)	 ගුවන්යාානාා ඉංංජිනේ�රු නිලධාාරි - (ගඟන/ 
ගුවන් යාානාා/ යාාන්ත්‍රික /මෙ�කාාට්‍රො�ොනික්ස්්/ 
යේමාට්ර් රථා යාන්ත්‍රික) - පිරිමි / කාන්තා 
(නිත� / සෑ්යේේච්ඡාා)

 
 ගඟන/ ගුෙන් යානා/ යාන්ත්‍රික /

යේමකායේ�ානික්සෑ්/ යේමාට්ර් රථා යාන්ත්‍රික 
ඉංජියේන්රු උපාධිය යේහැා ්ඊට සෑමාන සුදූසුකමක් 
ලබෑා තිබීම. IESL ආයතනයේ� සෑාමාජිකත්ෙය 
ලබෑා තිබීම අමතර සුදුසුකමක් යේලසෑ සෑැලයේක්.

 
 යේමාරටුෙ විශ්ෙවිදා�ාලයේයන් ලබෑායේදාන 

යාන්ත්‍රික ඉංජියේන්රු විදා�ාෙ පිළිබෑඳ ජාතික 
තාක්ෂාණය ඩිප්යේලා්මාෙ (NDT) යේහැා් ශ්‍රී ලංකා 
උසෑසෑ් තාක්‍ෂණික අධ�ාපන ආයතනයේයන් 
(SLIATE) මගින් පිරිනමන ලදා යාන්ත්‍රික 
ඉංජියේන්රු විදා�ාෙ පිළිබෑඳ උසෑසෑ් ජාතික 
ඩිප්යේලා්මාෙ (HNDE) යේහැා් තාක්‍ෂණ 
ඉංජියේන්රු ආයතනය මගින් පිරිනමන ලදා 
යාන්ත්‍රික ඉංජියේන්රු විදා�ාෙ පිළිබෑඳ ජාතික 
ඉංජියේන්රු විදා�ා ඩිප්යේලා්මාෙ (NDES) ලබෑා 
තිබීම. City and Guilds of London Institute 
විසින් නිකුත් කරන ජාතික සුදූසුකම් රාමුෙ  
(National Qualification Framework) තුළ  
5 ෙන මට්ටයේම් ඩිප්යේලා්මාෙක් යේහැා් ඊට සෑමාන 
සුදූසුකමක්. IESL හි අනුබෑද්ධ සෑාමාජිකත්ෙය 
(Association Membership) අමතර 
සුදුසුකමක් යේලසෑ සෑැලයේක්.



(2)	 පර්යේ�ෂණ ඉංංජිනේ�රු නිලධාාරි  - ගඟන/
ගුවන් යාානාා/ යාාන්ත්‍රික /මෙ�කාාට්‍රො�ොනික්ස්්/ 
විදූලි/ ද්‍රව්‍යය ඉංංජිනේ�රු - (නිල ඇඳුම් නො�ොවන 
කාාණ්ඩය) පිරිමි / කාාන්තාා (ස්්වේේච්ඡාා)

	 ගඟන/ගුවන් යාානාා/ යාාන්ත්‍රික/
මෙ�කාාට්‍රො�ොනික්ස්්/ විදූලි/ ද්‍රව්‍යය ඉංංජිනේ�රු 
විෂයයන්ගෙ�න් විද්‍යා�ාවේේදී (ගෞ�ෞරව) 
උපාාධියක්  (BSc. Honours) IESL හි 
අනුබද්ධ සාාමාාජිකත්වය අමතර සුදුසුකමක් 
ලෙ�ස සැැලකේ�. 

	මෙ� ම සුදුසුකම් ඇති අපේේක්ෂකයින් සඳහාා 
ප්‍රමුඛත්වය ලබාා දෙෙනු ලැැබේ�. අ.පො�ො.ස.  
(උ/පෙෙළ) විභාාගයෙ�න් දිවයින මට්ටමේ� ඉහළ 
ශ්‍රේ�ේණිගත වීමක් “රජයේ� විශ්්වවිද්‍යා�ාලවලීන් 
උපාාධි ලබාා ඇති අය” අවසාාන වසරේේ 
ව්‍යා�ාපෘෘතිය ඇතුළුව සාාර්ථකව නිමකරන ලද 
උසස් තත්ත්වයේ� ව්‍යා�ාපෘෘති” එය සිදු කළ 
ආයතනය සහ පෙෙර පර්යේ�ෂණ ව්‍යා�ාපෘෘතිවල  
අත්දැැකීම්  අමතර සුදුසුකමක් ලෙ�ස සලකනු 
ලැැබේ�.

(3)	 ගුවන්යාානාා ඉංංජිනේ�රු නිලධාාරි (රසාායන 
ඉංංජිනේ�රු) පිරිමි / කාාන්තාා (ස්්වේේච්ඡාා)

	 රසාායනික තාාක්‍ෂණික විෂයයෙ�හි විශේ�ේෂ 
(ගෞ�ෞරව) විද්‍යා�ාවේේදී උපාාධියක් (BSc 
Honours) තිබීම. රසාායනික ද්‍රව්‍යය භාාවිතාා 
කරමින් මතුපිට ප්‍රතිකාාර (Surface 
Treatment) ක්ෂේේ�ත්‍රයේ� පෙෙර අත්දැැකීම් තිබීම 
අමතර සුදූසුකමක් ලෙ�ස සලකනු ලැැබේ�.

(ආ)	 විද්‍යු�ත් හාා විදුලි සංංදේේශ ඉංංජිනේ�රු ශාාඛාාව	

	 විද්‍යු�ත් හාා විදුලි සංංදේේශ ඉංංජිනේ�රු නිලධාාරින් - පිරිමි 
(නිත්‍යය)

	 පිළිගත් විශ්්ව විද්‍යා�ාලයක් මගින් පිරිනමන ලද 

ඉලෙ�ක්ට්‍රො�ොනික හාා විදුලි සංංදේේශ ඉංංජිනේ�රු විද්‍යා�ාව/  
යාාන්ත්‍ර ඉලෙ�ක්ට්‍රො�ොනික ඉංංජිනේ�රු විද්‍යා�ාව පිළිබඳව 

උපාාධියක් හෝ�ෝ� ඉලෙ�ක්ට්‍රො�ොනික / විදුලි සංංදේේශ 

ප්‍රධාාන විෂයක් ලෙ�ස අන්තර්ගත භෞ�ෞතික විද්‍යා�ා 
උපාාධියක් ලබාා තිබීම හෝ�ෝ� ඉලෙ�ක්ට්‍රො�ොනික/ විදුලි 
සංංදේේශ ඉංංජිනේ�රු/ තාාක්ෂණය පිළිබඳව උසස්් 
ඩිප්ලෝ�ෝ�මාාවක් / ඩිප්ලෝ�ෝ�මාාවක් ලබාා තිබීම. අදාාළ 
ක්ෂේේ�ත්‍රයේ� මාාස (06) ක පළපුරුද්දක් ලබාා තිබීම හාා 
IESL ආයතනයේ� සාාමාාජිකත්වය ලබාා තිබීම අමතර 
සුදුසුකමක් ලෙ�ස සැැලකේ�.

(ඇ)	 සිවිල් ඉංංජිනේ�රු ශාාඛාාව

(1)	 සිවිල් / යාාන්ත්‍රික / විදුලි /ද්‍රව්‍යය ඉංංජිනේ�රු 
නිලධාාරින් - පිරිමි / කාාන්තාා (නිත්‍යය/ස්්වේේච්ඡාා)

(අ)	 සිවිල් / යාාන්ත්‍රික / විදුලි /ද්‍රව්‍යය 
ඉංංජිනේ�රුවරයකු ලෙ�ස ශ්‍රී ලංංකාා 
ඉංංජිනේ�රු ආයතනයේ� (IESL)  
(සාාමාාජිකත්වය වරලත් ඉංංජිනේ�රු).

(ආ)	 සිවිල් / යාාන්ත්‍රික / විදුලි /ද්‍රව්‍යය ඉංංජිනේ�රු 
විද්‍යා�ාව පිළිබඳ විද්‍යා�ාවේේදී උපාාධිය සහ  
ශ්‍රී ලංංකාා ඉංංජිනේ�රු ආයතනයේ� (IESL)
සහකාාර සාාමාාජිකත්වය ලබාා තිබීම.

(ඇ)	ඉං ංජිනේ�රු තාාක්ෂණවේේදී උපාාධිිිය  
(BTech) හදාාරාා තිබීම.

(ඈ)	 සිවිල් / යාාන්ත්‍රික / විදුලි /ද්‍රව්‍යය ඉංංජිනේ�රු 
ජාාතික තාාක්ෂණ ඩිප්ලෝ�ෝ�මාාව (NDT) / 
ඉංංජිනේ�රු විද්‍යා�ා ජාාතික ඩිප්ලෝ�ෝ�මාාව 
(NDES) / උසස්් ජාාතික ඩිප්ලෝ�ෝ�මාාව 
(HNDE) යේහැා ් ඒ හැා සෑමාන සුදුසුකම් 
ලබෑා තිබීම සෑහැ ශ්‍රී ලංකා සෑංසෑ්ථාාපිත 
ඉංජියේන්රුෙන්යේ� ආයතනයේ� (IIESL) 
සෑාමාජිකත්ෙය ලබෑා තිබීම.



		
(ඈ)	ද න්ත වෛෛද්‍ය� අංංශය :

(1)	ද න්ත වෛෛද්‍ය� නිලධාාරි - පිරිමි/කාාන්තාා (නිත්‍යය

 

/ස්්වේේච්ඡාා)

	 BDS (ශ්‍රී ලංංකාා) උපාාධිය හෝ�ෝ� ඕනෑෑම පිළිගත් 
විදේේශීය විශ්්ව විද්‍යා�ාලයකින් ඊට සමාාන දන්ත 
වෛෛද්‍ය� උපාාධියක් සහිතව ශ්‍රී ලංංකාා වෛෛද්‍ය� 
සභාාවේේ පූර්ණ ලියාාපදිංංචි වි තිබීම.

(2)	ද න්ත වෛෛද්‍ය� සිසුන් - පිරිමි/කාාන්තාා (නිත්‍යය)

	 07-08 වන අධ්‍යයයන වාාරයේ� (4 වන වසරට 
සමාාන) ඉගෙ�නුම ලබන සිසුන් හෝ�ෝ� BDS 

 

(ශ්‍රී ලංංකාා) උපාාධි වැැඩසටහනේ� (05 වන 
වසරට සමාාන) අධ්‍යයයන වාාර 08 (Semester 
08) සාාර්ථකව සම්පූර්ණ කර ඇති සිසුන්.

(3)	 පූර්ව සීමාාවාාසික දන්ත වෛෛද්‍ය� උපාාධිලාාභීන් - 
පිරිමි/කාාන්තාා (නිත්‍යය)

	 බී.ඩී.එස්්. BDS (Sri Lanka) දන්ත වෛෛද්‍ය� 
උපාාධියක් හෝ�ෝ� ශ්‍රී ලංංකාා වෛෛද්‍ය� සභාාව

 

විසින් පිළිගත් විදේේශීය රටක ඕනෑෑම පිළිගත් 
විශ්්ව විද්‍යා�ාලයකින් ලබාාගත් ඊට සමාාන 
දන්ත වෛෛද්‍ය� උපාාධියක්  සම්පූර්ණ කර ඇති 
සහ ශ්‍රී  ලංංකාා වෛෛද්‍ය� සභාාවේේ තාාවකාාලික 
ලියාාපදිංංචිය ලබාා නො�ොගත්  උපාාධිලාාභීන් ද, 
සලකාා බලනු ලැැබේ�, විදේේශීය දන්ත වෛෛද්‍ය� 
උපාාධිධාාරී අපේේක්‍ෂකයින් බඳවාාගත් දින සිට 
වසර පහක් (5) ඇතුළත  (ERPDS) විභාාගය 
සමත්වීම සහ ශ්‍රී ලංංකාා වෛෛද්‍ය� සභාාවේේ ස්්ථීර 
ලියාාපදිංංචිය ලබාාගත යුතු ය.

(ඉ)	ප්‍රා ාසාංං�ගික කලාා ශාාඛාාව

	 තූර්ය වාාදක පාාලක - සංංගීතය (ශබ්ද පරිපාාලක) - 
පිරිමි (නිත්‍යය)

(1)	 පිළිගත් විිිශ්්ව විද්‍යා�ාලයකින් සංංගීතය විෂයය 
සම්බන්ධව ලබාා ගත් උපාාධියක් (සජීවී ශබ්ද 
පරිපාාලනය පිළිබඳව වෘෘත්තීය පළපුරුද්ද);

හෝ�ෝ�

(2)	 පිළිගත් විද්‍යා�ාලයකින් හෝ�ෝ� විශ්්ව විද්‍යා�ාලයකින් 
සජීවී ශබ්ද පරිපාාලනය පිළිබඳ උපාාධියක්;

හෝ�ෝ�

(3)	 පිළිගත් ආයතනයකින් සජීවී ශබ්ද පරිපාාලනය 
පිළිබඳව ලබාාගත් ඩිප්ලෝ�ෝ�මාාවක්.

(ඊ)	කෘ ෘෂි ශාාඛාාව 

	කෘ ෘෂි නිලධාාරි පිරිමි (නිත්‍යය)

	කෘ ෘෂි විද්‍යා�ාව /උද්‍යා�ාන විද්‍යා�ාව/ භූ දර්ශනය පිළිබඳ 
විද්‍යා�ාවේේදී උපාාධියක් හෝ�ෝ� පශ්්චාාත් උපාාධියක් ලබාා 
තිබීම හෝ�ෝ� ඒ හාා සමාාන සුදූසුකම් තිබීම.

(උ)	 පශු වෛෛද්‍ය� ශාාඛාාව

	 පශු වෛෛද්‍ය� නිලධාාරි - පිරිමි / කාාන්තාා (නිත්‍යය / 
ස්්වේේච්ඡාා)

(1) 	 පශු වෛෛද්‍ය�වේේදී උපාාධිය (BVSc) හෝ�ෝ� එයට 
සමාාන උපාාධියක් සමග ශ්‍රී ලංංකාා පශු වෛෛද්‍ය� 
සභාාවේේ (SLVC) ලියාාපදිංංචි වී තිබීම;

 
			   හෝ�ෝ�

(2)	මා ාස 06 ක සීමාාවාාසික පුහුණුව සම්පුර්ණ 
කිරීමට යටත්ව ශ්‍රී ලංංකාා පශු වෛෛද්‍ය� 
සභාාවේේ (SLVC) ලියාාපදිංංචිය අපේේක්ෂිත පශු 
වෛෛද්‍ය�වේේදී උපාාධිධාාරීන්;

		  	හෝ�ෝ�

(3)	පේේරා ාදෙෙණිය විශ්්ව විද්‍යා�ාලයේ� පශු වෛෛද්‍ය� 
විද්‍යා�ාව හාා පශු වෛෛද්‍ය� විද්‍යා�ාපීඨයේ� පශු 
වෛෛද්‍ය�වේේදී උපාාධි පාාඨමාාලාාවේේහි අධ්‍යයනය 
වාාර (Semester) 08 ක් හෝ�ෝ� ඊට වැැඩි අධ්‍යයන 
වාාර ගණනක් සාාර්ථකව සම්පුර්ණ කර තීබීම.

			 
(4)	 රැකියාා පළපුරුද්ද අමතර සුදුසුකමක් ලෙ�ස 

සලකාා බලනු ලැැබේ�. 

(එ)	 විගණන ශාාඛාාව

	 අභ්‍යයන්තර විගණන නිලධාාරී - පිරිමි/කාාන්තාා (නිත්‍යය) 

(1)	 ශ්‍රී ලංංකාාවේේ පිළිගත් විශ්්වවිද්‍යා�ාලයකින් 
ලබාාගත් වාාණිජවේේදී / කළමනාාකරණ / 
ගණකාාධිකරණ හෝ�ෝ� ව්‍යා�ාපාාර අධ්‍යයයන 
ක්‍ෂේ�ේත්‍රයට අදාාළව උපාාධියක් ලබාා තිබීම සහ 
විගණන ආයතනයක හෝ�ෝ� විගණන නො�ොවන 
ආයතනයක වසර එකත් (01) වසර තුනත් 
(03) අතර සේ�ේවාා පළපුරුද්දක් පැැවතීම සමග 



පහත සඳහන් වෘෘත්තීය සුදුසුකම් වලින් එකක් 
හෝ�ෝ� කිහිපයක් පැැවතීම. 

(අ)	 ශ්‍රී ලංංකාා රාාජ්‍යය මූල්‍යය 
ගණකාාධිකාාරීවරුන්ගේ� සංංගමයේ�  
වරලත් රාාජ්‍යය මූල්‍යය ගණකාාධි 
කාාරීවරයෙ�කු විය යුතු ය. (ශ්‍රී ලංංකාා 
වරලත් ගණකාාධිකාාරී ආයතනයේ� රාාජ්‍යය 
අංංශ පක්‍ෂාංං�ගය);

හෝ�ෝ�

(ආ)	 ශ්‍රී ලංංකාා වරලත් ගණකාාධිකාාරක 
ආයතනයේ� ශ්‍රී ලංංකාාවේේ වරලත් 
ගණකාාධිකාාරීවරයෙ�කු හෝ�ෝ� එක්සත් 
රාාජධාානියේ� වරලත් කළමනාාකරණ 
ගණකාාධිකාාරීවරුන්ගේ� ආයතනයේ� 
(CIMA). 

හෝ�ෝ�

(ඇ)	 ශ්‍රී ලංංකාා සහතිකලත් කළමනාාකරණ 
ගණකාාධිකාාරීවරුන්ගේ� ආයතනයේ� 
(CMA) සහතිකලත් කළමනාාකරණ 
ගණකාාධිකාාරීවරයෙ�කු ලෙ�ස සුදුසුකම් 
ලබාා තිබීම;

හෝ�ෝ�

(ඈ)	 ශ්‍රී ලංංකාා වරලත් ගණකාාධිකාාරීවරුන්ගේ� 
ආයතනයේ� සහතිකලත් ව්‍යා�ාපාාර 
ගණකාාධිකාාරීවරයෙ�කු (CBA) වීම 
හෝ�ෝ� එක්සත් රාාජධාානියේ� වරලත් 
කළමනාාකරණ ගණකාාධිකාාරීවරුන්ගේ� 
ආයතනයේ� (CIMA) ඒ හාා සමාාන 
සුදුසුකම් ලබාා තිබීම හෝ�ෝ� ශ්‍රී ලංංකාා 
සහතිකලත් කළමනාාකරණ ගණකාාධි 
කාාරීවරුන්ගේ� ආයතනයේ� (CMA) ඒ 
හාා සමාාන සුදුසුකම් ලබාා තිබීම.	

(2)	 ශ්‍රී ලංංකාා වරලත් ගණකාාධිකාාරීවරුන්ගේ� 
ආයතනයේ� සහතිකලත් ව්‍යා�ාපාාර 
ගණකාාධිකාාරීවරයෙ�කු (CBA) වීම හෝ�ෝ� 
එක්සත් රාාජධාානියේ� වරලත් කළමනාාකරණ 
ගණකාාධිකාාරීවරුන්ගේ� ආයතනයේ� 
(CIMA) ඒ හාා සමාාන සුදුසුකම් ලබාා තිබීම 
හෝ�ෝ� ශ්‍රී ලංංකාා සහතිකලත් කළමනාාකරණ 
ගණකාාධිකාාරීවරුන්ගේ� ආයතනයේ� (CMA) 
ඒ හාා සමාාන සුදුසුකම් ලබාා තිබීම සහ 
විගණන හෝ�ෝ� විගණන නො�ොවන අංංශයක අවම 
වශයෙ�න් වසරක (1) වෘෘත්තීය පළපුරුද්දක් 
පැැවතීම.

4. 	 පළපුරුද්ද :

	 ඉහත සුදුසුකම් වලින් පසුව අදාාළ ක්ෂේේ�ත්‍රයේ� වසර දෙෙකක 
(02) හෝ�ෝ� ඊට වැැඩි පළපුරුද්දක් ලබාා තිබීම අති‍‍රේේක 
සුදුසුකමක් ලෙ�ස සැැලකේ�.

5.	 මූලික අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම් :

(අ)	 අ.පො�ො.ස (සාා.පෙෙළ) විභාාගයෙ�න් එක් වරක දී අවම 
වශයෙ�න් සම්මාාන 6 ක් සහිතව සමත්ව තිබිය යුතු 
අතර, ඉන් ඉංංග්‍රීසි භාාෂාාව, ගණිතය, විද්‍යා�ාව සඳහාා 
සම්මාාන සාාමාාර්ථද සිංංහල / දෙෙමළ භාාෂාාව සඳහාා 
සාාමාාන්‍යය සාාමාාර්ථයක්ද ලබාා සිටීම අනිවාාර්ය වේේ. 
(අතිරේේක හාා වෛෛකල්පිත විෂයයන් හැැර) මෙ�හි දී 
තාාක්ෂණ වෘෘත්තීන් (ගුවන්යාානාා ඉංංජිනේ�රු ශාාඛාාව, 
විද්‍යු�ත් හාා විදූලි සංංදේේශ ඉංංජිනේ�රු ශාාඛාාව) සඳහාා 
ඉඳුරාාම බැැඳීමට අපේේක්ෂාා කරන පශ්්චාාත් උපාාධිය 
හෝ�ෝ� අවශ්‍යයය මට්ටමට ඉහළ වෘෘත්තීය සුදුසුකම් 
සපුරාා ඇති අයදුම්කරුවන් සඳහාා ඉල්ලුම් කරන 
මූලික අධ්‍යා�ාපන ප්‍ර‍‍වේේශ සුදුසුකම් ලෙ�ස ඉංංග්‍රිසි භාාෂාාව 
සඳහාා සාාමාාන්‍යය සාාමාාර්ථයක් තිබීම හෝ�ෝ� දෙෙවන වරට 
ඉංංග්‍රීසි භාාෂාාව සඳහාා සම්මාාන සාාමාාර්ථයක් ලබාා 
තිබීම මූලික සම්මුඛ පරීක්ෂණය සඳහාා කැැඳවීමට 
සලකාා බලනු ලැැබේ�.

	 සටහන් -	 NVQ Level 3 හෝ�ෝ� ඉහළ 
සහතිකයක් හෝ�ෝ�  SLQF Level 1 හෝ�ෝ� ඉහළ 
සහතිකයක් ලබාා සිටීම ඉහත 5  'අ' ඡේේදයේ� හි 
සඳහන් අ.පො�ො.ස (සාා.පෙෙළ) අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම් 
වෙෙනුවට සලකාා බලනු ලැැබේ�. 

  
(ආ)	 අ.පො�ො.ස (උ.පෙෙළ) විභාාගයෙ�න් එක් වරක දී ඕනෑෑම 

අංංශයකින් අවම වශයෙ�න් විෂයයන් තුනකට 
සාාමාාන්‍යය සාාමාාර්ථ ලබාා සිටිය යුතු යි. 

 	 සටහන් -	 NVQ Level 4 හෝ�ෝ� ඉහළ 
සහතිකයක් හෝ�ෝ� NVQ Level 2 හෝ�ෝ� ඉහළ 
සහතිකයක් ලබාා සිටීම ඉහත 5 'අ' ඡේේදයේ� හි සඳහන් 
අ.පො�ො.ස (උ.පෙෙළ) අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම් වෙෙනුවට 
සලකාා බලනු ලැැබේ�.

(ඇ) 	 විශේ�ේෂ සටහන්  : Person Edexcel International 
General Certificate of Secondary Education 
(GCSE) or Cambridge International Ordinary 
Level විභාාගවල දී ජාාත්‍යයන්තර (සාා/පෙෙළ) විභාාගයේ� 
ප්‍රතිඵල සටහනේ� භෞ�ෞතික විද්‍යා�ාව, රසාායන විද්‍යා�ාව, 
ජීව විද්‍යා�ාව, ගණිතය සහ ඉංංග්‍රීසි යන විෂයයන් 
ඇතුළුව විෂයයන් 06ක් සඳහාා එක් වරක දී අ.පො�ො.ස 



(සාා/පෙෙළ) විභාාගයේ� සම්මාාන සාාමාාර්ථයක් සඳහාා ලබාාගතයුතු අවම ලකුණු ප්‍රමාාණයට සමාාන හෝ�ෝ� ඊට ඉහල අගයක් 
සඳහාා ලබාාදෙෙන සාාමාාර්ථයන් ලබාා තිබිය යුතු ය. තවද Pearson Edexcel International Ordinary (GCSE) or Cambridge 
Exam Qualification විභාාගවල දී  සිංංහල හෝ�ෝ� දෙෙමළ භාාෂාාවට සාාමාාන්‍යය සාාමාාර්ථයක් නො�ොමැැති අපේේක්ෂකයින් බඳවාාගනු 
ලබන දින සිට වසර පහක් ඇතුළත සිංංහල හෝ�ෝ� දෙෙමළ භාාෂාාව සඳහාා අවශ්‍යය සාාමාාර්ථය ලබාා ගත යුතු ය.

	 Pearson Edexcel/ Cambridge - International Advanced Level විභාාගයන්ට පෙෙනී සිටි සිසුන් ඉහත ශාාඛාාවන් සඳහාා 
අයදුම් කිරීමේ�දී, එම අදාාළ එක් එක් විෂයයන් සඳහාා අ.පො�ො.ස. (උ/පෙෙළ) විභාාගයේ� සාාමාාන්‍යය සාාමාාර්ථයක් සඳහාා 
ලබාාගතයුතු අවම ලකුණු ප්‍රමාාණයට සමාාන හෝ�ෝ� ඉන් ඉහල අගයක් ලබාා තිබිය යුතු ය. 

6.	 මූලික සුදුසුකම් :-

	 (අ)	 පුරවැැසිභාාවය	 :	 ශ්‍රී ලාංං�කික පුරවැැසියෙ�කු විය යුතු ය

	 (ආ)	 සිවිල් තත්ත්වය  	 :	 විවාාහක / අවිවාාහක
 
	 (ඇ)	ව යස 	 :	 සියලු ශාාඛාාවන්

				    2026 අගෝ�ෝ�ස්්තු මස 01 වන දිනට (පලමු කාාණ්ඩය)
				    2026 දෙෙසැැම්බර් මස 01 වන දිනට (දෙෙවන කාාණ්ඩය)
				    පිරිමි/ කාාන්තාා - අවුරුදූ 18ට නො�ොඅඩු සහ අවුරුදූ 32 ට නො�ොවැැඩි විය යුතු යි.
						   
	 (ඈ)	 උස          	 :	 පිරිමි - සෙ�න්ටිමීටර් 165 (අඩි 5 යි අඟල් 5) ක් හෝ�ෝ� ඊට වැැඩි විය යුතු ය.
				කා    ාන්තාා -සෙ�න්ටිමීටර් 160 (අඩි 5 යි අඟල් 3) ක් හෝ�ෝ� ඊට වැැඩි විය යුතු ය.
												         
	 (ඉ)	බ ර	 :	 පිරිමි    17 < ශරීර ස්්කන්ධ දර්ශකය < 26 
		    	   	කා ාන්තාා  17 < ශරීර ස්්කන්ධ දර්ශකය < 25 
 
   				    ශරීර ස්්කන්ධ දර්ශකය = 

	 (ඊ)	 පපුව	 :	 අගල් 32" ට නො�ොඅඩු විය යුතු යි (පිරිමි)

	 (උ)	ව ර්ණ දෘෘෂ්්ඨිකත්වය	 :	 සීපී2
		
	
	 (ඌ)	පෙෙ නීම	 :	ව ම් ඇස 6/6 සහ දකුණු ඇස 6/6 (උපැැස්් / කාාච රහිතව) (දන්ත වෛෛද්‍ය� ශාාඛාාව 

අපේේක්ෂකයින් උපැැස්් රහිතව ඇස්්වල පෙෙනීම 6/18 තෙ�ක් වන අයෙ�ක් නම් එය 
උපැැස්් සහිතව 6/6 තත්වයට තිබීම අනිවාාර්ය වේේ).

	
7.	 විශේ�ේෂ සටහන් :-	

(අ)	 ඉහත සඳහන් 2, 3 සහ 6 ඡේේදයේ� දක්වාා ඇති අවශ්‍යයතාාවයන් සපුරාාලනු නො�ොලබන අපේේක්ෂකයින්ගේ� ඉල්ලුම්පත්‍ර 
ප්‍රතික්ෂේේ�ප කරනු ලැැබේ�. පළමු සම්මුඛ පරීක්ෂණයට පැැමිණි විට උස, ඇස්් පෙෙනීම හාා බර පරීක්ෂාා කරනු ලැැබේ�.  ගැැසට් 
පත්‍රයේ� ඉල්ලාා ඇති මිනුම් වලට අනුව උස, ඇස්් පෙෙනීම හාා බර නො�ොමැැති අපේේක්ෂකයින් විශේ�ේෂ කුසලතාාවක් නො�ොමැැති 
නම් සම්මුඛ පරීක්ෂණයට ඉදිරිපත් කරනු නො�ොලැැබේ�.

(ආ)	තෝ�ෝ�රා ාගනු ලබන අපේේක්‍ෂකයින් ගුවන් හමුදාාධිපතිගේ� අභිමතය පරිදි ඔවුන්ගේ� වෘෘත්තීය සුදූසුකම් සහ පළපුරුද්ද අනුව 
ගුවන් හමුදාාවේේ පයිලට් ඔෆිසර් / ෆ්්ලයින් ඔෆිසර් / ෆ්්ලයිට් ලෙ�ෆ්්ටිනන්ට් යන නිලයන්හි අධිකාාරියට පත් කරනු ලැැබේ�. 

බර (කි. ග්‍රෑෑ.
උස (මී)2



වෛෛදවරුන් සහ විශේ�ේෂඥ වෛෛද්‍ය� නිලධාාරින් 
සඳහාා ස්්කො�ොඩ්‍රන් ලීඩර් නිලය හෝ�ෝ� විිංං�ග් කමාාන්ඩර් 
නිලයෙ�හි අධිකාාරියට පත් කරනු ලැැබේ�.

(ඇ)	තෝ�ෝ�රා ා ගනු ලබන සියළුම අපේේක්‍ෂකයින් හට ලිඛිත, 
ප්‍රාායෝ�ෝ�ගික පරීක්ෂණයකට සහ නිලධාාරි ගුණාංං�ග 
පරීක්ෂාාව සඳහාා පෙෙනී සිටීමට සිදුවේේ. 

(ඈ)	තෝ�ෝ�රා ා ගනු ලබන සියළුම අපේේක්ෂකයින් ශ්‍රී ලංංකාා 
ගුවන් හමුදාාවේේ විධිවිධාාන යටතේ� ශ්‍රී ලංංකාා ගුවන් 
හමුදාාවේේ ප්‍රමිතියට අනුව වෛෛද්‍ය� පරීක්ෂණයකට 
භාාජනය කරනු ලැැබේ�.

(ඉ)	 සියලුම මූලික හාා ශාාස්්ත්‍රපති උපාාධින් සහ 
ඩිප්‍ලෝ�ෝ���මාාවන් ශ්‍රී ලංංකාා විශ්්ව විද්‍යා�ාල ප්‍රතිපාාදන 
කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් පිළිගත් බවට සනාාථ කළ 
යුතු ය.

(ඊ)	 යම් අයදුම්කරුවෙෙකු ඉහත දක්වාා ඇති අවශ්‍යයතාාවයන් 
නියමිත පරිදි සපුරාා නො�ොමැැති වුවද හමුදාා සේ�ේවයට 
ප්‍රයෝ�ෝ�ජනවත් වන විශේ�ේෂ නිපුණතාාවයක්/
දක්ෂතාාවයක් ඇත්නම් ගුවන් හමුදාාධිපතිතුමාාගේ� 
අභිමතය පරිදි ඔහු/ඇය බඳවාාගැැනීම පිළිබඳව සලකාා 
බලනු ලැැබේ�.

(උ)	 ක්‍රීඩාා ක්ෂේේ�ත්‍රයේ� වර්තමාාන විශිෂ්්ට දක්ෂතාා ලබාා 
තිබීම පිළිබඳව නිසි සැැලකිල්ලක් දක්වනු ලැැබේ�.

(ඌ)	රා ාජ්‍යය භාාෂාා අවශ්‍යයතාා :- තෝ�ෝ�රාාගනු ලබන 
අපේේක්‍ෂකයින් රාාජ්‍යය භාාෂාා ප්‍රතිපත්තිය ක්‍රියාාත්මක 
කිරීිිම පිණිස විශේ�ේෂයෙ�න් 1956 අංංක 33 දරන රාාජ්‍යය 
භාාෂාා පනතේ� විධිවිධාාන ක්‍රියාාත්මක කිරීම සඳහාාත් 
දැැනට පනවාා ඇති සහ මතු පනවනු ලබන්නාා වූ 
නියෝ�ෝ�ග සහ රෙෙගුලාාසි පිළිපැැදිය යුතු ය.

	
(එ)	තෝ�ෝ�රා ා ගනු ලබන අපේේක්‍ෂකයින් ගුවන් හමුදාාධිපති 

විසින් තීරණය කරනු ලබන ස්්ථාානයකදී පුහුණුවක් 
ලැැබිය යුතු ය. පුහුණුවන අවස්්ථාාවේේ දී විෂමාාචාාරය 
නිසාා හෝ�ෝ� තමාාට පාාලනය කරගත හැැකිව තිබූ වෙෙනත් 
කරුණු නිසාා හෝ�ෝ� නිලධාාරියෙ�කුට නුසුදුසු බවට 
වගකිව යුත්තන් විසින් වාාර්තාා කරනු ලැැබුවහො�ොත් එම 
නිලධාාරියාාට පිරිනමනු ලැැබූ අධිකාාරිය ආපසු ගැැනීම 
සහ ශ්‍රී ලංංකාා ගුවන් හමුදාාවේේ විනය රෙෙගුලාාසි වලට 
අනුකූලව වෙෙනයම් විනයාානුකූල ක්‍රියාාමාාර්ගයන්ට 
යටත් වීමට හෝ�ෝ� බැැඳී සිටින්නේ� ය.         

(ඒ)	 වෛෛද්‍ය� පරීක්ෂණය සමත්වන සියලුම ශාාඛාාවන්වල 
අයදුම්කරුවන් නිලධාාරි ගුණාංං�ග පරීක්ෂණය  

සඳහාා කැැඳවනු ලැැබේ�. එහිදී සාාර්ථකවන සියලුම 
අයදුම්කරුවන් අදාාල සහ අවශ්‍යය පරිදි අනුගත කිරීමේ� 
වැැඩසටහන (Familiarization Training)  සඳහාා  
ශ්‍රී ලංංකාා ගුවන් හමුදාාවේේ පුහුණු කිරීමේ�  
මධ්‍යයස්්ථාානයන් වෙෙත කැැඳවනු  ලැැබේ�. මෙ�ම 
පරීක්ෂණ වලින්  සාාර්ථකවන සියළුම අයදුම්කරුවන් 
අවසන් සම්මුඛ පරීක්ෂණය සඳහාා කැැඳවනු 
ලැැබේ�. එක් එක් ශාාඛාාව සඳහාා වන අයදුම්කරුවන් 
සංංඛ්‍යා�ාව සහ අවසන් සම්මුඛ පරීක්ෂණය 
සඳහාා පො�ොරො�ොත්තු ලේ�ඛනයට (standby list) 
අයදුම්කරුවන් තෝ�ෝ�රාා ගැැනීම කුසලතාා ලැැයිස්්තුව 
අනුව සිදුකරන අතර සියලුම සම්මුඛ  පරීක්ෂණ 
සහ සෙ�සු පරීක්ෂණ අවසාානයේ� අවසාාන කුසලතාා 
ලැැයිස්්තුව පිළියෙ�ල කරනූ ලැැබේ�. තමන්ට පවතින 
යම්  නිධන්ගත  රෝ�ෝ�ගයක්, ආබාාධයක් පිළිබඳව 
ඉතිහාාසය සඟවන හෝ�ෝ� යම් රෝ�ෝ�ගයකට නියම 
කරන ලද ඖෂධ පිළිබඳව හෙ�ළි නො�ොකරන 
අයදුම්කරුවන් සම්මුඛ පරීක්ෂණ ක්‍රියාාවලියෙ�න් 
ඕනෑෑම අවස්්ථාාවක ඉවත් කරනු ලැැබේ�.	
                                                                                                                                                                               

(ඔ)	 සෑෑම තෝ�ෝ�රාාගනු ලබන අපේේක්ෂකයෙ�කුම 1951 
අප්‍රේේල් මස 27 වන දින අංංක 10,240 දරන ගැැසට් 
පත්‍රයේ� ප්‍රසිද්ධ කරනු ලැැබු කලින් කල සංංශෝ�ෝ�ධනය 
කරන ලද, ශ්‍රී ලංංකාා ගුවන් හමුදාා (නිත්‍යය හාා නිත්‍යය 
උපසේ�ේවාා) රෙෙගුලාාසි අනුව ශ්‍රී ලංංකාා ගුවන් හමුදාාවේේ 
නිලධාාරියෙ�කුගේ� සේ�ේවාා කො�ොන්දේේසි අදාාළ වේේ. 
ගුවන් හමුදාා පනතේ� 10 වන වගන්තිය අනුව “සෑෑම 
නිලධාාරියෙ�කුම සේ�ේනාාධිනාායකයාාගේ� මනාාපය පරිදි 
තම පත්වීමේ� සිටිය හැැක.” කෙ�සේ�ේ වෙෙතත් තම 
අධිකාාරියෙ�න් අස්්වීමට නිලධාාරියෙ�කුට බලයක් 
නැැති අතර, ගුවන් හමුදාා පනතේ� 11 වන වගන්තිය 
අනුව සේ�ේනාාධිනාායක විසින් අස්්වීමට ඉඩදිය 
හැැක. ඇප/ගිවිසුම් බැැඳී ඇත්නම් පුහුණු කාාලය 
සහ පාාඨමාාලාාවන් හදාාරන්නේ�නම් ඉහත සඳහන් 
පරිදි ගුවන් හමුදාා පනතේ� 11 වන වගන්තිය අනුව 
අස්්වීමට නො�ොහැැක. ගුවන් හමුදාාවේේ විශ්‍රාාම වැැටුප් සහ 
පාාරිතෝ�ෝ�ෂිත රෙෙගුලාාසි වලට අනුව ගුවන් හමුදාාවෙෙන් 
විශ්‍රාාම ගැැනීමට හැැකි වේේ.    

(ඕ)	පො�ොරො�ො ත්තු ලේ�ඛනයේ� (standby list) සිටින 
අයදුම්කරුවන් හට අවස්්ථාාව සලසාා දීම සඳහාා අවසන් 
සම්මුඛ පරීක්ෂණයට ඉදිරිපත්වන අයදුම්කරුවන් 
විසින් ශ්‍රී ලංංකාා ගුවන් හමුදාාවට අනුයුක්ත වීම සඳහාා 
වන අවසාාන තීරණය අවසන් සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ� දී 
හෝ�ෝ� එය අවසන් වූ වහාාම ප්‍රකාාශයට පත් කළ යුතු ය. 
අවසන් සම්මුඛ පරීක්ෂණය සමත්ව, ශ්‍රී ලංංකාා ගුවන් 
හමුදාාවට එක්වීමට නො�ොහැැකි බව නො�ොදන්වාා අවසාාන 
බඳවාා ගැැනීමට නො�ොපැැමිණෙ�න අයදුම්කරුවන්  
ශ්‍රී ලංංකාා ගුවන් හමුදාාවේේ කිසිදු ඉදිරි අයදුම්කිරීමක් 
සඳහාා සලකාා බලනු නො�ොලැැබේ�.



(ක)	 දුර්වල හැැකියාාවන් සහිත සහ නිවැැරදි ආකල්ප, හැැදියාාවන්, චර්යාාරටාා නො�ොදරන අයදුම්කරුවන් සම්මුඛ පරීක්ෂණ 
ක්‍රියාාවලියෙ�න් ඕනෑෑම අවස්්ථාාවක ඉවත් කරනු ලැැබේ�.     

(ග)	 ගුවන් හමුදාා නිලධාාරින් රාාජකාාරි හෝ�ෝ�  පුහුණුව සඳහාා ඕනැැම අවස්්ථාාවක දී ලෝ�ෝ�කයේ� කවර තැැනකට වුව ද අනුයුක්ත 
කිරීමට යටත් වේේ.

(ච)	 සියලුම නිලධාාරින් ගුවන් හමුදාා පනතට සහ විටින් විට පනවනු ලබන නියෝ�ෝ�ග මගින් පාාලනය කරනු ලැැබේ�.

(ජ)	 අවිවාාහක නිලධාාරින්, නිලධාාරි නිවස්්නයේ� වාාසය කල යුතු ය. ගෘෘහ භාාණ්ඩ, නවාාතැැන් පහසුකම් හාා ආහාාරපාාන ඔහුට/
ඇයට සපයනු ලැැබේ�. බැැට්මන් සේ�ේවයද සපයනු ලැැබේ�. 

ට.	 විවාාහක නිලධාාරින්ට විවාාහක නිවාාස ඇත්නම් සපයනු ලැැබේ�. මේ� සඳහාා රජයේ� ආයතන සංංග්‍රහයට අනුව කුලිය අයකරනු 
ලැැබේ�. විවාාහක නිලධාාරින් විවාාහක නිවස්්නයක වාාසය කරනු නො�ොලබන්නේ� නම් 8. ඈ. (11) ඡේේදයේ� පරිදි නිවාාස කුලී 
දීමනාාවන් හිමි වේේ.

8.	වැ ැටුප් හාා දීමනාා  :

(අ)	 ශ්‍රී ලංංකාා ගුවන් හමුදාාවේේ අධිකාාරිලත් නිලධාාරින්ගේ� එක් එක් නිළයන් සඳහාා වැැටුප් පහත සඳහන් පරිදි වේේ. තවද පහත 
දක්වාා ඇති සියලූම ඒකාාබද්ධ වැැටුප් ශ්‍රේ�ේණියේ� ආරම්භක පියවර බව සටහන් කළ යුතු ය.

                 

නිළය
 (DMS 05/2025) - වාාර්ෂිකව

ඔෆිසර් කැැඩෙ�ට් Rs. 656,040.00
පයිලට් ඔෆිසර් (ශිෂ්‍යය) Rs. 790,560.00
පයිලට් ඔෆිසර් (ශිෂ්‍යය නො�ොවන) Rs. 861,960.00
ෆ්්ලයින් ඔෆිසර්  Rs. 985,800.00 – (30x Rs.28,800.00) = Rs.1,849,800.00
ෆ්්ලයිට් ලෙ�ෆ්්ටිනන්ට් Rs. 1,158,600.00 – (24x Rs.28,800.00) = Rs.1,849,800.00 
ස්්කො�ොඩ්‍රන් ලීඩර් Rs. 1,273,800.00 – (22x Rs.28,800.00) = Rs.1,907,400.00
විංංග් කමාාන්ඩර් Rs. 1,309,080.00 – (17x Rs.35,280.00) = Rs.1,908,840.00

(ආ)	 වෛෛද්‍ය� නිලධාාරින්ගේ� වැැටුප් -
	

				       

නිළය
 (PAC 10/2025) - වාාර්ෂිකව

ප්‍රාාථමික ශ්‍රේ�ේණිය Rs.1,129,800.00 – 2 x Rs.28,800.00 – 7 x 29040.00 – 2 x Rs.35,280.00 
– 16 x Rs.46,800.00) = Rs.2,210,040.00

2 වන ශ්‍රේ�ේණිය Rs. 1,216,440.00 – 6 x Rs.29040.00 - 2x Rs.35,280.00 – 16 x 
Rs.46,800.00) = Rs.2,210,040.00

1 වන ශ්‍රේ�ේණිය Rs. 1,508,040.00 (15x Rs.46,800.00) = Rs.2,210,040.00
විශේ�ේෂ ශ්‍රේ�ේණිය Rs. 1,872,000.00 (12x Rs.58,200.00) = Rs.2,570,400.00

 වර්ෂය

 වර්ෂය



24

(ඇ)	 අනෙ�කුත් දීමනාා වෛෛද්‍ය� ශාාඛාාවේේ නිලධාාරීන් සඳහාා.

	 (1)	 විශ්‍රාාම වැැටුප් හිමි දීමනාා

		ප්‍රා  ාථමික ශ්‍රේ�ේණිය	 - 	 රු. 1,700.00 (මසකට)
		  2 වන ශ්‍රේ�ේණිය	 -	 රු. 1,700.00 (මසකට)
		  1 වන ශ්‍රේ�ේණිය	 - 	 රු. 3,400.00 (මසකට)
		  විශේ�ේෂ ශ්‍රේ�ේණිය	 - 	 රු. 3,400.00 (මසකට)

	 (2)	 විශ්‍රාාම වැැටුප් රහිත දීමනාා

		ප්‍රා  ාථමික ශ්‍රේ�ේණිය	 -	 රු. 2,125.00 (මසකට)
		  2 වන ශ්‍රේ�ේණිය	 -	 රු. 1,700.00 (මසකට)
		  1 වන ශ්‍රේ�ේණිය	 -	 රු.  400.00 (මසකට)

	 (3)	 විවේේකකාාල රාාජකාාරී බටාා
		  ප්‍රවාාහන හාා පැැමිණ 
		     සිටීමේ� දීමනාාව	-	 රු. 70,000.00 (මසකට)

	 (4)	 අතිරේේක රාාජකාාරී දීමනාාව 	

		ප්‍රා  ාථමික ශ්‍රේ�ේණිය	 -	 රු. 795.00 (පැැයකට)
		  2 වන ශ්‍රේ�ේණිය	 -	 රු. 957.00 (පැැයකට)
		  1 වන ශ්‍රේ�ේණිය	 -	 රු. 1,291.00 (පැැයකට)
		  විශේ�ේෂ ශ්‍රේ�ේණිය	 -	 රු. 1,542.00 (පැැයකට)

	 (5)	 11. ඈ. (17) ඡේේදයේ� දැැක්වෙෙන සේ�ේවාා දීමනාා 
අදාාළ පරිදි අමතරව ගණනය කරනු ලැැබේ�.

(ඈ)	 දීමනාා සහ අනෙ�කුත් පහසුකම්.

(1)	 ජීවන වියදම් දීමනාාව මසකට රු. 17,800.00 
ක් ගෙ�වනු ලැැබේ�.

(2)	සේ�ේවා ා කාාලය වසර පහක් සම්පුර්ණ කල පසු 
දිරි දීමනාා වශයෙ�න් මසකට රු. 250.00 ක් 
ගෙ�වනු ලැැබේ� (නිත්‍යය සේ�ේවාා පුද්ගලයින් සඳහාා 
පමණි).

(3)	 දුෂ්්කර දීමනාා මසකට රු. 620.00 ක් ගෙ�වනු 
ලැැබේ� (දිනකට රු .20.00 ක් ගෙ�වනු ලැැබේ�)

(4)  	 ක්‍රියාාන්විත සේ�ේවයේ� සේ�ේවය කරන්නන් හට 
අමතර දුෂ්්කර දීමනාා මසකට රු. 4,380.00 ක් 
ගෙ�වනු ලැැබේ�.

(5)	 විශේ�ේෂ දීමනාාව මසකට රු. 3,100.00 ක් 
ගෙ�වනු ලැැබේ� (දිනකට රු. 100.00 ක් ගෙ�වනු 
ලැැබේ�).

(6)	 අතිරේේක දීමනාාව මසකට රු. 1,000.00 
ගෙ�වනු ලැැබේ�.

	
(7)	 නිල ඇඳුම් නඩත්තු කිරිමේ� දීමනාාව - එයාාර් 

කො�ොමඩො�ොර් නිලයේ� සිට ඉහළ නිලයන් 
සඳහාා මසකට රු. 600.00 ක් ද ගෲෲප් කැැප්ටන් 
නිලයේ� සිට පහළ නිලයන් සඳහාා මසකට  
රු. 525.00 ක් ද ගෙ�වනු ලැැබේ�.

(8)	බැ ැට්මන් දීමනාාව මසකට රු. 637.50 ක් 
ගෙ�වනු ලැැබේ�.

(9)	 ආහාාර දීමනාාව මසකට රු. 36,008.36 ක් 
ගෙ�වනු ලැැබේ� (දිනකට රු. 1,161.56 ක් 
ගෙ�වනු ලැැබේ�).

(10)	 සුදුසුකම් වේේතනය අදාාල පරිදි (මසකට 
උපරිමය රු. 637.50 ක්) ගෙ�වනු ලැැබේ�.

	
(11)	 රජයේ� නිවාාසවල වාාසය නො�ොකරන විවාාහක 

නිලධාාරින් හට නිවාාස කුළී දිමනාාව මසකට- 
රු.3,200.00 සිට රු.8,500.00 දක්වාා හිමිවේේ.

(12)	 දුරකථන බිල් දීමනාාව විංංග් කමාාන්ඩර් නිලය 
සිට මසකට රු.1,875.00 සිට රු. 3,750.00 
දක්වාා ගාාස්්තුවක් ගෙ�වනු ලැැබේ�.

(13)	නො�ො මිලේ� ගමන් කළ හැැකි දුම්රිය බලපත්‍ර 
කට්ටල තුනක් වසරකට (නිලධාාරියාාට /බිරිඳ 
සහ දරුවන්ට) දෙෙනු ලැැබේ�.

(14)	 කඳවුර තුල වාාසය කරන නිලධාාරීන්ට 
මසකට වරක් කඳවුරේේ සිට තම නිවසට ළඟම 
නගරයට යෑෑමට සහ ඒමට අතිරේේක දුම්රිය 
ගමන් බලපත්‍ර කට්ටලයක් හෝ�ෝ� බස්් ගාාස්්තු 
ගෙ�වනු ලැැබේ�.

(15)	 නිල ඇදුම් හාා ඊට අදාාල අනෙ�කුත් භාාණ්ඩ 
නො�ොමිලේ� සපයනු ලැැබේ�.

(16)	නො�ො මිලේ� වෛෛද්‍ය� පහසුකම් (තම පවුලේ� 
සාාමාාජිකයන්ට අදාාළ පරිදි).

(17)	 පිටත වාාසය කිරීමට බලය දී ඇති විවාාහක 
නිලධාාරින්ට සැැතපුම් 30ක් තුල රාාජකාාරි 
ස්්ථාානයට නො�ොමිලේ� ගමන් කිරිම සඳහාා  
ශ්‍රී ලංංකාා ගමනාා ගමන මණ්ඩලයේ� බලපත්‍රයක් 
දෙෙනු ලැැබේ�.



(18)	ඉං ංජිනේ�රු දීමනාාව මසකට රු.15,000.00 ක් 
ගෙ�වනු ලැැබේ� (ඉංංජිනේ�රු ශාාඛාාවේේ සුදුසුකම් 
ලත් නිලධාාරින් හට පමණි).

(19)	සේ�ේවා ා දීමනාා මාාසිකව රු. 300.00, රු. 400.00, 
රු. 500.00 සුදුසු පරිදි වේේ (සම්පූර්ණ කරන ලද 
සේ�ේවාා කාාලයන්ට අනුව වෛෛද්‍ය� නිලධාාරින් හාා 
දන්ත නිලධාාරින් සඳහාා පමණයි).

(20)	 අමතර සේ�ේවාා දීමනාා මසකට රු. 1,500.00  
(වෛෛද්‍ය�/ දන්ත වෛෛද්‍ය� නිලධාාරින් සඳහාා 
පමණයි).

(21)	 1/20 දීමනාාව මසකට - මූලික වැැටුප x 1/20 
x 2/3 මසකට උපරිම දින 3 (වෛෛද්‍ය�/ දන්ත 
වෛෛද්‍ය� නිලධාාරීන් සඳහාා පමණයි).

(22)	 අමතර රාාජකාාරී ගෙ�වීම් මසකට - උපරිම පැැය 
120 (වෛෛද්‍ය�/ දන්ත වෛෛද්‍ය� නිලධාාරි සඳහාා 
පමණයි).

(23)	 දුරකථන බිල් දීමනාාව -

	 විශේ�ේෂඥ වෛෛද්‍ය� නිලධාාරි	 - රු. 6,000.00 
(මසකට)

	 වෛෛද්‍ය�	 නිලධාාරි		  - රු. 3,000.00 
(මසකට)

(24)	ව රලත් ඉංංජිනේ�රු දීමනාාව මසකට 
රු.15,000.00 සිට රු.30,000.00 දක්වාා 
මාාසිකව ගෙ�වනු ලැැබේ�   (අදාාල වනුයේ� 
සුදූසුකමි ලත් වරලත් ඉංංජිනේ�රු නිලධාාරින් 
හට පමණි).

(25)	ව රලත් වාාස්්තු විද්‍යා�ාඥ දීමනාාව මසකට 
රු.15,000.00 සිට රු.30,000.00 දක්වාා 
මාාසිකව ගෙ�වනු ලැැබේ� (අදාාළ වනුයේ� 
සුදූසුකමි ලත් වරලත් ඉංංජිනේ�රු නිලධාාරින් 
හට පමණි).

9.	 විශ්‍රාාම වැැටුප් හාා පාාරිතෝ�ෝ�ෂික දීමනාා  : 1981 ගුවන් හමුදාා 
විශ්‍රාාම වැැටුප් හාා පාාරිතෝ�ෝ�ෂික දීමනාා සංංග්‍රහය සහ විටින් 
විට කරනු ලැැබු එහි සංංශෝ�ෝ�ධනයන්ට අනුව විශ්‍රාාම වැැටුප් 
පරිතෝ�ෝ�ෂික දීමනාා ගෙ�වනු ලැැබේ�. වැැන්දඹු හාා අනත්දරු 
(සන්නද්ධ සේ�ේවාා) අරමුදලට සියලුම නිලධාාරින් දාායකයන් 
වේේ. වැැන්ඳඹු හාා අනත්දරු (සන්නද්ධ සේ�ේවාා) අරමුදලේ� 
දාායක මුදල් 1970 රෙෙගුලාාසි අනුව සිදුකරනු ලැැබේ�.

10.	 ඉල්ලූම්කරුවන්ට උපදෙෙස්්  :

(අ)	 අයදූම්කරුවන් පහත දැැක්වෙෙන ආකෘෘතියට අනුව 
ඉල්ලුම්පතේ� සියලුම ඡේේදයන් නිවැැරදිව හාා 
පිළිවෙෙලකින් යුක්තව සම්පූර්ණ කළයුතු අතර 
පළමු කණ්ඩාායම සඳහාා ඉල්ලුම්පත් 2026 ජුනි මස 
30 වන දින දහවල් 1200 ට ප්‍රථම ලැැබෙ�න සේ‍�‍� 
“ප්‍රධාාන ආධුනිකයින් බඳවාා ගැැනීමේ� නිලධාාරි, ගුවන් 
හමුදාා ආධුනිකයින් බඳවාා ගැැනිමේ� කාාර්යාාලය,  
ශ්‍රී ලංංකාා ගුවන් හමුදාා වෘෘත්තීය පුහුණු පාාසල, ඒකළ, 
කො�ොටුගො�ොඩ” යන ලිපිනයට ලියාාපදිංංචි තැැපෑෑලෙ�න් 
යො�ොමුකල යුතු ය. ඉල්ලුම්පත් බහාාලන කවරයේ� 
ඉහළ “................................ ශාාඛාාවේේ අධිකාාරියක් 
සඳහාා ඉල්ලුම්පත” යනුවෙෙන් සඳහන් විය යුතුය. 
එසේ�ේම අයදුම්කරුවන් ඉල්ලුම්පත් යො�ොමුකිරීම  
www.airforce.lk/joinus/apply යන වෙෙබ් අඩවිය 
හරහාාද යො�ොමු කල හැැකිය. ඉල්ලුම්පත් භාාරගන්නාා 
අවසාාන දිනට හාා වේේලාාවට පසුව සහ මෙ�ම 
නිවේේදනයේ� අවශ්‍යයතාාවයන්ට අනුකූල නො�ොවන 
ඉල්ලුම්පත් සලකාා බලනු නො�ොලැැබේ�.    

(ආ)	රා ාජ්‍යය සේ�ේවයේ� / සංංස්්ථාා / මණ්ඩල / සිවිල් 
ආයතනයන් හි සේ�ේවයෙ�හි නිරත වූවන් ස්්වකීය 
ඉල්ලුම්පත් ඒ ඒ දෙෙපාාර්තමේ�න්තු / සංංස්්ථාා / මණ්ඩල 
/සිවිල් ආයතන ප්‍රධාානියාා මගින් ඉදිරිපත් කළ යුතු 
ය. යම් හෙ�යකින් අයදුම්කරු තෝ�ෝ�රාාගතහො�ොත් තම 
කාාර්යයෙ�න් නිදහස්් කරන බවට සේ�ේවාා යෝ�ෝ�ජකයාා 
විසින් ලිපියක් මගින් දැැනුම් දිය යුතු ය.

(ඇ)	 අන්තර්ජාාල පහසුකම් ඇති අයදුම්කරුවන්  
www.airforce.lk/joinus/apply යන වෙෙබ් අඩවිය 
හරහාා අයදුම්පත් යො�ොමුකිරීම කළ හැැකි අතර එසේ�ේ 
පහසුකම් නො�ොමැැති අයදුම්කරුවන් සඳහාා ඉහත 
10 (අ) හි සඳහන් ලිපිනයට ලියාාපදිංංචි තැැපෑෑලෙ�න් 
අයදුම්පත් එවිය යුතු ය.  

(ඈ)	ස ම්මුඛ පරීක්ෂණයන්ට හෝ�ෝ� වෙෙනයම් අවස්්ථාාවක 
කැැඳවනු ලැැබු විට අපේේක්ෂකයින් පහත සඳහන් 
ලියකියවිලිවල මුල් පිටපත් සමග සහතික කරන ලද 
ඡාායාාපිටපත් ඉදිරිපත් කළ යුතු ය.

(1)	 උප්පැැන්න සහතිකය (අධ්‍යා�ාපන ව්‍යා�ාවස්්ථාා 
සංංග්‍රහයේ� කාාර්යයන් සඳහාා නිකුත් කළ 
සහතිකය වලංංගු නො�ොවේේ).

		
(2)	ජා ාතික හැැඳුනුම්පත.

(3)	 අයදුම්කර ඇති ශාාඛාාවට අදාාළ අධ්‍යා�ාපන 
සුදුසුකම් ඇති බව තහවුරු කිරීමට අධ්‍යා�ාපන 
සහතිකපත්.



(4)	 පිළිගත් ආයතනයකින් ලබාාගත් වෘෘත්තීය/
කාාර්මික පුහුණුව හෝ�ෝ� පළපුරුද්දක් ඇත්නම් 
ඒ පිළිබඳ සහතික.

(5) 	මා ාස 06ක් ඇතුලත ලබාාගත් චරිත සහතික 
දෙෙකක්, මින් එකක් අවසන් වරට තමාා ඉගෙ�නුම 
ලැැබු පාාසලේ� ප්‍රධාානාාචාාර්යතුමාාගෙ�න් විය 
යුතු අතර, අනෙ�ක අවුරුදූ දෙෙකකට වැැඩි 
කාාලයක් අයදුම්කරු ගැැන දැැන සිටි වගකිව 
යුතු පුද්ගලයෙ�කුගෙ�න් හෝ�ෝ� දැැනට සේ�ේවාා 
යෝ�ෝ�ජකයාාගෙ�න් (දැැනට සේ�ේවයේ� යෙ�දී 
ඇත්නම්) විය යුතු ය.

(6) 	 ක්‍රීඩාා සහතික හාා විෂයය පරිබාාහිර 
ක්‍රියාාකාාරකම් පිළිබඳ සහතික.

(7)	මා ාස හයක් (6) ඇතුලත ලබාාගන්නාා ලද ග්‍රාාම 
නිලධාාරි සහතිකයක්. 

(8)	පා ාසල් හැැරයාාමේ� සහතිකය.

(9)	කා ාඩ්බෝ�ෝ�ඩ් ෆයිල් කවරයක් හාා ෆයිල් ලේ�ස්් 
එකක්.

(10)	 අඟල් 2 x 2 ½  ප්‍රමාාණයේ� ග්‍රාාම නිලධාාරි විසින් 
සහතික කරන ලද වර්ණ ඡාායාා රූප දෙෙකක්.

(ඉ)	 නියම කරන ලද අවස්්ථාාවන්හි දී මෙ�ම ලියකියවිලි 
ඉදිරිපත් කිරීමට නො�ොහැැකි අපේේක්ෂකයින්ගේ� 
අපෙෙක්ෂකත්වය ගැැන සලකාා බලනු නො�ොලැැබේ�.

(ඊ)	 කිසිම වෙෙනත් ලියකියවිලි හෝ�ෝ� මුල් පිටපත් කිසිවක් 
අයදුම්පත් සමග නො�ොඑවිය යුතු ය.

(උ)	 අයදුම්පත සමග සහතිකවල මුල් පිටපත් එවාා, ඒවාා 
අස්්ථාානගත වුවහො�ොත් ගුවන් හමුදාාව ඊට වගකියනු 
නො�ොලැැබේ�.

(ඌ)	 අයදුම්පත්‍රවල සඳහන් අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම්, වෘෘත්තීය 
සුදුසුකම්, උස, වයස, පපු වට ප්‍රමාාණය වැැනි මුලික 
අවශ්‍යයතාාවයන්වල දත්ත මත පදනම්ව මුලික 
සම්මුඛ පරීක්ෂණය සඳහාා අයදුම්කරුවන් කැැඳවන 
අතර අයදුම්පත්‍රවල සාාවද්‍ය� තො�ොරතුරු සපයාා ඇති 
අයදුම්කරුවන් මුලික පරීක්ෂාාවන්වලදී ඉවත් කරණු 
ලැැබේ�. 

11.	 ඉල්ලුම්පතේ� අසත්‍යය ප්‍රකාාශයක් කර තිබේ�නම් එම 
අසත්‍යයතාාවය අපේේක්‍ෂකයාා තෝ�ෝ�රාා ගැැනීමට ප්‍රථම හෙ�ලිදරව් 

වුවහො�ොත් ඔහුගේ�/ඇයගේ� අපේේක්‍ෂකත්වය අහිමිවීමටද, 
තෝ�ෝ�රාා ගනු ලැැබීමෙ�න් පසු හෙ�ලිදරව් වුවහො�ොත් ඔහු/ඇය 
සේ�ේවයෙ�න් පහකරනු ලැැබීමටද යටත් වේේ.   

12.	තෝ�ෝ�රා ාගැැනීමේ� සම්මුඛ පරීක්ෂණ  :-

(අ)	 ඉහත සඳහන් අවශ්‍යයතාාවයන් සපුරාාලන 
අයදුම්කරුවන් මූලික තේ�රීම්වලට භාාජනය කරනු 
ලැැබේ�. එසේ�ේ තෝ�ෝ�රාා ගනු ලබන අයදුම්කරුවන්ට 
ගුවන් හමුදාාධිපති විසින් නියම කරනු ලබන පරිදි 
පරික්ෂණවලට හාා වෛෛද්‍ය� පරික්ෂණවලට පෙෙනී 
සිටීමට සිදු වන්නේ�ය. රාාජ්‍යය ආරක්‍ෂක අමාාත්‍යං�ංශය 
මගින් පත්කරනු ලබන තේ�රීම් මණ්ඩලයක් 
ඉදිරිපිට තෝ�ෝ�රාාගනු ලබන අපේේක්‍ෂකයින් සම්මුඛ 
පරීක්‍ෂණයකට භාාජනය කිරිමෙ�න් අවසාාන තේ�රීම 
කරනු ලැැබේ�.

(ආ)	ස ම්මුඛ පරීක්‍ෂණය සඳහාා තෝ�ෝ�රාා ගනු ලබන 
අපේේක්‍ෂකයින්ට සම්මුඛ පරික්‍ෂණය පවත්වනු ලබන 
ස්්ථාානය, වේේලාාව සහ දිනය ලිපියකින් දැැනුම් දෙෙනු 
ලැැබේ�. මේ� සම්බන්ධයෙ�න් දරනු ලබන ගමන් වියදම් 
කිසිවක් ගෙ�වනු නො�ොලැැබේ�.

(ඇ)	මෙ� ම තනතුරු සම්බන්ධයෙ�න් අයදුම්කරුවෙෙකු 
කැැඳවනු ලබන සෑෑම අවස්්ථාාවකදීම පුද්ගලයින් 
ලියාාපදිංංචි කිරිමේ� දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව මගින් නිකුත් 
කරන ලද ජාාතික හැැඳුනුම්පත ඔහු/ඇය විසින් 
ඉදිරිපත් කළ යුතු ය.

(ඈ)	 අපේේක්‍ෂකයකු නිර්දේේශ කිරිමට අදහස්් කරන 
කවරෙෙකු විසින් වුවත්, එසේ�ේ කල යුත්තේ� ඔහුට/
ඇයට සහතිකයක් දීමෙ�නි. අපේේක්‍ෂකයකු තෝ�ෝ�රාා 
ගැැනීම සඳහාා කවර ආකාාරයකින් හෝ�ෝ� පෙෙළඹවීම 
නැැතහො�ොත් බලපෑෑම් කිරීටම උත්සාාහ දැැරීම එම 
අපේේක්‍ෂකයාා නුසුදුස්්සෙ�කු වීමට හේ�ේතු වන්නේ�ය.

(ඉ)	බ ඳවාා ගැැනීම සඳහාා සුදුසුකම් නො�ොලබන 
අපේේක්ෂකයින් වෙෙත ඒ බව දන්වාා එවනු නො�ොලැැබේ�.

	 (වීබී එදිරිසිංංහ),
	 ඩබ්ලිව්ඩබ්ලිව්වී, ආර්ඩබ්ලිව්පී, ආර්එස්්පී, 
	 (සිව්වරක්), යූඑස්්පී, 
	 එෆ්්එන්ඩීයූ (චීනය), පීඑස්්සී, කිව්එච්අයි 
	 එයාාර් මාාර්ෂල්,
	 ගුවන් හමුදාාපති .

ගුවන් හමුදාා මූලස්්ථාානය,
ආරක්ෂක මූලස්්ථාාන සංංකීර්ණය
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ශ්‍රී ජයවර්ධනපුර, කෝ�ෝ�ට්ටේ�.


