
 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව

කෘෘෂිකර්ම, පශු සම්පත්, ඉඩම් හාා වාාරිමාාර්ග අමාාත්‍යාං�ං�ශය

විධාායක සේ�ේවාා ගණයේ� III වන ශ්‍රේ�ේණියේ� නීති නිලධාාරි තනතුර 
සඳහාා විවෘෘත පදනම මත  බඳවාා ගැැනීම - 2026

විධාායක සේ�ේවාා ගණයේ� III වන ශ්‍රේ�ේණියේ� නීති නිලධාාරි 
තනතුරෙෙහි පවත්නාා පුරප්පාාඩුව සඳහාා පත්කිරීමට සුදුස්්සන් 
තෝ�ෝ�රාා ගැැනීම සඳහාා මෙ�ම නිවේේදනයේ� ඇතුලත් සුදුසුකම් ලත් 
අයදුම්කරුවන්ගෙ�න්, රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාවේේ නියමය 
පරිදි අයදුම්පත් කැැඳවනු ලැැබේ�. මෙ�ම නිවේේදනය අවසාානයේ� 
ඇති ආදර්ශ ආකෘෘතිය අනුව පිළියෙ�ල කරන ලද අයදුම්පත් පහත 
සඳහන් දිනට හෝ�ෝ� ඊට පෙෙර අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල්, සත්ත්ව නිෂ්්පාාදන 
හාා සෞ�ෞඛ්‍යය දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව, තැැ.පෙෙ. 13, ගැැටඹේ�, පේේරාාදෙෙණිය 
යන ලිපිනය වෙෙත ලැැබෙ�න සේ�ේ ලියාාපදිංංචි තැැපෑෑලෙ�න් එවිය 
යුතු ය. කවරයේ� වම් පස උඩ කෙ�ළවරේේ “සත්ත්ව නිෂ්්පාාදන හාා 
සෞ�ෞඛ්‍යය දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ නීති නිලධාාරි තනතුර” යනුවෙෙන් 
පැැහැැදිළිව සටහන් කළ යුතු ය. 

(අ)	 අයදුම්පත් කැැඳවන අවසාාන දිනය 2026.07.10 දින වේේ. 

	 සටහන : ඉල්ලුම් පත්‍රයක් හෝ�ෝ� ඒ සම්බන්ධිත ලිපියක් 
තැැපෑෑලේ�දී නැැතිවූ බවට හෝ�ෝ� ප්‍රමාාද වූ බවට කෙ�රෙෙන 
පැැමිණිලි පිළිබඳව සලකාා බැැලිය හැැකි නො�ොවේේ. අවසාාන 
දිනය දක්වාා ඉල්ලුම්පත්‍ර යො�ොමු කිරීම ප්‍රමාාද කිරීමෙ�න් සිදුවිය 
හැැකි සියලුම හාානි අයදුම්කරුවන් විසින්ම විඳදරාා ගත යුතුය. 
තවද මූලික සුදුසුකම් සපුරාා නො�ොමැැති අයදුම්කරුවන්ගේ� 
ඉල්ලුම්පත්‍ර ප්‍රතික්ෂේේ�ප කරනු ලැැබේ�. 

01. යෙසේව�ට බඳවා ගැැනීයෙම් ක්‍රම�  :

(i.) නියේේදානයේ� ඇති සුදුසුකම් සෑම්පූර්ණ කර ඇති 
අයදුම්කරුෙන් අතුරින්, රාජ� යේසෑ්ො යේකාමිෂාන් 
සෑභාාෙ විසින් පත්කරනු ලබෑන යේයා්ග�තා ඇගයීයේම්
සෑම්මුඛ්‍යා පරීක්ෂාණ මණ්ඩලයක් විසින් පෙත්ෙනු 
ලබෑන යේයා්ග�තා ඇගයීයේම් සෑම්මුඛ්‍යා පරීක්ෂාණයක 
ප්‍රතිඵල මත ඉහැළම ලකුණු ලබෑාගන්නා අයේප්ක්ෂාකයා 
පුරප්පාඩුෙ සෑඳහැා බෑඳොගනු ලැයේ�. එහිදී රාජ� යේසෑ්ො 
යේකාමිෂාන් සෑභාාෙ විසින් අනුමත කරන ලදා (අංක 
08 යටයේත් සෑඳහැන්) ලකුණු ලබෑාදීයේම් පටිපාටියට 
අනුකූලෙ යේයා්ග�තා ඇගයීම් සෑම්මුඛ්‍යා පරීක්ෂාණය 
පෙත්ෙනු ලැයේ�.

 
(ii.) පත්වීම ක්‍රියාත්මක ෙන දිනය රාජ� යේසෑ්ො යේකාමිෂාන් 

සෑභාායේේ නියේයාග්ය අනුෙ තීරණය කරනු ලැයේ�. 

02. යෙසේවයෙ� නියුක්තා කරාවීයෙම් යෙකාන්යෙද්සි :

(i.) යේමම තනතුර සෑ්ථීරය. වි�ාම ෙැටුප් සෑහිතය. ඔබෑට 
හිමි වි�ාම ෙැටුප් ක්‍රමය පිළිබෑඳ රජය විසින් ඉදිරියේ� 
දී ගනු ලබෑන ප්‍රතිපත්තිමය තීරණයට ඔබෑ යටත් විය 
යුතු යේේ. තෙදා, ඔබෑ ෙැන්දාඹු හැා අනත්දාරු වි�ාම 
ෙැටුප් ක්‍රමයට/ ෙැන්දාඹු පුරුෂා හැා අනත්දාරු වි�ාම 
ෙැටුප් ක්‍රමයට දාායක විය යුතු ය. රජය විසින් විටින් 
විට නියම කරනු ලබෑන ආකාරයට ඔබෑ විසින් ඒ 
සෑඳහැා දාායක මුදාල් යේගවිය යුතු ය.

 

(ii.) යේතා්රාගනු ලබෑන අයදුම්කරු ශ්‍රී ලංකා සෑත්ත්ෙ 
නිෂා්පාදාන හැා යේසෑෞඛ්‍යා�  යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ විධායක 
යේසෑ්ො ගණයේ� III ෙන යේ�්ණියේ� නීති නිලධාරි 
තනතුයේරහි පුරප්පාඩු පිරවීම සෑඳහැා පත් කරනු ලැයේ�. 

(iii.) තනතුරට පත් කරනු ලබෑන අයදුම්කරුෙන්, 
2020.10.16 දිනැති රාජ� පරිපාලන චක්‍රයේල්ඛ්‍යා 
18/2020 හි සෑඳහැන් විධිවිධාන අනුෙ හැා ඊට අනුෂාාංගික 
චක්‍රයේල්ඛ්‍යා අනුෙ අදාාළ මට්ටයේම් භාාෂාා ප්‍රවීණතාෙයක් 
ලබෑාගත යුතු යේේ. ඔබෑයේ� බෑඳො ගැනීයේම් මාධ� ෙනුයේ� 
ඔබෑ විසින් උපාධිය සෑම්පූර්ණ කරන ලදා මාධ�ය යේේ. 
රාජ� භාාෂාාෙක් යේනාෙන භාාෂාා මාධ�කින් යේස්ෑෙයට 
පත් කිරීමට සුදුසුකම් ලැබූ නිලධාරියේයකු තනතුයේරහි 
සෑථ්ීර කිරීමට යේපර රාජ� භාාෂාාෙක III මට්ටයේම් 
ප්‍රවීණතාෙයක් ලබෑාගත යුතු යේේ. 

(iv.) යේසෑසු යේසෑ්ො නියමයන් සෑහැ යේසෑ්ො යේකාන්යේද්සි 
රාජ� යේසෑ්ො යේකාමිෂාන් සෑභාා කාර්ය පටිපාටික රීති 
ෙලටදා ශ්‍රී ලංකා ප්‍රජාතාන්ත්‍රික සෑමාජොදී ජනරජයේ� 
ආයතන සෑංග්‍රාහැයට දා, රජයේ� මුදාල් යේරගුලාසිෙලට දා 
යේදාපාර්තයේම්න්තුගත අයේනකුත් නියේයාග්ෙලට දා යේමම 
පත්වීම යටත් යේේ. 

03. වැටුප් පරිමාණ� :

 2025.03.25 දිනැති අංක 10/2025 දාරන රාජ� පරිපාලන 
චක්‍රයේල්ඛ්‍යායේ� උපයේල්ඛ්‍යාන II අනුෙ යේමම තනතුරට අදාාළ 
මාසික ෙැටුප් පරිමාණය රු.82,150– 10 x 2,400 –  
8x 2,940 – 17 x 3,900 - රු. 195,970 (SL-1-2025) 
යේේ. ඔබෑට ෙැටුප් යේගෙනු ලබෑන්යේන් එම චක්‍රයේල්ඛ්‍යායේ� 
විධිවිධානෙලට අනුකූලෙ එහි උපයේල්ඛ්‍යාන III හි සෑඳහැන් 
පරිදි යේේ.

04. අංධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම් :

 විශ්ෙ විදා�ාල ප්‍රතිපාදාන යේකාමිෂාන් සෑභාාෙ විසින් පිළිගත් 
විශ්ෙ විදා�ාලයකින් ලබෑාගත් නීතිය පිළිබෑඳ උපාධියක් ලබෑා 
තිබීම යේහැා් යේ�්ෂා්ඨාධිකරණයේ� නීතිඥයකු ෙශයේයන් දිවුරුම් 
දී තිබීම 

05.   පළපුරුද්දා :

I. යේ�්ෂා්ඨාධිකරණයේ� නීතිඥයකු ෙශයේයන් දිවුරුම් 
දීයේමන් පසුෙ ෙසෑර තුන (03) කට යේනාඅඩු සෑක්‍රීය 
ෙෘත්තීය පළපුරුද්දාක් ලබෑා තිබීම.

 (සෑක්‍රීය ෙෘත්තීය පළපුරුද්දා සෑනාථා කිරීම සෑඳහැා 
යේජ�ෂා්ඨ නීතිඥෙරයේයකු යේෙතින් ලබෑාගත් යේසෑ්ො 
සෑහැතිකයක් අෙශ� යේේ. දාැනට යේෙනත් රාජ�, අර්ධ 
රාජ�, රජයේ� ලියාපදිංචි රාජ� යේනාෙන සෑංවිධාන 
(ලියාපදිංචි අංකය ලිපි ශීර්ෂායේ� සෑඳහැන් කළ යුතු 
ය.) යන ආයතනයක යේසෑ්ෙය කරනු ලබෑන අයේයකු 
නම් එහි ප්‍රධානී මඟින් එම පළපුරුද්දා සෑනාථා කළ 
ලිපියක් තිබීම අෙශ� යේේ. එයේසෑ් ඉදිරිපත් කරනු 
ලබෑන යේල්ඛ්‍යානෙල නිකුත් කළ දිනය, යේසෑ්ෙය කළ 
කාලසීමාෙ සෑහැ නිල මුද්‍රාෙ පැහැැදිලිෙ සෑඳහැන් කර 
සෑම්මුඛ්‍යා පරීක්ෂාණයේ�දී  ඉදිරිපත් කළ යුතු ය.);



හෝ�ෝ�
	ශ්‍රේ �ේෂ්ඨාාධිකරණයේ� නීතිඥයෙ�කු වශයෙ�න් දිවුරුම් 

දීමෙ�න් පසු රාාජ්‍යය ආයතනයක නීති ක්ෂේේ�ත්‍රයේ� වසර 
03ට නො�ොඅඩු, පහත දැැක්වෙෙන කාාර්යයන්වලට අදාාළ 
පළපුරුද්ද ලබාා තිබීම.

(අ)	 නඩු සම්බන්ධයෙ�න් නීති කටයුතු හාා නීතිපති 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව සමග සම්බන්ධීකරණ 
කටයුතු කිරීම;

(ආ)	 ගිවිසුම් හාා සම්බන්ධ නෛෛතික කටයුතු;
(ඇ)	 අදාාළ අණපනත් සම්බන්ධ නෛෛතික කටයුතු ;
(ඈ)	 පනත් කෙ�ටුම්පත්, චක්‍රලේ�ඛ, රෙෙගුලාාසි වැැනි 

නීත්‍යා�ානුකූල ලියවිලි සම්පාාදන කටයුතු;
(ඉ)	 විවිධ ව්‍යයවස්්ථාාපිත ආයතනවලින් පවත්වනු 

ලබන නීති හෝ�ෝ� අධිකරණ කටයුතු හෝ�ෝ� 
පරීක්ෂණ කටයුතු.

06. ව�සේ සීමාව :

 අයදුම්පත් භාාරගන්නා අෙසෑන් දිනට ෙයසෑ අවුරුදු 21 ට යේනාඅඩු විය යුතු අතර, ෙයසෑ අවුරුදු 45 ට යේනාෙැඩි විය යුතු ය. (ප්‍රායේද්ශීය 
යේල්කම් කාර්යාලය මගින් නිකුත් කළ උප්පැන්න සෑහැතිකයේ� මුල් පිටපතක්  ඉදිරිපත් කළ යුතු ය). 

07. කායික සුදුසුකම් :

(i.) සෑෑම අයේප්ක්ෂාකයේයකුම ශ්‍රී ලංකායේේ ඕනෑම ප්‍රයේද්ශයක යේසෑ්ෙය කිරීමටත්,තනතුයේරහි රාජකාරි ඉටු කිරීමට ප්‍රමාණෙත් 
ශාරීරික හැා මානසික යේයා්ග�තාෙයේයන් යුක්ත විය යුතු අතර, මනා ශරීර යේසෑෞඛ්‍යා� තත්ත්ෙය වෛෙදා� පරීක්ෂාණ ොර්තාෙක් 
මඟින් සෑනාථා කළ යුතු ය.

08. යෙවනත් සුදුසුකම් :

(i)  අයදුම්කරුෙන් ශ්‍රී ලංකායේේ පුරෙැසියන් විය යුතුය.

(ii)  අයදුම්කරුෙන් විශිෂා්ට චරිතයකින් යුක්ත විය යුතුය. (ඒ බෑෙ අයදුම්කරු පදිංචි ෙසෑයේම් ග්‍රාාම නිලධාරි යේෙතින් මාසෑ 06ක් තුළ 
ලබෑාගත් DS 04 සෑහැතිකයකින් හැා තෙත් චරිත සෑහැතිකයකින් සෑනාථා කළ යුතු ය.

(iii)  යේමම තනතුරට බෑඳො ගැනීම සෑඳහැා අෙශ� සියලුම සුදුසුකම් සෑෑම ආකාරයේයන්ම අයදුම්පත් කැඳවීයේම් නියේේදානයේ�/ 

 

ගැසෑට් පත්‍රයේ� සෑඳහැන් අයදුම්පත් කැඳවීයේම් අෙසෑන් දිනට, සෑම්පූර්ණ කර තිබිය යුතු ය.

9. සම්මුඛ පරීක්ෂණ� :

 යෙ�ාේගැ�තාා සම්මුඛ පරීක්ෂණ� (ලකුණු ලබෑායේදානු ලැයේ�.)
      

පරීක්ෂාාකර ලකුණු ලබෑායේදාන ක්යේෂාත්්‍ර උපරිම ලකුණු 
ප්‍රමාණය

 9.I  අංතියෙර්ක අංධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම්;

9.1.1 විශ්ෙවිදා�ාල ප්‍රතිපාදාන යේකාමිෂාන් සෑභාාෙ විසින් පිළිගත් විශ්ෙවිදා�ාලයකින් පිරිනමන ලදා නීති 
ක්යේෂා්ත්‍රයට අදාාළ පශ්චාත් උපාධිය  ( ලකුණු 20)

9.1.2  රජය පිළිගත් ආයතනයක් විසින් පිරිනමන ලදා නීති ක්යේෂාත්්‍රයට අදාාළෙ ලබෑාගන්නා ලදා පශ්චාත් 
උපාධි ඩිප්යේලා්මාෙ යේහැා ්පශ්චාත් නීති ඩිප්යේලා්මාෙ (ෙසෑරකට යේනාඅඩු ) (එක් ඩිප්යේලා්මාෙකට ලකුණු 
05 X  04 =  ලකුණු 20) 

 9.1.3 විශ්ෙවිදා�ාල ප්‍රතිපාදාන යේකාමිෂාන් සෑභාාෙ විසින් පිළිගත් ආයතනයක් විසින් පිරිනමන ලදා සිේ ෙසෑරක 
යේෙනත් උපාධියක් සෑඳහැා 

9.1.3.1. පළමු පන්තියේ� සෑාමාර්ථායක් සෑඳහැා        -      ලකුණු  10

9.1.3.2  යේදාෙන පන්තියේ� සෑාමාර්ථායක් සෑඳහැා     -       ලකුණු  07

9.1.3.2  යේදාෙන පන්තියේ� පහැළ සෑාමාර්ථායක් සෑඳහැා  -  ලකුණු 05

 (උපරිම එක් සුදුසුකම් සෑඳහැා පමණක් ලකුණු ලබෑායේදානුු ලැයේ�.)
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පරීක්ෂාාකර ලකුණු ලබාාදෙෙන ක්ෂේේ�ත්‍ර උපරිම ලකුණු 
ප්‍රමාාණය

9.2 අතිරේේක වෘෘත්තීය සුදුසුකම්;

9.2.1 රජයේ� පිළිගත් ආයතනයක් විසින් ලබාාදෙෙන නීති ක්ෂේේ�ත්‍රයට අදාාළ අවුරුද්දක් හෝ�ෝ� ඊට වැැඩි 
ඩිප්ලෝ�ෝ�මාාවක් සඳහාා 

         (එක් ඩිප්ලෝ�ෝ�මාාවකට ලකුණු 10 බැැගින් )

 9.2.2 රජය පිළිගත් ආයතනයක් විසින් ලබාාදෙෙන නීති ක්ෂේේ�ත්‍රයට අදාාළ මාාස හයක් හෝ�ෝ� ඊට වැැඩි හාා     
          අවුරුද්දකට අඩු ඩිප්ලෝ�ෝ�මාා පාාඨමාාලාාවක් සඳහාා 
         (එක් ඩිප්ලෝ�ෝ�මාාවකට ලකුණු 05 බැැගින් )

 9.2.3 රජය පිළිගත් ආයතනයක් විසින් ලබාාදෙෙන නීති ක්ෂේේ�ත්‍රයට අදාාළ මාාස 03ක් හෝ�ෝ� ඊට වැැඩි හාා මාාස 
06කට නො�ොඅඩු සහතික පත්‍ර පාාඨමාාලාාවක් සඳහාා 

          (එක් පාාඨමාාලාාවකට ලකුණු 03 බැැගින් )
          සැැ.යු : අංංක 9.1 එක යටතේ�වන ලකුණු ලබාා දුන් සහතික හැැර වෙෙනත් සහතික සඳහාා පමණක් ලකුණු 

ලබාාදෙෙනු ලැැබේ�

9.2.4  පුද්ගලික අංංශයේ� / අර්ධ රාාජ්‍යය අංංශයේ� සමාාගම් ලේ�කම්වරයකු/වරියක ලෙ�ස සේ�ේවයේ� යෙ�දී සිටීම  - 
සම්පූර්ණ වසරකට ලකුණු 03

9.2.5   නො�ොතාාරිස්් ධුරයේ� කටයුතු කිරීම- සම්පූර්ණ වසරකට ලකුණු 03

9.2.6  විශ්්වවිද්‍යා�ාල ප්‍රතිපාාදන කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් පිළිගත් විශ්්වවිද්‍යා�ාලයක හෝ�ෝ� රජයේ� ලියාාපදිංංචි උසස්් 
අධ්‍යා�ාපන ආයතනයක දේේශකවරයෙ�කු/බාාහිර දේේශකවරයෙ�ක් ලෙ�ස සේ�ේවයේ� යෙ�දී සිටීම - සම්පූර්ණ 
වසරකට ලකුණු 03

9.2.7 රජයේ� පිළිගත් විනිශ්්චය සභාාවක තනතුරක් /සාාමාාජිකයෙ�ක් ලෙ�ස ක්‍රියාා කර තිබීම - සම්පූර්ණ 
වසරකට ලකුණු 03

15

9.3 අතිරේේක පළපුරුද්ද ;

9.3.1 අයදුම්පත් කැැඳවීමේ� නිවේේදනයේ� මූලික සුදුසුකම් ලබාා ගැැනීම සඳහාා අවශ්‍යය වන වසර 03ක සේ�ේවාා 
කාාලය හැැර (මුල් වසර 03ට අමතරව ලබාාගෙ�න ඇති පළපුරුද්ද සඳහාා වසරකට ලකුණු 05 බැැගින්)

 
9.3.2 එක් වසරකට ලකුණු 05 බැැගින් උපරිම ලකුණු 30ක් 
9.3.3.මාාස හයකට වැැඩි හාා අවුරුද්දකට අඩු - ලකුණු 02

       (සක්‍රීය වෘෘත්තිය පළපුරුද්ද සනාාථ කිරීම සඳහාා ජ්‍යෙ�ෙෂ්්ඨ නීතිඥවරයෙ�කු වෙෙතින් ලබාාගත් සේ�ේවාා 
සහතිකයක් අවශ්‍යය වේේ. දැැනට වෙෙනත් රාාජ්‍යය, අර්ධ රාාජ්‍යය, රජයේ� ලියාාපදිංංචි රාාජ්‍යය නො�ොවන සංංවිධාාන 
(ලියාාපදිංංචි අංංකය ලිපි ශීර්ෂයේ� සඳහන් කළ යුතු ය.) යන ආයතනයක සේ�ේවය කරනු ලබන අයෙ�කු 
නම් එහි ප්‍රධාානී මඟින් එම පළපුරුද්ද සනාාථ කළ ලිපියක් තිබීම අවශ්‍යය වේේ. එසේ�ේ ඉදිරිපත් කරනු 
ලබන ලේ�ඛනවල නිකුත් කළ දිනය, සේ�ේවය කළ කාාලසීමාාව සහ නිල මුද්‍රාාව පැැහැැදිලිව සඳහන්කර 
සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ�දී  ඉදිරිපත් කළ යුතු ය.)
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පරීක්ෂාාකර ලකුණු ලබාාදෙෙන ක්ෂේේ�ත්‍ර උපරිම ලකුණු 
ප්‍රමාාණය

9.4 භාාෂාා හැැකියාාව

9.4.1 ඉංංග්‍රීසි මාාධ්‍යයයෙ�න් හදාාරන ලද පශ්්චාාත් උපාාධිය / පශ්්චාාත් නීතිවේේදී උපාාධිය/ නීතිවේේදී උපාාධිය / 
වෙෙනත් උපාාධිය   (ලකුණු  15)

         (අදාාළ භාාෂාා මාාධ්‍යයය විස්්තරාාත්මක ප්‍රතිඵල සටහනෙ�හි දක්වාා තිබිය යුතු ය)

9.4.2 විශ්්වවිද්‍යා�ාල ප්‍රතිපාාදන කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් පිළිගත් විශ්්වවිද්‍යා�ාලයක හෝ�ෝ� රජයේ� පිළිගත් 
ආයතනයක ඉංංග්‍රීසි භාාෂාාව පිළිබඳ වසර 01 / පැැය 1500කට නො�ොඅඩු ඩිප්ලෝ�ෝ�මාා පාාඨමාාලාාවක් සඳහාා 
( ලකුණු  10 )

9.4.3 විශ්්වවිද්‍යා�ාල ප්‍රතිපාාදන කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් පිළිගත් විශ්්වවිද්‍යා�ාලයක හෝ�ෝ� රජයේ� පිළිගත් 
ආයතනයක ඉංංග්‍රීසි භාාෂාාව පිළිබඳ සහතික පත්‍ර පාාඨමාාලාාව

          මාාස 06 / පැැය 720යි.    (ලකුණු 7)
          මාාස 03 /  පැැය 360 යි.  (ලකුණු  5)

          (උපරිම සුදුසුකම සඳහාා පමණක් ලකුණු ලබාා දෙෙනු ලැැබේ�.)

15

9.5 තො�ොරතුරු තාාක්ෂණය පිළිබඳ දැැනුම

9.5.1 විශ්්වවිද්‍යා�ාල ප්‍රතිපාාදන කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් පිළිගත් විශ්්වවිද්‍යා�ාලයක උපාාධියක් සඳහාා තො�ොරතුරු 
තාාක්ෂණය ප්‍රධාාන විෂයක් ලෙ�ස හදාාරාා තිබීම  

                                                                                                   (ලකුණු  15)
9.5.2 රජය පිළිගත් ආයතනයක තො�ොරතුරු තාාක්ෂණය පිළිබඳ සහතික පත්‍ර පාාඨමාාලාාවක් සඳහාා
          9.5.2.1 මාාස 06 / පැැය 720    (ලකුණු  10 )
           9.5.2.2 මාාස 03/ පැැය 360 යි ( ලකුණු  05 )
(උපරිම සුදුසුකම සඳහාා පමණක් ලකුණු ලබාාදෙෙනු ලැැබේ�.)
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9.6 සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ�දී දක්වනු ලබන කුසලතාාවය

සාාමාාන්‍යය දැැනීම හි බුද්ධිය
නීති ක්ෂේේ�ත්‍රයේ� නූතන ප්‍රවණතාා පිළිබඳ දැැනුම
පැැහැැදිලිව අදහස්් ප්‍රකාාශ කිරීමේ� හැැකියාාව හාා පෞ�ෞරුෂය 

05

එකතුව 100

	

සටහන - සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ�දී ඉදිරිපත් කරනු ලබන සහතික පත්වල අදාාළ කාාල සීමාාවන් පිළිබඳව සඳහන් නො�ොවන්නේ� නම් 
එවැැනි සහතික පත්‍රවලට අදාාළ කාාල සීමාාවන් අදාාළ ආයතන මගින් ලිඛිතව තහවුරු කරවාාගෙ�න ඉදිරිපත් කිරීම අයදුම්කරුගේ� 
වගකීම වේේ.එසේ�ේ කාාලසීමාාවක් සඳහන්ව නො�ොමැැති සහ කාාලසීමාාව තහවුරු නො�ොකළ සහතික පත්‍ර ලකුණු ලබාාදීම සඳහාා සළකාා 
බලනු නො�ොලැැබේ�.

10.	අපේේ ක්ෂකයන්ගේ� අනන්‍යයතාාවය :

	ස ම්මුඛ පරීක්‍ෂණයට කැැඳවනු ලබන්නේ� නිසි පරිදි අයදුම්පත්‍රය සම්පූර්ණ කරන ලද අයදුම්කරුවන් පමණි .

	ස ම්මුඛ පරීක්ෂණයේ�දී සියලුම සහතික පත්වල මුල් පිටපත් හාා  තමන් විසින්ම සත්‍යය පිටපත් බවට සහතික කරන ලද ඡාායාා පිටපත් 
ගො�ොනු 02කින් ඉදිරිපත් කළ යුතු ය.



 	ස ම්මුඛ පරීක්ෂණයේ� දී තමන්ගේ� අනන්‍යයතාාවය සහතික 
කිරීම සඳහාා පහත සඳහන් අනන්‍යයතාා පත්‍රවලින් එකක් 
ඉදිරිපත් කළ යුතු ය.

01 .	 පුද්ගලයන් ලියාාපදිංංචි කිරීමේ� කො�ොමසාාරිස්්වරයාා 
විසින් නිකුත් කරන ලද වලංංගු ජාාතික හැැඳුනුම්පත, 

02.	වලං ංගු විදේේශ බලපත්‍රය,
03.	වලං ංගු රියදුරු බලපත්‍රය.

11.	 ඉල්ලුම් කිරීමේ� ක්‍රමය :

I.	 අයදුම්පත් 2026.07.10 දිනට හෝ�ෝ� එදිනට ප්‍රථම 
පහත ලිපිනයට ලැැබෙ�න සේ�ේ ලියාාපදිංංචි තැැපෑෑලෙ�න් 
ඉදිරිපත් කළ යුතුය එදිනට පසුව ලැැබෙ�න අයදුම්පත් 
ප්‍රතික්ෂේේ�ප කරනුුු ලැැබේ�.

අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල්,
සත්ත්ව නිෂ්්පාාදන හාා සෞ�ෞඛ්‍යය දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව, 
තැැ.පෙෙ 13,
ගැැටඹේ�, 
පේේරාාදෙෙණිය.

II.	 ඉදිරිපත් කළ යුතු අයදුම්පත්‍රයේ� ආදර්ශ ආකෘෘති 
පත්‍රයක් මෙ�ම නිවේේදනය අවසාානයේ� දැැක්වේේ. 
අයදුම්කරුවන් ඔවුන්ගේ� අයදුම්පත් A4 ප්‍රමාාණයේ� 
කඩදාාසියක සකස්් කර මුල් පිටුව අංංක 1.1 සිට 3.1 
දක්වාාත් දෙෙවැැනි පිටුව 3.2 සිට 4.7 දක්වාාත් තෙ�වැැනි 
පිටුව 5 සිට 8 දක්වාාත් වන  ආකාාරයෙ�න්ම පිළියෙ�ල 
කර තමාාගේ� අත් අකුරෙෙන් සම්පූර්ණ කළ යුතු ය.

	
III.	 අයදුම්පත බහාාලන කවරයේ� ඉහළ වම් කෙ�ළවරේේ 

නීති නිලධාාරී III ශ්‍රේ�ේණියේ� තනතුරට බඳවාා ගැැනීම 
යනුවෙෙන් සඳහන් කළ යුතු ය.

	
IV.	 අයදුම්පත්‍රයේ� අපේේක්ෂකයාාගේ� අත්සන 

රජයේ� පාාසලක විදුහල්පතිවරයෙ�කු, සමාාදාාන 
විනිශ්්චකාාරවරයෙ�කු, දිවුරුම් කො�ොමසාාරිස්්වරයෙ�කු, 
නීතිඥවරයෙ�කු, ප්‍රසිද්ධ නො�ොතාාරිස්්වරයෙ�කු 
ත්‍රිවිධ හමුදාාවේේ අධිකාාරි ලත් නිලධාාරියෙ�කු හෝ�ෝ�  
රු: 82,150.00 ක  හෝ�ෝ� ඊට වැැඩි මාාසික ඒකාාබද්ධ 
වැැටුපක් ලබන රජයේ� හෝ�ෝ� පළාාත් රාාජ්‍යය සේ�ේවයේ�  
ස්්ථිර තනතුරක් දරන නිලධාාරියෙ�කු විසින් සහතික 
කළ යුතු ය.

	
V.	දැ ැනට රාාජ්‍යය සේ�ේවයේ� , පළාාත් රාාජ්‍යය සේ�ේවයේ� හෝ�ෝ�  

අර්ධ රාාජ්‍යය සේ�ේවයේ� නිලධාාරීන් තම අයදුම්පත් 
තමන් සේ�ේවය කරන දෙෙපාාර්තමේ�න්තු ප්‍රධාානියාා 
මගින් ඉදිරිපත් කළ යුතු ය.

VI.	මේ�  සමග ඇති ආදර්ශ අයදුම්පත්‍රයේ� ආකෘෘතියට 
අනුකූල නො�ොවන අයදුම්පත් ප්‍රතික්ෂේේ�ප කරනු 
ලැැබේ�. 

VII.	 ආයදුම්පත් නැැති වීම හෝ�ෝ� ප්‍රමාාද වීම ගැැන කිසිදු 
පැැමිණිල්ලක් භාාරගනු නො�ොලැැබේ�.

12. 	සා ාවද්‍ය� තො�ොරතුරු සැැපයීම

	 ඔබ විසින් එවන ලද අයදුම් පත්‍රයේ� සඳහන් කර ඇත්තාා වූ 
යම් තො�ොරතුරක් අසත්‍යය හෝ�ෝ� වැැරදි බව  බඳවාා ගැැනීමට පෙෙර 
අනාාවරණය වුවහො�ොත් ඔබගේ� අපේේක්ෂකත්වය අවලංංගු 
කරනු ලැැබේ�.

 
	 එබඳු අසත්‍යය හෝ�ෝ� වැැරදි තො�ොරතුරක් බඳවාා ගැැනීමෙ�න් පසු 

අනාාවරණය වුවහො�ොත් ඊට අදාාළ ක්‍රියාාමාාර්ගයන්ට යටත්ව 
සේ�ේවයෙ�න් පහකිරීමට කටයුතු කරනු ලැැබේ�.

13.	වෙෙ නත් විධිවිධාාන :

I. 	මෙ� ම ගැැසට් නිවේේදනයේ� විධිවිධාාන පනවාා නො�ොමැැති 
කරුණු සම්බන්ධයෙ�න් තීරණ ගැැනීමේ� බලය රාාජ්‍යය 
සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව සතු වනු ඇත. 

II. 	 පුරප්පාාඩුව පිරවීම හෝ�ෝ� නො�ොපිරවීම පිළිබඳ අවසාාන 
තීරණය රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව සතු වේේ. 

III. 	මෙ� ම ගැැසට් නිවේේදනයේ� සිංංහල, දෙෙමළ, ඉංංග්‍රීසි භාාෂාා 
පාාඨ අතර යම් අනනුකූලතාාවයක් ඇති වුවහො�ොත් 
එවිට සිංංහල භාාෂාා පාාඨ බල පැැවැැත්විය යුතුය.

IV. 	 අපේේක්ෂකයෙ�කුට සුදුසුකම් නො�ොමැැති බව 
අනාාවරණය වුවහො�ොත් ඔහුගේ� අපේේක්ෂකත්වය 
අවලංංගු වනු ඇත.

V. 	 අපේේක්ෂකයෙ�කු ඉදිරිපත් කර ඇති යම්කිසි 
කරුණක් සාාවද්‍ය� බව දැැන දැැනම ඉදිරිපත් කර ඇති 
බව හෙ�ළිවුවහො�ොත්, එසේ�ේ නැැත්නම් යම් වැැදගත් 
කරුණක් ඔහු/ ඇය ඕනෑෑකමින් යටපත් කර ඇතිනම් 
ඔහු/ ඇය සේ�ේවයෙ�න් පහ කිරීමට ඉඩ ඇත. 

රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාවේේ නියමය පරිදි,

	ලේ� කම්,
	කෘ ෘෂිකර්ම,පශු සම්පත්,ඉඩම් 
	හා ා වාාරිමාාර්ග අමාාත්‍යාං�ං�ශය.

2026 ජුනි මස 10 වැැනි දින,
කෘෘෂිකර්ම,පශු සම්පත්,ඉඩම් හාා වාාරිමාාර්ග අමාාත්‍යාං�ං�ශය.


