
பரீீட்சைைகளும் பரீீட்சைைப் பெெறுப�றுகளும் பிிறவும்பரீீட்சைைகளும் பரீீட்சைைப் பெெறுப�றுகளும் பிிறவும்

திிருத்தம்

ப�ொது நிிர்வாாக, மாாகாாண சபைைகள் மற்றும் உள்ளூர�ட்சிி அமைைச்சுப�ொது நிிர்வாாக, மாாகாாண சபைைகள் மற்றும் உள்ளூர�ட்சிி அமைைச்சு

இலங்கைை திிட்டமிிடல் சேேவைை தரம் III இற்கு ஆட்சேேர்ப்புச் செெய்வதற்காான மட்டுப்படுத்தப்பட்ட ப�ோட்டிப் இலங்கைை திிட்டமிிடல் சேேவைை தரம் III இற்கு ஆட்சேேர்ப்புச் செெய்வதற்காான மட்டுப்படுத்தப்பட்ட ப�ோட்டிப் 
பரீீட்சைை - 2026பரீீட்சைை - 2026

இலக்கம் 2,485  இன�க் க�ொண்ட 2026.04.17 ஆந் திிகதிிய இலங்கைைச் சனநாாயகச் ச�ோசலிசக் குடியரசிின் வர்த்தமாானிியிில் 
பிிரசுரிிக்கப்பட்ட ''இலங்கைை திிட்டமிிடல் சேேவைை தரம் III இற்கு ஆட்சேேர்ப்புச் செெய்வதற்காான மட்டுப்படுத்தப்பட்ட ப�ோட்டிப் 
பரீீட்சைை - 2026" இற்காான பரீீட்சைை அறிிவிித்தலின் த�ொடரிிலக்கம் 5 இன் தகைைமைைகளிின் கீீழ் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள 5.2 அனுபவம் 
த�ொடர்பாான பிிரிிவு பிின்வருமாாறு திிருத்திியமைைக்கப்படுகிின்றது.

''தமது நிியமனங்களிில் உறுதிிப்படுத்தப்பட்டுள்ள விிண்ணப்பங்கள் க�ோரப்படும் அறிிவிித்தல், வர்த்தமாானிியிில் பிிரசுரிிக்கப்படும் 
திிகதிியன்ற�ோ அல்லது அதற்கு முன்னர�ோ ம�ல� 5.1 இல் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள தகைைமைைகளுடன், அரசாாங்க சேேவைையிில் 
அல்லது மாாகாாண அரசாாங்க சேேவைையிில் அரசாாங்க நிிர்வாாகச் சுற்றறிிக�ைக இலக்கம் 10/2025 இன் சம்பளக் குறிியீட்டு இலக்கம் 
MN -1-2025 அல்லது அதற்கு ம�ற்பட்ட  MN சம்பளக் குறிியீட்டு இலக்கத்திின் கீீழ் சம்பளம் பெெறும் (முன்னர சம்பளக் குறிியீட்டு 
இலக்கம் MN - 1 அல்லது அதற்கு ம�ற்பட்ட MN சம்பளக் குறிியீடுகளிின் கீீழ் சம்பளம் பெெற்று, பிின்னர் அச்சம்பளக் குறிியீடு 
வ�ற�ொரு சம்பளக் குறிியீட்டிற்கு திிருத்தப்பட்ட சேேவைைகள்/ பதவிிகள் உள்ளடங்கலாாக) அல்லது SL - 1 - 2025 சம்பளக் 
குறிியீட்டு இலக்கத்திின் கீீழ் சம்பளம் பெெறும் சேேவைையிில் / பதவிியிில் ஐந்து (05) வரடங்களுக்கு குறைையாாத செெயலூக்கமுள்ள 
மற்றும் திிருப்திிகரமாான சேேவைைக்காாலத்தைைப் பூரத்திி செெய்திிருத்தல் வ�ண்டும்."

02.	 இவ் வர்த்தமாானிி அறிிவிித்தலின் மூலம் விிண்ணப்பதாாரர்கள் இவ் ஆட்சேேர்ப்பிிற்காாக தகைைமைைகளைைப் பூர்த்திி செெய்ய 
வ�ண்டிய திிகதிி திிருத்தப்படமாாட்டாாது. அதன் பிிரகாாரம், ஆட்சேேர்ப்பிிற்காாகக் கருத்திிற் க�ொள்ளப்படும் அன�த்துத் 
தகைைமைைகளும் ஆரம்ப விிண்ணப்பம் க�ோரும் வர்த்தமாானிி அறிிவிித்தல் பிிரசுரிிக்கப்பட்ட திிகதிியாான 2026.04.17 ஆந் 
திிகதிிக்கு பூர்த்திி செெய்யப்பட்டிருத்தல் வ�ண்டும்.

03.	ம� லும், 2026.04.17 ஆந் திிகதிிய ஆரம்ப விிண்ணப்பம் க�ோரும் வர்த்தமாானிி அறிிி�வத்தலில் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள ஏன�ய 
அன�த்து ஏற்பாாடுகளும் அவ்வாாற� வலுவிிலிருக்கும் என்பதுடன், இத்திிருத்தத்திின் காாரணமாாக விிண்ணப்பங்கள் 
ஏற்றுக்க�ொள்ளப்படும் இறுதிித் திிகதிி 2026, யூன் மாாதம் 18 ஆந் திிகதிி வரைை நீீடிக்கப்படுகிின்றது.

04.	 இப் பரீீட்சைைக்காாக ஏற்கனவ� விிண்ணப்பிித்துள்ள விிண்ணப்பதாாரர்கள் மீீண்டும் விிண்ணப்பங்களைை அனுப்பத் 
தேேவைையிில்லைை.

அரசாாங்க சேேவைைகள் ஆண�க்குழுவிின் கட்டளைையிின் பிிரகாாரம்,

எஸ். ஆல�ோகபண்டாார,
செெயலாாளர்,

ப�ொது நிிர்வாாக மாாகாாண சபைைகள் மற்றும் உள்ளூர�ட்சிி அமைைச்சு.
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ப�ொதுப�ொது  நிிர்நிிர்வாாகவாாக, , மாாகாாணமாாகாாண  சபைைகள்சபைைகள்  மற்மற்றும்றும்  
உள்உள்ளூர�ட்ளூர�ட்சிிசிி  அமைைச்அமைைச்சுசு

இலங்இலங்கைைத்கைைத்  திிட்திிட்டமிிடல்டமிிடல்  சேேவைைசேேவைை  தரம்தரம்  IIIIII  இற்இற்குகு  
ஆட்ஆட்சேேர்சேேர்ப்ப்புச்புச்  செெய்செெய்வதற்வதற்காான மட்காான மட்டுப்டுப்படுத்படுத்தப்தப்பட்பட்டட  

ப�ோட்ப�ோட்டிப்டிப்  பரீீபரீீட்ட்சைைசைை -  - 20262026

இலங்கைை திிட்டமிிடல் சேேவைையிின் தரம் III இன் பதவிிகளிில் 
நிிலவும் 24 வ�ற்றிிடங்களைை மட்டுப்படுத்தப்பட்ட 
அடிப்படைையிில் நிிரப்புவதற்காாக நடாாத்தப்படும் மட்டுப் 
படுத்தப்பட்ட ப�ோட்டிப் பரீீட்சைைக்கு, இவ்வறிிவிித்தலில் 
குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள தகைைமைைகளைைப் பூர்த்திி செெய்துள்ள 
இலங்கைை பிிரசைைகளிிடமிிருந்து விிண்ணப்பங்கள் க�ோரப்படு 
கிின்றன.

இதற்காான விிண்ணப்பப்படிவம் இலங்கைைப் பரீீட்சைை 
திிண�க்களத்திின் www.doenets.lk இண�யத்தளத்திின் 
“Our Services” கீீழுள்ள “Online Applications – Recruitment 
Exams/ E.B. Exams” ஊடாாக வ�ளிியிிடப்பட்டுள்ளதுடன், 
விிண்ணப்பப்படிவங்களைை நிிகழ்நிிலைை (Online) மூலம் மட்டும� 
சமர்பிிக்கலாாம். நிிகழ்நிிலைை விிண்ணப்பப்படிவங்களைை 
பெெற்றுக் க�ொள்வது 2026, ஏப்பிிறல்  மாாதம் 20 ஆம் திிகதிி 
மு.ப.9.00க்கு திிறக்கப்படும் என்பதுடன், 2026, ம� மாாதம் 18 
ஆம் திிகதிி பிி.ப. 9.00க்கு முடிவடைையும். 

உத்திிய�ோகத்தர்கள் விிண்ணப்பப்படிவத்திின் 
பிிரதிிய�ொன்றைை தமது தனிிப்பட்ட க�ோப்பிில் 
இண�ப்பதற்காாக நிிறுவனத் தலைைவரிிடம் ஒப்படைைத்தல் 
வ�ண்டும் என்பதுடன், நேேர்முகப் பரீீட்சைைக்கு 
அழைைக்கப்படும் சந்தர்ப்பத்திில் நிிறுவனத் தலைைவரிினாால் 
சாான்றளிிக்கப்பட்ட விிண்ணப்பப்படிவத்திின் பிிரதிி மற்றும் 
சேேவைை உறுதிிப்படுத்தல் கடிதம் என்பவற்றைைச் சமர்ப்பிித்தல் 
வ�ண்டும். 

 
விிண்ணப்பப்படிவத்தைை சமர்ப்பிிப்பதைை இறுதிி திினம் 

வரைையிில் தாாமதம் செெய்வதிினாால் ஏற்படும் எந்தவ�ொரு 
எதிிர்நிிலைையிின�யும் விிண்ணப்பதாாரரிினாால் தாாங்கிிக் 
க�ொள்ளுதல் வ�ண்டும்.

இப்பரீீட்சைை அரசாாங்க சேேவைை ஆண�க்குழுவிின் 
மூலம் விிதிிக்கப்படும் ஒழுங்குவிிதிிகளுக்கு உட்பட்டு, 
பரீீட்சைை ஆண�யாாளர் நாாயகத்திினாால் 2026, யூலைை 
மாாதம் க�ொழும்பிில் நடாாத்தப்படும். அரசாாங்க சேேவைை 
ஆண�க்குழுவிின் ஒழுங்குவிிதிிகளுக்கு உட்பட்டு  
இப்பரீீட்சைையைை காாலந்தாாழ்த்துவதற்கு அல்லது இரத்துச் 
செெய்வதற்குப் பரீீட்சைை ஆண�யாாளர் நாாயகத்திிற்கு 
அதிிகாாரம் உண்டு. 

1. 	 இவ் அறிிவிித்தலில் “நிியமன அதிிகாாரிி” எனக் 
கருதப்படுவது அரசாாங்க சேேவைை ஆண�க்குழுவும் 
‘‘சேேவைை’’ எனும் பதத்திினாால் கருதப்படுவது, 
வ�று விிதமாாக விிசேேடமாாகக் குறிிப்பிிடப்பட்டிர�த 
சந்தர்ப்பங்களிில் இலங்கைை திிட்டமிிடல் சேேவைையு 
மாாகும்.

2.	 ஆட்சேேர்ப்பு செெய்யும் முறைை :ஆட்சேேர்ப்பு செெய்யும் முறைை :

	 03 விினாாப்பத்திிரங்களைைக் க�ொண்ட எழுத்துமூலப் 
பரீீட்சைையிின் அன�த்து விினாாப்பத்திிரங்களுக்கும் 
த�ோற்றிிய விிண்ணப்பதாாரர்களிில், ஒவ்வ�ொரு 
எழுத்துமூல விினாாப்பத்திிரத்திிற்கும் உரிிய புள்ளிிகளிில் 
குறைைந்தபட்சம் 40% அல்லது அதற்கு ம�ற்பட்ட 
புள்ளிிகளைைப் பெெற்றுக் க�ொண்ட பரீீட்சாார்த்திிகளிில், 
பெெற்ற புள்ளிிகளிின் அடிப்படைையிில் திிறமைை 
ஒழுங்குவரிிசைை மற்றும் நிிலவும் வ�ற்றிிடங்களிின் 
எண்ணிிக்கைைக்கு அமைைவாாக, நிியமன அதிிகாாரிியிினாால் 
தீீர்மாானிிக்கப்படும் பரீீட்சாார்த்திிகளிின் எண்ணிிக்கைை 
ய�ொன்று தகைைமைை பரீீட்சிிக்கும் நேேர்முகப் பரீீட்சைைக்கு 
அழைைக்கப்படுவதுடன்,  அப்பரீீட்சாார்த்திிகளிின் 
தகைைமைைகள் அரசாாங்க சேேவைை ஆண�க்குழுவிினாால் 
அனுமதிிக்கப்பட்ட நேேர்முகப்பரீீட்சைை சபைைய�ொன்றிின் 
மூலம் பரீீட்சிிக்கப்படும். நேேர்முகப் பரீீட்சைைக்காாக 
புள்ளிிகள் வழங்கப்பட மாாட்டாாது.

	 இவ் ஆட்சேேர்ப்பிின் மூலம் நிியமிிக்கப்படும் 
எண்ணிிக்கைை மற்றும் நிியமனங்கள் நடைைமுறைைப் 
படுத்தப்படும் திிகதிி அரசாாங்க சேேவைை ஆண�க் 
குழுவிின் கட்டளைையிின் பிிரகாாரம்  தீீர்மாானிிக்கப்படும். 
ஏதேேனும் வ�ற்றிிட எண்ணிிக்கைைய�ொன்று அல்லது 
அன�த்து வ�ற்றிிடங்களைையும் நிிரப்புவதற்காான 
அதிிகாாரம் அரசாாங்க சேேவைை ஆண�க்குழுவிிற்கு 
உண்டு. ம�லும் இறுதிி வ�ற்றிிடத்திிற்காாக அல்லது 
இறுதிி வ�ற்றிிடங்கள் சிிலவற்றிிற்காாக சம புள்ளிிகளைைப் 
பெெற்ற பரீீட்சாார்த்திிகள் வ�ற்றிிட எண்ணிிக்கைையைை விிட 
அதிிகமாாகக் காாணப்படும் சந்தர்ப்பத்திில், அவ் வ�ற்றிிட 
எண்ணிிக்கைையைை நிிரப்புவது த�ொடர்பாான தீீர்மாானம், 
இலக்கம் 2310/29 இன�க் க�ொண்ட 2022.12.14 ஆந் 
திிகதிிய இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசிின் 
அதிிவிிசேேட வர்த்தமாானிியிில் பிிரசுரிிக்கப்பட்ட 
அரசாாங்க சேேவைை ஆண�க்குழுவிின் நடைைமுறைை 
விிதிிக் க�ோவைையிின் 92 ஆம் பிிரிிவிின் பிிரகாாரம் 
அரசாாங்க சேேவைை ஆண�க்குழுவிினாால் வழங்கப்படும்.

3.	 சேேவைை நிிபந்தன�கள் மற்றும் பணிியமர்த்தல் நிிபந்த 
ன�கள் :

	 i.	 இலக்கம் 1670/32 மற்றும் 2010.09.10 ஆந் 
திிகதிிய இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் 
குடியரசிின் அதிிவிிசேேட வர்த்தமாானிியிில் 
பிிரசுரிிக்கப்பட்ட இலங்கைை திிட்டமிிடல் சேேவைைப் 
பிிரமாாணக்குறிிப்பிிற்கு ஏற்கனவ� செெய்யப் 
பட்டுள்ள மற்றும் இனிி செெய்யப்படவுள்ள 
திிருத்தங்களுக்கு உட்பட்டு, அப்பிிரமாாணக் 
குறிிப்பிின் ஏற்பாாடுகளுக்கும், இலக்கம் 2310/29 
மற்றும் 2022.12.14 ஆந் திிகதிிய அதிிவிிசேேட 
வர்த்தமாானிியிில் பிிரசுரிிக்கப்பட்ட அரசாாங்க 
சேேவைை ஆண�க்குழுவிின் நடைைமுறைை 
விிதிிகளுக்கும், இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் 



குடியரசிின் தாாபனவிிதிிக்க�ோவைைக்கும், அரசாாங்க 
நிிதிிப் பிிரமாாணங்களுக்கும் அரசாாங்கத்திின் 
ஏன�ய ஒழுங்குவிிதிிகள், சுற்றறிிக்கைைகள் மற்றும் 
ஆல�ோசன�களுக்கும் அவற்றிிற்குரிியதாாக 
அவ்வப்ப�ோது வ�ளிியிிடப்படும் 
திிருத்தங்களுக்கும் இந்நிியமனம் உட்பட்டதாாகும்.

	 ii.	 இந்நிியமனம் நிிரந்தரமாானது. இருப்பிினும் 
நிியமனம் பெெற்றவர்கள் ஒரு வருட தகுதிிகாாண் 
காாலத்திிற்கு உட்படுத்தப்படுவதுடன் 
அத்தகுதிிகாாண் காாலப்பகுதிியிில் அன�த்துத் 
தேேவைைகளைையும் உரிியவாாறு பூர்த்திி செெய்தாால் 
மட்டும� தகுதிிகாாண் காால முடிவிில் நிியமனம் 
நிிரந்தரமாாக்கப்படும்.

	 iii.	 இந்நிியமனம் ஓய்வூதிியத்திிற்கு உரிித்தாானது. 
ஓய்வூதிிய திிட்டம் த�ொடர்பாாக அரசாாங்கத்திினாால் 
எதிிர்காாலத்திில் எடுக்கப்படும் க�ொள்கைைத் 
தீீர்மாானங்களுக்கு நிியமனம் பெெற்றவர்கள் 
கட்டுப்படல் வ�ண்டும். ம�லும் நிியமனம் 
பெெற்றவர்கள் விிதவைைகள் மற்றும் அநாாதைைகள் 
ஓய்வூதிியத் திிட்டத்திிற்கு / தபுதாாரர்கள் மற்றும் 
அநாாதைைகள் ஓய்வூதிியத் திிட்டத்திிற்குப் 
பங்களிிக்க வ�ண்டும் என்பதுடன், 
அரசாாங்கத்திின் மூலம்  அவ்வப்ப�ோது 
விிதிிக்கப்படும் விிதத்திில் அதற்காான பங்களிிப்புப் 
பணத்திின�ச் செெலுத்துதல் வ�ண்டும்.

	 iv.	வி ிண்ணப்பதாாரர்  பரீீட்சைைக்குத் த�ோற்றுவதற்காாக 
விிண்ணப்பப்படிவத்திில் குறிிப்பிிடும் ம�ொழிி 
மூலம், நிியமனம் பெெறுவதற்காான தகைைமைையுள்ள 
ம�ொழிிமூலமாாகும்.

	 v.	 ஏற்றுக்க�ொள்ளக்கூடிய காாரணத்தைை எழுத்து 
மூலம் அறிிவிிக்காாது, நிியமனக் கடிதத்திில் 
குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள உரிிய திிகதிியிில் கடமைைக்கு 
அறிிக்கைையிிடுவதற்கு தவறும் நபர�ொருவரிின் 
நிியமனம் இரத்துச் செெய்யப்படும்.

	 vi.	 2020.10.16 ஆந் திிகதிிய அரசாாங்க நிிர்வாாகச் 
சுற்றறிிக்கைை இலக்கம் 18/2020 மற்றும் அதன் 
விிளைைவாாந்தன்மைையாான சுற்றறிிக்கைைகளிின் 
ஏற்பாாடுகள் பிிரகாாரம், நிியமனம் பெெற்றவர்கள் 
உரிியவாாறு அரசகரும ம�ொழிித் தேேர்ச்சிியைைப் 
பூர்த்திி செெய்தல் வ�ண்டும்.

	 vii.	நி ியமனம் பெெற்று 03 வருடங்கள் நிிறைை 
வடைைவதற்கு முன்னர், சேேவைைப்பிிரமாாணக் 
குறிிப்பிில் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ளவாாறு முதலாாம் 
விின�த்திிறன்காாண் தடைைத்தாாண்டலைை சிித்திி 
யடைைதல் வ�ண்டும்.

4.	 சம்பள அளவுத் திிட்டம் :சம்பள அளவுத் திிட்டம் :

	 2025.03.25 ஆந் திிகதிிய இலக்கம் 10/2025  இன�க் 
க�ொண்ட அரசாாங்க நிிர்வாாகச் சுற்றறிிக்கைையிின் 
ஏற்பாாடுகளிின் பிிரகாாரம் இப்பதவிிக்குரிித்தாான 
மாாதாாந்த சம்பள அளவுத்திிட்டம் ரூபாா 82,150.00 -                                                                                
10 x 2,400 – 8 x 2,940 - 17 x 3,900 – ரூபாா 195,970.00 
(SL 1 – 2025) ஆகும். இதற்கு ம�லதிிகமாாக, 
அரசாாங்க உத்திிய�ோகத்தர்களுக்கு அரசாாங்கத்திினாால் 
அவ்வப்ப�ோது செெலுத்தப்படும் வ�று க�ொடுப்பனவு 
களும் உரிித்தாாகும்.

5.	 தகைைமைைகள் :தகைைமைைகள் :

	 5.1	 கல்விி  தகைைமைைகள் :  கல்விி  தகைைமைைகள் :  

		  பல்கலைைக்கழக மாானிியங்கள் ஆண�க் 
குழுவிினாால் அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட வ�ளிிநாாட்டு 
அல்லது அரசாாங்க பல்கலைைக்கழகத்திினாால் 
வழங்கப்படும் பட்டம�ொன்றிின�ப் பெெற்றிிருத் 
தல் அல்லது இலங்கைையிின் பாார�ளுமன்றச் 
சட்டத்திினாால் நிிறுவப்பட்ட பல்கலைைக் 
கழகம�ொன்றிினாால் வழங்கப்படும் பட்டம�ொன் 
றிின�ப் பெெற்றிிருத்தல் அல்லது 1978 ஆம் 
ஆண்டின் 16 ஆம் இலக்க பல்கலைைக்கழகச் 
சட்டத்திின் 25 A பிிரிிவிின் கீீழ் அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட 
பட்டம�ொன்றிின�ப் பெெற்றிிருத்தல்.

	 5.2	 அனுபவம் : அனுபவம் : 

		  தமது நிியமனங்களிில் உறுதிிப்படுத்தப்பட்டுள்ள, 
விிண்ணப்பங்கள் க�ோரப்படும் அறிிவிித்தல், 
வர்த்தமாானிியிில் பிிரசுரிிக்கப்படும் திிகதிியன்ற�ோ 
அல்லது அதற்கு முன்னர�ோ ம�ல� 5.1 இல் 
குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள தகைைமைைகளுடன், 
அரசாாங்க சேேவைையிில் அல்லது மாாகாாண 
அரசாாங்க சேேவைையிில் அரசாாங்க நிிர்வாாகச் 
சுற்றறிிக்கைை இலக்கம் 10/2025 இன் சம்பளக் 
குறிியீட்டு இலக்கம் MN - 1 - 2025 அல்லது 
அதற்கு ம�ற்பட்ட MN சம்பளக் குறிியீட்டு 
இலக்கத்திின்  கீீழ் சம்பளம் பெெறும் அல்லது SL- 
1 - 2025 சம்பளக் குறிியீட்டு இலக்கத்திின் கீீழ் 
சம்பளம் பெெறும் சேேவைையிில் / பதவிியிில் ஐந்து 
(05) வருடங்களுக்கு குறைையாாத செெயலூக்கமுள்ள 
மற்றும் திிருப்திிகரமாான சேேவைைக்காாலத்தைைப் 
பூர்த்திி செெய்திிருத்தல் வ�ண்டும்.

	 5.3	 உடற்தகைைமைைகள் :உடற்தகைைமைைகள் :

		  ஒவ்வ�ொரு பரீீட்சாார்த்திியும் இலங்கைையிின் எந்த 
வ�ொரு பகுதிியிிலும் சேேவைையாாற்றுவதற்கும், 
பதவிியிின் கடமைைகளைைச் செெவ்வன� புரிிவ 
தற்கும் ப�ோதுமாான உடல் மற்றும் உளத் 
தகுதிியைைக் க�ொண்டிருத்தல் வ�ண்டும்.



	 5.4	 ஏன�ய தகைைமைைகள் :ஏன�ய தகைைமைைகள் :

	 i.	சி ிறந்த நன்னடத்தைையுடைையவர�க இருத்தல் 
வ�ண்டும். 

	 ii.	வி ிண்ணப்பிிப்பதற்காான தகைைமைையைைப் 
பெெறுவதற்கு உடன் முந்திிய ஐந்து ஆண்டு 
காாலப்பகுதிிக்குள் உரிிய திிகதிிகளிில் 
அன�த்துச் சம்பள ஏற்றங்களைையும் 
ஈட்டியிிருத்தல் வ�ண்டும். 

	 iii.	 தகைைமைைகளைை பரீீட்சிிக்கும் திிகதிியன்று, 
அரசாாங்க சேேவைை ஆண�க்குழு 
சுற்றறிிக்கைை இலக்கம் 01/2020 மற்றும் 
அதன் திிருத்தங்களாாக வ�ளிியிிடப்பட்ட 
சுற்றறிிக்கைைகளிின் ஏற்பாாடுகளுக்கு 
அமைைவாாக ஒழுக்காாற்றுத் தண்டன�கள் 
எதன�யும் பெெற்றிிருத்தல் கூடாாது. 

	 iv.	 இப்பரீீட்சைைக்கு விிண்ணப்பிிப்பதற்குத் 
தேேவைையாான அன�த்துத் தகைைமைைகளும் 
விிண்ணப்பங்கள் க�ோரப்படும் வர்த்தமாானிி 
அறிிவிித்தல் பிிரசுரிிக்கப்படும் திிகதிியன்ற�ோ 
அல்லது அதற்கு முன்னர�ோ அன�த்து 
வகைையிிலும் பூர்த்திி செெய்யப்பட்டிருத்தல் 
வ�ண்டும்.

	 5.5	 தகைைமைைகள் த�ொடர்பாான எல்லைைகள் தகைைமைைகள் த�ொடர்பாான எல்லைைகள் :

	 i.	 ஏதேேனும் மதத்தைைச் சாார்ந்த துறவிிகள் 
எவரும் இப்பரீீட்சைைக்குத் த�ோற்றுவதற்கு 
அனுமதிி இல்லைை. 

	 ii.	 இலங்கைை திிட்டமிிடல் சேேவைையிின் 
மட்டுப்படுத்தப்பட்ட ப�ோட்டிப் பரீீட் 
சைைக்கு மூன்று தடவைைகளுக்கு ம�ல் 
த�ோற்றுவதற்கு எவருக்கும் அனுமதிி 
இல்லைை. 

6.	 பரீீட்சைை நிிபந்தன�கள் :பரீீட்சைை நிிபந்தன�கள் :

	 i.	 பரீீட்சைை சிிங்களம், தமிிழ் மற்றும் ஆங்கிில 
ம�ொழிிமூலம் நடாாத்தப்படும். பரீீட்சாார்த்திிகள் 
விிரும்பிிய ஒரு ம�ொழிிமூலத்திில் பரீீட்சைையிின் 
ப�ொருட்டு  த�ோற்றலாாம். பரீீட்சாார்த்திிகள் 
இப்பரீீட்சைையிின் சகல விினாாப்பத்திிரங்களுக்கும் 
த�ோற்றுதல் வ�ண்டும் என்பதுடன், அதன் 
ப�ொருட்டு ஒரு ம�ொழிிமூலத்தைை மட்டும் தெெரிிவு 
செெய்தல் வ�ண்டும். பரீீட்சாார்த்திிய�ொருவருக்குச் 
சுய விிண்ணப்பத்திில் குறிிப்பிிடப்படும் ம�ொழிி 
மூலத்தைைப் பிின்னர் மாாற்றுவதற்கு அனுமதிி 
யளிிக்கப்படமாாட்டாாது. ஒவ்வ�ொரு விிண்ணப் 
பதாாரரும் பிிரதாான விினாாப்பத்திிரங்கள் மூன்றிிற் 
கும் த�ோற்றுதல் வ�ண்டும்.

	 ii.	நி ிகழ்நிிலைை (Online) பரீீட்சைை விிண்ணப்பப் 
படிவத்தைை ஆங்கிில ம�ொழிிமூலம் மட்டும் 
பூரணப்படுத்துதல் வ�ண்டும். விிண்ணப்ப 
தாாரரிினாால் நிிகழ்நிிலைை  (Online) மூலம் 
முன்வைைக்கப்பட்ட மெென்பிிரதிி செெல்லுபடியாாகும் 
விிண்ணப்பப்படிவமாாகத் திிண�க்களத்திினாால் 
ஏற்றுக் க�ொள்ளப்பட்டதாாக / ஏற்றுக்க�ொள்ளப் 
படவிில்லைை என கைையடக்கத் த�ொலைைப�சிி 
இலக்கத்திிற்கு குறுந்தகவல�ொன்றிின் (SMS) 
மூலம் அல்லது மிின்னஞ்சல் (E-mail) முகவரிிக்கு 
அறிிவிிக்கப்படும். நிிகழ்நிிலைை விிண்ணப்பப் 
படிவத்தைைப் பூரணப்படுத்துவதற்கு முன்னர் 
பரீீட்சைைக்கு விிண்ணப்பிிக்கும் ப�ொருட்டு 
தயாாரிிக்கப்பட்டுள்ள ப�ொது அறிிவுரைைப் 
பத்திிரத்தைைப் (Common Instruction) பதிிவிிறக்கம் 
செெய்யவும். விிண்ணப்பப்படிவத்தைைப் பூர்த்திி 
செெய்யும் ப�ோது, இவ் அறிிவுரைைகளைைக் 
கண்டிப்புடன் கடைைப் பிிடிக்கவும். விிண்ணப்பப் 
படிவத்திின் அச்சுப் பிிரதிிய�ொன்றைைப் பெெற்றுக் 
க�ொண்டதன் பிின்னர் அதிில் செெய்யப்படும் 
எவ்விித திிருத்தமும் செெல்லுபடியாான 
திிருத்தமாாக கருதப்பட மாாட்டாாது. முழுமைையற்ற 
விிண்ணப்பப்படிவங்கள் அறிிவிித்தல் இன்றிி 
நிிர�கரிிக்கப்படும்.

	 iii.	 இப்பரீீட்சைையிின் பரீீட்சைைக் கட்டணம் ரூபாா 
1200.00 ஆகும். பரீீட்சைைக் கட்டணத்தைைச் 
செெலுத்தும் ப�ோது,  நிிகழ்நிிலைை 
முறைைமைையிினாால் வழங்கப்படும் கீீழ்வரும் 
கட்டணம் செெலுத்தப்படும் வழிிமுறைையிின் கீீழ் 
மட்டும் க�ொடுப்பனவுகள் ம�ற்க�ொள்ளப்படல் 
வ�ண்டும் :

	 (i)	 எந்தவ�ொரு வங்கிி கடனட்டைையிின் மூலம் 
(Any Bank Credit Card)

	 (ii)	நி ிகழ்நிிலைை க�ொடுப்பனவு வசதிிகள் உள்ள 
எந்தவ�ொரு வங்கிி பற்று அட்டைையிின் 
மூலம் (Any Bank Debit Card with online 
payment facility) 

	 (iii)	 இலங்கைை வங்கிி நிிகழ்நிிலைை வங்கிி முறைை 
மூலம் (Online Banking method, Bank of 
Ceylon) 

	 (iv)	 எந்தவ�ொரு  இலங்கைை வங்கிிக் கிிளைையிின் 
மூலம் (Bank of Ceylon Teller Slip 
Payment) 

		  குறிிப்புகுறிிப்பு : ம�ற்படி முறைைகள் மூலம் க�ொடுப் 
பனவிின� ம�ற்க�ொள்ளக்கூடிய விிதம் 
த�ொடர்பாான அறிிவுறுத்தல்கள் பரீீட்சைை திிண�க் 
களத்திின் இண�யத்தளத்திில் பரீீட்சைைக்குரிிய 
த�ொழிில்நுட்ப அறிிவுறுத்தல்களிின் கீீழ்  வ�ளிி 
யிிடப்பட்டுள்ளது.



	 iv.	 பரீீட்சைைக் கட்டணம் கிிடைைக்கப்பெெற்றமைை 
குறுந்தகவல் (SMS) மூலம் அல்லது 
மிின்னஞ்சல் மூலம் அறிிவிிக்கப்படும். பரீீட்சைைக் 
கட்டணத்திிற்காான முழுத் த�ொகைையைையும் 
செெலுத்த வ�ண்டும் என்பத�ோடு, பரீீட்சைைக் 
கட்டணம் குறைைவாாகவ�ோ அல்லது 
கூடுதலாாகவ�ோ செெலுத்தப்பட்டிருப்பிின் 
விிண்ணப்பப்படிவம் நிிர�கரிிக்கப்படும். ம�ற் 
குறிிப்பிிட்ட கட்டண முறைைமைையிின் மூலம் 
பரீீட்சைைக் கட்டணம் செெலுத்தும் ப�ோது ஏற்படும் 
க�ோளாாறுகள் த�ொடர்பிில் இலங்கைைப் பரீீட்சைைத் 
திிண�க்களம் ப�ொறுப்புக் கூறமாாட்டாாது.

	 v.	 பரீீட்சைைக்காாக செெலுத்தப்பட்ட த�ொகைை எந்த 
வ�ாரு காாரணத்திிற்காாகவும் மீீளளிிக்கப்படவ�ோ 
அல்லது வ�று பரீீட்சைைக்காாக மாாற்றப்படவ�ோ 
மாாட்டாாது. 

	 vi.	வி ிண்ணப்பப்படிவத்திிலும் பரீீட்சைைக்காான 
அனுமதிிப்பத்திிரத்திிலும் விிண்ணப்பதாாரிியிின் 
கைைய�ொப்பம் சாான்றுபடுத்தப்பட்டிருத்தல் 
வ�ண்டும். பரீீட்சைைக்கு விிண்ணப்பிிக்கும் 
விிண்ணப்பதாாரிி ஒருவர் தனது கைைய�ொப்பத்தைை 
நிிறுவனத் தலைைவர் அல்லது அவர�ல் அதிிகாார 
மளிிக்கப்பட்ட உத்திிய�ோகத்தர் மூலம் சாான்று 
படுத்தல் வ�ண்டும்.  

		  குறிிப்புகுறிிப்பு : அனுமதிிப்பத்திிரமிின்றிி பரீீட்சைை 
மண்டபத்திிற்குள் பிிரவ�சிிக்க அனுமதிி 
வழங்கப்பட மாாட்டாாது.  பரீீட்சைை ஆரம்பிிக்கும் 
திினத்தன்று தனது கைைய�ொப்பத்தைை சாான்று 
படுத்திிய அனுமதிிப்பத்திிரத்தைை மாாத்திிரம� 
பரீீட்சைை மண்டபப் ப�ொறுப்பாாளரிிடம் 
சமர்ப்பிித்தல் வ�ண்டும்.  விிண்ணப்பதாாரிி ஒரு 
வருக்கு பரீீட்சைை அனுமதிிப்பத்திிரம் வழங்கப் 
படுவது அவர் பரீீட்சைைக்கு த�ோற்றுவதற்கு 
அல்லது பதவிிக்காான தகைைமைையைை பூர்த்திி 
செெய்துள்ளதாான ஏற்பு என கருதப்படக்கூடாாது.

	 vii.	 வர்த்தமாானிி அறிிவிித்தலில் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள 
தகைைமைைகளைைக் க�ொண்டவர்கள் மாாத்திிரம் 
விிண்ணப்பிிப்பாார்கள் என்ற எடுக�ோளிின் 
அடிப்படைையிில் விிண்ணப்பங்கள் ப�ொறுப் 
ப�ற்கப்படும் இறுதிித் திிகதிியிில் அல்லது 
அதற்கு முன்னர் உரிிய பரீீட்சைைக் கட்டணத்தைைச் 
செெலுத்திி அதற்குரிிய பற்றுசீீட்டுடன் முறைையாாக 
பூர்த்திி செெய்யப்பட்ட விிண்ணப்பப்படிவங்களைை 
சமர்ப்பிித்துள்ள விிண்ணப்பதாாரர்களுக்கு 
பரீீட்சைை ஆண�யாாளர் நாாயகத்திினாால் 
நிிகழ்நிிலைையிினூடாாக மட்டும் பரீீட்சைை 
அனுமதிிப்பத்திிரம் வ�ளிியிிடப்படும் பரீீட்சைை 
அனுமதிிப்பத்திிரங்கள் வ�ளிியிிடப்பட்ட உடன் 
அதன� குறிிப்பிிட்டு அறிிவிித்தல�ொன்றைை 

இலங்கைைப் பரீீட்சைை திிண�க்களத்திின் 
இண�யத்தளத்திின் மூலம்/ விிண்ணப்பதாாரர் 
களுக்கு குறுஞ்செெய்திியிினூடாாக அறிிவிிக் 
கப்படும். தமது அனுமதிிப் பத்திிரம் கிிடைைக்கப் 
பெெறாாத பரீீட்சாார்த்திி ய�ொருவர் இருப்பிின், 
அறிிவிித்தலில் குறிிப்பிிடப்படும்படி அது 
த�ொடர்பிில் இலங்கைை பரீீட்சைை திிண�க் 
களத்திின் தாாபன பரீீட்சைை ஒழுங்கமைைப்பு 
கிிளைையிிடம் விிசாாரிித்தல் வ�ண்டும். அவ்வாாறு 
விிசாாரிிக்கும் ப�ோது விிண்ணப்பதாாரிி தாாம் 
விிண்ணப்பிித்த பரீீட்சைையிின் பெெயர், விிண்ணப்ப 
தாாரரிின் முழுப் பெெயர், தேேசிிய ஆளடைையாாள 
அட்டைை இலக்கம் மற்றும் விிலாாசத்திின� 
சரிியாாகக் குறிிப்பிிட்ட க�ோரிிக்கைை கடிதத்திின� 
இண�ய அறிிவிித்தலில் குறிிப்பிிட்டுள்ள 
மிின்னஞ்சல் முகவரிிக்கு அனுப்பிி விிசாாரிிப்பது 
மிிகவும் ப�ொருத்தமாானது. அவ்வாாறு விிசாாரிிக்கும் 
ப�ோது பரீீட்சைை திிண�க்களத்திினாால் 
விிசாாரிிக்கும் ஏதேேனும் தகவல�ொன்றைை 
உறுதிிப்படுத்துவதற்காாக பூர்த்திி செெய்த விிண் 
ணப்பப்படிவத்திின் புகைைப்பட பிிரதிி, பரீீட்சைை 
கட்டணம் செெலுத்தப்பட்டதன் பிின்னர் 
கிிடைைத்த பற்றுச்சீீட்டின் பிிரதிியிின�  தம்வசம் 
வைைத்திிருப்பதும் பிிரய�ோசனமாானதாாகும். 
அனுமதிிப்பத்திிரத்தைைப் பரீீட்சிித்து பாார்த்து 
திிருத்தங்கள் இருப்பிின், நேேரகாாலத்துடன் 
பரீீட்சைைத் திிண�க்களத்தைைத் த�ொடர்புக�ொண்டு 
விிண்ணப்பப்படிவத்திின் பிிரகாாரம் உரிிய 
திிருத்தங்களைை ம�ற்க�ொள்ளுதல் வ�ண்டும். 
பரீீட்சைை மண்டபத்திில்/ நேேர்முகப் பரீீட்சைையிில் 
திிருத்தங்கள் த�ொடர்பாாக முன்வைைக்கப்படும் 
க�ோரிிக்கைைகள் கவனத்திிற் க�ொள்ளப்பட 
மாாட்டாாது. 

	 viii.	 பரீீட்சைை நடாாத்துவது த�ொடர்பிில் பரீீட்சைை 
ஆண�யாாளர் நாாயகத்திினாால் விிதிிக்கப்படும் 
விிதிிமுறைைகளுக்கு பரீீட்சாார்த்திிகள் கட்டுப்படல் 
வ�ண்டும். அவ் விிதிிமுறைைகளைை மீீறிினாால் 
பரீீட்சைை ஆண�யாாளர் நாாயகத்திினாால் 
விிதிிக்கப்படும் தண்டன�க்கு அவர் உள்ளாாக 
நேேரிிடும்.

	 ix.	 பரீீட்சாார்த்திிய�ொருவருக்கு பரீீட்சைைக்கு த�ோற்று 
வதற்காாக அனுமதிிப்பத்திிரம் வழங்கப்படுவது, 
அவர் பரீீட்சைைக்கு த�ோற்றுவதற்காான தகைைமைை 
களைை பூர்த்திி செெய்துள்ளதாான ஏற்பு என 
கருதப்படமாாட்டாாது. விிண்ணப்பதாாரர்களைை 
நேேர்முகப் பரீீட்சைைக்கு அழைைத்து, வர்த்தமாானிி 
அறிிவிித்தலின் பிிரகாாரம் தகைைமைைகள் 
உள்ளனவாா எனப் பரீீட்சிிக்கும் சந்தர்ப்பத்திில், 
தேேவைையாான தகைைமைைகள் இல்லைைய�னத் 
தெெரிியவரிின், அவர்களிின் பரீீட்சைை அப�ட்சகத் 
துவம் ரத்து செெய்யப்படும்.



	 x.	 பரீீட்சாார்த்திிகள் பரீீட்சைை மண்டபத்திினுள் தாாம் த�ோற்றும் ஒவ்வ�ொரு பாாடத்திிற்காாகவும் மண்டபப் ப�ொறுப்பாாளர் 
திிருப்திியடைையும் விிதத்திில் தமது ஆளடைையாாளத்தைை உறுதிிப்படுத்த வ�ண்டும். அதற்காாக பிின்வரும் ஆவணங்கள் 
மற்றும� ஏற்றுக் க�ொள்ளப்படும்.

	 i.	தேேசி ிய ஆளடைையாாள அட்டைை 
	 ii.	செெ ல்லுபடியாாகும் கடவுச் சீீட்டு
	 iii.	செெ ல்லுபடியாாகும் இலங்கைை சாாரதிி அனுமதிிப்பத்திிரம்

		  அத்துடன், பரீீட்சாார்த்திிகள் தமது ஆளடைையாாளத்தைை உறுதிிப்படுத்தக்கூடிய வகைையிில் முகத்திின� மறைைக்காாது 
மற்றும் இலத்திிரனிியல்  த�ொடர்பாாடல் சாாதனங்களைை அணிிந்திிருக்கவிில்லைை என்பதைையும் உறுதிிப்படுத்திிக் 
க�ொள்ளக் கூடிய வகைையிில், இரு காாதுகளைையும் மறைைக்காாதவாாறு பரீீட்சைை மண்டபத்திிற்குள் நுழைைதல் வ�ண்டும். 
அதற்கு மறுக்கும் பரீீட்சாார்த்திிகள்  பரீீட்சைை மண்டபத்திிற்குள் அனுமதிிக்கப்படமாாட்டாார்கள். ம�லும், பரீீட்சைை 
மண்டபத்திிற்குள் நுழைைந்த தருணத்திிலிருந்து பரீீட்சைை முடிந்து வ�ளிிய�றும் வரைை முகம் மற்றும் இரு காாதுகளைையும் 
மறைைக்காாதவாாறு இருத்தல் வ�ண்டும்.

7.	 பரீீட்சைை பெெறுப�றுகள் :பரீீட்சைை பெெறுப�றுகள் :

	நி ியமன அதிிகாாரிியிினாால் பெெறுப�றுகளைை வ�ளிியிிடுவதற்குப் ப�ொருத்தமாான திிகதிி அறிிவிித்து அனுப்பிிய பிின்னர், 
எழுத்துப் பரீீட்சைையிில் ஒவ்வ�ொரு பாாடத்திிற்கும் பெெற்ற புள்ளிிகள் / ம�ொத்தப் புள்ளிிகள் குறிிப்பிிட்ட பெெறுப�ற்று  
குறிிப்ப�ொன்றிின�, பரீீட்சைைக்குத் த�ோற்றிிய அன�த்து விிண்ணப்பதாாரர்களுக்கும் தபாால் மூலம் அனுப்புவதற்கு 
அல்லது www.results.exams.gov.lk என்ற இண�யதளத்திின் ஊடாாக பெெறுப�றுகளைை வ�ளிியிிடுவதற்கு இலங்கைை 
பரீீட்சைைத் திிண�க்களம் நடவடிக்கைை எடுக்கும். பரீீட்சைை பெெறுப�றுகள் த�ொடர்பாாக பரீீட்சைை ஆண�யாாளர் நாாயகத்திின் 
தீீர்மாானம� இறுதிியாான தீீர்மாானமாாகும்.

8.	 தவறாான தகவல்களைை வழங்குவதற்காான தண்டன� :தவறாான தகவல்களைை வழங்குவதற்காான தண்டன� :

	வி ிண்ணப்பப்படிவங்களைை நிிரப்பும் ப�ோது மிிகவும் கவனத்துடன் சரிியாான தகவல்களைை வழங்குதல் வ�ண்டும். இப் 
பரீீட்சைையிில் சட்டதிிட்டங்களிின் பிிரகாாரம் ஏதேேனும் பரீீட்சாார்த்திிய�ொருவர் தகைைமைை அற்றவர் என கண்டறிியப்பட்டாால் 
பரீீட்சைைக்கு முன்ப�ோ அல்லது பரீீட்சைை இடம்பெெறும் காாலத்திில�ோ அல்லது பரீீட்சைைக்குப் பிின்னர�ோ எந்தவ�ொரு 
சந்தர்ப்பத்திிலும் அவரது அப�ட்சகத்துவம் இரத்து செெய்யப்பட முடியும். பரீீட்சாார்த்திிய�ொருவர�ல் சமர்ப்பிிக்கப்பட்டுள்ள 
தகவல் ப�ொய்ய�ன த�ோன்றிின் அல்லது அவ்வாாறிில்லாாதுவிிடின் ஏதேேனும�ொரு முக்கிியமாான தகவலைை அவர் 
வ�ண்டுமெென்ற� மறைைத்திிருப்பிின், அவரைை அரசாாங்க சேேவைையிில் இருந்து நீீக்க நடவடிக்கைை எடுக்கப்படும் .

	நி ியமனத்தைைப் பெெற்றுக் க�ொண்டதன் பிின்னர் ம�ற்குறிித்த விிடயங்கள் தெெரிியவருமாாயிின், குறிித்த நிியமனத்திின் கீீழ் 
சம்பளம் மற்றும் க�ொடுப்பனவாாக அரசாாங்கத்திினாால் செெலுத்தப்பட்டுள்ள அன�த்துத் த�ொகைைகளும் மீீள அறவிிடப்படும்.

9.	 ஆட்சேேர்ப்பு முறைைமைைஆட்சேேர்ப்பு முறைைமைை

	 9.1	 எழுத்துப் பரீீட்சைை  :எழுத்துப் பரீீட்சைை  :

		பி  ின்வரும் பாாடங்களைைக் க�ொண்ட 03 விினாாப்பத்திிரங்களைைக் க�ொண்ட எழுத்துப் பரீீட்சைை நடாாத்தப்படும்.  ஒவ்வ�ொரு 
பாாடத்திிலும் சிித்திியடைைவதற்கு பெெற வ�ண்டிய குறைைந்தபட்ச புள்ளிிகள் மற்றும் விினாாப்பத்திிரங்களுக்காாக 
ஒதுக்கப்படும் காாலம் பிின்வருமாாறு:

த�ொடரிிலக்கம் பாாடங்கள் அதிிகபட்ச 
புள்ளிிகள்

சிித்திியடைைவதற்காாகப் பெெற 
வ�ண்டிய புள்ளிிகள்

காாலம்

1 கிிரகிித்தல் 100 40 02 மணிித்திியாாலங்கள்

2 விிடய ஆய்வு 100 40 01 மணிித்திியாாலம்

3 திிட்டமிிடல் 100 40 02 மணிித்திியாாலங்கள்
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		 9.2	 பாாடத்திிட்டம்:பாாடத்திிட்டம்:

		  பாாட இலக்கம் 01 - கிிரகிித்தல்பாாட இலக்கம் 01 - கிிரகிித்தல்

		  ஒரு பந்திித் த�ொகுதிி பரீீட்சாார்த்திியிிடம் 
வழங்கப்படும். அவற்றுள் சிில பந்திிகள் 
த�ொடர்பாாக விிண்ணப்பதாாரருக்கு ஒரு த�ொகுதிி 
மாாற்றீீட்டுக் கூற்றுகள் முன்வைைக்கப்படும். 
அவற்றுள் ஒன்று அப்பந்திியிின் உள்ளடக்கக் 
கருத்துகளுக்கு மிிகவும் ப�ொருத்தமாானதாாக 
காாணப்படும். மிிகவும் ப�ொருத்தமாான 
பந்திியைைத் தெெரிிவு செெய்யுமாாறு பரீீட்சாார்த்திி 
பணிிக்கப்படுவாார். ஏன�ய பந்திிகள் த�ொடர்பிில் 
விினாாக்கள் தயாாரிிக்கப்படுவது பரீீட்சாார்த்திி 
அந்த பந்திிகளிின் அர்த்தத்தைை எவ்வாாறு 
புரிிந்து க�ொள்கிிறாார் என்பதைைப் பரிிச�ோதிிப் 
பதற்காாகவாாகும். அன�த்து விினாாக்களுக்கும் 
விிடைையளிிக்கப்படல் வ�ண்டும்.

		  பாாட இலக்கம் 02  -  விிடய ஆய்வுபாாட இலக்கம் 02  -  விிடய ஆய்வு

		  பரீீட்சாார்த்திிய�ொருவரிின் ஆக்கபூர்வமாான 
சிிந்தன� ஆற்றலைை மற்றும் பிிரச்சிின�களைைத் 
தீீர்க்கும் திிறன� பரீீட்சிிப்பதன� 
ந�ோக்கமாாகக் க�ொண்டு, இவ்விினாாப்பத்திிரம் 
தயாாரிிக்கப்பட்டுள்ளது. இவ்விினாாப்பத்திிரத்திில் 
தற்ப�ோதைைய இலங்கைையிின் ப�ொருளாாதாாரம் 
மற்றும் திிட்டமிிடல் த�ொடர்பாான தகவல்கள் 
அடங்கிிய நூல்கள் மற்றும் வ�ளிியீடுகளைை 
அடிப்படைையாாகக் க�ொண்டு எழும் ஒரு அல்லது 
அதற்கு ம�ற்பட்ட சிிக்கலாான நிிலைைகள் 
பரீீட்சாார்த்திிக்கு முன்வைைத்து, அவற்றுக்குத் 
தீீர்வுகளைை முன்வைைக்குமாாறு பணிிக்கப்படுவாார். 
அன�த்து விினாாக்களுக்கும் விிடைையளிிக்கப்படல் 
வ�ண்டும்.

		  பாாட இலக்கம் 03 - திிட்டமிிடல்பாாட இலக்கம் 03 - திிட்டமிிடல்

		  இவ்விினாாப்பத்திிரத்திின் ந�ோக்கமாாவது, திிட்ட 
மிிடல் க�ோட்பாாடுகள் மற்றும் திிட்டமிிடல் 
உத்திிகள் த�ொடர்பாான பரீீட்சாார்த்திிகளிின் 
அடிப்படைை அறிிவைைப் பரீீட்சிிப்பதேேயாாகும்.

	 9.3	 நேேர்முகப் பரீீட்சைை:நேேர்முகப் பரீீட்சைை:

	 i.		 i.	 ஒவ்வ�ொரு எழுத்துமூல விினாாப் பத்திிரத் 
திிற்கும் நிிர்ணயிிக்கப்பட்ட புள்ளிி 
களிில் குறைைந்தபட்சம் 40% அல்லது 
அதற்கு ம�ற்பட்ட புள்ளிிகளைைப் பெெற்ற 
விி ண் ண ப் ப தாா ர ர் க ளு க் கிி டைையி ி ல் , 
பெெற்ற புள்ளிிகளிின் அடிப்படைையிில் 
திிறமைை ஒழுங்குவரிிசைை மற்றும் நிிலவும் 

வ�ற்றிிடங்களிின் எண்ணிிக்கைையிின் 
பிிரகாாரம், அரசாாங்க சேேவைை ஆண�க் 
குழுவிினாால் தீீர்மாானிிக்கப்படும் எண் 
ணிிக்கைையாான பரீீட்சாார்த்திிகளுக்கு ப�ொது 
நேேர்முகப் பரீீட்சைையைை நடாாத்துவதற் 
காான நடவடிக்கைைகள் அரசாாங்க சேேவைை 
ஆண�க்குழுவிின் விிதிிகளுக்கமைைய, 
ப�ொது நிிர்வாாக விிடயத்திிற்குப் ப�ொறுப் 
பாான அமைைச்சிின் மூலம் ம�ற் க�ொள்ளப் 
படும்.

	 ii.	 அதன் பிிரகாாரம், நேேர்முகப் பரீீட்சைைக்கு 
அழைைக்கப்படும் பரீீட்சாார்த்திிகளிின் 
தகைைமைைகள், அரசாாங்க சேேவைை ஆண�க் 
குழுவிினாால்  அனுமதிிக்கப்பட்ட நேேர் 
முகப் பரீீட்சைை சபைைய�ொன்றிின் மூலம் 
பரீீட்சிிக்கப்படும். இப் ப�ொதுவாான 
நேேர்முகப் பரீீட்சைைக்கு புள்ளிிகள் வழங்கப் 
படமாாட்டாாது என்பதுடன், அங்கு 
அடிப்படைைத் தகைைமைைகளைைப் பூர்த்திி 
செெய்துள்ளாார்கள் என உறுதிிப்படுத்தப் 
படும் பரீீட்சாார்த்திிகள் சேேவைையிின் தரம் 
III இற்கு நிியமிிக்கப்படுவதற்காாகத் தெெரிிவு 
செெய்யப்படுவாார்கள்.

கவனிிக்ககவனிிக்க:
 
வ�றுமன� நேேர்முகப் பரீீட்சைைக்கு 
பங்குபற்றுவது நிியமனம் வழங்குவ 
தற்காான தகைைமைையைைப் பூர்த்திி செெய்வ 
தாாகக் கருதப்படமாாட்டாாது.

10.	 இவ் விிதிிமுறைைகளிில் குறிிப்பிிடப்படாாத 
விிடயங்கள் த�ொடர்பாாக அரசாாங்க சேேவைை 
ஆண�க் குழுவிினாால் தீீர்மாானிிக்கப்படும்.

11.	சி ிங்களம், தமிிழ் மற்றும் ஆங்கிிலம் ஆகிிய ம�ொழிி 
மூலங்களிில் பிிரசுரிிக்கப்படும் இவ் அறிிவிித்தலில் 
ம�ொழிி வாாசகங்களுக்கு இடைையிில் ஏதேேனும் 
ப�ொருத்தமிின்மைைகள் அல்லது இணக்கமிின்மைைகள் 
இருப்பதாாகத் தெெரிிய வருமிிடத்து அவ்வாாறாான 
சந்தர்ப்பங்களிில் சிிங்கள ம�ொழிிமூலமாான அறிிவிித் 
தலுக்கு அமைைய நடவடிக்கைை எடுக்கப்படும்.

அரசாாங்க சேேவைை ஆண�க்குழுவிின் கட்டளைையிின் 
பிிரகாாரம்,

எஸ். ஆல�ோகபண்டாார 
செெயலாாளர்

ப�ொது நிிர்வாாக, மாாகாாண சபைைகள் மற்றும் 
உள்ளூர�ட்சிி அமைைச்சு
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