
 

 

පේරාපෙණිය විශ්වවිෙයාලය 

පුරේපාඩු 

 

මෙෙ විශ්වවිද්‍යාලමේ පුරප්පාඩු වී පවතින පහත සද්‍හන් තනතුරු සද්‍හා අමප්ක්ෂිත සුදුසුකම් 
සහිත අයදුම්කරුවන්මෙන් පෙණක්ෂ අයදුම්පත් කැඳවනු ලැමේ. 
 

පුහුණු තනතුරු 

 

1) පපෙපේරු  111 පර්ණිය          

2) වඩුකාේික 111 පර්ණිය        

3) වෑද්දුම්කරු 111 පර්ණිය          

4) කාේික 111 පර්ණිය          
 
වැටුේ පරිමාණය  (රු 48,005-16 x 490 -55,845  [U-PL 3(III) ]  
 

සුුසුකම් 
 

I. ඉහත අද්‍ාල තනතුරු වල කාර්යයන්ට අද්‍ාල  තෘතියික හා වෘත්තිය අධ්‍යාපන 

මකාමිෂන් සභාව විසින් පිළිෙත් තාක්ෂෂණික/වෘත්ීය පුහුණු ආයතනයක්ෂ විසින් 

නිකුත් කරන ලද්‍ ජාතික වෘත්තිය සුදුසුකම් (N.V.Q) 4 ෙට්ටෙට මනාඅඩු ප්‍රවීනතා 

සහතිකයක්ෂ ලබා තිබීය යුතුය. 

II. ශ්‍රී ලංකා පුරවැසිමයකු විය යුතුය. 

III. රාජකාරි නිසිමලස ඉටුකිරීෙට හා දිවයිමන් ඕනෑෙ ස්ථානයක මස්වය කිරීෙට 

ශාරීරිකව සහ ොනසිකව සුදුසු විය යුතුය. 

IV. ෙනා චරිතයකින් මහබි විය යුතුය. 

V. වයස අවුරුදු 18 ට මනාඅඩු සහ 45 ට මනාවැඩි විය යුතුය. 
 

  
5) විුලි කාේික  111 පර්ණිය   - (මහඉලුේපල්ලම විශව්විෙයාල  උප ඒකකය සෙහා) 
 
 වැටුේ පරිමාණය  (රු 48,005-16 x 490 -55,845  [U-PL 3(III) ]  
 

සුුසුකම් 

 

I. විදුලි කාර්මික  තනතුමර් කාර්යයට අද්‍ාල  තෘතියික හා වෘත්තිය අධ්‍යාපන මකාමිෂන් 
සභාව විසින් පිළිෙත් තාක්ෂෂණික/වෘත්ීය පුහුණු ආයතනයක්ෂ විසින් නිකුත් කරන ලද්‍ 
ජාතික වෘත්තිය සුදුසුකම් (N.V.Q) 4 ෙට්ටෙට මනාඅඩු ප්‍රවීනතා සහතිකයක්ෂ ලබා 
තිබීය යුතුය. 
 

II. ශ්‍රී ලංකා පුරවැසිමයකු විය යුතුය. 
 

 



III. රාජකාරි නිසිමලස ඉටුකිරීෙට හා දිවයිමන් ඕනෑෙ ස්ථානයක මස්වය කිරීෙට 
ශාරීරිකව සහ ොනසිකව සුදුසු විය යුතුය. 
 

IV. ෙනා චරිතයකින් මහබි විය යුතුය. 
 

V. වයස අවුරුදු 18 ට මනාඅඩු සහ 45 ට මනාවැඩි විය යුතුය.  
 

අේධ පුහුණු තනතුරු 

 

01  ට්‍රැක්ටේ ක්‍රියාකරු 111 පර්ණිය තනතුර -   
                                                              (ෙහඉලුප්පල්ලෙ විශ්වවිද්‍යාල උප ඒකකය, 

මද්‍ාඩම්මොල්ල පර්මේෂණ ෙධ්‍යසථ්ානය සහ 
මප්රාමද්‍ණිය විශ්වවිද්‍යාලය  සද්‍හා)  

 
 
වැටුප් පරිොණය  (රු 44,575 – 16 x 490- 52,415  [U-PL 2(III) ]  
                                   
සුුසුකම් 

 

I. අ.මපා.ස (සා.මපළ) විභාෙය අවෙ වශමයන් සම්ොන සාොර්ථ මද්‍කක්ෂ (02) සහිතව 
විෂයයන් 06 ක්ෂ මද්‍වරකට මනාවැඩී වාර ෙණනකදී සෙත්ව තිබීෙ හා තනතුරට 
ආද්‍ාලව තෘතියික හා වෘත්තිය අධ්‍යාපන මකාමිෂන් සභාව විසින් පිළිෙත් 
තාක්ෂෂණික/වෘත්ීය පුහුණු ආයතනයක්ෂ විසින් නිකුත් කරන ලද්‍ ජාතික වෘත්තිය 
සුදුසුකම් (N.V.Q) 2මහෝ 3 ෙට්ටෙට මනාඅඩු ප්‍රවීනතා සහතිකයක්ෂ ලබා තිබීය යුතුය.     

 

පහෝ 

II. අ.මපා.ස (සා.මපළ) විභාෙය අවෙ වශමයන් සම්ොන සාොර්ථ මද්‍කක්ෂ (02) සහිතව 
විෂයයන් 06 ක්ෂ මද්‍වරකට මනාවැඩී වාර ෙණනකදී සෙත්ව තිබීය යුතු අතර කාර්මික 
නිපුණතා සහිතව අද්‍ාළ ක්ෂමෂ්ත්‍රමේ වසරක (01) මස්වා පළපුරුද්ද්‍ තිබිය යුතුය. 

 

III. ශ්‍රී ලංකා පුරවැසිමයකු විය යුතුය. 
 

IV. ෙනා චරිතයකින් මහබි විය යුතුය. 
 

V. වයස අවුරුදු 18 ට මනාඅඩු සහ 45 ට මනාවැඩි විය යුතුය.                                                                                               
 
මීට අමතරව ට්‍රැක්ටේ ක්‍රියාකරු 111 පර්ණිය තනතුර සෙහා පහත සුුසුකම්ෙ සපුරා තිබිය 

යුතුය. 

I. සියලුෙ බර වාහන පැද්‍වීෙ පිළිබද්‍ව මෙෝටර් රථ ප්‍රවාහන මකාෙසාරිස් විසින් නිකුත් 
කරන ලද්‍ ප්‍රවීණතා     සහතිකයක්ෂ තිබිය යුතුය.  
 

II. ධ්‍ාවන අලුත්වැඩියාවන් කර ෙැනීෙට හැකියාවක්ෂ තිබිය යුතුය. 

III. අවෙ වශමයන් අවුරුදු 03ක වාහන පැද්‍වීමම් පළපුරුද්ද්‍ක්ෂ තිබිය යුතුය. 

IV. අවෙ උස අඩි 05 අෙල් 2 ½ විය යුතුය. 

V. ෙහා ොර්ෙ නීති සංග්‍රහය පිළිබද්‍ව ෙනා ද්‍ැනුෙක්ෂ තිබිය යුතුය. 



VI. දිවා සහ රාත්‍රි කාලමේදී රාජකාරිමේ මයදීෙ සද්‍හා සුදුසු යහපත් ශාරීරික මසෞඛ්‍ය 

තත්වයකින් යුක්ෂතව   සිටිය යුතු අතර ෙනා ඇස් මපනීෙක්ෂ තිබිය යුතුය. 

 

නුපුහුණු තනතුරු 

 

වැඩ සහයක ^III මර්ණිය& - ෙහඉලුප්පල්ලෙ විශ්වවිද්‍යාල උප ඒකකය 
 

වැටුප් පරිොණය - re( 42775-16x450 -49975 (U-PL 1) 
 

 

සුදුසුකම් ( 
 

I.  අ.මපා.ස. සාොනය මපළ විභාෙය මද්‍වරකට මනාවැඩි වාර ෙණනකදී විෂයන් 
06 ක්ෂ සම්ොන 2ක්ෂ සහිතව සෙත්විය යුතුය. 

 

II.  

 

ශ්‍රී ලංකා පුරවැසිමයකු විය යුතුය. 
 

III.  

 

රාජකාරි නිසිමලස ඉටුකිරීෙට හා දිවයිමන් ඕනෑෙ සථ්ානයක මස්වය කිරීෙට 
ශාරීරිකව සහ ොනසිකව සුදුසු විය යුතුය.  

 

IV.  

 

ෙනා චරිතයකින් මහබි විය යුතුය. 
 

V.  

 

වයස අවුරුදු 18 ට මනාඅඩු සහ 45 ට මනාවැඩි විය යුතුය. 
 

සටහන(  

 

^අ&’ 

 

මෙෙ පුරප්පාඩු ලිඛිත හා /මහෝ ප්‍රාමයෝගික පරීක්ෂෂණයක හා සම්ුඛ්‍ පරීක්ෂෂණයක 
ප්‍රතිඵල අනුව කුසලතාවය පද්‍නම් කරමෙන පුරවනු ලැමේ. මම් සම්බන්ධ්‍මයන් ීරණ 
ෙැනීමම් බලය විශ්වවිද්‍යාලය සතුය. 
 

 

^ආ& ඉහත සද්‍හන් වැටුපට අෙතරව, රජය විසින් අනුෙත ජීවන වියද්‍ම් දීෙනාවද්‍, 
විශ්වවිද්‍යාල ප්‍රතිපාද්‍න මකාමිෂන් සභාව ෙඟින් අනුෙත දීෙනාද්‍ මෙවනු ලැමේ.  
 

^ඇ&’ රජමේ මද්‍පාර්තමම්න්තු/රාජය සංස්ථාවන්හි මස්වමේ නියුතු අයදුම්කරුවන් සද්‍හා 
මෙෙ වයස ් සීොව බලපානු මනාලැමේ. මකමස් වුවද්‍ එබඳු අයදුම්කරුවන් තෙ 
අයදුම්පත් ඔවුන්මේ මද්‍පාර්තමම්න්තු/සංසථ්ා ොර්ෙමයන් ඉදිරිපත් කළ යුතු අතර ඒ 
සෙඟ සහතික කරන ලද්‍ වර්තොන වැටුප් විස්තරද්‍ එවිය යුතුය.  
 

^ඈ&’ මතෝරාෙනු ලබන අයදුම්කරුවන් විශ්වවිද්‍යාල අර්ථසාධ්‍ක අරුද්‍ලට මෙන්ෙ 
විශ්වවිද්‍යාල විරාෙ වැටුප් ක්‍රෙයට ද්‍ ද්‍ායක වනු ඇත. ඒ අනුව මස්වකයාමේ වැටුමපන් 
10% ක්ෂ විශ්වවිද්‍යාල අර්ථසාධ්‍ක අරුද්‍ලට බැර කරනු ලබන අතර, එෙ වැටුමපන් 
7% කට හා 8% කට සොන වන මකාටස් මස්වයයා විසින් පිළිමවලින් විශ්වවිද්‍යාල 
අර්ථසාධ්‍ක අරුද්‍ලට සහ විරාෙ වැටුප් අරුද්‍ලට බැර කරනු ලැමේ. මීට අෙතරව 
මස්වයයා විසින් වැටුමපන් 3% ක ප්‍රොණයක්ෂ මස්වා නියුක්ෂතියන්මේ භාරකාර 
අරුද්‍ලට බැර කරනු ලැමේ.  
 

^ඉ& 

 

 

 

අයදුම්පත් භාරෙන්නා අවසන් දින වන විට වයස අවුරුදු 18 සම්ූර්ණ වී සහ අවුරුදු 
45 මනාඉක්ෂෙවී තිබිය යුතුය.  
 

 



(ඊ)  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

^උ& 

 

අයදුම්පත් http://www.pdn.ac.lk/vacancies/ යන විශ්වවිද්‍යාල මවේ අඩවිමයන් 
බාෙත කර නිසි පරිදි සම්ූර්ණ කරන ලද්‍ අයදුම්පත සුදුසුකම් හා මස්වා පළපුරුද්ද්‍ 

සනාථ කරන සහතිකවල ජායා පිටපත් සෙඟ 2026.05.12 දින මහෝ එදිනට මපර 
ලැමබන මස් “නිපයෝජ්‍ය පල්ඛකාධිකාරි, අනධයයන ආයතන අංශය, පේරාපෙණිය 

විශ්වවිෙයාලය, පේරාපෙණිය”  යන ලිපිනයට ලියාපදිංචි තැපෑමලන් එවිය යුතුය. 
අයදුම්පත් මපෞද්ෙලිකව භාර මනාෙන්නා අතර මපෞද්ෙලිකව භාරමද්‍න අයදුම්පත් 
සම්බන්ධ්‍ව වෙ කියනු මනාලැමේ. අසම්ූර්ණ මහෝ ප්‍රොද්‍වී ලැමබන අයදුම්පත් 
ප්‍රතික්ෂමෂ්ප කරනු ලැමේ. 
 

තෙන් විසින් අයදුම්කරනු ලබන තනතුමරහි නෙ අයදුම්පත්‍රමේ පැහැදිලිව සද්‍හන් කර 
එවිය යුතුමේ.  එමස්ෙ තනතුමරහි නෙ අයදුම්පත්‍රය එවනු ලබන ලිපි කවරමේ ඉහළ 
වම් මකළවමරහි සද්‍හන් කර එවිය යුතුමේ.  

 

 

 

 
වැඩබලන මල්ඛ්‍කාධිකාරි 
මප්රාමද්‍ණිය විශ්වවිද්‍යාලය 

මප්රාමද්‍ණිය 

http://www.pdn.ac.lk/vacancies/

