
2nd  Reading
T-09 (DJ)

දඹුල්ල ප්‍රාාදේේශීය සභාාව

දෛෛනික වැැටුප් ගෙ�වීමේ� පදනම මත සේ�ේවයට බඳවාා ගැැනීම

දඹුල්ල ප්‍රාාදේේශීය සභාාවේේ මාාර්ග කම්කරු (වැැඩ ක්ෂේේ�ත්‍ර කම්කරු) තනතුර සඳහාා දෛෛනික වැැටුප් ගෙ�වීමේ� පදනමින් සේ�ේවකයන් බඳවාා 
ගැැනීම සඳහාා නියමිත සුදුසුකම් ඇති දඹුල්ල ප්‍රාාදේේශීය සභාා බල ප්‍රදේේශයේ� ස්්ථීර පදිංංචිකරුවන්ගෙ�න් පමණක් අයදුම්පත් කැැඳවනු ලැැබේ�.

01. තනතුරු නාාමය - මාාර්ග කම්කරු (වැැඩ ක්ෂේේ�ත්‍ර කම්කරු)

01.1.අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම් -: අධ්‍යයයන පො�ොදු සහතික පත්‍ර සාාමාාන්‍යය පෙෙළ විභාාගයේ�දී දෙෙවරකට නො�ොවැැඩි වාාර ගණනක දී යටත් පිරිසෙ�යින් 
විෂයන් 02කට සම්මාාන සහිතව විෂයන් 06ක් සමත්ව තිබීම. මින් විෂයන් 05ක් එක් වරක දී සමත් වී තිබිය යුතුය.

ඉහත සුදුසුකම් සපුරාා ඇති අයදුම්කරුවන් නො�ොමැැති අවස්්ථාාවලදී පමණක් ඉහත සුදුසුකම් 5 ශ්‍රේ�ේණිය සමත් වීම දක්වාා අඩුකර බඳවාා 
ගැැනීමට ක්‍රියාාකරනු ලැැබේ�.

02. බඳවාා ගැැනීමේ� කො�ොන්දේේසි සහ පො�ොදු සුදුසුකම් -:  

	 i. 	 අයදුම්කරු ශ්‍රී ලංංකාාවේේ පුරවැැසියෙ�කු විය යුතු අතර විශිෂ්්ඨ චරිතයකින් යුක්ත විය යුතුය. 

	 ii.	  අයදුම්පත් භාාර ගන්නාා අවසාාන දිනට වයස අවුරුදු 18 ට නො�ොඅඩු හාා 45 ට නො�ොවැැඩි විය යුතුය. (දැැනටමත් රාාජ්‍යය හෝ�ෝ 
පළාාත් රාාජ්‍යය සේ�ේවයේ� නියුතු අයදුම්කරුවන්ට උපරිම වයස්් සීමාාව බල නො�ොපාානු ඇත.) 

	 iii.	  සෑෑම අපේේක්ෂකයෙ�කුම මනාා ඇස්් පෙෙනීමක් සහ ප්‍රමාාණවත් ශාාරීරික හාා මාානසික යෝ�ෝග්‍යයතාාවකින් හාා යහපත් චරිතයකින් 
යුක්ත විය යුතු අතර මධ්‍යයම පළාාතේ� කවර ප්‍රදේේශයක වුවද සේ�ේවය කිරීමට සුදුසු ශරීර සෞ�ෞඛ්‍යයකින් යුක්ත තැැනැැත්තෙ�කු විය 
යුතුය.

	 iv. 	 දඹුල්ල ප්‍රාාදේේශීය සභාා බල ප්‍රදේේශය තුළ වසර 03 ක පදිංංචිය සනාාථ කිරීමට වසමේ� ග්‍රාාම නිලධාාරිගේ� සහතිකය ප්‍රාාදේේශීය 
ලේ�කම් විසින් සහතික කර සනාාථ කළ යුතුය. 

	 v. 	 දණ්ඩ නීති සංංග්‍රහය යටතේ� උසාාවියකින් වරදකරු වී දඩුවම් ලැැබූවෙෙකු නො�ොවිය යුතු අතර රජයේ�/ පළාාත් රාාජ්‍යයය සේ�ේවයෙ�න් 
පහකරනු ලැැබූවෙෙකු නො�ොවිය යුතුය.

	 vi.	  බඳවාා ගැැනීම සඳහාා අවශ්‍යය සියලුම සුදුසුකම්, එම සුදුසුකම් සම්පූර්ණ කර තිබිය යුතු බවට අයදුම්පත් කැැ ඳවීමේ� නිවේේදනයේ� 
/ ගැැසට් පත්‍රයේ� සඳහන් කරනු ලබන දිනට සෑෑම ආකාාරයෙ�න්ම සම්පූර්ණ කර  තිබිය යුතුය.

	 vii. 	මෙ� ම බඳවාා ගැැනීම තාාවකාාලිකය. අදාාළ තනතුර සඳහාා වන ගෙ�වීම් සභාාව විසින් අනුමත කරන ලද දෛෛනික වැැටුපකට 
යටත් වේේ. 

	 viii. 	මෙ� ම තාාවකාාලික පත්කිරීම දඹුල්ල ප්‍රාාදේේශීය සභාාවේේ හෝ�ෝ මධ්‍යයම පළාාත් රාාජ්‍යය සේ�ේවයේ� වෙෙනත් තනතුරක් සඳහාා අයදුම් 
කිරීමට සුදුසුකමක් නො�ොවේේ.     

03.  බඳවාා ගැැනීමේ� ක්‍රමය :

	 1. 	 අයදුම්පත් ඉදිරිපත් කර ඇති හාා බඳවාා ගැැනීමට අවශ්‍යය අවම සුදුසුකම් සහිත අයදුම්කරුවන් සියලුම දෙෙනාා ව්‍යුුහගත සම්මුඛ 
පරීක්ෂණයකට යො�ොමු කරනු ලැැබේ�.

	 2. 	 සම්මුඛ පරික්ෂණයට ඉදිරිපත් වන අයදුම්කරුවන් අතරින් පුරප්පාාඩු වී පවත්නාා තනතුරු සංංඛ්‍යා�ාවට සමාාන වඩාාත් සුදුසුකම් 
සහිත අයදුම්කරුවන් සංංඛ්‍යා�ාවක් තෝ�ෝරාා ගෙ�න බඳවාා ගැැනීම සිදු කරනු ලැැබේ�.

04.  අයදුම් කළ යුතු ආකාාරය -: 

•	 මෙම නිවේදනයේ සඳහන් ආදර්ශ අයදුම්පත්‍රය A4 ප්‍රමාණයේ කඩදාසිවල පමණක් සකස් කර, අයදුම්පත් 2026.04.20 වැනි 
දිනට හ�ෝ� එදිනට පෙර “ලේකම්, දඹුල්ල ප්‍රාදේශීය සභාව, සීගිරිය” යන ලිපිනයට ලියාපදිංචි තැපෑලෙන් එවිය යුතුය. 

•	 ලියුම් කවරයේ වම්පස ඉහළ කෙළවරේ ඉල්ලුම් කරන තනතුර සඳහන් කළ යුතුය.

•	 දැනටමත් රාජ්‍ය පළාත් රාජ්‍ය ස�ේවයේ අයදුම්කරුවන් තම ඉල්ලුම් පත්‍ර ආයතන ප්‍රධානියා මඟින් එවිය යුතුය.



•	 අයදුම්පත සමඟ පහත සඳහන් සහතිකවල ඡායා පිටපත් අමුණා එවිය යුතු අතර සම්මුඛ පරික්ෂණයේ දී මුල් සහතික හා ජාතික 
හැදුනුම්පත ඉදිරිපත් කළ යුතුය.

	 i. 	 උප්පැැන්න සහතිකය;

	 ii.	  අධ්‍යා�ාපන සහතික;

	 iii. 	 පදිංංචිය පිළිබඳ ප්‍රාාදේේශීය ලේ�කම්ගේ� අනු අත්සන සහිත ග්‍රාාම නිලධාාරි සහතිකයක්;

	 iv. 	මෑ ෑතකදී ලබාාගත් චරිත සහතික 02 ක්; ( එකක් ග්‍රාාම නිලධාාරිවරයාාගෙ�න් විය යුතුය);

	 v. 	වෘ ෘත්තිය පිළිබඳ සහතික තිබේ�නම් එම සහතිකය;

	 vi. 	සේ�ේවාා  සහතිකය (දැැනටමත් රාාජ්‍යය පළාාත් රාාජ්‍යය සේ�ේවයේ� නියුතු වූවන්ට පමණි.).

05. මෙ�ම අයදුම්පත් කැැඳවීමෙ�න් පසුව හෝ�ෝ ඒ අතරතුර හෝ�ෝ මෙ�ම බඳවාා ගැැනීම් ප්‍රමාාද කිරීම් හෝ�ෝ වෙෙනස්් කිරීම සහ මෙ�ම නිවේේදනය 
අවලංංගු කිරීම ආදී බලතල දඹුල්ල ප්‍රාාදේේශීය සභාාවේේ ලේ�කම් සතුය.

	 ඒ. එල්. එස්්. ප්‍රියදර්ශනී,
	ලේ� කම්,
	 දඹුල්ල ප්‍රාාදේේශීය සභාාව, 			
	 සීගිරිය. 


